Tiszagyulahaza Ko6zség Polgarmesterétdl
4097 Tiszagvulahaza, Kossuth u. 73. Tel./Fax.: 52/391-990 e-mail: onkormanvzat4097@ smail.com

Eloterjesztés

a Képviselo-testiilet 2024. november 26-an tartandé iilésére

Targy: Polgarmesteri jelentés a lejart hataridejli képviselo-testiileti hatarozatok végrehajtasardl

Eldterjeszté6: Herbak Jozsef polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A lejart hataridejii képviselo-testiileti hatarozatok végrehajtasardl az alabbiakat jelentem.

39/2024. (IX. 10.) szamu hatarozat

A Képviselé-testiilet hatirozatdban dontstt az Ujtikos-Tiszagyulahdza kozségek vizikdzmii-rendszerének 2025-

2039. évi gordiild fejlesztési tervérol. A hatarozat a TRV Zrt. részére megkiildésre Kertilt.

40/2024. (IX. 10.) szimu hatarozat

A Képvisel6-testiilet hatarozatdban dontott az altalanos iskola felvételi korzetének meghatarozasaval
kapcsolatos vélemény kialakitasarol. A hatarozatot a Hajdibdszorményi Tankeriileti Kozpont részére

megkiildtiik.

46/2024. (X. 15.) szamu hatarozat

A Képviseld-testiilet hatdrozatdban dontstt a Polgar 6174. szamu fogorvosi koérzet praxisjog ataddsanak
jovahagyasarol. A feladatellatasi el6szerz6dés alairdsa megtortént, a szandéknyilatkozatot Dr. Mancz Renéta

fogorvos részére megkiildtiik.

Tiszagyulahdza, 2024. november 19.

Tisztelettel;

_-l(ézs §

A" 9 N\

0 O\
) &\
/ OA, P \
| o EA- 1)
figs) £
1 q 287 ity

erbak Jozsef '
polgérmester& . *




TISZAGYULAHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
ceeed2024. (cuvinnnnen ) szamu hatarozata
A lejart hataridejit Képviselo-testiileti hatarozatok végrehajtasarol
Tiszagyulahaza Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete megtargyalta a lejart hataridejii Képviselo-

testiileti hatarozatok végrehajtasarol szol6 polgarmesteri jelentést, melyet elfogadott.

Hatarid6: ------- Felelgs: -------



TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahdza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;
E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com

ELOTERJESZTES

a belso ellendri feladatok ellatasarol

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 119.§ (4) bekezdése
eldirja, hogy .4 jegyzd kiteles gondoskodni — a belsd kontrollrendszeren beliil — a belsd
ellendrzés miikodtetésérdl az dllamhdztartdsért felelds miniszter dltal kozzétett modszertani
utmutatok és a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével A helyi
dnkormdnyzat belsé ellendrzése keretében gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési szervek
ellendrzésérdl is.”

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet meghatarozza a belsé ellenérzés szakmai feltételrendszerét. Eszerint a belso
ellendrt a koltségvetési szerv teljes vagy részmunkaidében foglalkoztatja, vagy polgari jogi
jogviszony keretében tesz eleget a kotelezettségének. Onkorményzatunk esetében ez utdbbi
megoldas javasolt az ellendri feladatok nagysagrendjére tekintettel.

A korabbi években érkezett ajanlatok koziil a ,,Val-Ethik” Konyvvizsgalé és Tanacsadd Kft.
(1025 Budapest, Pitypang ut 1/A. 1/4., 4400 Nyiregyhaza, Ujsz616i ut 104. Cégjegyzékszam:01-
09-875507, Adészam: 13170086-1-41, képviseld: Rukéber Lészloné iigyvezetd) adta a
legkedvezébb ajanlatot. A 2025. évi ellendrzés végrehajtasara bruttd 240.000,- Ft/éy dijrol adtak
ajanlatot, amely az utazasi koltséget is tartalmazza.

Javaslom, hogy az onkormanyzat és intézménye 2025. évi belsé ellenbrzési tevékenységének
elvégzésével a ,,Val-Ethik” Kft-t bizza meg a képvisel§-testiilet az ajanlataban meghatdrozott
dijért.

Kérem a Testiiletet, hogy hozzon hatdrozatot a belsé ellenéri feladatok ellatasarol.
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Tiszagyulahaza, 2024. november 15. _ {i‘;\kazség ,,%\
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TISZAGYULAHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
....... /2024, (XI. ......) SZAMU HATAROZATA

a belsé ellenéri feladatok ellatasarol

Tiszagyulahdza Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belséd ellendrzésérol szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet szerint
Tiszagyulahdza Kozség Onkormanyzata és Intézménye 2025. évi bels6 ellendrzési
tevékenységének elvégzésével a ,,Val-Ethik” Konyvvizsgald és Tanacsado Kft-t (1025 Budapest,
Pitypang ut 1/A. 1/4. 4400 Nyiregyhaza, Ujsz6l6i Gt 104. Cégjegyzékszam:01-09-875507,
Adészam: 13170086-1-41, képviseld: Rukober Laszloné tigyvezetd) bizza meg, bruttd 240.000,-
Ft/év dijazassal, amely az utazasi koltséget is tartalmazza.

Felhatalmazza a polgarmestert a belsd ellendrzési szolgaltatds elvégzésével kapcsolatos
szerz6dés megkotésére.

Felkéri a polgarmestert, hogy a 2025. évi koltségvetés elkészitésekor a hatarozatbdl ad6dé kiadas
tervezésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2024. december 31. — szerz6dés megkotésére Felelés: Herbak Jozsef
polgarmester

2025. februar 28. — kiadasok tervezésére



» Val-Ethik” Konyvvizsgilé és Tanacsadé Kft.
(1025. Budapest, Pitypang it 1/A, 1/4. Tel: 06-30/6161-948)

Rukodber Laszléné
Val-Ethik Kényvvizsgilé Kft.

4400 Nyiregyhaza,
Ujsz616 at 104,

Tiszagyulahdza Kozség (")nkorményzata

4097 Tiszagyulahiza
Kossuth u. 73.sz.

Arajénlat

Alulirott, Rukéber Laszloné MKVK: 002032 szam alatt bejegyzett koltségvetési
mindsitésii konyvvizsgilé, 5115515 szam alatt regisztralt belsé ellenér, a ,,Val-Ethik”
Konyvvizsgalo Kft, Cégjegyzékszam: 01-09-875507, Adészam: 13170086-1-41 -
iigyvezetdje, Tiszagyulahiza Kozség (")nkorményzat 2025.6vi belsé ellenérzési
feladatainak ellitdsara az alabbi

240.000 Ft azaz, kettdsziznegyvenezer forint

Egy0sszegii 4rajanlatot teszem. Az arajanlat az utazési koltséget is tartalmazza

Tisztelettel:

Rukéber Laszloné
ligyvezetd

Nyiregyhaza, 2024. november 07..



TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahdza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;
E-mail: onkorman__z_at4097@gmaﬂ.ﬂm

ELOTERJESZTES

a 2025. évi belso ellendérzési tervrol

A Magyarorszag helyi 6nk0rmén5/zatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (4)
bekezdése alapjan a jegyz koteles gondoskodni — a belsé kontrollrendszeren beliil — a belsd
ellendrzés miikGdtetésérdl az allamhéztartasért felelés miniszter altal kozzétett mddszertani
utmutatok és a nemzetkdzi belsé ellendrzési standardok figyelembevételével.

A helyi 6nkormanyzatra vonatkozé éves ellendrzési tervet a képviselo-testiiletnek az elézd év
december 31-¢éig kell jovahagyni.

Kérem a Testiiletet, hogy dontsén az 6nkorményzat és intézménye 2025. évi belsé ellenérzési
tervérdl.

Tisztagyulahaza, 2024. november 15.

M@Vfﬁ e

Herbak Jozs




Tiszagyulahédza

TISZAGYULAHAZA K6zsEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
....... /2024.(XI.....) szam1 hatarozata

a 2025. évi belsé ellendrzési tervrol

Koézség

Onkorményzata

Képviselo-testiilete

Magyarorszag  helyi

dnkormanyzatairol sz6l6 2011, évi CLXXXIX. térvény 119. §-a alapjan az dnkormanyzat €s
intézménye 2025. évi belsd ellendrzési tervét az alabbi tartalommal hagyja jova:

Ellenérzendé Az ellenérzés célja, Ellenorzés Az ellendrzés Az Eré-
folyamatok és targya, ellenorzott modszerei tipusa ellenérzés | forras
szervezeti idészak iitemezése | sziikség-
egységek ' letek
Tiszagyulahaza | Cél: annak Vizsgalata, | Dokumentumok | Rendszerellenérzés | 2024. IV, | 20 nap
Kozség hogy a 2024 évi | nyilvantartasok, negyedév
Onkormanyzata, normativa €s  egy€b [ helyszini
Hajdunénési allami tamogatas, | cllendrzése.
Ko6z6s igénylés megalapozott | gziroprobaszeri
Onkorméanyzati volt-e, 'valammt azZ | ollendrzés.
. . elszamolas
Hivatal it e

elokészitése, a

felhasznalas  jogszerl

volt-e?

Targy: Magyarorszag
2024.évi
koltségvetésérdl
szo6lo 2023. évi LC.
torvény 2. melléklet
szerinti koznevelési
feladatok
tamogatasara,
biztositott kdzponti
koltségvetési
tamogatas
elszamolasanak
ellenérzése.

Ellenorzési Idoszak:
2024. januar 1 - 2024,
december 31.

Felkéri a polgarmestert, hogy a belsé ellenérzést kivetden annak eredményérdl tajékoztassa a

testiiletet.

Hataridé: esed¢kességkor

Felelos: polgarmester




TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;

E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com
E

ELOTERJESZTES

igazgatasi sziinet elrendelésérsl

A kozigazgatasi szervek hatékony és zavartalan miikddése megvaldsitasanak egyik elengedhetetlen
feltétele a kdzszféraban foglalkoztatott munkatérsakat megilleté szabadnapok kiadasanak elére lathato
litemezese. A szabadsag kiad4sa érdekében minden évben szabadsagterv késziil, melynek teljesiilését
idokozonként ellendrizziik és sziikség esetén a munkaszervezést ugy alakitjuk, hogy a szabadsag
minden dolgozo részére az adott évben kiaddsra keriiljon.

A kozszolgalati tisztviseldkrS! szold 2011. évi CXCIX torvény (tovabbiakban Kttv.) 104. § (1)
bekezdése foszabalyként rogziti, hogy a szabadsdgot-az apasagi szabadsag és a sziildi szabadsag
kivételével-esedékességének évében kell kiadni,

A Kittv. 108. §-a az alabbiakat tartalmazza: A Kormany a kézponti dallamigazgatdsi szervekre, azok
teriileti és helyi szerveire nézve igazgaldsi teriiletenként rendeletben megdllapithatja azt az idbszakot
(igazgatdsi szijnet), amely alatt a rendes szabadsdgot ki kell adni. Az dllamigazgardsi szerv hivatali
szervezetének vezetije. a Kormdny dital megdllapitott igazgatdsi sziinet iddtariamdn beliil, az egyes
szervezeti egységek esetében eltérd iddszakban, illetve iddtartamban hatdrozhatia meg a szabadsdig
kiaddsdt, illetve kivételét. Az ilven médon kiadott, illetve kivet szabadsdg nem haladhatia meg a
kormdnytisztviseld targyévre megdllapitott alapszabadsdgdanak a héromotodét.

A kozszolgélati tisztviselok munka- és pihenéidejérdl, az igazgatasi sziinetrsl, a kodzszolgalati
tisztviselSt és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tavmunkavégzésrol széld
30/2012. (111.7.) Korm. rendelet az alabbiakat tartalmazza-

13. § (1) Az igazgatdsi sziimet idétartama

a) nydron 0t egybefiiggd naptdri hét, amely augusztus 20-at kozvetleniil kovetd vasdrnapig tart,

b) télen két egybefiiggd naptari hét, amely janudr 1-jét kozvetleniil kovetd vasdarnapig tart.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott igazgatdsi sziinet iddszaka alatt az esedékessége évében ki nem
adott szabadsdg teljes egésze kiadhato.

(3) A munkdltaté az igazgatdsi sziimet idészakdra Jigyelemmel hatdrozza meg a szabadsdgoldsi terv
alapjan kiaddsra keriilé szabadsdgor,

14. § Az dllamigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezellje az igazgatdsi sziinet alatt a szabadsdgot
ugy adja ki, hogy biztositsa a zavartalan ugymenetet és feladatellitast, valamint a lakossdgi
ligyfélszolgdlattal rendelkezé szervek esetéhen a Jolyamatos feladatelldtdst.

15. § A Kormdny a Kirv. 232. § (3) bekezdése alapjan a helyi onkormdnyzat képviseld-testiilete,
valamint a Kitv. 2. §-aban felsorolt szervek vezetdje szamdra djdnlia igazgatdsi sziinet elrendelése
eselén az e rendeletben foglaltak figvelembevételét.

Az igazgatdsi sziinetrdl sz6l6 2023, évi XXV torvény 7.8 (1) bekezdése alapjin a fenti
Kormdnyrendeletben meghatdrozott idészakra a Képviseld-testiilet iguzgatdsi sziinetet rendelhet el a
Polgdrmesteri Hivatala tekintetében.

Javaslom, hogy a Hajdunanisi Kozos Onkormanyzati Hivatal Tiszagyulahazi Kirendeltségére
vonatkozéan 2024. december 23-t6l 2025. janur 3-ig (5 munkanap) keriiljon sor igazgatasi sziinet
elrendelésére. Az igazgatasi sziinet idétartama alatt a zavartalan iigymenet és feladatellatas, valamint a
lakossdgi iigyfélszolgalattal rendelkezé szervek esetében a folyamatos feladatellatds biztositasaért a
Jegyz6 felel. A Koz6s Hivatal székhelyén a fenti iddpontban az iigyfelek ellatasa zavartalanul torténik.

Tiszagyulahdza, 2024. november 15.

a4

Herbdk Jozsef
polgarmester
N *




TISZAGYULAHAZA KOZsEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
....... /2024. (XI. ...) SZAMU HATAROZATA
a téli igazgatasi sziinet elrendelésérél
Tiszagyulahdza Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete a Hajdundnasi Kozos
Onkormanyzati Hivatal Tiszagyulahazi Kirendeltségére vonatkozéan

2024. december 23-t61 2025. januar 3-ig igazgatasi sziinetet rendel el.

Felkéri a jegyzot, hogy az igazgatasi sziinet idétartama alatt a zavartalan iligymenet és
feladatellatas biztositasardl, valamint a lakossag tajékoztatasardl gondoskodjon.

Hataridé: 2024. december 10. - lakossag tajékoztatdsara Felelos: Maginé dr. Csirke
folyamatos -feladatellatas biztositasa Erzsébet jegyz6



TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;
E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com

ELOTERJESZTES

a telepiilésen ¢16 lakosok karacsonyi ajandékozasarél

Tiszagyulahdza K6zség Onkormanyzata az idei évben megteremtette annak a lehetdségét,
hogy a kardcsonyi iinnepre tekintettel a kozség kozigazgatasi teriiletén él6 lakosokat
természetbeni juttatisként élelmiszercsomag adomanyban részesitse.

Az idei évben is szeretnénk €lelmiszercsomaggal megajandékozni a lakosokat a karacsonyi
tinnep alkalmabol.

Kérem a Testiiletet, hogy hozzon hatdrozatot a karacsonyi ajandékozasrol.
Tiszagyulahaza, 2024. november 14.
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TISZAGYULAHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
....... /2024, (XI......) SZAMU HATAROZATA

a telepiilésen €16 lakosok karacsonyi ajandékozasarol

Tiszagyulahdza Kézség Onkorményzata dont arrdl, hogy a kardcsonyi linnepre tekintettel a
kozség kozigazgatasi teriiletén €16 lakosokat természetbeni juttatdsként élelmiszercsomag
adomanyban részesitse.

Az élelmiszercsomag kiszallitasardl az 6nkormanyzat gondoskodik.

A Képvisel§-testiilet a karacsonyi ajandékozas koltségeire 405.000,- Ft, azaz négyszazitezer
forint keretdsszeget biztosit az dnkormanyzat 2024. évi koltségvetése terhére.

Felkéri a polgarmestert. hogy a karacsonyi adomanyosztas megszervezésérol gondoskodjon.

Hataridé: 2024. december 22. Felel6s: Herbak Jozsef polgarmester



TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73 .8z.; Telefon: 52/391-990;

E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com

ELOTERJESZTES
a Hajdiindnds - Foly4s - Tiszagyulahaza - Ujtikos Szocialis és Gyermekjoléti
Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Megallapodasanak médositasara

Hajdunanas Vérosi (")nkorményzat, Ujtikos Kozség énkorményzata ¢s Tiszagyulahdza Kozség

Onkormz’myzata a szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatédsok feladatellatasra tarsulédst
hozott 1étre 2013. jalius l1-jei hatéllyal, amelyhez 2016. janudr 1-jén Folyds Kozség
Onkorményzata is csatlakozott.

A 2/2024. (IIL. 11.) IM rendelet szerint orszagosan helyi 6nkorményzati véalasztasokra keriilt
sor. A helyi 6nkormanyzati valasztas 2024. Jjunius 09-én megtértént. 2024. oktéber 01-jét61
foglalhattak el helyiiket a megvalasztott polgarmesterek telepiilésitkén.

A vilasztasi eredmények tiikrében valtozas tértént Hajdinands, Folyas és Tiszagyulahaza
telepiiléseken a polgirmesterek személyében. Ennek megfeleléen sziikséges a Téarsulasi
megallapodasban a valtozasok atvezetése.

A népszamlélasi adatok titkrében valtozott a telepiilések lakosainak szama is, amelyet szintén
sziikséges a tarsuldsi megéllapodasban aktualizalni, igy ezen részen is médositast eszkdzolni.

Fenti észrevételek alapjén az aldbbiakkal indokolt médositan; a Tarsulasi Megéllapodast:

» 2. A tarsulds tagjainak neve, székhelye, képviseldje

Hajdunénds Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
4080 Hajdlnénas, K6ztrsasag tér 1. szém

Képviseldje: Szélath-Tiberpolsarmester Bodi Judit polgarmester

Tiszagyulahaza Ko6zség Onkormanyzata Képvisel-testiilete
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth utca 73. szém

Keépviselbje: Miké-Zoltdn-polstrmester Herbiak Jézsef polgarmester

Ujtikos Ko6zség Onkorményzata Képvisels-testiilete
4096 Uitikos, Arany Janos utca 12. szdm
Képviseldje: Takécs Jozsef polgarmester

Folyas Kozség Onkorményzata Képvisels-testiilete
4095 Folyas, Kossuth utca 13. szam

Képviselbje: Magyar—Séndor—polgirmester Gy6ri  Viktor David

polgirmester”



3. A tarsulishoz tartozé telepiilések lakossagszama

Hajdunanas: 16961+ 16319
Tiszagyulahaza: 670 710
Ujtikos: 806 783
Folyas: 259 289

Hajdtinnés Véarosi Onkorményzat Képviselé-testiilete a 308/2024.(X.31.) hatarozataval
elfogadta a Hajdunénés - Folyas - Tiszagyulahdza - Ujtikos Szociélis és Gyermekjoléti
Onkorményzati Tarsulas Térsulasi Megallapodasanak modositasat.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy sziveskedjen az elterjesztést megtargyalni €s a
hatédrozati javaslatot elfogadni.

Tiszagyulahdza, 2024. november 15.
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Hatarozati javaslat

Tiszagyulahdza Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete Magyarorszag  helyi
onkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 88. § (2) bekezdésében és a Hajdinanas
~ Folyas - Tiszagyulahaza - Ujtikos Szocialis és Gyermekjoléti Onkorményzati Térsulds
tarsuldsi megallapodasanak modositasat az alabbiak szerint fogadja el.

1. A Tarsulasi Megallapodas 2. pontja az alabbiakra médosul:

A tarsulds tagjainak neve, székhelye, képviseldje

Hajdtnanas Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete
4080 Hajdunanas, K6ztarsasag tér 1. szam
Képviseléje: Bodi Judit polgarmester

Tiszagyulahaza K6zség Onkorményzata Képvisel6-testiilete
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth utca 73. szam
Képviseldje: Herbak Jozsef polgarmester

Ujtikos Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
4096 Uitikos, Arany Janos utca 12. szdm
Képviseldje: Takacs Jozsef polgadrmester

Folyas Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete
4095 Folyas, Kossuth utca 13. szdm
Képviseloje: Gyori Viktor David polgarmester

2. A Tarsulasi Megéllapodas 3. pontja az alabbiakban médosul.

A tarsulashoz tartozo telepiilések lakossagszama
Hajdunanas: 16 319
Tiszagyulahaza: 710
Ujtikos: 783
Folyas: 289

Felkéri a polgarmestert a tarsulasi megallapodds modosité okiratanak és egységes
szerkezetbe foglalt okiratanak alairasara.

Felelés: Herbak Jozsef polgarmester
Hataridé: 2024. november 30.



2. szami melléket a TT.......... /2024, (ceveuvennnennnnns ) szamu hatdrozathoz

Okirat szama: TT. 12024,

Tarsulasi megallapodas
- a médositdsokkal egységes szerkezetben-

»Hajdanands Virosi Onkorményzat Képviselé-testiilete, Ujtikos Kézség Onkorményzata
Keépvisel6-testillete, és Tiszagyulahaza Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete és Folyas

’

K6zség Onkormanyzata Képvisels-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés k) pontjaban,
Magyarorszig helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovibbiakban Métv)
87. § alapjin az Motv. 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban meghatirozott ,,gyermekjéléti
szolgiltatasok és ellitisok”, valamint a szocislis igazgatasrol és szocilis ellatasokrdl sz6lo
1993. évi IIL torvény 57. § (1) bekezdés a) és e) pontjaban meghatirozott tanyagondnoki
szolgiltatds, és csaladsegités szocidlis alapszolgéltatisok magas szakmai szinvonalon
torténd ellatisa céljabol jogi személyiséggel rendelkezd tarsuldst hoznak létre az aldbbiak szerint

1. A tarsulas neve: Hajdunéanas -Folyas— Tiszagyulahaza - Ujtikos Szocidlis és
Gyermekjoléti Onkormanyzati Térsuls

székhelye: 4080 Hajdunanas, Koztarsasag tér 1. szdm
jogallasa: Jogi személyiségli tarsulas

2. A tarsulis tagjainak neve, székhelye, képviseldje

Hajdnanas Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
4080 Hajdinanas, Koztarsasag tér 1. szam
Képviseldje: Bodi Judit polgarmester

Tiszagyulah4za K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete
4097 Tiszagyulah4za, Kossuth utca 73. szam
Képviseldje: Herbak Jozsef polgarmester

Ujtikos Ké6zség Onkormanyzata Képviselb-testiilete
4096 Ujtikos, Arany Jénos utca 12. szam
Képviselje: Takacs Jozsef polgarmester

Folyas Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete
4095 Folyas, Kossuth utca 13. szdm
Képviseldje: Gyéri Viktor David polgarmester

3. A tarsulashoz tartozé telepiilések lakossagszama
Hajdinanas: 16 319
Tiszagyulahaza: 710



Ujtikos: 783
Folyas: 289

4, A tarsulas altal ellatott feladat- és hataskorok

a.) A szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi III.

térvény 64. §-aban meghatarozott csaladsegités,

b.) A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III
torvény 60. §-aban meghatarozott tanyagondnoki szolgalatot,

c.) gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldé 1997. évi
XXXI. torvény 40.§-4ban meghatarozott gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatok,

d.) gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény 42.§-aban meghatdrozott bolcsddei alapellatas,

e.) gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6lo 1997. évi
XXXI. torvény 40/A. §-a szerinti csalad- és gyermekjoléti kozpont
feladatellatas.

A tarsulas altal ellatott feladatokhoz kapcsolédé onkorményzati rendelet megalkotdsara
Hajdunsnas Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete jogosult. A rendelet megalkotaséhoz a
tarsulas tagjainak hozzajarulasa sziikséges.

5. A tarsulas dontéshozoé szerve, a dontéshozo szervének tagjait megilleté szavazatarany,
munkaszervezet

5.1.) A Térsuldas dontéshozo szerve a 4 foboél allo Tarsulasi Tanacs, amely a tarsult
onkorményzatok 4ltal delegalt tagokbol all.

5.2.) A Tarsulési Tandcsban a tagokat lakossagszam aranyos szavazati jog illeti meg. Ennek
alapjan minden megkezdett 1000 lakosra 1 szavazat illeti meg a tagokat. A 100 %-os
szavazati aranyhoz 20 szavazat sziikséges.

Ennek alapjan a szavazati arany a kdvetkezo:

Hajdunanas: 17 szavazattal

Ujtikos: 1 szavazattal

Tiszagyulahéza: 1 szavazattal

Folyés: 1 szavazattal
rendelkezik.

5.3.) A Tarsulasi Tanacs elnéke, elnékhelyettese

5.3.1.) A Térsulasi Tandcs elnokét a Tarsuldsi Tandcs tagjai koziil maga valasztja az
Onkormdnyzati ciklussal azonos id6tartamra.

5.3.2.) A Tarsulasi Tanacs elndkének feladatai kiilondsen:
- Osszehivija és vezeti a Tarsulasi Tan4cs iiléseit,
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- targyalasra elokésziti a napirendeket, eldterjeszti az azokra vonatkozo javaslatokat,

- képviseli a Térsulést,

- a gyakorolja az utalvanyozési jogot,

- Tarsulasi Tanacs iilése elé terjeszti a Tarsuldsi Tancs eves koltségvetési tervezetét,
valamint a kéltségvetési beszamolot,

- intézkedik a Tarsuldsnak a kincstarnal vezetett tGrzskényvi nyilvantartasba
vételérdl, a nyilvantartdsban szerepl6 adatok valtozasanak atvezetésérol,
5.3.3.) A Térsulasi Tandcs az elnok helyettesitésére tagjai koziil az Onkormanyzati ciklussal
azonos idétartamra egy alelnskét vélaszt.,

5.4.) A Tarsulasi Tandcs munkaszervezete

5.4.1.) A Tarsuldsi Tandcs munkaszervezeti feladatait (déntések elokészitése, végrehajtas
szervezése) a Hajdindnds Varosi Onkorményzat altal alapitott Hajdtinanési
Gazdasagi Ellaté Intézmény (4080 Hajdundnas K 6ztarsasag tér 1. szam) latja el.

5.4.2)) A tarsulas és intézménye gazdalkodasi feladatait (a bevételekkel és kiaddsokkal
kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, finanszirozési, adatszolgaltatasi és
beszamolési feladatait) a Tarsuldsi Tandcs munkaszervezete 1tja el.

6. A dontéshozataldnak médja, a mindsitett dontéshozatal esetei

6.1.) A Térsulési Tandcsot az elngk hivja 6ssze és vezeti annak tanacskozésat.
A Tarsulasi Tanacsot sziikség szerint, de évente legalabb hat alkalommal &ssze kell
hivni. A Térsulasi Tanacsot 6ssze kell hivni a tarsulas barmely tagjanak — napirendet
tartalmaz6 - inditvanyara, valamint a helyi  6nkorméanyzatok torvényességi
ellen6rzéséért feleld szerv kezdeményezésére.

6.2.) A Térsulasi Tanacs akkor hatdrozatképes, ha azon a szavazatok felével rendelkezé
képviseld és a tagok t5bb mint fele jelen van,

6.3.) Tarsulasi Tan4cs tagjat - akadélyoztatésa esetén — a tarsult Onkorményzat Képvisels-
testiiletétdl kapott meghatalmazassal rendelkezd személy helyettesitheti,

6.4.) A Térsuldsi Tandcs déntéseit nyilt szavazassal, hatirozati forméaban- a 6.5.) pontban
foglaltak kivételével — egyszerl sz6tobbséggel hozza.

6.5.) A Térsulasi Tandcs mindsitett tobbséggel hozott dontése sziikséges:

6.5.1.) Koltségvetési szerv alapitasahoz, atszervezéséhez, megsziintetéséhez,

6.5.2.) Az dltala alapitott koltségvetési szerv koltségvetésének jévahagyasahoz,
modositasdhoz és zarszdmadasanak jovéhagyasdhoz,

6.5.3.) Az altala alapitott koltségvetési szerv vezetsjének megbizasahoz, a megbizas
visszavondséhoz, fegyelmi eljards meginditdsihoz és a fegyelmi biintetés
kiszabds4hoz,

6.54.) Tarsuldshoz torténé csatlakozasi szandék elfogadasihoz,

6.5.6.) Tag kizarasihoz,



6.5.7.) Hitelfelvételhez.

6.5.8.) A mindsitett tobbséghez a Tarsulasi Tandcs tagjai tobb mint felének igen
szavazata sziikséges azzal az egyiittes feltétellel, hogy az altaluk képviselt
telepiilések egyiittes lakossagszaméanak meg kell haladnia a tarsulasban
résztvevd telepiilések Gsszes lakossagszamanak tobb mint felét.

6.6.) A Tarsulasi Tanacs jegyzékonyve
6.6.1.) A Térsulasi Tandcs iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia
kell:
— a Téarsulasi Tanacs iilésének helyét, idejét,
— meghivottak és a meghivottakbol jelenlévék nevét,
— a javasolt, elfogadott és targyalt napirendeket,
— elGterjesztéseket,
— az egyes napirendi pontokhoz hozzasz6l6k nevét, részvételiik jogeimét, a
hozzaszdlasuk, tovabba az iilésen elhangzottak lényegeét,
— a szavazdsra feltett dontési javaslat pontos tartalmat,
— déntéshozatalban résztvevok szamat,
— a szavazas szamszer(i eredményét,
— hozott dontéseket.
6.6.2.) A jegyzdkényvet a Tarsulasi Tanéacs elndke és a térsulasi tanacs altal esetenként
valasztott tag irja ala.
6.6.3.) A jegyzokonyv elkészitésérol a Gazdasagi Ellaté Intézmény (4080 Hajdinanas
Koztarsasag tér 1. szam) vezet6je gondoskodik. A jegyzOkonyvet 15 napon beliil a
Hajdu-Bihar megyei Megyei Kormanyhivatalnak meg kell kiildeni.

7. A kozos fenntartasi intézmény megnevezése
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, Kdzpont és Varosi Bolcséde, 4080 Hajdunéanas Kossuth
utca 19. szam.

8. A tarsulds fenntartdsiaval, miikodtetésével kapcsolatosan az egyes képviselo-testiiletek
pénziigyi hozzajarulasanak mértéke, teljesitésének médja

8.1) A tarsulas mikodésével kapcsolatos koltségeket Hajdtnanas Vérosi Onkormanyzat
biztositja.

8.2.) A kozdsen fenntartott Intézmény szocidlis alap- valamint gyermekjoléti szolgaltatas
miikodtetésének fedezeteként elsédlegesen a mindenkor hatalyos koltségvetési
torvényben meghatarozott feladatalapu finanszirozds és az Intézmény sajat bevétele
szolgal.

8.3.) A miikddési kiaddsok feladatalapii finanszirozéssal és sajat bevétellel nem fedezett
részének megfizetése a tarsult tagok részér6l az alabbiak szerint térténik:

8.3.1.) csaladsegités és gyermekjoléti szolgélat esetén minden tarsult tag a kdzigazgatasi
teriiletén felmerilé koltségek megfizetésére kiteles. A koltségek pontos meghatarozasa
érdekében a munkaszervezet a koltségekrol tarsult tagonként pontos kdnyvelést vezet.



8.3.2) A kozbsen fenntartott Intézmény keretein beliil miksds Boélcséde és
Tanyagondnoki Szolgalat feladatalapu finanszirozassal és sajat bevétellel nem fedezett
kiaddsait teljes egészében Hajdtnanas Varos Onkorményzata fedezi.

8.3.3.) Folyas Kozség Onkorményzatét a tarsulasi és az intézményi feladatellatissal
kapcsolatosan pénziigyi hozzéjarulasi kdtelezettség nem terheli.

8.4) Az Intézmény miikodésével kapcsolatos hozzajarulds cgyes tagok altal fizetendd éves
Osszegét a Térsuldsi Tanacs minden ¢vben a koltségvetés jovahagyasaval egyidejiileg
allapitia meg. A koltségvetés jovéhagyasdig a fizetési kotelezettség az atmeneti
gazdalkodés szabalyai szerint terhelj a tarsulds tagjait.

8.5) A Térsult tag a tarsulési hozz4jarulss Osszegét - havonta elére, a targyho elsé
munkanapjdig - koteles 4tutalni a Térsulas pénzforgalmi szamlajara.

9. A tarsulas tagjai altal vallalt pénziigyi hozzajirulis nem teljesitése esetén iranyadé

eljaras

9.1.) A Tarsulds tagjai megallapodnak abban, hogy a tarsulas tagjai ltal vallalt pénziigyi
hozzajarulas nem teljesitése esetén a Tarsulds jogosult a nem fizets tag pénzforgalmi
szolgaltat6janal beszedési megbizéds benytjtasara.

9.2.) A Térsulas tagjai villaljak, hogy pénzforgalmi szolgaltatdjuknak felhatalmazé
nyilatkozatot adnak a beszedési megbizas teljesitésére vonatkozéan &s annak egy
példanyit megkiildik a Térsulasi Tanécs részére.

9.3.) A beszedési megbizis benytijtdsa elétt a Tarsulds kdteles a nem teljesits tagot fizetési
kotelezettségének teljesitésére 8 napos hatéaridé kitizésével felhivni, amelynek
credménytelen eltelte utén a Térsuldsi Tanacs elndke jogosult a beszedési megbizas
benyijtasara,

Amennyiben a beszedési megbizas nem vezet eredményre ugy a kovetelés behajtisat a
Tarsulés polgari peres titon €rvényesiti a nem teljesité féllel szemben.

Késedelmes teljesités esetén a hozzéjarulds Ssszege utin a Ptk.-ban meghatérozott
kamat keriil felszdmolasra.

10. A tarsulas vagyona és a vagyondtadds feltételei, a tulajdonosi jogok és
kételezettségek gyakorlisanak rendje

10.1.) A Térsulésnak induld vagyona nincs.

10.2.) A Tarsulés 4ltal a miikédés soran szerzett kozos tulajdon felett a tulajdonosi jogokat és
kotelezettségeket a Tarsulasi Tangcs gyakorolja.

10.3.) A Térsulas gazdalkodésara az allamhdztartasrol sz616 2011, évj CXCV. térvény, az
allamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet, a szamvitelrdl sz616 2000 evi C. torvény, tovébba az allamhaztartas
szamvitelérél szolo 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet el8ir4sait kell megfeleléen
alkalmazni.

10.4.) Tarsult tagok a kézdsen fenntartott intézmény alapitdséhoz sziikséges vagyont az
alabbiak szerint adjak a tirsulds ingyenes hasznélataba:

Hajdindnas Varos Onkorményzaténak konyvviteli nyilvantartasdban szereplo,
Hajdinanas Véros Onkormanyzata tulajdonat képezé,
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4080 Hajdtnanas, Kossuth utca 19.
2808/2. hrsz (alapteriilete: 561 m?*)

4080 Hajdinanas, Nikodemusz I. utca 10.
3465. hrsz. (alapteriilete: 1526 m?)

4080 Hajdinanas, Nikodemusz I. utca 12.
3474. hrsz. (alapteriilete: 536 m?)

4080 Hajdunanas, Attila u. 26.
3841 hrsz (alapteriilete: 1940 m?)

Ujtikos Kozségi Onkorméanyzat konyvviteli nyilvantartdsiban szerepld, Uitikos
Kozségi Onkormanyzat tulajdonéban 1év6

4096 Uitikos, Jozsef Attila utca 16. szam 168/4. hrsz, (alapteriilete: 166,43 m2)
ingatlanon 22,32 m2 alaptertilet(i helyiséget

Tiszagyulahiza K6zségi Onkormanyzat kényvviteli nyilvantartdsaban szerepld,
Tiszagyulahaza Kozség Onkormanyzata tulajdondban 1év6

4097 Tiszagyulahaza, Kossuth utca 25. szam
186/1 hrsz, (alapteriilete: 432,27 m?) ingatlanon 12,3 m? alapteriiletii helyiséget

Folyas Kozségi Onkorményzat konyvviteli nyilvantartasdban szereplo, Folyéas Kozség
Onkormanyzata tulajdonéban 1év6

4095 Folyas, Kossuth utca 13. szam

3845 hrsz (alapteriilete: 144 m?) ingatlanon 11,5 m? alapteriiletii helyiséget.

A feladatellatashoz biztositott, részletes leltar szerint a Tarsulds részére téritesmentesen
hasznalatba adott ingé és ingatlan vagyontargyakat az adott dnkormanyzat vagyonaként kell
nyilvantartani.

Az ingyenesen hasznalatba adott ingatlanon talalhato épiilet/épiiletrész/iroda tizemeltetésével
kapcsolatos kéltségeket az ingatlantulajdonos telepiilési dnkormanyzat viseli.

11. A kézos alapitiasi intézmény alapitéi jogainak gyakorlasira vonatkozo6 részletes
rendelkezések

11.1.)
11.2)
11.3)

Az Intézmény élén magasabb vezetd beosztésu intézményvezet6 all.

Az Intézmény felett az alapitoi, irAnyitéi jogokat a Tarsulasi Tandcs gyakorolja.
Alapiték a kozodsen alapitott intézmény székhelye és telephelyei altal nyujtott
ellatasokért fizetendd intézményi téritési dijak megallapitasarél sz6l6 rendelet
megalkotdsara Hajdunands Vérosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletét jeldlik ki.
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11.4.) Az intézményvezetével kapcsolatos munkaltatoi Jogkoért a Tarsuldsi Tanécs gyakorolja
az alabbiak szerint: a vezetd kinevezése, felmentése &s fegyelmi jogkor gyakorldsa a
Tarsulési Tandcs hatdskorébe tartozik, azzal, hogy a vezet$ felett az egyéb munkéltat6i
jogkért a Tarsulas Elnoke gyakorolja.

11.5.) Az intézmény alkalmazottai felett a munkaltats; jogkort az intézmény vezetéje
gyakorolja.

11.6.) A tarsult telepiiléseken foglalkoztatottak kinevezését megel6zéen az intézményvezetd
kikéri a telephely szerint illetékes Onkorméanyzat polgarmesterének véleményét.

12. A tarsulas dltalinos rendjétél eltéré (nem minden tag részére, vagy a tag dltal sajat
intézménye vitjan mas tagok részére torténo) feladatellatdas médja
Nincs

13. A tarsulas szolgiltatdsai igénybevételének a tarsulas sltal meghatarozott feltételei

- a 4. pont a), c), é& d) alpontjdban meghatérozott feladatok esetében a tarsult
onkormanyzatok kdzigazgatasi terliletén,

- a4 pont b) alpontjdban meghatérozott feladatok esetében Hajdunénas varos kézigazgatasi
teriiletén,

- a 4. pont ¢) alpontjsban meghatirozott feladatok esetében a Hajdunanasi Jaras
kozigazgatasi teriiletén

biztositja.

14. A tarsulis mikodésérél évente legalabb egy alkalommal térténé beszdmolds
kiotelezettsége

14.1.) A Tarsulsi Tandcs munkdjérél a tarsulas tagjai minden évben egy alkalommal — a
majus havi munkaterv szerinti iiléseken — frdsban szdmolnak be a Képvisel6-testiileteknek. A
beszamolét a Tarsuldsi Tandcs el6zetesen megtargyalja, majd jévahagyasat koévetéen
terjesztik a tagok a Képviselé-testiiletek elé,

14.2.) A Térsulas koltségvetési beszamoldsi rendjére az allamhaztartasrél sz616 2011. évi
CXCV. torvény, az allamhaztartasrol sz416 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet, a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény, tovabba az allamhaztartis
szamvitelérél sz016 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet elbirasait kell megfeleléen alkalmazni.

15. A tarsulas miitkédésének ellengrzési rendje

A Tarsulas elnoke a Tarsulds belsd ellendrzésérol a koéltségvetési szervek belss
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korményrendelet
szerint gondoskodik. Az elndk a zarszamadast kévets 30 napon beliil a tirsuldsban résztvevé
onkorményzatok képvisel6-testiileteit irasban tajékoztatja a Tarsulds tevékenységérol,
pénziigyi helyzetérdl, a tarsulasi cél megvaldsitasarol.

A Térsulds barmely tagja jogosult tjékoztatdst kérni a Tarsuls gazdalkod4sarol,
tevékenységérol, mely kérdésre a Térsulas elnoke, vagy a munkaszervezet vezetlje a
tajekoztatast az adatvédelmi szabalyok betartasival koteles megadni.



16. A megallapodis modositasanak feltételei

16.1.) A Térsulasi megallapodas médositasdhoz a tarsulasban részt vevo képvisel6-testiiletek
mindegyikének mindsitett tsbbséggel hozott dontése sziikséges.

16.2) A Térsulasi megallapodds modositasdt barmely tarsult tag kezdeményezheti.
Amennyiben a médositas a feladatalapt finanszirozis modosulasaval jir, a modositas
javasolt hatélybalépésének Osszhangban kell lennie a mindenkori koltségvetési
torvényben régzitett, feladat atadas-atvételre megjelslt hataridokkel.

16.3.) A Tarsulasi megallapodas médositasat a kezdeményez6 Képviselo-testiilet a modositas
tervezett hatalybalépését megeldzéen 6 honappal kordbban koteles irdsban megkiildeni
a Tarsulasi Tanacsnak.

16.4.) A Tarsulds tagjai a kezdeményezéstdl szamitott 30 napon beliil déntenek a tarsulasi
megallapodas mddositasarol.

17. A tarsulisbdl torténé kivalas és kizaras szabdlyai

17.1, A Tarsulashoz torténé csatlakozas

17.1.1.) A Térulashoz csatlakozni naptéri év elsd napjaval lehet. A csatlakozni szandékozo6
képviseld-testiiletnek déntését legalabb 6 hénappal kordbban meg kell hoznia és
kozolnie kell a Tarsulasi Tanéccsal.

17.1.2.) A csatlakozasi szandék kinyilvanitasdhoz a tarsulni kivan6 dnkormanyzat képvisel6-
testiiletének mindsitett tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges, melynek tartalmaznia
kell, hogy a testiilet a jelen tarsulasi megéllapodas rendelkezéseit magira nézve teljes
egészében kotelezden ismeri el, elfogadja a Tarsulds céljait, tovabba a feladatok
megvalositdsahoz red es6 koltségvetési hozzajarulast biztositja.

17.1.3.) A Tarsulashoz torténd csatlakozds elfogadasarél a Térsuldsi Tandcs mindsitett
dontéssel hataroz.

17.2. A Tarsuldsbol torténd kivalas

17.2.1.) A Térsulasbdl kivalni naptari év utolsé napjaval lehet. A kivalni szandékozo
képviselo-testiiletnek dontését legalabb 6 honappal kordbban meg kell hoznia és
ko6zolnie kell a Tarsulasi Tanaccsal.

17.2.2)) A Térsulasbdl t6rténd kivalas tudomésul vételérél a Téarsuldsi Tandcs mindsitett
t&bbséggel dont.

17.2.3.) A tarsulasbol torténd kivalas esetén a feleket egyméssal szemben elszdmolasi
kotelezettség terheli. A kivalo tag koteles a Tarsulas felé fennallo fizetési
kotelezettségét a Tarsuldsi Tandcs altal meghatarozott iddpontig megfizetni.

17.2.4.) A tarsulasbol torténd kivalas esetén a kivalo tag tulajdondban 1évé, a tarsulas
hasznalataba adott vagyontargyakon a tarsulas hasznalati joga a kivalas idépontjdban
megsziinik.

17.2.5.) A tarsulasbol torténd kivalas esetén a kivalo tag koteles gondoskodni a kézigazgatasi
terliletén dolgozé kozalkalmazott alloményaba torténd atvételérdl, vagy mas modon
torténd tovabbfoglalkoztatdsarél, illetbleg az esetlegesen sziikségessé valo
1étszamleépitéssel kapcsolatos valamennyi kiadas fedezetének biztositasarol.



17.2.6.) A tarsulds mikodése soran keletkezett kozos vagyon kival6 tagra jutd részét —
amennyiben ez lehetséges — a kivald tagnak a kivalaskor természetben kell kiadni.
Amennyiben a vagyontargy természetben t6rténd kiaddsa a tarsulds tovabbi
mitkddését veszélyezteti a vagyontargy kiaddsat a Téarsulds 5 évi idStartamra
elhalaszthatja.

17.2.7.) Amennyiben a vagyontargynak a kivalo tag csak részben tulajdonosa annak pénzbeli
megvaltasdra tarthat igényt. Amennyiben a pénzbeli megviltds a tarsulds tovabbi
mitk&dését veszélyezteti annak kifizetését a Térsulas 5 évi id6tartamra elhalaszthatja,
A Térsulds — a kivélt taggal kotott szerzédés alapjan — a meg nem valtott vagyoni
rész utdn ardnyos hasznalati dijat fizet.

17.3. A Tag kizardsa

17.3.1.) Amennyiben a tag a jelen megallapoddsban foglalt lényeges kételezettségét
megszegi, vagy elmulasztja a Tarsuldsi Tandcs a tagot kétszer, irdsban, megfelelé
hatérid6 tlizésével felhivija a teljesitésre.

17.3.2.) Ha a tag ezen felhivés ellenére — a koz61t hataridén beliil — sem tesz eleget a jelen
megallapodasban régzitett kotelezettségeinek, a Tarsuldsi Tandcs mindsitett
tobbséggel hozott hatdrozatival a naptari €v utolsé napjaval a kotelezettségét nem
teljesitd tagot kizarhatja a Tarsulasbol.

17.3.3.) A kizérés sorén a kivéldsnal részletesen leirt eljaras az iranyad6 azzal az eltéréssel,
hogy amennyiben a tag kételezettségének megszegesével a Tarsuldsnak kart okoz,
kdteles azt maradéktalanul megtériteni.

18. A tirsulds megsziinése esetén a tagok egymadssal valé elszimoldsinak kotelezettsége,
modja

18.1) A tarsulds megsziinése esetén a feleket egymassal szemben elszamolasi kételezettség
terheli.

A megsziinés iddpontjaval, mint fordulénappal zaréelszamolast kell késziteni,
amelyben meg kell hatdrozni a Tarsult Tagoknak a Térsulds felé fennalls esetleges
fizetési kotelezettségét, a tagokat megilleté vagyoni részesedés mértékét.

18.2.) A tag koteles a Tarsulds felé fennall6 fizetési kotelezettségét a Tarsuldsi Tandcs 4ltal
meghatérozott idépontig megfizetni, illetve a Tandcs hatiroz a megsziinés
kimondasaval egyidejiileg a vagyoni részesedés kiad4sanak modjardl (természetben,
vagy készpénzben) és id6pontjarol.

18.3.)) A Tarsulas megsziinése estén a Tarsuls vagyonat hozzéjarulds ardnyosan kell
megosztani.

18.4.) Térsult Onkorményzatok Képvisel§-testiiletei megillapodnak abban, hogy a tarsulas
megszinésekor a Tarsuldsi Tandcs 4ltal alapitott Csalddsegits és Gyermekjéléti
Szolgélat, Varosi Bélcséde Intézménynél foglalkoztatott azon kézalkalmazottakat,
amelyek az adott onkorményzat kézigazgatasi teriiletén mik6dé telephelyeken
vannak foglalkoztatva, vagy az onkormanyzat kézigazgatési teriiletén latjdk el
feladataikat, 4thelyezéssel az Onkorményzat allomanyaba Atveszik, vagy
tovabbfoglalkoztatisukrél mas médon gondoskodik. Amennyiben a fenti médok
egyikére  sincs lehetéség a  kozalkalmazott tovabbfoglalkoztatasara, a
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létszamleépitéssel kapcsolatos valamennyi kiadas is ilyen modon terheli az

onkormanyzatokat.

19. Vegyes rendelkezések

19.1) A tirsult onkormanyzatok a jelen megallapodasbol eredd vitds kérdéseiket
targyaldsos tton egyeztetéssel kivanjak rendezni, melynek 30 napon tuli
eredménytelensége esetén a jogvitaban birdsag dont.

19.2)) A tarsulasi megallapodas 2013. julius 1-jén 1ép hatélyba és a tagok a megéllapodast

hatarozatlan iddre kotik.

Hajdudnanas, 2024...................

ZARADEK

A Hajdinanas -Folyas— Tiszagyulahaza - Ujtikos Szociélis és Gyermekjoléti Onkorméanyzati
Tarsulas médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt tarsulasi megéllapodasat a fenntarto

onkormanyzatok képviselo-testiiletei 2024, ........oeee

testiileti iiléseiken hagytak jova:

Hajdtnanés Varosi Onkormanyzat
12024. ( ) szamu Képviselo-testiileti Hatdrozat

Folyas Kozség Onkorményzata
/2024. ( ) szamu Képviselo-testiileti Hatarozat

Tiszagyulah4za Ko6zség Onkorméanyzata
12024. ( ) szamu Képviseld-testiileti Hatarozat

Ujtikos Koézség Onkorményzata
12024. ( ) szamu Képviselo-testiileti Hatarozat
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Takacs Jozsef polgarmester



TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL,
4097 Tiszagyulahéza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;

E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com

ELOTERJESZTES

A Polgir és Térsége Egészségfejlesztd Tarsulas Tarsuldsi megallapodasinak

modositasarsl

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A Polgir és Térsége Egészségfejleszté Tarsulas (tovibbiakban: tarsulis) Tarsulasi megallapodisa
2024. 04.15. napjan keriilt elfogadisra a Tarsulisi Tanacs 4ltal,

A Tirsulasi megallapodisban  régzitett kotelezettség a megiallapodas helyi 6nkorminyzati
vélasztisokat kovetd feliilvizsgilata, illetve a tisztujitist kovetden sziikséges médositani 2 3. szama

mellékletet is, amely a Pénziigyi Bizottsig Ssszetételt tartalmazza.

A feliilvizsgilat és a melléklet médositisa csak a Tarsulasi Megillapodis médositisaval hajthaté

végre az M6tv.-ben meghatirozott eljarasi rendben.

Tekintettel arra, hogy a megallapodis elfogadisa éta lényegi viltozasok a Tarsulis életében nem

voltak, ezért a telilvizsgalat keretében az alibbi médositasokat fogadta el a Téarsulasi Tan4cs.

A VIII/4. pontban szerepel, hogy ,,Az Intézmény &nall jogi személy, 6nalléan mikéds
kéltségvetési szerv. Az alaptevékenységét, a pénziigyi-gazdilkodssi feladatait szakmailag 6nalléan
litja el.”

Mivel az intézménynek — a jogszabilyban el6irt feltétel (legalabb 100 5 foglalkoztatott) hiznyiban
— nem lehet 6nalléan ellitni pénziigyi-gazdilkodasi feladatait, ezért a fenti rendelkezésbdl ezt
to16lni sziikséges, annal is ink4bb, mert a gyakotlatban is a Polgari Polgirmesteri Hivatal felel a
feladat ellitasaért.

Ezen tdl aktualizilni sziikséges a Megillapodis I./3. pontjiban az 6nkormanyzatokat képviseld
polgarmesterek megnevezését, illetve 2 Megillapodas 3. szamt mellékletében a Pénziigyi Bizottsig

elnékének és tagjainak megjel6lését.



Tovabbé a Trsulisi megallapodas két helyen hivatkozott a Zrt. megsziinésére, 4m mivel erre a
képvisel6-testilletek déntése alapjan nem kerilt sor, igy a Térsuldsi megallapodisbdl is t6rolni

sziikséges ezt a fordulatot.

A Polgir és Térsége Egészségfejleszté Térsulds Tarsulisi Megallapodas moédositasat az

el6terjesztés mellékletét képezd médosité okiratban foglaltak szerint javasoljuk elfogadni.

A Térsuldsi Tanics 23/2024.(X.16.) szamu hatirozatival elfogadott moédositisat kovetben a
tagtelepiilések Snkormanyzatainak képviselS-testiletei mindsitett tobbséggel meghozott
hatitozataikkal hagyjik jévd a Tarsuldsi Tandcs javaslatit. A viltozasok torzskonyvi
nyilvantartison torténd 4tvezettetése miatt 2024. november 30. napjiig a képviseld-
testiileteknek a Tarsulisi Megallapodds moédositasat mindsitett t6bbséggel meghozott

hatirozataikkal jova kell hagyniuk.

Mindezekre tekintettel kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy a Tarsuldsi megallapodas
médositasat a fentiek szetint elfogadni sziveskedjenek.

Tiszagyulahaza, 2024. november 15.

etbik Jorsef.. ~
polgaptester
[&
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|
\



Hatérozati javasiat:

TiszagyulahizaKo6zség (")nkorma’myzata
Képviselo-testiiletének
veee0./2024. (XI. ...) szamu hatarozata

A Polgir és Térsége Egészségfejlesztd Tarsulis Tarsulasi megallapodisanak

modositasarol

Tiszagyulahdza Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Tarsuldsi megillapodast a TArsulasi

megillapodas VI/1.4 pontjaban foglaltaknak eleget téve a kovetkezSk szerint médositja:

1. A Térsulisi megillapodas 1/3. pontja a kévetkezGk szerint médosul:

»»A Térsulds tagjainak neve, székhelye, képviselGje:

Folyas Kozség Onkorményzata, 4095 Folyis, Kossuth u. 13., Gyéri Viktor David
polgarmester

Gérbehdza Kozség Onkormianyzata, 4075 Gorbehdza, Boszotményi u. 39., Magyar
Sandor polgirmester

Polgir Viros Onkorményzata, 4090 Polgar, Barankovics tét 5., Téth Jozsef
polgarmester

Tiszacsege Vairos Onkorményzata, 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5., Szeli Zoltin
polgarmester

Tiszadob Nagykozség Onkorményzata, 4456 Tiszadob, Andrassy u. 37., Dobszai Imre
polgarmester

Tiszagyulahdza K6zség Onkotményzata, 4097 Tiszagyulahiza, Kossuth u. 73., Herbik
J6zsef polgirmester

Ujszenmlargim Kézség Onkorményzata, 4065 I:Tjszentmargim, Rakéezi u. 125,
Csetneki Csaba polgirmester

ﬂjtikos Kozségi Onkormanyzat, 4096 ﬁjﬁkos, Arany Janos u. 12, Takics Jozsef

polgarmester”

2. A Térsulasi megillapodss I11./3.2. pontjaban a »megszint” sz6 totlésre keriil.

3. A Tarsulasi megallapodis VIII/4. pontja helyebe a kévetkezS rendelkezés 1ép:



»2Az Intézmény onillé jogi személy, oOnalléan mikodS koltségvetési szerv. Az

alaptevékenységét szakmailag 6nalléan latja el.”

4. A Térsulasi megillapodas X./1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
A\ tarsulds tagjai kotelezettséget vallalnak arra, hogy az altaluk alapitott PETEGISZ Polgir és
Térsége Egészségtgyi Kozpont Nonprofit Zrt. altal atadott feladathoz k6t6d6, az Aht.11/B §-a (2)
bekezdése alapjin az énkorményzatukra ingyenesen atszalls vagyont — mint a tirsasigbdl a tag
onkormanyzatot megilletd vagyonhinyadot - a tirsulisba beviszik. A tagok altal bevitt vagyon a

VIIL /1. pontban irt koltségvetési szerv mikodését szolgalja.

5. A Tirsuldsi Tanics a Tarsuldsi megillapodis 3. szimu mellékletének 1. pontjaban a
Pénziigyi Bizottsig elndke: Magyar Sindoz, a 2. pontjaban a tagok: Dobszai Imre és Szelt
Zoltan.

Hatarido: 2024.11.30.

Felelos: Herbak Jézsef polgarmester



Polgar és Térsége Egészségfejleszt§ Tarsulas
TARSULASI MEGALLAPODAS

- mo6dositasokkal egységes szerkezetben -

Magyatorszig Alaptsrvényének 32. cikk (1) bekezdés k) pontja alapjan (szabad tirsulis elve), a
Helyi C)nkorményzatok BEurdpai Chartdjarél sz6lé 1997. évi XV. torveny 10. cikkében foglaltak
szetint (helyi 6nkormanyzatok egyesiilési joga), valamint a Magyarorszig helyi onkormanyzatair6l
52616 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) IV. fejezetének rendelkezéseire figyelemmel, egymas
egyenjogusiginak és a szubszidiaritis elvének tiszteletben tartisival, alulirott Térsuldsban
résztvevs Snkormanyzatok elhatiroztuk, hogy kézos érdekeink és kélestnds elény6k mentén a
jatébeteg szakellatistdl és egyéb egészségiigyi ellatistél Tarsulis utjan gondoskodunk, a jelen
hatirozatlan idére 1étrehozott TArsuldsi megallapodisban (a tovabbiakban: Térsuldsi megillapodis)
foglaltak szerint:

1. Altalinos rendelkezések

1. A Tirsulas neve; Polgir és Térsége Egészségfejleszts Tarsulds (a tovibbiakban: Tarsulis).
2. Székhelye: 4090 Polgir, Hosok utja 1.
3. A Tarsulis tagjainak neve, sz¢khelye, képviselGje:
— Folyis Kézség Onkorményzata, 4095 Folyas, Kossuth u. 13., Gyéri Viktor Divid
polgirmester
— Gorbehiza Kézség Onkormanyzata, 4075 Gorbehdza, Bészorményi u. 39., Magyar
Séndor polgarmester
— Polgar Viros Onkorményzata, 4090 Polgar, Barankovics tér 5., Toéth Jézsef
polgarmester
— Tiszacsege Viros Onkorményzata, 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5., Szeli Zoltin
polgarmester
— Tiszadob N agykozség Onkorményzata, 4456 Tiszadob, Andrissy u. 37., Dobszai Imre
polgarmester
— Tiszagyulahiza Koézség C)nkorményzata, 4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u. 73., Herbak
Jozsef polgArmester
— Ujszentmargita Kézség Onkorményzata, 4065 Ujszentmargita, Rikéczi u. 125.,
Csetneki Csaba polgirmester
- Ijjdkos Kozségi Onkorményzat, 4096 Ujtikos, Arany Jinos u. 12., Takics Jozsef

polgarmester”
4. A Tarsulis tagjainak lakossagszamat a Tirsulisi megallapodis 1. szami mellékletét
képez8 Tarsuldsi tagnyilvantartis tartalmazza,
5. A Téarsulas dontéshozé szerve:

A Tarsuldsi tagok 4ltal delegilt (1-1 £6) személyekbdl 46 Térsuldsi Tanscs.

6. A Tarsulas miiksdési/ illetékességi teriilete;

A Tarsuldsi tagok kozigazgatasi teriilete.

7. A Tarsulés jogallisa:

A Térsulis jogi személy. Mikodésére és gazdalkodisra a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél
sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (Métv.), az allamhéztartisrél sz616 2011, évi CXCV. tétvény
(Aht) és az allamhéztartasro] sz016 torvény végrehajtisirdl sz6lé 368/2011. (XII. 31.) Kotm.
tendelet (Amr) koltségvetési szervek gazdilkoddsira vonatkozd szabalyait kell alkalmazni.



IL. A Tarsulas célja

1. A Tirsulis 4ltal jarobeteg-szakellitis formajaban nyljtott egészségmegdtzés,
betegségmegel6zés, gyogyitd, egészségigyl rehabiliticiés tevékenység helyi onkormanyzatl
kozfeladathoz kapcesolodik.
2. A kozfeladatot megjel5ls jogszabalyok:
- Magyarorszig helyi énkormanyzataitdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény (Motv.),
melynek:

v a 13.§ (1) bekezdésének 4. pontja éttelmében a helyi 6nkormanyzatok feladatit
képezi az egészségiigyi alapellitds, valamint az egészséges életmod segitését célzo
szolgaltatasok biztositasa;

v a 90.§ (1) bekezdésének értelmében a tirsulis a feladatkdrébe tartozd

kozszolgaltatisok ellatiasita — jogszabilyban meghatirozottak —szetint —
koltségvetési szervet alapithat.
3. A Tiarsulds célja, hogy tagjai ezen onként villalt kozfeladatot — melyet megel6zben kozos

alapitist gazdasagi tarsasag Gtjan végeztek - Tarsuldsi keretck kozott kbzosen lassik el, kihasznilva
a Tarsulas adta elényoket.

III. A Tarsulas feladatkdre, feladatellitasanak médja

1. A Tarsulas feladatkore:

1.1. Az egészségiigyrél sz616 1997. évi CLIV. totvény (Eiitv.) 152.§ (3) bekezdése rendelkezik
arrél, hogy a helyi Onkorminyzat az egészségigyi szakellitdsi intézménymikodtetési
kotelezettségének részeként gondoskodik

a) a tulajdonaban, illetve fenntartasaban 1év8, kézfinanszirozott egészségligyi szakellatist nyujto
egészséguigyl szolgaltaté mikodtetésérdl,

b) a 2013. 4prilis 28-4n tulajdonaban, illetve fenntartisiban 1évé egészségiigyi szolgiltatd
szimara — az egészségiigyl cllatérendszer fejlesztésérdl sz616 torvény alapjan — megillapitott
kézfinanszirozott szakellatasi feladatok ellatasarol,

¢) a tulajdoniban 1év6, kézfinanszirozott egészségligyi szakellatasi feladat ellitisira szolgald
vagyonhoz kapcsolédé — az egészségiigyi ellitbrendszer fejlesztésérdl sz6016 torvény alapjan a
helyi 6nkormanyzat rendelkezési joga ald tartozé szakelltisi kapacitissal ellitandd —
kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatasi feladatok ellatasardl.

A helyi 6nkormanyzat fenti intézménymikodtetési kotelezettsége szerinti vagyona az e
kotelezettség keretében ellatandd egészségugyi szakellatisi feladat teljesitését szolgalja.

1.2. A Tarsulds alaptevékenységét korményzati funkcidk szerint a megallapodas 2. szdmu
melléklete rogziti.

2. A feladatellatas modja:

A tirsulds a céljaként meghatarozott feladatokat egészségiigyi intézmény alapitasival és
fenntartasaval valositja meg.

3. A Tarsulas altal alapitott és fenntartott intézmény megnevezése és feladatellatasa:
3.1. PETEGISZ Jarébeteg Szakellaté Kézpont, székhely: 4090 Polgir, Hésok atja 1.
3.2. Ajogi szemelylseggel tendelkez8 PETEGISZ Jarébeteg Szakellatd Kézpont az Aht. 11/C.
§-a értelmében a jogok és kotelezettségek tekintetében a smegszint PETEGISZ Polgir és
Térsége Egészségligyi Kozpont Nonprofit Zst. (Cg. 09-10-000449, székhelye: 4090 Polgir,
Hdgso6k utja 1.) jogutodja.



4. A Tirsulas szolgaltatisai igénybevételének a Tarsulas altal meghatarozott feltételei:

A Tarsulds szolgiltatisai tarsult tagok altali igénybevételének feltételeit a VII/1.4. pontban
foglaltakon tilmenden tovibbi szabalyhoz nem koti.

IV. A Tarsulis szetvezete

1. A Tarsulis szervei a Tarsulsi Tanacs, a Tarsulas elnoke, a Tarsulds alelncke, a Tarsulasi
Tanics bizottsiga.

2. A Tarsulasi Tandcs

2.1. A Tarsulasi Tandcs a Tarsulds déntéshozé szerve. A Tarsuldsi Tanics tagjai a tarsult tagok
altal delegalt személyek. Minden tirsult tag 1 {6t delegilhat.

2.2. A Tarsulasi Tanacs kizardlagos feladat- és hatiskére:

a) Térsulisi Tandcs elndkének, alelndkének és a bizottsigi tagoknak a megvilasztasa,
visszahivasa,

b) a tagi hozzijirulds, valamint a feladat-ellitasi koltségek (cél megvalbsitisshoz
sziikséges tobbletforris) 6sszegének megallapitisa,

c) a tagokat terhelS egyéb kotelezettség megallapitasa,

d) a tag kizarisanak elhatirozisa,

) jelen tarsulisi megallapodis médositasa, mely hatdrozat hatdlybalépéséhez a

Tarsulisban résztvevd valamennyi tag képviselé-testiiletének mindsitett tébbséggel hozott
hatirozata sziikséges,

f) a Tarsulds megsziintetésének elhatirozsa,

2 a Tarsulds koltségvetésének megallapitisa és végrehajtisa, éves munkatervének, év
végi beszamoljanak és éves mérlegének elfogadisa,

h) a Tagok kozott felmeriild esetleges vitds kérdések megtatgyalisa, illisfoglalis a
kérdésben, illetve a végrehajtis soran felmeriilg problémak kérében,

1) a Tarsulis Szetvezeti és Mikodési Szabilyzatinak, valamint egyéb belsé
szabalyzatainak elfogadisa

)i hitelfelvételrdl sz2616 dontés

k) a Tarsulas koltségvetési szerve tekintetében az irdnyitisi feliigyeleti jogok

gyakorlasa, mely a kévetkez8 hataskorok gyakorlsat jelenti: (Aht.9.§)
v a koltségvetési szerv alapitasa, atalakitisa, megsziintetése, ideértve az alapité okirat
és annak médositasa, valamint a megsziintetd okirat kiadisara vonatkozé hataskor (a
tovibbiakban egyiitt: alapitéi jogok) gyakotlisa,
V' akéltségvetési szerv szervezeti és mbkodési szabdlyzatinak j6vihagyésa,
v’ akoéltségvetési szerv vezetSje (f6igazgatd), tekintetében a kinevezés és felmentés, a
vezetol megbizas adasa, visszavondsa, fegyelmi felel6sségre vonis.
v’ akoltségvetési szerv gazdasagi vezetGjének kinevezése vagy megbizisa, felmentése
vagy megbizasinak visszavonisa,
v’ akdltségvetési szerv tevékenységének torvényességi, szakszer(iségi és hatékonysagi
ellenétzése,
v 2 koltségvetési szerv dontésének megsemmisitése, sziikség szerint 4 eljiris
lefolytatisira valé utasitss,
V' jogszabilyban meghatirozott esetekben a kéltségvetési szerv dontéseinek elézetes
vagy utolagos jovihagyisa,
v egyedi utasitis kiad4sa feladat elvégzésére vagy mulasztis potlasara,
V' jelentéstételre vagy beszimoléra kdtelezés és



v akoltségvetési szerv kezelésében 1évé kozérdekii adatok és kozérdekbdl nyilvanos
adatok, valamint az iranyitisi hatisk6rok gyakotlasahoz sziikséges, torvényben
meghatarozott személyes adatok kezelése.

3. A Tarsulas elndke
3.1. A Tiérsulasi Tandcs elnokét a Tarsuldsi Tandcs sajat tagjai sorabdl, az énkormanyzati
ciklus idejére mindsitett tobbséggel vilasztja meg. Az elndk személyére a Tandcs tagja tehet
javaslatot.
3.2 Az elnék képviseli a Tarsulast. Akadilyoztatisa esetén a Tarsulds képviseletét az
alelnok latja el.
3.3. Az elnok feladata:
a) Osszehivja és vezeti a TArsuldsi Tandcs tléseit, Gsszeallitja az tlések napirendjét,
b) kapcsolatot tart a Tarsulas tagjaival
¢) gondoskodik a Tarsulis éves métlegének, vagyonkimutatasanak, koltségvetésének,
éves beszamol6janak elkészitésérol,
d) gondoskodik a Térsuldsi Tanics hatirozatainak végrehajtasardl,
€) ellitja a Tarsulas miikodésével kapcsolatos kiadmanyozasi, kotelezettségvallalasi és
utalvanyozasi feladatokat,
f) évente legaldbb egy alkalommal jelentést készit a Tarsulasi Tandcs részére a Tarsulas
mikodésérdl, feladatainak ellatisirdl, a tirsulsi cél megvalosulasardl.
g) gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat a Tarsulas fenntartdsa ald tartozd
intézmények vezetdi vonatkozasaban,
h) dont a Térsulasi Tanics altal a hatiskorébe utalt kérdésekben,
3.4. Az elndk részletes feladatit és hatiskorét a Tarsulis Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata hatarozza meg.

4. Az alelndk

4.1. A Tirsulasi Tandcs az dnkotmanyzati ciklus idejére sajit tagjai sorabol mindsitett
sz6tobbséggel alelnokot valaszt. Az alelnck személyére a Tarsulas elndke tesz javaslatot.

4.2, Az alelnokot akadalyoztatisa vagy tivolléte esetén korelnok helyettesiti.

4.3, Az alelnok részletes feladatit és hataskorét a Tarsulds Szervezeti és Mukodési

Szabilyzata hatarozza meg.

5. A Tarsulas bizottsaga

5.1. A Tanics dont bizottsag létrehozasirdl, tagjai szamardl, szervezetérdl, valamint
feladat- és hataskorér8l. A bizottsigok kozremiikodnek a dontések elSkészitésében,
ellendrzik a dontések végrehajtisit, koordiniljik az 4gazati feladatok ellitasat, véleményezik
a hatirozati javaslatokat, a Tandcs megbizisa alapjin hatarozatot hoznak.
5.2. A Tirsuldsi Tanacs a gazdilkodis szabalyszeriségének feliigyeletére tagjai sorabdl
3 f8s Pénziigyi bizottsagot hoz létre. A Tirsuldsi Tanics a Pénziigyi Bizottsag elndkét ¢és
tagjait minGsitett sz6tSbbséggel vilasztja. A Tirsulas elncke és alelnoke a Bizottsag elnokévé
és tagjava nem valaszthato.
5.3. A bizottsag eln6kének feladata:

a.) a bizottsig munkdjinak szervezése, Osszehangolasa

b.) a bizottsag képviselete

c.) a jegyz8konyv elkészitésének ellendrzése

d.) a Tarsulasi Tanics tajékoztatisa a bizottsag javaslatardl és intézkedésérol.
5.4. A bizottsig elnokét akadilyoztatisa esetén a bizottsag korelndke helyettesiti.
5.5. A bizottsag iiléseitd]l jegyzOkonyv készil, annak tartalmi és formai elSirdsai
megegyeznek a Tarsuldsi Tandcs tiléseinek jegyzOkonyvével. A bizottsagi iilések idSpontjardl,
a targyalandé napitendektdl a bizottsig tagjait, a Tandcs elnokét, alelnokét és tagjait legalabb
3 nappal korabban értesiteni kell.



5.6. A bizottsig iilése hatirozatképes, ha azon a bizottsig tagjainak t6bb mint fele jelen
van. Amennyiben a bizottsigi iilés hatirozatképtelenség miatt elmarad, Ggy 7 napon belil a
bizottsigot tGjra Ossze kell hivni. A Tarsuldsi Tanics bizottsigainak mikddésével
kapesolatosan felmeriild és kiildn nem szabalyozott kérdésekben a Tandcs mikodésére és az
Motv. 6nkorményzati bizottsigokra vonatkozé szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

5.7. A Pénziigyi Bizottsig elndkének és tagjainak névsorit, feladat- és hatiskorét a 3.
szamu melléklet tartalmazza

6. Munkaszervezeti feladatok ellitasa

6.1. A Térsuldsi Tanics munkaszervezeti feladatait (dontések elSkészitése, végrehajtasa,
szervezése) a Polgari Polgirmesteri Hivatal (4090 Polgir, Barankovics tér 5.) latja el.

6.2. A munkaszervezeti feladatokat ellat intézmény elékésziti a tirsulds szerveinek dontését,
biztositia a hozott hatirozatok végrehajtisat, végzi az lgyviteli és nyilvantartasi
feladatokat.

V. A Tarsulas szetveinek miikodése

1. A Tarsulas tlése

1.1. A Tarsulisi Tan4cs tilését 6ssze kell hivni:
a.)  sziikség szerint, de évente legalibb négy alkalommal,
b)) a Tarsuldsi megillapodisban, vagy a Tarsulasi Tanacs 4ltal meghatarozott esetben
c) a Tirsulis tagjai egynegyedének valamint a Tirsulis bizottsaginak — napirendet
tartalmazé - inditvinyira tizenSt napon beliili idépontra,
d)  Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé térvényben meghatitozott esetben a
korminyhivatal vezetjének inditvanyara, a torvényben meghatirozott médon.

1.2. A Tarsulasi Tandcs ilése nyilvanos.

1.3. A Tarsulisi Tanics iilésén a tirsult onkormanyzatok jegyz6i és a Tarsulis

koltségvetési szerve vezetSje tandcskozasi joggal tészt vehetnek.

1.4. A Tarsulsi Tanics .

a) zart tilést tart onkormanyzati hatésiagi, Osszeférhetetlenségi, méltatlansagi, kitiintetési
Ugy targyalasakor, fegyelmi biintetés kiszabasa, valamint vagyonnyilatkozattal kapcsolatos
eljaras esetén;

b) zart dlést tart az érintett kérésére vilasztas, kinevezés, felmentés, vezetSi megbizas
addsa, annak visszavonasa, fegyelmi eljaris meginditisa és allasfoglalast igényl6 személyi
ligy targyalasakot;

c) zitt dlést rendelhet el a vagyonaval val6 rendelkezés esetén, tovabba az altala kiirt
palydzat feltételeinek meghatirozésakor, a palyazat targyaldsakor, ha a nyilvinos tirgyals
az Onkormanyzat vagy mis érintett iizleti érdekét sértené.

1.5. A Tiérsuldsi Tandcs 1ilésérd] jegyzSkonyvet kell késziteni, melyre az M6tv.-nek a
képvisel6-testiilet tilésérdl készitett jegyzSkonyvre vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni, azzal
az eltéréssel, hogy a jegyzékdnyvet a Tirsulds elndke és a Tarsuldsi Tanscs egyik tagja
(hitelesit) itja ala.

1.6. A Tirsulas elnSke a jegyz6kdnyvet 15 napon belil megkiildi a kormanyhivatal
vezetGjének és a tirsulis tagjainak.

1.7. A Tanacs iléseit az elnok, tavolléte esetén az alelndk vezeti. Egrytittes

akadalyoztatisuk esetére az Motv. rendelkezése az iranyado.

1.8. A Tandcs alakulé tilését a székhelytelepiilés polgirmestere hivia ssze. A Tanics az

alakul6 ilésen megvilasztja az elnékot, az alelnokot és a bizottsag tagjait. Az alakulé iilésen

vagy az azt kovetS iilésen keril sor a Tarsulis Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
elfogadasira.

1.9. A Tirsulasi Tanics tlésének Ssszehivasira az Métv. rendelkezése az iranyadé6. Az

ules elSkészitésére, az elStetjesztések tartalmi és formai elemeinek meghatarozasara

vonatkozé rendelkezéseket a Tarsulds Szervezeti és Mikodési Szabalyzata tartalmazza.

1.10. A Tarsuldsi Tanacs tagjait megillets szavazatok szima: telepiilésenként egy szavazat.



1.11. A Tarsuldsi tanics akkor hatirozatképes, ha tilésén legalibb a szavazatok tobb mint

felével rendelkezé tag jelen van.

1.12. A Tarsulasi Tanics a dontéseit — az V/1.13. pontban irt kérdések kivételével —
egyszer(l sz6tobbséggel hozza A javaslat elfogadasihoz legalabb annyi tag igen szavazata
sziikséges, amely meghaladja a jelenlévé tagok szavazatainak tobb mint felét.

1.13. A mindsitett tobbséget igényld dontés meghozatalihoz legalabb annyi tag igen

szavazata szikséges, amely eléti a tirsulisban résztvevd tagok szavazatinak tobb mint felét,

és az altaluk képviselt telepiilések lakossigszamanak a felét.

1.14.  Mindsitett sz6t6bbségu dontés sziikséges:

a) azokban az esetekben, amikor az Motv. a képviselS-testillet dontését mindsitett
tobbséghez koti,
b) akoltségvetésrol sz616 dontéshez
©) pénzigyi hozzajirulast igénylé palyazat benyyjtasahoz, az ahhoz sziikséges tagi
hozzajarulas meghatirozasahoz,
d) fegyelmi eljaris meginditasa, fegyelmi biintetés kiszabasa esetén,
e) addssigrendezési eljaris meginditisahoz,
a.) a megillapodasban meghatirozott egyéb kérdésekben.
1.15. A Tarsulasi Tanics mikodésének részletes szabilyait a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat tartalmazza.

2. A Bizottsag iiléseinek szabalyai
2.1. A bizottsig hatirozatképes, ha az tlésen a tagjainak tobb mint fele jelen van.
2.2. Uléseit a bizottsig elndke hivja éssze és vezeti. A bizottsig elndkének akadilyoztatisa
esetén a bizottsig korelnoke hivja dssze és vezeti az tlést.
2.3. A bizottsig tlésének Ssszehivisit a tirgyalandé napirend témajinak megjelolésével a
tagok barmelyike kezdeményezheti.

VI. A TARSULAS TAGSAGI VISZONYAI
1. A tagsagi jogviszony keletkezése

1.1. A tarsulashoz tartozo telepiilési onkormanyzatok képviselS-testilletei — mindsitett
tobbséggel hozott — hatirozatba foglalt nyilatkozatban mondjik ki a Tarsulisban vald
részvételitket, valamint az ahhoz valé csatlakozasukat. A hatirozatban ki kell nyilvanitani,
hogy a jelen megallapodasban foglaltakat magira nézve kételezének fogadja el, a tarsulas
miikédésével, a feladatellatassal kapcsolatos pénziigyi hozzajarulisok teljesitését vallalja.

1.2. A Tarsulds akkor tekinthetd megalakultnak, ha a tirsulast alkoté telepiilési

onkormanyzatok képviselS-testiiletei mindsitett tobbséggel hozott hatirozatukkal a tarsulasi

megallapodast j6vahagyjak.

1.3. A Tirsulishoz birmely onkormanyzat csatlakozhat. A csatlakozas napja januar 1. vagy
jalius 1. napja lehet. A csatlakozasi szandékrdl a Tarsuldsi Tanacsot irisban értesiteni
kell, 2 dontést a csatlakozni szdndékozé Snkorményzat a csatlakozast megelézéen
legalibb hat hénappal koteles meghozni. Az 4j tag csatlakozasi kérelmérdl a Tarsulasi
TanAcs iilésén hatirozattal dont. A tagfelvételi kérelemhez az \ij tagnak csatolnia kell a
csatlakozas szandékardl hozott, mindsitett tobbséggel elfogadott képviselo-testiileti
hatirozatot, valamint a képviselS-testiilet azon nyilatkozatit, hogy a Tarsuldsi
Megillapodasban foglalt rendelkezéseket maradéktalanul elfogadja.

1.4. A tirsuldsi megillapodist a tirsulds tagjai sziikség szerint modositjak, a helyi
onkormanyzati vilasztdsokat kovetd szdzotven napon beliil felilvizsgaljak.

2. A tagsagi jogviszony megsziinése
2.1. Tarsulds tagja a Tarsulasbdl a naptiri év utolsé napjaval - december 31-i hatallyal —
valhat ki. A kivalistdl sz6l6 — mindsitett sz6t6bbséggel meghozott — hatarozati dontést a



KépviselS-testiilet legalibb 6 hénappal korabban kételes meghozni és azt a Tarsulds
Tanacesal kéz6lni.

2.2, A Tirsulds a tagjainak mindsitett tobbséggel hozott hatirozatival a naptari év
utols6 napjaval a tirsuldshdl kizithatja a tirsulds azon tagjat, amely a tirsuldsi
megillapodisban meghatirozott kotelezettségének ismételt felhivdsra hatiriddben nem tett
eleget.

fgy kiiléndsen, ha a tag:

- a pénzligyi hozzajarulst legalabb 2 alkalommal jelentds késedelemmel teljesiti vagy a
teljesitést megtagadja,

- a Tarsulds céljat veszélyezteti, 2 mikodését akadélyozza, igy pl. a sziikséges dontési vagy
elézetes egyeztetési k('jtelezettségének nem tesz eleget.

3. A Tiarsulisban résztvevd képviselS-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott
dontése szilkséges:

- a tarsulisi megallapodas j6vahagyisahoz,

- a tarsulisi megallapodis médositisshoz,

- a tirsulis megsziintetéshez,

- a tatsulashoz térténg csatlakozashoz valé hozzajirulishoz.
4. A tirsulds tagjai a tarsuldsi megillapodis médositasirol, megszuntetésérél vagy
felmondasardl a kezdeményezés megkiildésétd] szamitott 60 napon beliil déntenek.
5. A Tarsulis tagi nyilvantartisa.

A Tirsulds tagjairol, képviseletérdl, a feladatellatistdl, a pénziigyi hozzajarulisokrdl nyilvantartist
kell vezetni.

A nyilvantartis tartalmazza:

- a tag teleptlési 6nkormanyzat megnevezését, képviselGje nevét,
- a belépés, csatlakozas idépontjit,

- 2 térségi feladatellatist,

- 4 szavazati jog mértékét,

- a teljesitett vagyoni, pénziigyi hozzajirulist, annak idépontjat.

VIL. ATARSULAS TAGJAINAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1 A tarsulisi tandcs tagjanak jogai

A Tarsulés tagja:
1.1. tészt vehet a Tarsuls tevékenységében, céljainak, feladatainak meghatirozisiban, a
Szervezeti és Miikddési Szabilyzat megalkotisiban, a Térsulis szervezetének kialakitisiban.
1.2. vilaszthat és valaszthaté a Tarsulas egyes szerveibe, tisztségeire azzal, hogy a
Térsulds elndke és alelnéke a Bizottsig tagjiva nem valaszthatd.
1.3. teljes joggal képviseli a telepiilési nkormanyzata érdekeit,
1.4. igényelheti a Tirsulis azon szolgaltatisait, melyekre a tarsulissal megallapodist
kétott,
1.5. igényelheti a Tarsulds ¢rdekképviseletét, érdekérvényesitési tevékenységét.
1.6. javaslatot tehet a tarsuldst érintd barmely kérdésben.
1.7. jogosult a Térsulis torvénysértd és a tarsuldsi megallapodisba iitk6z8 déntésének
megtamadisira.



1.8. kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat intézhet, inditvinyozhat a Tarsulas
tisztségviselGihez, szerveihez, felviligositast kérhet t6liik a Tarsulds tevékenységérdl, amelyre
a cimzettek 30 napon beliil {risban kotelesek valaszt adni.

1.9. betekinthet 2 Tarsulas dokumentumaiba, irataiba.

1.10.  jogosult a kisebbségi véleményének fenntartisira, kérésére a véleményt
jegyz8konyvben rogziteni kell.

1.11.  igénybe veheti a Tirsuls Altal megallapitott és a Tarsulds és a tagok iltal és
biztositott kedvezményeket.

1.12. a Tarsulasi Tandcs dontése alapjan részesedhet a Tarsulas tevékenysége révén elért
eredményekbdl (palyazatok, véllalkozas, egyéb bevételek).
1.13.  tészesiilhet a hazai és nemzetkdzi kapcsolatokbél szarmazé elényokbol.

2. A Tirsulas tagja kdteles:

2.1. a tarsulisi megillapodasban, a Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatban, valamint a
Tarsuls egyéb szabalyzatalban foglaltakat betartani,

2.2. részt venni a Tarsulis szerveinek iilésén, azok munkajiban, a tirsuldsi célok és
feladatok kozos megvalositasaban,

2.3. végrehajtani a Tarsulas hatirozatait,

2.4. a Tarsulis mikodéséhez, feladatellatisihoz sziikséges adatot és informéciot
szolgaltatni,

2.5. az onként vallalt feladatokat maradéktalanul teljesitent,

2.6. a vagyoni hozzajarulist, a fizetési kotelezettségeket tel]es1tem

2.7. a Tirsulds érdekeit képvisels, taghoz mélté szakmai és erkolcesi tevékenyseget
folytatni,

2.8. a tarsuldsi vagyont megévni, azt lehetéség szerinti gyarapitani.

VIII. A Tarsulas intézményei

1. A Tarsulds 4ltal alapitott és fenntartott koltségvetési szerv:
PETEGISZ Jarébeteg Szakellité Kézpont
Az intézmény székhelye: 4090 Polgir, Hsok ttja 1. szam.

2. Az intézmény felett az alapitéi és az iranyitoi jogokat a Tarsulasi Tanacs gyakorolja.

3. A Tirsulds altal alapitott, vagy megallapodas alapjan irinyitisa ala tartozd koltsegvetesi szervek
iranyitisira, feliigyeletére az Allamhaztartisrdl szélé 2011. évi CXCV. torvény (Aht)
rendelkezései az manyadoak

4. Az Intézmény 6nall6 jogi személy, 5nalléan miikédd koltségvetési szerv. Az alaptevékenységét,

apénzitpyi-gazdilkodisifeladatait szakmailag 6nalléan latja el.

5. Az intézmény vezetSje évente egyszer kiteles beszamolni az Intézmény munkajarol.

IX. Munkaleatéi jogok
1. A koltségvetési szerv vezetSje felett az alapveté munkiltatéi jogokat — tdrvény vagy
korméanyrendelet eltérd rendelkezése hidnyiban- a térsuldsi tanics, az egyéb munkaltatoi jogokat a
Tarsulas elndke gyakorolja.
2. A Kkoltségvetési szerv munkavillaléi felett a munkaltatéi jogokat a koltségvetési szerv
vezetSje gyakorolja.

X. A Tarsulas vagyoni viszonyai

1. A tarsulas tagjai kotelezettséget villalnak arra, hogy az dltaluk alapitott PETEGISZ Polgir
és Térsége Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Zrt. megsziinésekos 4ltal atadott feladathoz kit6ds,
az Aht.11/B §-a (2) bekezdése alapjin az 6nkorményzatukra ingyenesen 4tszallé vagyont — mint a



tarsasagbol a tag 6nkorminyzatot megilletd vagyonhdnyadot - a tirsulisba beviszik. A tagok altal
bevitt vagyon a VIIL/1. pontban irt koltségvetési szerv mikodését szolgilja.

2. A tagok altal bevitt vagyon a tarsulis tulajdoniba keril. A vagyonleltar a tirsulisi
megillapodis 4. szimd mellékletét képezi.

3. A Térsulds vagyona:
a) a tagok altal a Tarsulasba bevitt, X/1. pontban régzitett vagyon,
b) a tag altal a feladatellatishoz 2 Tarsuls hasznilatiba adott vagy egyéb mis jogcimen
rendelkezésre bocsatott vagyontirgy,
c) k6z6s beruhdzisok, fejlesztések révén létrejévé vagyontirgy, vagyonszapotulat,
mely a Térsulds tulajdonit képezi,
d) palyazati Gton megszerzett vagyon, mely a Téarsuls tulajdonit képezi,
e) a Tirsulés 4ltal egyéb médon megszerzett vagyon,
f) a Tarsulds tevékenysége révén szerzett vagyon.

4. A tarsulisi tulajdonnal valé rendelkezési jogot a Térsulisi Tancs gyakorolja. A Tarsulds
tulajdonit képezd vagyontargy clidegenitéséhez a Tarsuldsi Tanics mindsitett tobbségili dontése
sziikséges.

5. a Tarsulas vagyonat érinté Uzemeltetési, fenntartisi, allagmegévasi, illetsleg a vagyon
értékének megdrzésére irinyuls szerzddéscket a Tarsuldsi Tanics elnoke jogosult megkStni. Az
ertékn6vels beruhizas elhatirozasihoz a Tirsulisi Tanics déntése szitkséges.

6. A Tarsulisb6l t51ténd kivalds, kizitds esetén a kivalt, kizirt tagot megilletd vagyon
kiadisinak idSpontjat és mértékét, valamint médjat az Motv. rendelkezése figyelembe vételével a
Térsuldsi Tanacs mindsitett tobbségl dontésével hatirozza meg.

7. A Tiarsulds megsziinése esetén 2 kotelezettségek kiegyenlitése utin fennmaradd vagyont a
tagok a Tirsulasba bevitt vagyon, valamint a tirsulds fennallisa alatt teljesitett hozzajirulisuk
aranyaban, a végleges juttatisok arinyos részének, valamint a tag részér6l meg nem fizetett végleges
juttatisok figyelembe vételével osztjik meg. Végleges juttatisnak mindsiil a vissza nem téritendd
timogatis, a tag részére juttatott timogatis, és a kézdsen vallalt koltségek.

8. A Tirsulis megszlinése esetén a Tarsulds tagjai a Téarsulis vagyonat vagyonfelosztisi
szerz6désben osztjak fel. A tagot megillet$ tulajdoni részesedés megillapitisa a vagyonfelosztisi
szerz6désben a 7. pontalapjan térténik.

9. A Térsulis megsziinésekor és a tag kivalasakor és kizdrisakor a tag éltal rendelkezésre
bocsitott vagyontirgy visszaadasa és a kizds tulajdon megsziintetése nem torténhet oly médon,
hogy az a kézfeladatok, kézszolgiltatisok ellatasat veszélyeztesse. A tarsulisbél térténd kivalds
esetén a vagyontirgy tirsuldsi tag részére torténd kiadisat legfeljebb 6t évre el lehet halasztani, ha
annak természetben t6rténd kiadisa veszélyeztetné a tarsulds tovabbi miikodését. Ebben az esetben
a kivilt tagot — a tarsuldssal kotott szerzédés alapjan — hasznalati dij illeti meg.

10. A kozéds tulajdon megszuntetése és az ebbdl szirmazé vagyoni igények kielégitése sordn
ezérta volt tirsult tagok olyan polgiti jogi megoldasokat alkalmaznak (halasztott fizetés, csere, stb.),
amelyek a kozfeladat ellitisit nem veszélyeztetik, gondoskodnak arrél, hogy a célvagyon a
kozfeladat ellatast biztositsa.

1. A vagyonfelosztis és a kdzds tulajdont érint$ elszamolis elfogadasaig a kozfeladat ellatas
érdekében a volt tirsult tagok biztositjdk a feladatot ellité és Atvallalé természetes vagy jogi
személyhasznilati jogit. A tulajdonjog rendezése sorin a folyamatos miksdtetés és feladatellatas
biztositisa érdekében a hasznilat jog gyakotlds dtengedése feltételeiben allapodnak meg, azzal,
hogy 6t év elteltével a tulajdonos jogosult egyoldaliian felmondani a béreti vagy haszonkolcson
szerz6dést.

XI.  Akbltségek viselése és megoszlisa
1. A Térsulas tagjai biztositjak a tarsulds, valamint annak és koltségvetési szervei miikodtetésével
és fenntartasival kapcsolatos koltségeket.

2. A Tarsulis tagjai a Térsulds mikédésének koltségeihez évente két alkalommal a targyévet
megel6z8 év janudr 01. napjin fennills lakossigszim alapjin hozzijirulist fizet melynek

9



sszege 300 Ft/f6. A tagok a fizetendd sszeg Stven szdzalékat tirgyév marcius 31. napjaig, a
fennmaradé részt szeptember 30. napjaig kotelesek megfizetni.

Az alakulas évében a hozzajarulis megfizetése az alakulis napjatdl idGaranyosan, egy sszegben
torténik, melynek hatirideje tirgyév majus 31. napja.

3. Amennyiben a Tarsulis és koltségvetési szerve fenntartisa, milkodtetése érdekében a tagok
tovabbi pénziigyi hozz4jarulisa szitkséges, a tagok a megéllapodasban meghatirozott, illetdleg
valamennyi tag szimara ellitott feladat ellitisinak koltségeihez az 6nkorményzati foly6 eévi
koltségvetési éve tervezésében szerepld lakossigszam arinyaban jarulnak hozzi A kiegészits
hozzajarulds szilkségességérdl és megfizetése hatiridejérdl a Tarsuldsi Tanics hatdrozattal dont.

4. A miikodés és feladatellatas koltségeit, valamint a tagokat tetheld pénziigyi hozzajarulds Osszeget
a T4rsulasi Tanacs allapitja meg.

5. A pénziigyi hozzdjarulis Gsszegét befizetés atutalissal torténik a Tarsulds bankszdmlajara kell
utalni.

6. A Tirsuldsi Tanacs jogosult a tagok szamira pétbefizetést el6imi. A dontéshez mindsitett
tobbség sziikséges.

7. A Tirsulis koltségvetési szetve milkodtetésének, lzemeltetésének és az altala elltott
kozfeladatok biztositisdnak forrasat a NEAK altal folyésitott finanszirozas, a palyazati forrasbol
érkezd thimogatisok, téritési dfjakbél szirmazd bevételek és egyéb bevételek képezik.

8. A Tirsulds tagjai kotelezettséget vallalnak atra, hogy pénziigyi szolgiltatojuk felé azonnali
beszedési megbizas teljesitésére felhatalmazist adnak arra az esetre, ha a Tirsulis vagy
koltségvetési szetve fenntartisival, mikodtetésével, a kbzfeladat ellatisdval kapcsolatos fizetési
kotelezettségiiknek irasbeli felszolitds ellenére nem tesznek eleget.

9. Abban az esetben, ha a Tirsulis tagja fizetési kételezettségét nem teljesiti a megallapodasban
vagy a tarsuldsi tanics hatirozatiban meghatirozott hatiridSre, a Tarsuldsi Tanics elndke a
hatirid lejartat kovetd 15 napon beliil irisban — 8 napos fizetési hatirid6vel — felszolitja
teljesitésre.

10.Ha a Térsulis tagja a felszdlitasban kitGzott hataridSig sem teljesiti fizetési kotelezettséget, a
Thrsuldsi Tanics elnoke azonnal beszedési megbizast — inkassz6t — nydjt be a kévetelésre.

11.Ha az azonnal beszedési megbizis nem vezet eredményre és a tag Tarsulissal szemben fennall
tartozasa mér legalabb 60 napja lejart, vele szemben adéssagrendezési eljiris kezdeményezheto.

12.Az adbssagrendezési eljiras kezdeményezésérdl a Tirsulisi Tandcs mindsitett sz6tdbbséggel
dont.

XII. A TAitsulas szakmai és pénziigyi ellen6rzése

1. A Térsulis mikodésének és gazdilkodisinak ellendrzését a Pénziigyi Bizottsdg végzi. A
Bizottsig figyelemmel kiséri a koltségvetés teljesitése és a vagyonviltozds alakuldsat.
Tevékenységérdl évente egyszer beszimol a Tarsulasi Tanacsnak.

2. A Térsulis miikodésérl évente egyszer beszimol a tag 6nkormanyzatok képviselS-testilletének.
A beszimolé benytjtisira a Tarsulasi Tanics elndke jogosult a zirszimadas elfogadasit
kévetden. A beszamold részét képezi a Tarsulas altal fenntartott koltségvetési szerv beszimol6ja
is.

3. A Térsulds Tagjai jogosultak a Tarsuldsi Tandcstol tijékoztatist kérni, konyveikbe, okirataikba
betekinteni, a Térsulis milkodését jelen megallapodisban meghatirozottak szerint célszertiségi
és gazdasagi szempontbdl ellendrizni.

XIII. A TARSULAS MEGSZUNESE

1. A tarsulas megszlnik:

a) ha a megallapodisban meghatirozott idStartam eltelt, vagy torvényben szabalyozott
megsziinési feltétel megvalosult;

b) ha a tirsulis tagjai az Motv. 88. § (2) bekezdés szerinti tébbséggel azt elhatirozzak;

c) a totrvény erejénél fogva;
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d) a birésag jogerss dontése alapjan.

XIV. Vegyes és zar6 rendelkezések

1. A tarsulisban részt vevé 6nkorményzatok képviselé-testiiletei mindegyikének mindsitett
tobbséggel hozott dntése sziikséges a tirsulisi megallapodas jévihagyasihoz, médositisihoz vagy
a tarsulds megsziintetéséhez.

2. Jelen megéllapodassal létrehozott Térsulds egyiittmikodhet mis tirsuldssal, illetve helyi
onkormanyzattal, egyes kézszolgiltatasokat kiilon megallapodas alapjan kozdsen biztosithatnak,
kozés fejlesztéseket, beruhizasokat valésithatnak meg.

3. A tarsulisi tandcs és a bizottsig mikdédésére egyebekben a Magyarorszag helyi
onkorminyzataird] sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tdrvény vonatkozé szabalyait kell megfelelden
alkalmazni. A tirsulis miikodésének részletes szabalyait a tirsulds szervezeti és mikodési
szabalyzata tartalmazza, amelyet a tirsulis megalakulasat, a tirsulisi megillapodis médositasat
kovetd 45 napon beliil az elndk a tarsulisi tanacs elé terjeszt.

4. A Tiarsulds tagjai egybehangzéan kijelentik, hogy e megillapodasbél eredd, a Tarsulds
mikodése sorin esetlegesen felmeriilé vitds kérdéseket elsédlegesen egymas kozott, tirgyalasos

uton, konszenzusos médon kivanjik rendezni.
5. A bir6i Gt igénybevételével kizirdlag akkor élnek, ha az elézetes egyeztetés nem vezetett

eredményre, megegyezéste.

6. A jogvita eldontésében az illetékes birésag dont.

7. A tarsulasi megallapodas 2024. 4prilis 15. napjan 1ép hatalyba.

Zaradék:

A tarsuldsi megallapodast a tagok képviselS-testiiletei jovahagytik, és az el6irasait 6nmagukra és
testiiletiikre vonatkozéan kételezd rendelkezésként elfogadtik:

Telepiilési onkormanyzat Képvisels- Jovahagyé Polgarmester Alairas
testiilete hatarozat szima

Folyis Ko6zség Onkormanyzata, 12/2024.(111.27) Magyar Sandor
4095 Folyas, Kossuth u. 13. szamu hatarozat
Gorbehiza Kézség Onkormanyzata, 23/2024.(111.27.) | Ale Erika
4075 Gorbehaza, Boszormeényi ut 39. szamu képvisels-

testiileti hatarozat
Polgar Varos Onkormanyzata, 23/2024.(I11.28.) | T6th Jozsef
4090 Polgar, Barankovics tér 5. hatirozat
Tiszacsege Viros Onkormanyzata, 38/2024.(I11.21.) | Szeli Zoltan
4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. KT. szimu

hatarozat
Tiszadob Nagykozség Onkotmanyzata, | 20/2024.(I1L21.) | Ban Gyorgy
4456 Tiszadob, Andrissy u. 37., szamu hatarozat
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Tiszagyulahaza Kozség 10/2024.(111.26.) | Miké Zoltan
Onkormanyzata, szamu hatirozat
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u. 73.,

Ujszentmargita Kézség 20/2024.(111.26.) | Csetneki Csaba
Onkormanyzata, szamu hatirozat

4065 Ujszentmargita, Rakéczi u. 125,

Ujﬁko§ Kozségi Onkormanyzat, 15/2024.(111.27.) | Takacs Jozsef
4096 Ujtikos, Arany Janos u. 12,, szamu hatarozat
Zaradék:

Jelen tarsulasi megallapodast a Polgar és Térsége Egészségfejlesztd Tarsulas Tarsulasi Tanacsa
2024. oktober 16. napjan tartott iilésén 23/2024.(X.16.) szam( hatarozataval modositotta, és
azt egységes szerkezetben jovahagyta. Az egységes szerkezetbe foglalt Tarsulasi Megéllapodas
a tagdnkormanyzatok Képviselo-testiileteinek minésitett tdbbséggel meghozott hatarozataival
keriil elfogadasra és a tagdnkormanyzatok polgarmesterei altal torténé aldirasat kovetden lép
érvénybe.
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1. szamn melléklet

TAGNYILVANTARTAS

Onkormanyzat megnevezése

Lakossagszam (2023.01.01. adat)

Folyas Kozség Onkormanyzata 289
Gorbehdza K6zség Onkormanyzata 2407
Polgar Viros Onkormanyzata 8115
Tiszacsege Varos Onkormanyzata 4615
Tiszadob Nagykézség Onkorményzata 2692
Tiszagyulahdza K6zség Onkormanyzata 709
Ujszentmargita Kézsée Onkormianyzata 1422
Ujtikos K6zség Onkormanyzata 857
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2. szamt melléklet

A PETEGISZ Jarébeteg Szakellaté Kézpont 4ltal ellitandé feladatok

Kormanyzati funkciokod

Kormianyzati funkcié megnevezése

011130 Onkorminyzatok és o6nkormanyzati hivatalok jogalkotd és
altaldnos igazgatasi tevékenysége

072210 Jarobetegek gyogyitd szakellatasa

072220 Jarobetegek rehabiliticios szakellatasa

072230 Jarobetegek gyogyitd gondozisa

072240 Jarobetegek egynapos ellatasa

072410 Otthoni (egészségiigyi) szakapolas

072450 Fizikoterapias szolgaltatas

072470 Természetgyogyaszat

074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgilatok

074051 Nem fert6z3 megbetegedések megel6zése

074052 Kabitészer-megel6zés programjai, tevékenységel

074053 Szenvedélybetegségek  (kivéve: kabitdszer) megelézésének
programijai, tevékenységei

074054 Komplex egészségfejleszto, prevencios programok

075010 Epészségligevel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

076040 Egészséguigyi szakértSi tevékenységek

076061 Kormyezet-egészségligyi feladatok

076062 Telepiilés-egészségiigyi feladatok

076070 Elelmezés- és taplalkozas-egészségligyi feliigyelet, ellendrzés,

tanacsadas
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3. szamu melléklet

A Pénziigyi Bizottsag

1. Elnék: Magyar Sandor
2, Tagok: Dobszai Imre és Szeli Zoltan
3. A Pénziigyi Bizottsag feladat és hataskore:

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a tirsulds gazdalkodasat, ellendrzi tevékenységét.
- Véleményezi az éves koltségvetési javaslatot és a végrehajtistdl sz6l6 beszamolo tervezetét.

- Véleményezési jogot gyakorol a tirsulds vagyoninak felhaszndlist, hasznositasit érintS
valamennyi tanicsi hatiskotbe tartozé déntés meghozatala el6tt.

- Megvizsgilja és véleményezi a Térsulisi Tandcs napirendjén szerepld valamennyi koltségvetést
érintd jelentést, illetve minden olyan elSterjesztést, amely a Tarsulasi Tanics kizardlagos
hatiskorébe tartozoé tigyre vonatkozik.
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TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;

E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com
—_—_—— e —— - —

ELOTERJESZTES
A Hajdusagi Szilard Hulladékleraké és Hasznosité Tarsulds tarsuldsi megallapodasanak
modositasardl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Hajdusagi Szilard Hulladékleraké és Hasznosité Tarsulas (székhely: 4220 Hajdubdszérmény
Bocskai tér 1.Téarsulasi Tanacsa 13/2024. (X.17.) Hull. Térs. szamu hatarozatdban donttt a tarsuldsi
megéllapodds modositasat érinté kérdésekben (3. melléklet). A Tarsulasi Tandcs felkérte a
teleptilések polgarmestereit, hogy a tarsulasi megallapodas mddositasat mellékleteivel terjesszék a
képviseld-testiileteik elé elfogadasra. A megallapodds modositidsa a tdrsulas valamennyi tagja
képviseld-testiiletének mindsitett tobbséggel meghozott jovahagyd dontése alapjan 1ép hatalyba.

A Tarsulési Tanéacs 2024. oktdber 17-ei ilésén targyalt a Tarsulasi Tanacs elndkének és alelnskeinek
megvalasztasarél.

A 13/2024. (X.17.) Hull. Tars. szdmu hatérozata értelmében a Térsulas Tanacs elnokévé, Gordghné
Bocskai Eva Roza polgarmestert valasztotta 2024. oktober 17. napjatél 2029. oktober 16. napjaig.

A Tarsulasi Tandcs 2 uj alelnokot valasztott Horvath Zoltan és Csafordi Dénes polgarmesterek
mellé:

- Bodi Judit polgarmester

- Antal Szabolcs polgarmester személyében.

A 13/2024. (X.17.) Hull. Téars. szamu hatarozat 4. pontjaban a tagok lakossagszadm aranyahoz kotott
szavazati jogardl dontstt. A 2002. oktober 3. napjan kelt és t6bbszér modositott dnkormanyzati
tarsulasi megéllapodas 11. pontja jelenleg az alabbiakat tartalmazza:

. 11. A tarsuldsi tandcs akkor hatdrozatképes, ha iilésén a szavazatok tobb mint felével rendelkezd
tag jelen van.

A tarsulds tagjai a telepiilés lakossdgszdmdnak ardnydban rendelkeznek szavazati joggal, amely
ardny ua felek akarata szerint a kovetkezd (2019.01.01.-i adatok alapjin aktualizdlt):

— Hajdubészormeény: 19,52%

~ Hajdindnas: 10,79%

— Hajdiidorog: 5,63%

— Huajdithadhaz: 8,47%

— Balmazijvaros:11,14%

— Polgadr: 5,13%

— Téglas: 4,08%

— Gorbehdza: 1,52%

— Ujtikos: 0,55%

— Tiszagyulahdza: 0,45%



— Bocskaikert: 2,25%

— Folyds: 0,20%

— Hortobagy: 0,92%

— Ujszentmargita: 0,92%
— Hajdvsamson: 9,05%
~ Nyiradony: 4,99%

— Létavértes: 4,73%

— Kaba: 3,73%

— Vamospércs: 3,52%

— Nyiracsdd: 2,41%

Azaz dsszesen: 100%
Szavazni személyesen, vagy a tdrsulds tagjai dltal irdsban meghatalmazott képviseld vitjdn lehet.

A javaslat elfogaddsdhoz — f8szabdly szerint — a hatdrozatképesség szempontjabol figyelembe veheto.
Jjelenlevd tugok t6bb mint felének ,igen " szavazata sziikséges, és ez eléri a lakossagszam alapjdan az
elobbiekben bemutatott szavazati ardnyok dsszesitésével a 33.3 %.-ot.

A tdrsuldsi tandcs mindsitett tobbséggel dont:

- tdrsuldsi megdllapodads modositdsdrol,

- atdrsuldshoz torténd csatlakozds elfogadasdral,

- atdrsulds éves koliségvetésének, zdrszdmaddsdanak elfogaddsdrol,
- a tdrsulas megsziintetésérdl.

A mindsitett t6bbség akkor dllapithaté meg, ha a tdrsuldsi tandcs dsszes tagjanak tobb mint felének
~igen" a szavazata, és ez eléri a lakossdagszdam alapjdn az elébbiekben bemutatott szavazati ardnyok
dsszesitésével az 50,0 %-ot.

A tarsuldsi tandcs iilésérdl késziilt jegyzékonyvet a tandcsiilést vezetd elndk, alelnok vagy korelnok.
az tilésen a tarsuldsi tandcs tagjai koziil valasztott jegyzGkonyv-hitelesit és a jegyzokonyvvezeld irja
ald. A jegyzékonyvet 15 napon beliil meg kell kiildeni a Hajdii Bihar Megyei Kormdnyhivatalhoz.”

A lakossagszam feliilvizsgalata megtortént a KSH 2024. januar 1-jei adatok alapjan. A KSH 2024.
januar 01, lakossagszam adatok alapjan, igy a tarsuldsi megallapodas 11. pontja is feliilvizsgalatra
keriilt és a lakossagszam ardnydban a szavazati arinyok az alabbira modosulnak:

.11, A tarsuldsi tandcs akkor hatdrozatképes, ha iilésén a szavazatok t6bb mint felével rendelkezd
tag jelen van.

A tarsulds tagjai a telepiilés lakossdgszamdnak ardnydban rendelkeznek szavazati joggal. amely
ardny a felek akarata szerint a kivetkezd (2024.01.01.-i adatok alapjin aktualizdlt):
Hajduboszormeény: 19,05%

Hajdundnds: 10,45%

Hajdudorog: 5,64%

Hajduhadhdz: 8,63%

Balmazijviros:11,13%



— Polgdr: 5,16%

— Téglds: 4,09%

— Gorbehdza: 1,53%

- thikos: 0,54%

— Tiszagyulahdza: 0,45%
— Bocskaikert: 2,69%

— Folyds: 0,19%

— Hortobdgy: 0,85%

— Ujszentmargita: 0,90%
— Hajdusdamson: 9,65%
— Nyiradony: 4,86%

— Létavértes: 4,76%

— Kaba: 3,61%

— Vdmospércs: 3,46%

— Nyiracsad: 2,39%

Azaz ésszesen: 100%
zavazni személyesen, vagy a tdrsulds tagjai dital irdsban meghatalmazott képviseld 1itjdn lehet.

A javaslat elfogaddsdhoz — fészabdly s:erznt a hatdrozatképesség szempontjabol figyelembe vehetd,
Jelenlevé tagok tobb mint felének ., igen” szavazata sziikséges, és ez eléri a lakossdgszdm alapjdn az
elébbiekben bemutatott szavazati ardnyok dsszesitésével a 33.3 %.-ot.

A tarsuldsi tandcs mindsitett tobbséggel dont:

- tarsuldsi megallapodds modositdsdrol,

- a rdrsuldshoz 10rténd csatlakozds elfogaddsardl,

- atars ulas éves ko‘ll‘ségvetésének, zdarszdmaddsdnak elfogaddsdrdl,
- a tdrsulds megsziintetésérdl.

A mindsitett tobbség akkor dllapithato meg, ha a tdrsuldsi tandcs dsszes tagjanak tobb mint felének
~igen" a szavazata, és ez eléri a lakossdgszam alapjan az elébbiekben bemutatott szavazati ardnyok
osszesitésével az 50,0 %-ot.

A tarsulasi tandcs tilésérdl késziilt jegyzGkonyvet a tandcesiilést vezetd elnok, alelnék vagy korelnok,
az tilésen a tarsuldsi tandcs tagjai koziil vdlasztott jegyzSkonyv-hitelesitd és a jegyzbkonyvvezetd irja
ald. A jegyzékonyvet 15 napon beliil meg kell kiildeni a Huajdii Bihar Vérmegyei
Kormdnyhivatalhoz. "

A tarsulasi megéllapodds 1. sz. mellékletben szerepelnek a tagénkorményzatok (cimmel,
lakossdgszammal és szavazati arannyal). A 2024. jinius 9-i énkormdnyzati valasztisokat kovetden
kilenc dnkormanyzat esetén tortént véltozas a Tarsuldsi Tandcs tagjai kozott, igy Hajdiubdszormény
Véros Onkormaényzatanak képviseldje a tovabbiakban: Gordghné Bocskai Eva Roza,
polgarmester, Balmazijvaros Varos Onkorményzatinak képviselSje a tovdbbiakban: Dr. Varga
Marina polgarmester, Hajdunanas Varos Onkormanyzatinak képviseldje a tovabbiakban: Bédi
Judit polgarmester, Folyas Kozség Onkorményzatanak képviseléje a tovabbiakban: Gyéri Viktor
David polgirmester, Grbehdza Kézség Onkormanyzatinak képvisel6je a tovabbiakban: Magyar
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Sandor polgirmester, Tiszagyulahiza Kozség Onkormanyzatdnak képviseldje a tovabbiakban:
Herbik Jozsef polgarmester, Nyiradony Varos Onkormanyzatanak képviseldje a tovabbiakban:
Szilagyi Zoltin Tibor, polgarmester, Vamospércs Varos Onkormanyzatanak képviselGje a
tovabbiakban: Kosztin Mihaly, polgirmester, mig Nyiracsad Varos Onkormanyzaténak képvisel6je
a tovabbiakban: Brodi Rébert Tamas, polgarmester.

A Hajdusagi Szilard Hulladékleraké és Hasznosito Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa dltal elozetesen
elfogadott Onkormanyzati tarsulasi megallapodast médosité okiratot (1. sz. melléklet) és az
egységes szerkezetii Onkormanyzati Tarsuldsi Megallapodast (2. sz. melléklet) a Tarsulas
valamennyi tagonkormanyzata képviselo-testiiletének mindsitett tobbséggel meghozott dontése
hagyja jova.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az alabbi hatdrozatot minésitett tébbséggel elfogadni
sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT

Tiszagyulahdza Ko6zség Onkorményzata  Képvisels-testilete ~a  Magyarorszdag  helyi
Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 42.§ 5. pontjaban biztositott
jogkorében eljarva, figyelemmel a Motv. 88.§ (2), valamint a Motv. 146.§ (3) bekezdésére
megtargyalta LA Hajdasdgi Szilird Hulladékleraké és Hasznosité Tarsulds tarsulasi
megallapodasanak moédositasa” cimii elSterjesztést és az alabbi dontést hozta:

A Képvisels-testiilet eclfogadja az eléterjesztés 1. melléklete szerinti Onkormanyzati tarsuldsi
megallapodast moédosité okiratot és a 2 sz. melléklet szerinti egységes szerkezetbe foglalt
Oonkormanyzati tarsulasi megallapodast mellékleteivel egyiitt, és jovahagyja a Tarsuldsi Tandcs
13/2024. (X.17.) Hull. Tars. szdmu hatarozatat.

A képviseld-testiilet felhatalmazza Herbak Jozsef polgarmestert a megallapodas modositasanak ¢s az
egységes szerkezetbe foglalt tarsuldsi megallapodds aldirasara.

Hataridd: 2024. december 20. — a tarsulasi megallapodas alairasara
Felelds: Herbak Jozsef polgarmester

Tiszagyulahdza, 2024. november 15.




1. sz. melléklet

HAJDUSAGI SZILARD HULLADEKLERAKO ES

HASZNOSITO TARSULAS

ONKORMANYZATI TARSULASI MEGALLAPODASANAK
MODOSITASA

2024,

A Hajdusagi Szildrd Hulladéklerako és Hasznosito Tarsulds (székhely: 4220 Hajdibdszérmény,
Bocskai tér 1.) tagjai a Tarsulas létrehozaséarol rendelkezé 2002. oktéber 3. napjan megkotott és
tobbszér modositott Onkormanyzati Tarsuldsi Megéllapodast az alabbiak szerint médositja:

1./ Az Onkormanyzati Tarsulasi Megallapodas 11. pontja az alabbiakra modosul:



.11. A tarsulasi tanacs akkor hatarozatképes, ha iilésén a szavazatok tobb mint felével rendelkezd tag
jelen van.

A tarsulds tagjai a telepiilés lakossdgszamanak aranyaban rendelkeznek szavazati joggal, amely
arany a felek akarata szerint a kévetkez6 (2024.01.01.-i adatok alapjdin aktualizdlt):

— Hajdubészormény: 19,05%

— Hajdunands: 10,45%

— Hajdudorog: 5,64%

— Hajdihadhdz: 8,63%

— Balmazajvdaros:11,13%

— Polgdr: 5,16%

~ Téglas: 4,09%

— Gorbehdza: 1,53%

— Ujtikos: 0,54%

— Tiszagyulahdza: 0,45%

— Bocskaikert: 2,69%

— Folyds: 0,19%

— Hortobdgy: 0,85%

— Ujszentmargita: 0,90%

— Hajdiisamson: 9,65%

— Nyiradony: 4,86%

— Létaveértes: 4,76%

— Kaba: 3,61%

— Vimospércs: 3,46%

— Nyiracsad: 2,39%

Azaz bsszesen: 100%
Szavazni személyesen, vagy a tarsulas tagjai altal irasban meghatalmazott képvisel6 utjan lehet.

A javaslat elfogaddsdhoz — f8szabaly szerint — a hatarozatképesség szempontjabol figyelembe
vehetd, jelenlevo tagok tobb mint felének .,igen” szavazata sziikséges, és ez eléri a lakossagszam
alapjan az eldbbiekben bemutatott szavazati aranyok Osszesitésével a 33.3 %.-ot.

A tarsulasi tanics mindsitett tobbséggel dont:

- tarsulasi megallapodas modositasardl,

- atarsulashoz torténd csatlakozas elfogadasarol,

- atarsulas éves koltségvetésének, zarszamadasanak elfogadasarol,
- atarsulas megsziintetésérol.

A mindsitett t6bbség akkor 4llapithaté meg, ha a tarsulasi tanacs Osszes tagjanak tobb mint felének
.igen” a szavazata, és ez eléri a lakossagszam alapjan az eldbbiekben bemutatott szavazati ardnyok
Osszesitésével az 50,0 %o-ot.

A tarsulasi tanécs iilésérdl késziilt jegyzokonyvet a tandcsiilést vezetd elnok. alelndk vagy korelnosk.
az iilésen a tarsulési tandcs tagjai koziil valasztott jegyzokdnyv-hitelesitd és a jegyzokényvvezetd irja
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ald. A jegyzOkonyvet 15 mnapon belil meg kell kiildeni a Hajdid Bihar Varmegyei
Kormanyhivatalhoz.”

2./ A Tarsulasi Megéllapodas 1. sz. melléklete helyébe a jelen modositas 1. melléklete 1ép.

3./ A tarsulasi megallapodasnak a tovabbi rendelkezései valtozatlan tartalommal maradnak
hatalyban. A tarsuldsi megallapodést modositd jelen okirat rendelkezéseit a tarsuldsi tandcs 13/2024.
(X.17.) Hull. Téars. szdmu hatarozataban allapitotta meg, de a modositd okirat csak a tarsulds tagjai
képviseld-testiileteinek mindsitett tébbséggel hozott jévahagy6 hatarozatai alapjan vélik hatalyossa.

Hajdhiboszormény, 2024, .......cccovvvninnnnnnns napjan
/: Hajdiboszormény:/ /: Hajdudorog:/ /:Hajdtinanas:/
polgarmester polgarmester polgarmester



/: Téglas:/

polgarmester polgarmester polgarmester
/:Hajdthadhaz:/ /:Polgar:/ /:Bocskaikert:/
polgarmester polgarmester polgarmester
/:Folyas:/ /:Goérbehaza:/ /:Tiszagyulahéza:/
polgarmester polgarmester polgarmester
/:Ujszentmargita:/ /:Ujtikos:/ /:Hajdtsamson:/
polgarmester polgarmester polgarmester
/: Nyiradony:/ /:Létavértes:/ /:Kaba:/
polgarmester polgdrmester polgarmester
/: Vamospéres:/ /: Nyiracsad:/
polgarmester polgarmester

.........................................................

/:Hortobagy:/ /:Balmazujvéaros:/
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2. sz. melléklet

Onkormanyzati tarsulasi megéllapodas
Egységes szerkezetben

a 2002. oktober 3. napjan kelt eredeti okirat az 5/2009.(V.26.) Hull. Térs. sz., a 11/2012.(V.29.)
Hull. Térs. sz., a 16/2013. (V1.13.) Hull. Térs. sz., a 31/2013. (X1.27.) Hull. Térs. sz. .a
3/2015. (111.05.) Hull. Térs. sz., 13/2015. (X.21.) Hull. Tars. sz., a 17/2015. (XL.10) Hull. Térs. sz. és
a 13/2019. (XI1.03.) Hull. Térs. sz és a 13/2024. (X.17.) Hull. T4rs. sz hatarozatokban elfogadott
modositasokkal egységes szerkezetben

Jelen megallapodast alairé 20 hajdusagi telepiilés a jogszabalyvaltozasokbol adodo feliilvizsgalati
kotelezettségének eleget téve, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bek. k) pontjaban taglalt szabad tarsulés
elvére tekintettel, Magyarorszag helyi dnkormdanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 87-
95.§-aiban foglalt rendelkezéseknek megfeleléen, a hivatkozott jogszabalyokban meghatarozott helyi
dnkormdnyzati feladatok hatékonyabb ellatasa céljabol, 6nkéntes elhatirozasukbol tiszteletben tartva
az Onkormanyzatok egyenjoguisagat, valamint a kélcsonds elonyokre tekintettel, a lakossag aranyos
teherviselése alapjan

TARSULAST
hoznak létre az alabbiak szerint
1. A tarsulas neve: Hajdasagi Szilard Hulladékleraké és Hasznosité Térsulds

2. Alapité és Csatlakozé Onkormanyzatok:
Az alapito és csatlakozé nkormanyzatok névsorat, székhelyét, képviselsjét, lakossagszamat
¢s szavazati ardnyat jelen tarsuldsi megéllapodas elvalaszthatatlan részét képezd 1. sz.
melléklet tartalmazza.

3. A tarsulas tagjai ltal a tarsuldsra atruhazott feladat és hataskorsk:

Hajduboszérmény varosdban az énkorményzatok kozds beruhdzasaban hulladékleraké — és
hasznosito telep létesitése, a tarsulasban résztvevé onkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén
keletkezett szilard hulladékok gylijtése, clszallitisa, hasznositdsa, a telep miikodtetése,
fenntartasa, lizemeltetése, felhagyott hulladéklerakok felszamoldsa a vonatkozé jogszabalyok
betartasaval.

4. A tarsulas székhelye:
4220 Hajduboszérmény, Bocskai tér 1.

5. A tarsulas jogi személy, legfobb dontéshozd szerve a Tarsuldsi Tan4cs.
6. A tarsulds dontéshozo szervére vonatkozo szabélyok:

A tarsuldasi tanécs

A tarsulas dontéshozé szerve a tarsuldsi tanacs, amelynek hataskdrébe tartoznak az alabbiak:
a) a tarsulas tisztségviseldinek megvalasztdsa, valamint a tarsulds, mint koltségvetési szerv

vezet6jének kinevezése, tovabba a tarsuldsnak palydzatokon vald részvétele esetén a

projektmenedzsment tagjainak megvalasztasa,



b)

c)
d)

8.

10.

11.

a miikodési hozzajarulas mértékének és a tagokat terheld egyéb kotelezetiségeknek a
meghatdrozasa,

a tarsulas éves munkatervének és koltségvetésének elfogadasa,

a tarsulasi megéllapodds modositasanak, megsziintetésének, a tarsulashoz valé csatlakozas
elfogadasanak és a tarsulasi megallapodas év kdzbeni felmondasa elfogadasénak az elézetes
elhatdrozasa; ezen kérdésekben a tarsulds hatirozatat a tarsulas valamennyi tagja képviselo-
testiiletének a mindsitett tobbséggel meghozott dontése hagyja jova, ami nélkil a tarsulds
elézetes hatarozata nem I€p hatélyba.

A tarsulasi tanicsban a tarsulas tagjait a Polgarmesterek képviselik. A tarsulas tagjai a
telepiilés lakossagszama aranyaban rendelkeznek szavazati joggal.

A tarsuldsi tandcsban a tarsulds tagjai sorabol elnskét, és 4 6 alelnokot valaszt. A tarsuldst a
tarsulds elnoke képviseli, akinek megbizatisa 5 évre szol. Az 5 évet kovetden a tarsulasi
tanacs tagjai sorabol Gjbdl elnokot valaszt, alelnskoket valaszthat. Az elndk tjravalaszthato.
A tarsulas elndkének személyérdl a tarsuldsi tanacs titkos szavazassal dont. A tarsulas elnokét
csak a tarsulasi tandcs tagjai koziil lehet megvalasztani.

A tarsulas elndke — a tarsulési tandcs hatdrozatai keretében - 6nalldan képviseli a tarsulast
hatésag, birdsag és mas személyek eldtt és dnalldan jegyzi a tarsuldst, illetve onalléan kot
szerzOdést és vallal kotelezettséget a tarsulds képviseletében. Eljarasardl az elndk a tarsulas
tagjait tizenst napon beliil irasban tajékoztatja. A tarsulas barmelyik tagja a tarsulasi tandcs
elndkének, vagy alelndkének megvalaszthaté. A tisztségviselok megvalasztasa a tarsuldsi
tanacs (ilésén jelenlévo tagok altal képviselt szavazatok egyszert tobbségével torténik.

A tarsulasi tandcs feladata az Onkormanyzati tarsulas mikddtetése valamint feladatok
ellatasanak rendszeres €s folyamatos ellenorzése.

A tarsulési tandcs tagjai feladatukat tarsadalmi megbizatasban latjak el. ezért tiszteletdijban
nem részesiilnek, de igazolt koltségeiket a tarsulds koteles megtériteni.

A tarsulas a tarsuldsi tandcs dltal készitett és elfogadott munkaterv szerint miikodik.

A tarsulasi tanacs dontéseit iilésein hozza meg, hatdrozatba foglalva. A tandcsiilést a tanacs
elntke, akadalyoztatdsa esetén a tandcs valamely alelngke, egylittes akadalyozatasuk esetén a
korelnok hivja dssze és vezeti. A tarsuldsi tandcs sziikség szerint, de évente legalabb kétszer
ilésezik. A tanics Kkoteles megvitatni a tarsuldsi forméaban torténd egylittmikodés
tapasztalatairl szo6l6  elSterjesztést, valamint a tarsulas miikodés¢hez —sziikséges
pénzeszkdzok mértékének meghatarozasat, rendelkezésre bocsatasanak modjat. Az iilést
dssze kell hivni a tarsuldsi megallapodasban vagy a tarsuldsi tanacs altal meghatarozott
idépontban, tovabba a tarsulds barmely tagjanak — napirendet tartalmazd — inditvanyara,
valamint a kormanyhivatal kezdeményezésére. A tarsulasi iilés meghivdjat és az irasos
elGterjesztést a tarsulasi iilés napja el6tt minimum 8 nappal ki kell kiildeni a tarsulasi tanacs
tagjai részére.

A tarsulési tanacs akkor hatarozatképes, ha tilésén a szavazatok tobb mint felével rendelkezé
tag jelen van.

A tarsulas tagjai a telepiilés lakossdgszamanak aranyaban rendelkeznek szavazati joggal.
amely arany a felek akarata szerint a kovetkez6 (2024.01.01.-i adatok alapjdn aktualizdlt):

— Hajduboészormény: 19,05%

— Hajdunanas: 10,45%

— Hajdadorog: 5,64%
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— Hajduhadhaz: 8,63%
— Balmazijvaros:11,13%
— Polgar: 5,16%

— Téglas: 4,09%

—~ Géorbehaza: 1,53%

— Ujtikos: 0,54%

— Tiszagyulahaza: 0,45%
— Bocskaikert: 2,69%

— Folyas: 0,19%

— Hortobagy: 0,85%

— Ujszentmargita: 0,90%
— Hajdusamson: 9,65%
— Nyiradony: 4,86%

— Létavértes: 4,76%

— Kaba: 3,61%

— Vamospéres: 3,46%

— Nyiracsad: 2,39%

Azaz Gsszesen: 100%

Szavazni személyesen, vagy a tarsulds tagjai altal irasban meghatalmazott képviselé Utjan
lehet.

A javaslat elfogaddsdhoz — f6szabaly szerint — a hatarozatképesség szempontjabél figyelembe
vehetd, jelenlevé tagok tobb mint felének ,igen™ szavazata sziikséges, és ez eléri a
lakossagszam alapjan az elébbiekben bemutatott szavazati ardnyok osszesitésével a 33.3 %.-
ot.

A tarsuldsi tandcs mindsitett tobbséggel dont:

- tarsuldsi megallapodas modositasardl,
- atarsulashoz torténé csatlakozés elfogadasarol,

rrrrr

- atarsulas éves koltségvetésének, zarszamadasanak elfogadasarol,
- atarsulas megsziintetésérol.

A mindsitett tobbség akkor allapithaté meg, ha a tarsulési tanics 6sszes tagjanak t5bb mint
felének .igen" a szavazata, és ez eléri a lakossagszam alapjan az el6bbiekben bemutatott
szavazati aranyok Osszesitésével az 50,0 %-ot.

A tdrsulasi tandcs iilésérdl késziilt jegyzOkonyvet a tanacsiilést vezetd elndk, alelndk vagy
korelntk, az {ilésen a tarsuldsi tandcs tagjai kozill valasziott jegyzOkényv-hitelesitd és a
Jjegyzbkdnyvvezetd irja ald. A jegyzokonyvet 15 napon beliil meg kell kiildeni a Hajdu Bihar
Megyei Kormanyhivatalhoz.

12. A tarsulas munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat a tarsuléas elndke gyakorolja.

13. A tarsulasban részt vevé Snkorményzatok jogosultak ellendrizni a tarsulds gazdélkodasat és
miikddését, valamint jogosultak a tarsulds koltségvetésének jovahagyasara. A tarsulas elndke
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a gazdasagi év végén az Onkormdanyzatok Képviselo-testiileteit tajékoztatja a tarsulas
miikodésérdl. A tarsuldsi tandcs tagjai az ket delegald képviseld-testiileteknek beszdmolnak
a tarsulasi tandcsban végzett tevékenységiikrol.

14. A tarsulds vagyona:
A tarsulds vagyonat a tarsulast létrehozd telepiilések bocsétjak a tarsulds rendelkezésére az
alabbiak szerint:

— Hajduboszérmény: 322.690,- Ft
Hajdunanas: 189.610.- Ft
Hajdudorog: 96.950,- I't
Hajduhadhaz: 131.470,- Ft
Balmazujvaros: 187.200,- Ft
Polgar: 86.610,- Ft
Téglas: 61.990,- Ft
Gorbehaza: 27.520,- Ft
Ujtikos: 10.150.- Ft
Tiszagyulahaza: 8.720.- Ft
Bocskaikert: 20.920,- Ft
Folyas: 4.420,- Ft
Hortobagy: 17.560,- Ft
ﬂjszentmargita: 17.290,- Ft
Osszesen 1.183.150,- Ft készpénz

Csatlakozoként Hajdésamson Varos Onkorményzata lakossagszam aranyosan 124.230 Ft.-
készpénzzel jarul hozzd a tarsulas vagyondhoz, amit a csatlakozdsa utdn 2013. évben
befizetett.

Tovabbi csatlakozoként Nyiradony Varos Onkormdnyzata 79.570 Ft. készpénzzel, Létavértes
Véaros Onkorméanyzata 74.780 Ft. készpénzzel, Kaba Varos Onkormanyzata 60.920 Ft.
készpénzzel, Vamospéres Varos Onkormanyzata 55.550 Ft. készpénzzel, Nyiracsad Kozség
Onkorményzata 38.880 Ft. készpénzzel jarul hozza a tarsulas vagyondhoz , melyet legkésobb
a tarsulasi megallapodas alairasat kovetd 1 honapon beliil bocsét a tarsulas rendelkezésére. A
hozzajarulas az alapitaskor kialakitott elv figyelembevételével keriilt meghatarozisra, vagyis
a hozzéajarulas 6sszege = 10 Ft,-/alland¢ lakos * allando lakosok szama.

A mikodéshez sziikséges vagyont a telepiilési onkormanyzatok folyamatosan kotelesek
biztositani - a beruhdzds megvalositdsahoz elnyert, vagy a tarsulds tevékenységéhez
kapcsolodo palyazati pénzeszkozok és sziikség szerint sajat pénzeszkozeik rendelkezésre
bocsatasaval.

Amennyiben barmelyik tag az altala vallalt pénziigyi hozzajarulast, illetve a tagot egyébként
jogszerlien terheld egyéb fizetési kotelezettséget az esedékességkor nem fizeti meg, ugy a
tarsulds elndke azonnali beszedési megbizas benyujtisdval jogosult a mulaszto tag
bankszamlajarol behajtani az esedékessé valt pénziigyi hozzajarulast. A tarsult tagok ezen
megallapodas alapjan felhatalmazzak az elngkot - az altaluk vallalt pénziigyi hozzdjarulas
erejélg, a kordbban a pénzforgalmi szolgaltatdnak adott - azonnali beszedési megbizas
(inkasszd) benyujtasara. Amennyiben a beszedési megbizas a nem teljesité téllel szemben

rrrrr

vagy. arrél hogy a kovetelés behajtasat a Tarsulas elndke polgéri peres iton érvényesitse. A
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15.

16.

tarsulas tevékenységéhez kapcesolodo pélydzatok eredményeként létrejovd vagyontargyak a
tarsulas tulajdondba kertilnek.

A teleplilések képviselo-testiiletei minden évben megtargyaljak a tarsulds miikodésének
tapasztalatait, dontenek a tarsulds muikddéséhez sziikséges pénzeszkozoknek a
koltségvetésiikben torténd elkiilonitésérol. A tarsuldsban részt vevé Onkormanyzatok ez
iranyu dontésiiket legkésobb koltségvetésiik elfogadasaval egyidejiileg kotelesek meghozni.
A telepiilések a tarsuldsi tandcs dontése szerinti Gsszeget jelen megallapodasban rogzitett
aranyban kotelesek a tarsulas rendelkezésére bocsatani. A tarsuldsi tanacs mindsitett
tobbséggel hozott hatdrozatdval a naptari év utolsé napjaval fontos okbdl kizarhatja a
tarsulasbol azt az 6nkormdnyzatot, amely jelen megallapodasban foglalt kotelezettségének
ismételt felhivasra hataridében nem tett eleget.

1 A tarsulds 6nallé gazdalkodasi jogkérrel rendelkezik, szamlajat az OTP Hajdub6szérményi
Fiokjanal nyitott 6nallé szamldjan vezetik. A tarsulds szamlija feletti rendelkezési jog a
tarsulas elndkét a tarsuldsi tanacs barmely alelndk tagjaval egyiittesen illeti meg, mig az
elndk akadalyoztatdsa esetén barmely harom alelndk jogosult arra. A tarsulast illeti meg a
tarsulasba bevitt vagyon, valamint a miikddése sordn keletkezett vagyon, igy a k&zos
beruhdzdsban megvalésitott szilard hulladékleraké telep, az azt kiszolgalé létesitmények,
berendezések, felszerelések.

16.2. A tarsulas mikodésének ellenérzési rendje:

17.

A tarsulasban részt vevé dnkormanyzatok célszerliségi és gazdasagi szempontbél ellenédrzik a
tarsulas miikodését. A tarsulas elnoke a zarszamadast kvetd 30 napon beliil tajékoztatja az
tnkorményzatok Képviseld-testiileteit a tarsulas miikodésérol, tevékenységérol, pénziigyi
helyzetérdl, illetve a tarsulasi cél megvaldsulasardl.

A térsulds elndke a Tarsulas gazdalkodasanak belsé ellenérzésérdl a koltségvetési szervek
belsé ellenérzésérol szol6 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet szerint gondoskodik.

1 Jelen tarsulasi megdallapodast a szerz6dé6 felek hatarozatlan idére kotik.
A tarsulasbol kivalni — a tarsuldsi cél veszélyeztetése nélkiil — jelen megallapoddsban
elfogadott eljarasi rend szerint lehet. A tarsulasbol kivalni szandékozé 6nkormanyzatnak az
erre vonatkozoé képvisel6-testiileti hatarozatat a kivaldst megel6z6 6 honappal kordbban
irasban kell a tarsulashoz eldterjeszteni azzal, hogy a tarsulasbol kivélni a targyévet kovetd év
janudr 1. napjaval lehet.
A tarsuldsbol kivalé énkormanyzattal a kivalas kezd6 id6pontjatol szamitott 6 honapon beliil
kell elszamolni. A csatlakozé énkormanyzatok csak a csatlakozasukat kovetden képzoédott
tarsulasi vagyonra tarthatnak igényt. A tarsulasi tanacs a kivalast megéllapitdé hatarozataval
egyidejlleg dont arrdl, hogy az elszamoldsnal konkrétan milyen moédon bocsatja a kivald
Onkormanyzat rendelkezésére az 6t megilletd vagyont, figyelemmel a kivalni szdndékozo
akaratdra is. Felek tudomasul veszik, hogy enneck mddja a kévetkezo lehet:
— készpénzben torténd kifizetés
— gépek, berendezések, felszerelések rendelkezésre bocsatasa vagy tulajdonanak
atadasa
— a kivalo telepiilés altal a kivalasdig igénybe vett szolgaltatasok kivalas id8pontjat
kovetd meghatarozott ideig torténd folytatdsa
— elézéek kombinacidja.
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17.2 A Téarsulds megsziinés esetén az elszdmolds szabalyai megegyeznek a 17.1. pontban

18.

19.

20.

21.

foglaltakkal.

A tarsulasi megallapodas modositasanak teltételei:

Jelen megallapodas modositasdhoz a tarsuldsban résztvevd képviselo-testiiletek mindsitett
t6bbséggel hozott dontése sziikséges.

A modositast barmelyik tarsulasi tag irasban inditvanyozhatja az elnoknél, aki azt a
beérkezést kovetd soron kivetkezd Tarsulasi Tanacs ilésre beterjeszti.

A tarsulas megsziinik,
e ha atérvényben szabalyozott megszinési feltétel megvalosult;
e ha a tarsulas tagjai mindsitett t6bbséggel azt elhatarozzak;
e atdrvény erejénél fogva;
e a birosag jogerds dontése alapjan.

A tarsulashoz elsésorban a megye mas onkormanyzatai is csatlakozhatnak, valamint azok,
akik elfogadjak a tarsulas céljait és a miikddésére vonatkozo szabéalyokat. A csatlakozais
megengedhetdségérdl — a tarsulasi tandcs javaslata alapjan — a tarsulds mindegyik tagjanak
mindsitett tobbséggel hozott egybehangzo Képviseld-testiileti hatarozata szikséges. A
tarsulashoz csatlakozni a naptari év elsd, abbol kivalni a naptari év utolsé napjaval lehet. A
tarsulashoz valo csatlakozasrdl €s a kivaldsrol, ha torvény eltérden nem rendelkezik, legalabb
hat hénappal korabban, minésitett tobbséggel kell donteni. Errl a tarsulési tandcsot értesiteni
kell.

A tarsuldsnak a Komyezet és Energia Operativ Program keretében meghirdetett KEOP-2009-
2.3.0. jelz6szamu, ,.A telepiilési szilardhulladék-lerakokat érintd térségi szintl rekultivacios
programok elvégzése” elnevezésii palyazatban vald részvételére vonatkozd killonds
szabalyok.

21.1 A jelen pontban meghatarozott palydzati eljarisban a tarsulds, mint jogi személy fog

palyazoként részt venni, azonban a palyazat célja szerinti beruhdzas a tarsulasnak csupan
8 tagjat, illetve 6 csatlakozo tagjat érinti, név szerint a kovetkezé Snkorményzatokat:
Hajdbsszérmény, Balmazujvaros, Polgdr, Gorbehaza, Ujtikos, Tiszagyulahaza, Folyas
és  Ujszentmargita. Csatlakozok: Hajdisdmson, Nyiradony, Létavértes, Kaba,
Vamospéres, Nyiracsad. Ennek megfelelden a jelen pontban meghatérozott kiilénds
szabalvok kizarélag a tarsuldsnak a pdlydzatban érintett ezen tagjaira (a tovabbiakban:
érintett tagok) vonatkoznak és csak abban az esetben keriilnek alkalmazasra. ha a palydzat
eredményes lesz. tovabbd akkor. ha a tarsulds akként dént, hogy megkéti a tdmogatasi
szerzddést.

21.2 Az érintett tagok a palydzati cél megvalositasa és fenntartasa érdekében egyiittmiikddési

kotelezettséget vallalnak, aminek biztositasdra az érintett tagok azt is vallaljak, hogy a
tarsulasi megallapodas altalanos szabalyaiban rogzitett kilépési joguk gyakorolhatosagat
akként korlatozzak, hogy a tarsuldssal fennallo tagsagi jogviszonyukat a palyazati
felhivasban megjelslt an. fenntartési idszak alatt azaz a projekt befejezését kovetd 5. év
végéig, de legfeljebb 2020. december 31. napjaig nem sziintetik meg.

21.3 A palyazat szerinti tamogatassal megvaldsitani szandékozott feladat (beruhdzas) az

érintett tagok sajat illetékességi teriileten 1évé haszndlaton kiviili szilardhulladék-
lerakoinak a palyazat szerinti technologiaval és koltségvetéssel torténd rekultivacidja a
tarsulas keretében.
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214 Az ¢érintett tagok szilardhulladék-lerakéira vonatkozé konkrét paramétereket (foldrajzi
teriilet hrsz. és teriiletmérték szerint, a lerakd teriiletén lévd hulladékmennyiség, a
rekultivacio koltsége), valamint a rekultivicié megvaldsitasanak technologigjat és
koltségvetését a benyujtasra keriild palydzat és ezen megallapodas 3. sz. melléklete
tartalmazza.

21.5 A paélyazat a felhivéas szerinti maximalis 100 % mértéki tamogatdssal. tehat sajat forras
felhasznalasa nélkiil tervezetten keriil benyujtasra, azonban arra az esetre, ha a palyazat
oly modon kertil elbiralasra, hogy a beruhdzas koltségvetése a sajat forras igénybe vételét
is sziikségessé teszi, az érintett tagok — a sajat képviselé-testiiletiik erre vonatkozo kiilén
hatdrozata és koltségvetési rendeletének moédositasa alapjan - vallaljak, hogy a sajat
forrast a sajat hulladéklerakora esd koltségvetési dsszegnek az Osszkoltségvetés teljes
Osszegéhez viszonyitott aranyaiban maguk viselik. Az érintett tagok a sajat forrast a
tarsulas részére fizetik be a tarsulds altal megkstendd timogatasi szerzddésben
meghatarozésra keriilé esedékességkor.

21.6 A palyazat szerinti szilardhulladék-lerakok rekultivaciojat, tehat a beruhdzas
megvalositdsat kovetden a lerakok, mint ingatlanok tovébbra is az érintett tagok
kizarélagos tulajdonaban maradnak, a rekultivalt lerakokkal kapcsolatos iizemeltetési
tevékenységet (gondozas, kotelezé adatszolgaltatis) az érintett tagdnkormanyzatok
vegzik. Az érintett tagok vallaljak, hogy a rekultivalt ingatlanok tulajdonjogat legalabb az
Un. fenntartdsi idszak végéig, de legalabb 2020. december 31. napjaig — a Tamogat6
el6zetes jovahagyasa nélkiil - nem idegenitik el, nem adjék bérbe és nem terhelik meg,
tovabba ezen ingatlanokon jovedelemszerzd gazdasagi tevékenységet ezen idétartam alatt
nem folytatnak. A beruhdzassal dsszefiiggésben létrejévé vagyon a tarsulés tulajdonéba
keriil, amit azonban a fenntartdsi iddszak végén a tarsulas az adott rekultivalt ingatlan
tulajdonosa tulajdondba téritésmentesen atad.

21.7 Tekintettel arra, hogy a pélydzat szerinti tdmogatés jogosultja a tarsulds, aki a
beruhdzassal érintett dsszes hulladék-leraké rekultiviciéjat, mint a sajat beruhazasat
megvalositja, ezért a beruhazas egészének a szamviteli szabélyok szerinti aktivalasat is a
tarsulds végzi el a sajat onallo nyilvantartisaban.

21.8 Abban az esetben, ha az érintett tag a térsuldsi megallapodasnak a palyazatra vonatkozo
killon6s szabélyaiban rogzitett avagy a megkdtendd tamogatasi szerzddésben eldirt
valamely kotelezettségét jogellenesen megszegi és emiatt a tarsuldssal szemben
barmilyen szankcié alkalmazasra keriil, Gigy a jogellenes magatartast tanusitott érintett
tagot ezen szankeié vonatkozasaban teljes és korlatlan anyagi-pénziigyi felelésség terheli
a tarsulas felé.

22. A tarsulasnak a Kornyezet és Energia Operativ Program keretében meghirdetett
KEOPI.1.1/B-10-11 azonositészamd, ., A telepiilési szilardhulladék-gazdalkoddsi rendszerek
tovabbfejlesztése” elnevezésii konstrukcidban valé részvételére vonatkozo kiilonds
szabalyok.

22.1. A jelen pontban meghatarozott palyazati eljarasban a tarsulds, mint jogi személy fog
palyazoként részt venni, a palyazat célja szerinti beruhéazds a tarsulas minden tagjat érinti.
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22.2. A tarsulds tagjai a palyazati cél megvaldsitasa és fenntartdsa érdekében egytittmitkodési
kotelezettséget vallalnak, aminek biztositasara a tagok azt is vallaljak, hogy a tdrsuldsi
megallapodas altalanos szabalyaiban rogzitett kilépési joguk gyakorolhatésagat akként
korlatozzak, hogy a tarsuldssal fenndllé tagsagi jogviszonyukat a palyazati felhivasban
megjeldlt un. fenntartasi idoszak alatt, azaz a projekt betejezését kovetd 5. év végéig, de

legfeljebb 2017. december 21-ig nem sziintetik meg.

22.3 A palyazat szerinti tamogatassal megvaldsitani szandékozott feladat (beruhazas) helyszine
feladatonként eltér:

Elkiilonitett hulladékgyiijtés fejlesztése

- Hazhoz mend szelektiv hulladékgy(jtés, tobbszor hasznalatos edényzetben: 35 200
haztartast/kertes hazat, csaladi hazat érint. Jellemzen a csomagolasi hulladékok [fém
(konzervdoboz, sords/liditds doboz, alufdlia), papir (italoskarton, tetra-pack,
kartondoboz, papirzacskéd, tojastartd), milanyag (flakon, zacskd, reklamtaskak,
dsvanyvizes/iiditds palack)] tartoznak e kérbe. A hdzhoz mené szelektiven gyijtott
hulladék begyiijtése havonta egyszeri alkalommal torténik. Az tiveg elkiilonitett gyiijtése
a fennmarad6 szelektiv gy(ijt6szigeteken fog zajlani mind a kertes héazas, mind a
lakételepi telepiilésrészeken.

- Hazhoz mend szelektiv zoldhulladék gytjtés, tobbszor hasznalatos edényzetben:
30 600 haztartast/kertes hazat, csaladi hazat érint. A konyhai (z6ldségpucolas, tojashéj,
teafilter, kavézacc) és a kerti (fanyesedék, fii) hulladékok gytijtésére. Ezen gytijtéedény
liritése a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden a vegyes hulladékhoz hasonldan hetente
egyszer torténik. (Esetlegesen ez csokkentésre keriil kéthetente gyakorisaggal a téli
iddszakba.)

- Folyas telepiilésen 1 db szelektiv hulladék gyiijtdsziget létesiil a csomagolasi (papir,
iveg, fém, milanyag) hulladékok elkiilonitett gytjtésére.

Hdzi komposztdalds bevezetése

A lélekszam é€s a lerakotdl valo tavolsag miatt Hortobagy, Folyas, Gorbehaza, Polgar,
Tiszagyulahdza, Ujszentmargita és Ujtikos telepiiléseken, sszesen 5900 haztartishoz
keriil hazi komposztalé edény, amelybe a konyhai és kerti hulladékok helyezhetok. A
kész komposzt talajjavitasra felhasznalhato.

Szelektiv gviijtdszigetek

A téarsashazas, lakotelepi telepiilésrészeken (2992 haztartds), valamint 4 kis népességu,
tavolabb esd telepiilésen a szelektiv (csomagolasi) hulladékgyiijtés a gytijtési technologia
miatt tovabbra is a gy(ijtoszigeteken valosul meg, tovabba ezen gytjtoszigetek (6sszesen
34 db) kiegésziilnek fém gylijtésére alkalmas konténerrel.

Guiijtést végzd jarmiipark fejlesztése
A héazhoz mend szelektiv gyiijtés és a gy(ijtoszigetek jobb kiszolgalasa érdekében
beszerzésre keriil 5 db gyiijtéjarma és 1 db gbrgds konténerszallitd jarmi.

Hulladéklerakd kapacitdaskihaszndltsagdanak novelése
1 db 6njaré komposztforgatd gép és 1 db zoldhulladék apritd gép fogja hatékonyabban
kezelni a komposztalo telepre beszallitott zoldhulladékot

Hulladéklerakd géppark fejlesziés
A kompaktor hatékonyabb ilizemelését fogja segiteni a beszerzend$ 1 db doézer és 1 db
homlokrakodé gép.

18



224,

22.6

Szemléletformdldas
A tarsulas hulladékgazdalkodasi teriiletén.

A piélyazat 80,545256 % mérték(i tamogatassal és 194 561 054,-Ft 6nrész biztositisanak
véllalasaval keriilt benyujtasra, amely onrészt a 11/2012. (V.29.) Hull. Térs. szamu
hatérozatban elfogadott bérleti (iizemeltetési) szerz6dés moédositasaban rogzitettek
alapjan a Hajdisagi Hulladékgazdalkodasi Kft. (a tovdbbiakban: HHG Kft.). mint
lizemeltetd biztosit a tarsulds részére.

. A tarsulast illeti meg a tarsulasba bevitt vagyon, valamint a miikddése soran szerzett

vagyon, igy a k6zos beruhazasban beszerzésre keriild berendezések és felszerelések is.

A palyazatban szereplé 5 900 db hazi komposztalé edényzet, 1 db szelektiv gyijtésziget,
35 200 db gytjtéedény (hédzhoz mend szelektiv gyiijtéshez), 30 600 db gytjtbedény
(hdzhoz mené zoldhulladék gytjtéshez), 34 db konténer a szelektiv gyijtéshez (fém
frakcid), 5 db szelektiv hulladékgy(ijtd jarmii, 1 db gorgds konténerszallité jarmi, 1 db
onjaré komposztforgatdé gép, 1 db zdldhulladék apritd gép, 1 db dozer és 1 .db
homlokrakodé gép a palydz6 onkorményzati tarsulés tulajdonét fogjak képezni és ezeket
a tarsulas fogja aktivalni.

Az Onkormanyzati tarsulds a berendezéseket és gépeket a projektberuhdzas
megvalositasat kovetd 5 évig nem idegenitheti el, folyamatosan ellatja a kapcsolodd
javitasi és karbantartasi feladatokat, valamint a szelektiv hulladékgy(ijtési szolgaltatast a
projektzarast kovetd 5 évig fenntartja.

Az edényzet a projektvéltozat részletes bemutatasa alapjan keriil kiosztasra az egyes
telepiiléseken a tarsulas teriiletét képez6 Snkormanyzatok kozétt.

A tarsulas lizemeltetési koncepcidja a jelen projekt hatdséra nem véltozik, valamennyi
esetben a beszerzendd eszkozoket a palyazé a jogszabalyoknak megfelels, érvényes
lizemeltetési szerzédéssel rendelkez6 Hajdusagi Hulladékgazdalkodasi Kft. fogja ellatni,
tobbségében sajat teljesitéssel. A hazi komposztdlé edényeket sajat teljesitéssel fogja
lizemeltetni a HHG Kft., de a maganszemélyek fogjak hasznalni.

A telepiilések kozszolgaltatasi szerzédéses jogviszonyban éllnak a Hajdusagi
Hulladékgazdalkodasi Kft-vel, aminek alapjan bonyolddik a hulladékgytijtés.

A gyljtétt hulladék a Hajdubdszorményhez tartozé Hajdiivid 01329/4 hrsz-u teriileten
létesitett telephelye kertil.

A Hajdusagi Hulladékgazdalkodasi Kft. altal ellatott telepiilések vonatkozasaban a
hulladékkezelési kozszolgaltatdsi dijszabds modja és mértéke koveti a telepiilési
hulladékkezelési kozszolgaltatasi dij megallapitasanak részletes szakmai szabalyairdl
sz0l6 64/2008. (I11.28.) Korm. rendelet eldirdsait. A HHG Kft. miikodési teriiletén,
vagyis a tarsulds 15 telepiilésén, a hulladékkezelési kizszolgaltatasi dij oly médon keriil
megallapitisra, hogy minden telepiilésre és ingatlanra azonos mértékii terhet ré. Az
eziddig alkalmazott dijpolitika a targyévben felmeriilt koltségeket, a rekultivacids és
utégondozasi alaphoz sziikséges Osszeget, a kovetkezd évi tervezett beruhazasokat, 6-
8%0-0s nyereséget, valamint a jelent6s kintlévOséget veszi alapul, majd az inflacidval
keriil korrigalasra. Az ily modon képzett, a maganszemélyek és a vallalkozasok felé
javasolt kivetkez6 évi dijakat a tulajdonosi kézgyiilés fogadja el és az onkormanyzatok
hirdetik ki.

A fejlesztés megvaldsitasa esetében a megndvekedett lizemeltetési koltségek fedezete
¢rdekében a fenntartasi idoszakban nagyobb mértékii dijemelésre van sziikség. 2013-
2018 kozott a 1 %-os realdij novekedést terveziink a kizszolgaltatas keretében. Az ezt
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kovetd iddszakban a vizsgalati idOszak végéig a fejlesztés nélkiili esethez hasonldan
évente 0,5 %-os real dijemeléssel szamoltunk.

22.7. Tekintettel arra, hogy a palyazat szerinti timogatas jogosultja a tarsulds, ezért a beruhazas
egészének a szamviteli szabalyok szerinti aktivalasat is a tarsulds végzi el a sajat 6nallo
szamviteli nyilvantartasaban.

22.8. Abban az esetben, ha az érintett tag a tarsulasi megallapodasnak a palyazatra vonatkozo
kilénds szabalyaiban rogzitett avagy a megkdtendd tdmogatdsi szerzédésben eldirt
valamely kotelezettségét jogellenesen megszegi és emiatt a tarsuldssal szemben
barmilyen szankcié alkalmazasra keriil, igy a jogellenes magatartést tanusitott tagot €zen
szankcié vonatkozasaban teljes és korlatlan anyagi-pénziigyi felel6sség terheli a tarsulds
fele.

22.9 A projektben valo részvétel nem jelent altalanos rendtél eltérd feladatellatast.

Jelen megéllapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. tv. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Hajditboszormény. 2024. .............. ho ........ napjan
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Ezen megéllapodds Hajdiboszérmény, Hajdundnds, Hajdudorog, Hajduhadhaz, Balmazujvaros,
Polgdr, Téglas, Gorbehdza, Uijtikos, Tiszagyulahaza, Bocskaikert, Folyas. Hortobagy,
Ujszentmargita, Hajdusamson, Nyiradony, Létavértes, Kaba, Vamospércs és Nyiracsad
Onkorményzatanak mindsitett tbbséggel hozott jovahagyo hatarozataval valt hatalyossa.

/: Hajdiboszormény:/ /:Hajdudorog:/ /: Hajdinénas:/
polgdrmester polgarmester polgarmester
/:Téglas:/ /:Hortobagy:/ /:Balmazujvaros:/
polgarmester polgarmester polgarmester
/:Hajduhadhéaz:/ /:Polgar:/ /:Bocskaikert:/
polgarmester polgarmester polgarmester
/:Folyas:/ /:Goérbehaza:/ /:Tiszagyulahaza:/
polgarmester polgarmester polgarmester
/:Ujszentmargita:/ /:Ujtikos:/ /:Hajdusamson:/
polgarmester polgarmester polgarmester
/: Nyiradony:/ /:Létavértes:/ /:Kaba:/
polgarmester polgarmester polgarmester
/: Vamospéres:/ /: Nyiracsad:/
polgarmester polgarmester
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KIVONAT
K sgitle u Fajdisdgi Syi Lied hulladésderakd f Flasanogi 6 Tgsulbds Tarsulisi Tandiesa

202}, oktéber b 1T'n g (iroshdra Rocskai ermehen megistolt Hydnos filbadgpelk
§ x LALTED R YRIDShATY Booskal e P 1t ny
jepyiibiiny vébiil,

A pelenkivik ardnya 83,19 %, 12 f5

A Tirsnlisi Tandes ilésin jelentévie 100 %-os azax 12 tag sgen sqavazatival egyhangian elfogadyik a
napirendeket, meghozva exzel az alibbi haidrozatot:

13/2024. (X.17.) Hull. T4rs. széma

HATAROZAT

A Hajdusdgi Szilard Hulladékleraké &s Hasznosfto Tarsulds Tarsulasi Tandcsa a Magyarorszag
helyi énkormanyzataird] sz616 2011, évi CLXXXIX. tv. 95. §. (1) bekezdésében biztositott
feladatkdrében ,A Térsuldsi Tandcs elnbkének és alelnokeinek megvélaszidsa™ cimi
elbterjesztést megtirgyalta, és az alabbi dontést hozta.

L./ A Térsuldsi Tandes elndke megvalasztisa kapesan a titkos szavazds lebonyolitasdhoz
szavazatszamlalé bizottsdgha a tdrsulasi tandesi tagok koziil az alabbiakat vélasztja:

1. Té6th Jozsef
2. Kosztin Mihaly
3. Szabé Csaba

2./ A Téarsuldsi Tandcs titkos szavazasa eredményeként a tarsulds elnokének valasztotta:
Gorighné Bocskai Evat 2024, oktéber 17, napjitél 2029. oktéber 16. napjiig.

3./ A Térsulasi Tandcs szavazdsa eredményeként a tdrsulds alelnokeinek Horvath Zoltan és
Cséfordi Dénes polgérmesterek mellé 2024, oktdber 17, napjatél az alabbi 2 4j tagot valasztotia
meg:

1. Bédi Judit polgarmester
2. Antal Szabolcs polgarmester

A Tirsuldsi Tandes megbizza az elndkét és az alelnskoket a bankszdmla feletti
Jjogosultsiggal, ‘

Minden csetben az elngk és egy alelndk egyidejit aldirsisa sziikséges a jogosultsig
teljesiiléséhez,

Ezzel egyidejiiteg Kiss Attila, Miké Zoltdn és Hegediis Péter bankszamla feletti
rendelkezési jogosultsiga megsziinik.

4./ A Hajddségi Szitard Hulladékleraké és Hasznosité Térsulds Tarsuldsi Megillapoddsanak
11. pontja a KSH 2024. januér 01. lakossdgszam adatok alapjén az aldbbi szavazati ardnyra
médosul:

A tdrsulds tagjai a telepiilés lakossdgszamanak ardnyaban rendelkeznek szavazati joggal, amely
arany a felek akarata szerint a kovetkezé ( 2024.01,01.-i adatok alapjdn aktnalizilt ):



Hajdabdszdrmény: 19,05%
Hajdtnands: 10,45%
Hajddadorog: 5,64%

- Hajduhadhdz: 8,63%
Balmazwjvaros:11,13%
Polgar: 5,16%

- Téglas: 4,09%
Girbehaza: 1,53%
Uitikos: 6,54%

- Tiszagyulahdza: 0,45%
Boceskaikert: 2,69%

- Folyés; 6,19%
Hortobagy: 0,85%

- Ujszentmargita: 6,90%

- Haiddsdmson: 9,65%

- Nyiradony: 4,86%
Létavértes: 4,76%

- Kaba: 3,61%
Vamospéres: 3,46%

- Nyiracsad: 2,39%

Azaz Bsszesen: 100%

5./ A Térsulssi Tandics a Hajdiisagi Szilard Hulladékleraké és Hasznositd Tarsulas Térsulasi
Megallapodasanak 1. sz. melléklete helyébe jelen hatdrozat 1. szamu mellékiete ép.

Hataridé: 2024, november 30, —a tarsuldsi megallapodds modositdsanak képviseld-testiilet
ltal t5riénd megtargyaldsira és jovahagyésara
Felelbs: a tarsulasi tagteleptiléseinek polgdrmesterei

basg o
Hajditbésgirminy, 2024. oktdber 17 k
od 3
£ : &
A kivonat hitelédh: s c_;s//

¥

;45(7\ 'x:\ ,Q (G
Baji Anita
sigykeseld
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A DORUMENTLMOT DIGITALS { f“?‘w)x
ALAIRASSAL LAYTAEL:
Magyar_Allamkincstar_ K—TORZWL_!

W\ Magyar
pea.éﬂanﬂdnmﬂér

Hajdd-Bibar Virmegyei Igazgatosag

Ugyintézés helye: 4025 Debrecen, Hatvan utca 15 Iktatoszam:  OOTNY-1269-2/2024-376666
Ugyintézé: Dr. Deme Zsanett Térgy: Vezetdt érints viltozas
Telefonszam: 32/516-265

HATAROZAT

A(z) HAIDUSAGI SZILARD HULLADEK LERAKO ES HASZNOSITO TARSULAS (4220
Hajdubdszormény, Bocskai tér 1) 4ltal benyuijtott, 2024. okt6ber honap 31. napjan, a 09-TNY-1269-
1/2024-376666 iktatészdmon érkeztetett, HAIDUSAG! SZILARD HULLADEK LERAKO ES
HASZNOSITO TARSULAS megnevezést (térzskonyvi azonositd: 376666) tdrzskdnyvi jogi
személyre vonatkozdan benyujtott valtozdsbejelentési kérelemnek teljes egészében helyt adok. A
benyujtott okiratok a jogszabalyi el6irdsoknak megfelelnek.

A Magyar Allamkincstar 4ltal vezetett kdzhiteles torzskonyvi nyilvéntartasban a térzskényvi jogi
személy adatain a kérelmezett modositasokat 2024.10.17 alkalmazasi ddtummal dtvezettem.

Kérelmezett médositas: Vezetdi adatok valtozasa.
A torzskonyvi jogi személy térzskdnyvi nyilvantartisban szerepl$ adataiban atvezetett valtozasok:

Vezetd neve: Gordoghné Bocskai Fva

Kinevezés modja:  kinevezés/megbizis

Kinevezés kezdete: 2024.10.17

Kinevezés vége:  2029.10.16

Az eljarés soran dgyfelet terheld illeték, dij és egyéb eljarasi koltség nem meriilt fel.

Hatarozatom az éltaldnos kozigazgatasi rendtartdsrél sz616 2016, évi CL. térvény 80. § (1)
bekezdésén, 81. § (2) bekezdés a) pontjin, 85. § (3) és (6) bekezdésén, valamint az allamhaztartasrol
52616 2011. évi CXCV. t6rvény (a tovabbiakban: Aht.) 104, § (2) bekezdésén alapul.

A Magyar Allamkincstar Hajdu-Bihar Varmegyei 1gazgatésag torzskdnyvi nyilvantartasi eljarasra
vonatkozé hataskorét az Aht. 104. § (1) bekezdése, illetékességét a Magyar Allamkincstarrol szolo
310/2017. (X. 31.) Korm. rendelet 10. §-a és 1. szadmi melléklete hatérozza meg.

11465971 _kid2_batves_vi 20241104 172, oldal



Debrecen, 2024. november 04,

Szatmariné Szabé Enikoé a Magyar Allamkinestar HajdG-Bihar Varmegyei Igazgatésag igazgatdja
nevében és megbizasibol.

Dr. Bora Bernadett
irodavezetd

Kapiak:

1.

15

16,

17

HAJDUSAGI SZILARD HULLADEK LERAKO ES HASZNOSITO TARSULAS (4220 Hajdubsszdrmény,
Bocskai tér 1)

Magyar Allamkinestar Hajda-Bihar Varmegyei Tgazgat6sdg (4025 Debrecen, Hatvan uica 15)

BOCSKAIKERT KOZSEGI ONKORMANYZAT (4241 Bocskaikert, Potoszlay it 20)
Elektronikus elérhetéség (KRID vagy cégkapu): 107124326

TEGLAS YAROS ONKORMANYZATA (4243 Téglés, Kossuth Lajos utca 61)

Elektronikus elérhetoség (KRID vagy cégkapu): 348585137

HORTOBAGY KOZSEG ONKORMANYZATA (4071 Hortobagy, Czinege J. utca 1)
Elektronikus elérhet6ség (KRID vagy cégkapu): 345612775

GORBEHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA (4075 Gorbehaza, Bészorményi utca 39)
Elektronikus elérhetéség (KRID vagy cégkapu): 153523702

POLGAR VAROS ONKORMANYZATA (4090 Polgér, Barankovics tér 5)

Elektronikus elérhetdség (KRID vagy cégkapu): 245990111

HAIDUHADHAZ VAROS ONKORMANYZATA (4242 Hajduhadhdz, Bocskai tér 1)
Elektronikus elérhetdség (KRID vagy cégkapu): 755093166

HAJDUDOROG VAROS ONKORMANYZATA (4087 Hajdidorog, Tokaji tit 4)

Elektronikus elérhetbség (KRID vagy cégkapu); 551274137

BALMAZUJVAROS VAROS ONKORMANYZATA (4060 Balmazijvaros, Kossuth tér 4-5)
Elektronikus elérhetdség (KRID vagy cégkapu): 651448356

HAJDUNANAS VAROSI ONKORMANYZAT (4080 Hajdtnands, Koztarsaség tér 1)
Elektronikus elérhetdség (KRID vagy cégkapu): 346945385

HAJDUBOSZORMENY VAROS ONKORMANYZATA (4220 Hajdubsszormény, Bocskai tér 1)
Elektronikus elérhetdség (KRID vagy cégkapu): 538636901

FOLYAS KOZSEG ONKORMANYZATA (4095 Folyas, Kossuth utca 13)

Elektronikus elérhetdség (KRID vagy cégkapu): 328125358

UJISZENTMARGITA KOZSEG ONKORMANYZATA (4065 Ujszentmargita, Rakéczi utca 125)
Elektronikus elérhetdség (KRID vagy cégkapu): 349526981

TISZAGYULAHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA (4097 Tiszagyulahdza, Kossuth utea 73)
Elektronikus clérhetdség (KRID vagy cégkapu): 206076110

UITIKOS KOZSEGI ONKORMANYZAT (4096 Ujtikos, Arany Janos utca 12)

Elektronikus elérhetdség (KRID vagy cégkapu): 125212158

HAJDUSAMSON VAROS ONKORMANYZATA (4251 Hajdisamson, Szabadsag tér 5)
Elektronikus elérbetség (KRID vagy cégkapu): 346970197

LINES471_R142_hatver_v1_20341 104 212, oldol



TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;

E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com

ELOTERJESZTES
a Hajdunanasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatinak médositisarol

Hajdtnands Varosi Onkormanyzat Képvisels-testillete az 5/2024. (I. 25.) szamt Képvisels-
testilleti Hatirozatival médositotta a HajdGndnisi Ko6z6s Onkorményzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) Szervezeti és Mukodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ).

Az 4j képviselG-testiilet megalakulasdval és szetrveinek kialakitisdval a Hivatali SZMSZ
feliilvizsgalata is sziikségessé valt.

Az el6terjesztéshez mellékelt Hivatali SZMSZ, tervezete az alabbi fontosabb moédositasokat

tartalmazza:

— A hivatal allomanyi létszamanak kormanyzati funkcidk szetint véaltozisat.

— A bizottsigok szerkezett valtozasibol adddé médositasokat.

— A Folyasi Roma Nemzetiségi (")nkorrnényzat és Hajdunanas és Hajdudorog Vizikdzmi
Beruhazasi Tarsulas megszunése miatti tOtlést.

— Az egyes irodak és csoportok feladatainak feliilvizsgalatat.

— Az 6nkormanyzati tisztségviselSk fogad6orainak idSpont-meghatirozasat.

Az SZMSZ hatilybalépéséhez valamennyi, a koézos hivatalt alkoté onkormanyzat, igy
Tiszagyulahaza Ko6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének elfogadé hatirozata is sziikséges.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy sziveskedjenek az elGterjesztést megtargyalni
¢és a hatarozati javaslatot elfogadni.

Tiszagyulahiza, 2024. november 15.




Hatarozati javaslat

Tiszagyulahdza Koézség Onkorminyzata KépviselG-testilete a  Hajdtinindsi Koz6s
Onkormanyzati Hivatal (4080 Hajdunanas, Koztarsasag tér 1.) Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatanak moédositisat az elStetjesztés melléklete szerint 2024. november 1-jei hatallyal
elfogadja.

Felkéri a jegyz6t, hogy a Hajdundnasi K626s Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Mitkodési
Szabilyzatiban foglaltaknak a Hivatal dolgozdi altali megismertetésérdl, valamint a hatirozatbél
adddé szitkséges intézkedések megtételérdl gondoskodjon.

Felelés:  Maginé dr. Csirke Erzsébet jegyz6
Hataridé: 2024. november 30.



HAJDUNANASI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I. A Hajdunanasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal jogillasa, bels iranyitisa

1./ A hivatal megnevezése:
Székhelye:

Kirendeltségek:

Alapité okirat kelte, szima:

Alapitas idépontja:

Nyilvantartasi szama:

A koltségvetés végrehajtisira

szolgal6 szamlaszam:

Hajdtnanasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

4080 Hajdananas, Koztarsasag tér 1. szam

Hajdtnanasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Folyasi Kirendeltsége
4095 Folyas, Kossuth utca. 13. sz.

Hajdinanisi K6z6s Onkorményzati Hivatal
Ujtikosi Kirendeltsége
4096 Ujtikos, Arany Janos utca. 12. sz.

Hajddnanasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Tiszagyulahazai Kirendeltsége
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth utca. 73. sz.

Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének 101/2013. (IL. 27.) és 107/2013. (I11. 07.)
szama KépviselS-testiileti Hatarozata

Folyis K6zség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
16/2013. (I1. 27.) szamd és 22/2013. (1L 07.) szidmd
Képvisel6-testileti Hatarozata.

Ujtikos ~ Kozség  Onkormianyzata  Képvisel6-
testiiletének a 28/2013. (IL. 27.) szamu és 30/2013. (111
06.) szami Képvisel6-testiileti Hatarozata
Tiszagyulahiza Koézség Onkorminyzata Képvisels-
testiiletének a 24/2013.(I1. 27.) szamt és 25/2013. (IIL
08.) szamu Képviselo-testiileti Hatdrozata

2013. marctus 01.

813 035

11738077-15813035

2./ A Hajddnénési K62z6s Onkormanyzati Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) a Hajdtnanas Varosi
Onkormanyzat (4080 Hajdunanas, Kéztarsasag tér 1. szam)-, Folyas Kozség Onkormanyzata (4095
Folyas, Kossuth utca 13. szim)-, Ujtikos Kézség Onkormanyzata (4096 Ujtikos, Arany Janos utca
12. szdm)- és Tiszagyulahiza K6zség Onkormanyzata (4097 Tiszagyulahdza, Kossuth utca 73.
szam) Képvisel6-testiileteinek szerveként Snkormanyzati feladatokat, tovabbi jogszabilyokban
megallapitott allamigazgatasi feladatokat it el, az alabbiak szerint:



Alaptevékenység:
a) az Onkorméinyzati iigyek elSkészitése, az Onkormanyzati doéntések végrehajtisa, a
képviselS-testiilet miikodésével kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellitasa,
b) ajogszabilyban meghatirozott hatbsagi, allamigazgatasi feladatok elldtasa.

TEAOR 8411 altalanos igazgatas
Szakagazati besorolas 841105  helyi onkorményzatok, valamint tobbcéla kistérségi

tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Az alaptevékenységek kormanyzati funkcié szerinti besorolasa:

Funkciészam
1 011130 Onkormanyzatok és nkorményzati hivatalok jogalkoté és iltalanos
igazgatasi tevékenysége
2 011210 Az illamhaztartas igazgatasa, ellenérzése
3 011220 Adé-, vam- és jovedéki igazgatas
4 013330 Pilyazat- és timogatiskezelés, ellendrzés
Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdilkodissal kapcsolatos
5 013350
feladatok
Mis szerv tészére végzett pénzigyi-gazdilkodasi, izemeltetési, egyéb
6 013360 o
szolgaltatasok
Orsziggytilési, onkormanyzati és eurdpai parlamentt
7 016010 T s £ 12 o 2 .
képviseldvalasztasokhoz kapcsolédé tevékenységek
8 016020 Orszigos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek
9 031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa
10 041233 Hosszabb idétartami kézfoglalkoztatas
11 051050 Veszélyes hulladék begyGjtése, szallitasa, atrakasa
12 066020 Vitos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
13 109010 Szocialis szolgaltatasok igazgatasa

Az alaptevékenységet meghatirozo jogszabalyok megjelolése:

a) Hajdtnanis Virosi Onkorminyzat Szetvezeti és Miikodési Szabalyzatirdl sz6ld
26/2014. (X.30.) Onkormanyzati Rendelete

b) Folyds Kozség Onkormianyzat KépviselS-testilletének 13/2014. (X.28.) Onkorményzati
Rendelete az Onkormanyzat Szervezeti és Milkédési Szabilyzatirdl

¢) Ujtikos Kézség Onkormianyzata Képvisel-testiiletének 16/2014. (X.28.) Onkorminyzati
Rendelete az Onkormanyzat Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatirdl

d) Tiszagyulabiza Kozség Onkorméinyzat Képvisel6-testiletének 16/2014. (X.22)
Onkorminyzati Rendelete az Onkormanyzat Szetvezeti és Mikodési SzabalyzatirSl

€) Magyarorszig helyi 6nkorminyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény

f) az altalinos kozigazgatasi rendtartasrdl sz6l6 2016. évi CL. torvény

A Hivatal 6nall6 jogi személy.

A Hivatal sajat koltségvetési eliranyzat korében koltségvetési szervként miikodik.




Azon koltségvetési szetvek felsorolisa, amelyek tekintetében a Hajdunanasi K6z6s Onkormanyzati
Hivatal az allamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény 10. § (4a) bekezdése alapjan a 9. §
szerinti feladatokat ellatja:

e Hajdananasi K6zos Onkorményzati Hivatal;

® Hajdtninas Virosi Onkormanyzat;

e Folyas Kézség Onkormanyzata;

e Tiszagyulahaza Kozség C)nkorményzata;

e Tiszagyulahizi Aprajafalva Ovoda;

. Ujﬁkos Kozség Onkorményzata;

o Ujtikosi Lurké-Kucké Ovoda és Szocialis Szolgaltaté;

¢ Hajdananasi Roma Nemzetiségi Onkorményzat;
° }-‘]’.B ;; -;-g"] ’ ;

3./A Hivatalt {8szabalyként Hajdananéds varos polgitmestere (a tovabbiakban: polgirmester) - a
tarsult telepiilések polgarmesterei javaslata figyelembevételével - és sajat onkormanyzati
jogkorében iranyitja. Szabidlyozza a hataskSrébe tartozé tigyekben a kiadmanyozas rendjét. A
tarsult O6nkormanyzatok polgirmestereit feladataik ellitisdban tirsadalmi megbizatisa
alpolgarmester(ek) segiti(k) a kozottiik kialakitott munkamegosztis szerint. A polgirmestert
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az alpolgarmester helyettesiti, az iltala meghatarozott
iigyekben.

4./A Hivatal vezetdje: a jegyzs.

5./A Hivatal belsS szervezeti egységei az iroddk. Az irodik élén vezet megbizatisa itodavezetd
all.

Az aljegyz6 a jegyzé tavollétében vagy akadalyoztatisa esetén a jegyzG helyettese.

6./ A munkaltatdi jogok gyakorldsa
A jegyz6 gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Hivatal koéztisztviseléi és munkavallaldi
tekintetében, tovabba gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat az aljegyzé tekintetében.

A polgarmester egyetértése sziikséges — az altala meghatirozott koétben — a Hivatal
koztisztviselGje, alkalmazottja  kinevezéséhez, bérezéséhez, vezetSi kinevezéséhez,
felmentéséhez és jutalmazasihoz.

A tarsult telepiilések polgarmestereinek egyetértése sziikséges a sajit vezetésik alatt Allé
onkormanyzat kozigazgatasi teriletén feladatot ellatd, a Hivatal kdzszolgilati alkalmazottjanak
kinevezéséhez, bérezéséhez, vezetéi megbizasihoz, felmentéséhez, vezetdi megbizisinak
visszavonasahoz és jutalmazasahoz.

A jegyzé a Hivatal koztisztviseldi tekintetében - kikiildetés esetén, - ha ez a tomegkozlekedési
eszkoz igénybevételétdl gazdasagosabb, a sajat gépjarmi hasznalatat engedélyezheti.

Az irodavezetSk - sajat gépjarmid hasznalatinak engedélyezését kivéve - gyakoroljak az egyéb
munkaltatéi jogokat (szabadsag kiadasa, kikildetés engedélyezése) a szervezeti egységek
beosztott koztisztviselol, tovabba tigykezeldi és fizikai alkalmazottai tekintetében atruhizott
hataskorben.

A—-szabadsapok—engedélyeréséher——valamennyt—delgore—rekintetében—a——jegyzé
elézererjovibapgyaasatkséges,



II. A Hivatal belsé felépitése és feladatai
valamint a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséggel jaré munkaksrék

A.
A Hivatal bels§ szervezeti felépitése:

A Hivatalban a munkamegosztis szempontjabol elkiloniilt egységek:
- Onkormanyzati és Igazgatisi Iroda
- Ko6zgazdasagi Iroda
- Varosfejlesztési és Uzemeltetési Iroda
- Polgarmesteri Kabinet
- informatikus
- kirendeltségvezetok

Az Onkormianyzati és Igazgatasi Iroda Onkorményzati, Paly4zatkezelési, Szocidlis, Csoportokra,
Gondnokségra, anyakonyvvezetdre, kereskedelmi és hatbsagi tigyintézére, hagyatéki iigyintézére; a
Kozgazdasagi Iroda Koltségvetési, Adbugyi, Vagyon és Konyvviteli Szolgaltaté Csoportokra; a
Varosfejlesztési és Uzemeltetési Iroda Varosfejlesztési és Féépitészi, Uzemeltetési és Beruhazisi,
valamint Ko6zfoglalkoztatasi Csoportokra tagozodik.

A Hivatal altal ellatott, egyéb nem igazgatasi feladatok:
- az Onkormanyzati és Igazgatasi Iroddhoz tattozdan:
- akozbiztonsagi referensi feladatok
- honvédelmi referensi feladatok
- palyazat altal vallalt feladatok ellatasa
- lakasgazdalkodasi feladatok ellatasa.

- a Varosfejlesztési és Uzemeltetési Irodahoz tartozéan:
- az allatvédelem,
- temetSfenntartas,
- temetkezési szolgaltatas,
- varosi piac izemeltetés

- A Kozgazdasagi Irodahoz tartozdan:
— onkormanyzati tulajdond gazdasagi tarsasagok kényvviteli feladatai.

Az Onkorminyzatok képviselé-testiiletei a Hivatal létszamararol, — a telepiilések koltségvetési
rendeletiiket targyald képviselS-testiileti tlések el6tt — dontenek.

A jovahagyott létszam 2024, november 1-jén:

Kormanyzati funkcié megnevezése Hivatal (f6) Onko?flg)a Y2 | Osszesen (t8)

HAJDUNANAS SZEKHELYEN

011130 - Onkormanyzatok és
onkormanyzati hivatalok jogalkoté és 45 46 80 53 52
altalanos igazgatasi tevékenysége




011220 - Adé-, vam- és j6vedéki
igazgatas

013320 — Koztemetd fenntartisa és
miikodtetése

12

12

013350 - Az 6nkormanyzati vagyonnal
val6 gazdilkodassal kapcsolatos
feladatok

013360 Mas szerv részére végzett
pénzigyi-gazdalkodasi, izemeltetési,
egy¢cb szolgaltatisok

031030 - Koztertilet rendjének
fenntartasa

031060 - Binmegel6zés

10

10

047120 — Piac tizemeltetése

066020 - Varos-, kézséggazdalkodasi
egyéb szolgaltatisok

10 12

22 20

32

081030 - Sportlétesitmények,
edzdtaborok mikodtetése és fejlesztése

12

FOLYAS TELEPHELYEN

011130 - Onkormanyzatok és
onkormanyzati hivatalok jogalkotd és
altalanos igazgatasi tevékenysége

TISZAGYULAHAZA TELEPHELYEN

011130 - Onkormanyzatok és
onkormanyzati hivatalok jogalkoté és
altalanos igazgatasi tevékenysége

UJTIKOS TELEPHELYEN

011130 - Onkorményzatok és
onkormanyzati hivatalok jogalkoté és
altalanos igazgatasi tevékenysége

OSSZESEN:

75-78

63 60

138

Hajdtnanas Virosi Onkormanyzatnal a Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 119. § (4) bekezdése szerinti belsd ellendrzési feladatok ellatasarol a Jegyz6
vasarolt szolgaltatas utjan gondoskodik.



B.

A belsg szervezeti egységek f6bb feladatai:

1./ ONKORMANYZATI ES IGAZGATASI IRODA

1.1. ONKORMANYZATI CSOPORT

a.)

b.)

d)

£)

A testilletek (képviselS-testiilet, bizottsigok) mikodésével kapesolatos feladatok, igy

kiilonosen:

— Onkormanyzati szervezési feladatok koordinalasa,

— a testiilet Ulések elSkészitése, szetrvezése,

— elbterjesztések, onkorminyzati rendelet-tervezetek elGkészitése, torvényességének
vizsgalata,

— 2 nemzetiségi onkorminyzat tléseinek elSkészitése, szervezése, jegyzOkonyvek,
hatirozatok megszovegezése, leirdsa, postizdsa, torvényességi feliigyeletet ellitd
szervhez torténd megkiildése,

— jegyz8konyvek, hatirozatok megszovegezése, lefrasa, postazasa, torvényességi
feliigyeletet ellatd szervhez t6rténd megkiildése,

— testileti hatirozatok nyilvantartasanak vezetése, egyéb adminisztracid,

~ 2 MévelSdésir OletatasiTiasagi-€s-Sport Bizottsag Jogi, Pénziigyl és Varosfejlesztési
Bizottsig mikodésével kapesolatos szervezési adminisztracids feladatok részbeni
ellitasa,

— Az Egészségtioyibs Szocithis Bizottsag Stratégiai és Intézménykoordinicids Bizottsag
miik6désével kapcsolatos szervezési és adminisztracios feladatok részbeni ellatasa,

— a Dbizottsigok adminisztriciés feladataival megbizott dolgozék munkajanak
koordinalasa,

— a bizottsagi tlések jegyz8konyveinek rendszerezése, és a bizottsagi hatirozatoknak,
illetve jegyz&konyvnek a torvényességi feliigyeletet ellaté szetvhez tovabbitasa.

A polgirmestet, alpolgirmesterek, jegyzé munkajanak segitése, a hataskoriikbe tartozo
ugyek elokészitése, végrehajtasa, illetve a végrehajtas
Egészségligyi, szocialis feladatok, igy elsGsorban:
— kozremiikodés onkormanyzati egészségiigyi, szocidlis intézmények torvényességi
feliigyeletének gyakorlasaban,
— egészségiigyi, szocialis intézményi ugyek, egészségiigyi vallalkozasokkal kapcsolatos
feladatok intézése.
Jogi tevékenység, igy kiilonosen:
— jogi képviselet,
— szerzGdések, szabilyzatok készitése, mas iroddk feladatkorébe tartozd szerzédések,
szabalyzatok, sziikség szerinti jogi véleményezése,
— az onkormanyzati dontések jogi el6készitése.
— kozbeszetzések kootdinalasa

Személyzeti munka:

— munkaltatéi jog gyakorlisibdl adédd dontések elGkészitése, személyzeti tigyintézés,
személyi anyagok, nyilvantartisok (szabadsag nyilvantartas, stb.) kezelése a hivatal
dolgozdi tekintetében.

— képviselSi vagyonnyilatkozatok kezelése

Koznevelési, kozmivelodési és sportfeladatok, igy kiilonosen:
— az intézményi szakmai munka segitése, szakmai el6készitd, koordinalé feladatok,



g)

h)

J)
k.

1)

— az intézmények mikédését érintd és az intézményvezet6i munkakor palyaztatisaval
kapcsolatos testiileti dontések elGkészitése,

— az intézmények szervezeti és mOkOdési szabalyzatinak véleményezése, az
érvényesités ellenSrzése,

— az intézmények mudkodési feltételeinek fejlesztésére irdnyuls javaslatok
kidolgozasahoz valo részvétel és kozremiikodés,

— az intézmények mikodése torvényességének ellendrzése,

— akozneveléssel, a kozmivel6déssel kapesolatos feladatok ellatasa,

— azintézményvezetok feletti munkaltatoi jogkor gyakorlasanak elGkészitése,

— a varosi sport szervezési feladatok szikség szerint koordindlisa és az azzal
kapcsolatos testiileti dontések elOkészitése.

Szervezési és egyéb feladatok, igy kil6nosen:

— a hivatal mikoédése torvényessége biztositasanak el@segitése, az egységek kozott
munkakapcsolat szervezése, koordinicidja,

— informaci6é-tovabbitis, koordinalas,

— akozponti iktatasi, Ggyirat-kezelési, hatosagi, statisztikai feladatok ellitisa,

Egyes onkormanyzati, kozoktatasi, kézmivelodési, egészségiigyl tirgya palyazatok

elkészitésében valé kézremiikodés.

Orszaggyilési képvisel6i és Onkormanyzati, valamint nemzetiségi 6nkormanyzati
valasztissal, tovabba orszdgos és helyi népszavazissal kapcsolatos feladatok ellatisa
valasztisi munkacsoporti megbizas fiiggvényében.

Kézpont irattar

Tarsashazak torvényességi feliigyelete

Oszténdijtamogatasok tigyintézése.

m.) Civil szervezetek, maganszemélyek részére nyGjthatd timogatisok tgyintézése.

n.) katasztrofavédelmi feladatok ellatasa kapcsan kozbiztonsagi referensi feladatok:

Hajdunanas varos katasztrofavédelmi szempontbdl II. veszélyességi osztalyba sorolt
telepiilés, eziltal kozbiztonsagi referens vesz részt a helyi szintd katasztrofak elleni
védekezési feladatok segitésében, akinek feladata:
®a veszély-elharitasi terv és egyéb tervek elkészitése naprakész vezetése, egyéb
nyilvantartasok naprakész vezetése,
e adatszolgaltatasok teljesitése, elmélet: felkészitések, gyakotlatok koordinalisa,
o telepiilési polgari védelmi szervezet, Hajdunanasi Jarasi MentScsoport, telepiilési
mentécsoport dokumentumtaranak kezelése.

0.) Honvédelmi referensi feladatok
p-) Adatvédelemmel kapcsolatos feladatok

1.2. PALYAZATKEZELESI CSOPORT
— Az Furdpai Unié és hazai palyazati lehetGségek feltirisa, pilyazatfigyelés

Javaslattétel projekt kivalasztasara, dontés-el6készités a palyazatok benydjtasahoz

A palyazatok elOkészitése, elkészitése

Kiilsé palyazatirok bevonasanil a lehetséges partnerek megkeresése, dontés-elSkészités a
palyazatird/menedzser kivalasztisara



— Megnyett palydzatok lebonyolitdsa, folyamatos kapcsolatot tartds, koordinaci6 a
palyazatban koézrem(kdds partnerekkel, a palyazatok kifréival, irinyité hatdsigaival,
kozremkodo szervezeteivel

— Egylittm{ikédik a hivatali szetvezeti egységekkel, illetve az onkorminyzati érdekkorbe
tartozd intézményekkel, cégekkel a pilyazati kifrisok, illetve dokumenticidk megfelelé
értelmezésében, a palyazat megvalositisaban

— Koordinilja a2 nem onkorminyzati szervekkel kozds palyazatokat és kozremilkodik
végrehajtasukban

— Elemzi, értékeli a palyazati projektek végrehajtasanak tapasztalatait

— Kozremiikodik a teriletfejlesztési, térségi feladatok ellatasaban

— Kozremlkodik az orszagos koncepcidk, programok, palyazati kifrasok véleményezésében,
javaslatok kidolgozasaban.

1.3. SZOCIALIS CSOPORT

Szociilis ellatasokkal kapcsolatos feladatok:

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény,

— hiatrinyos, halmozottan hatrinyos helyzet megallapitasa,

— szunidei étkeztetés,

— lakhatasi tamogatas,

— thzifa tAimogatas,

— gyogyszertamogatas,

— rendkivili élethelyzetben nyujthaté telepiilési timogatas,

— temetési tamogatas,

—  koztemetés,

—  étkezési tértési dij tamogatas,

— krizissegélyek megillapitasaval kapcsolatos feladatok,

— elsé lakashoz juték tamogatasa,

— buszbérlet-timogatas,

— gyermeksziiletési timogatas,

— adott év elsGszilott gyermeke timogatas megallapitasa,

— védendd fogyasztoi statusz igazolasa,

— kotnyezettanulméinyok készitése birdsagi, egyéb tarshatosagi megkeresésre,
— hatdsagi bizonyitvanyok kiallitasa,

’

Jogl, Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag iiléseire

eloterjesztések készitése,
— Bursa Hungarica 6sztondijpalyazatok tgyintézése,

— nyari tabor szervezése,
— hozzitartozok kozott erdszak miatt alkalmazhaté tivoltartasrdl szélo torvény szerint
csaladvédelmi koordinacié

Lakasgazdalkodasi feladatok ellatasa:

— oOnkormanyzati tulajdoni lakasok bérbeadasa,

—  lakcim érvénytelenségének megallapitasa iranti eljaras kérelmezése,

— vallalkozasi és megbizdsi szerz8dések elSkészitése lakasok katrbantartasi, illetve fehijitasi
munkalatai kapcsan,

— kozuzemi szolgiltatéi szerzGdések megkotése, felhasznal6valtozassal kapcsolatos
Ugyintézés,

— lakisok rendeltetésszerti hasznalatanak tulajdonosi ellenérzése,

tarsashazi lakogytléseken valo részvétel



1.4. GONDNOKSAGI CSOPORT

a hivatal mikodéséhez sziikséges targyi feltételek biztositisa,

a hivatal igazgatasi és egyéb szakfeladatai ellatasihoz sziikséges anyagok, eszk6z6k beszerzése
és nyilvantartasa (irodaszer, tisztitészer),

onkormanyzati tulajdond létesitmények iizemeltetési feladatai (sportlétesitmények,
Vikendhaz, Kendereskert, H6s6k Ligete, Pince Klub, K6zosségi Haz),

karbantartasi, javitasi, allagmeg6vo feladatok ellatasanak koordinalasa (hivatal, 6nkormanyzati
tulajdonu épiiletek),

TGz -, Munka - és Erintésvédelemmel kapcsolatos feladatok,

bélyegzé nyilvantartas,

belfoldi kikiildetési utasitas és koltség elszamolas,

szolgaltatékkal val6 kapcsolattartas,

szerzGdések aliirasra torténd elGkészitése,

varoshéza, varoskézpont lobogézasa tinnepnapokon és rendkiviili események alkalmaval,
lakossagi hirdetések felvétele,

ellatmanyok elszimolasa, elszamoltatisa,

joléti feladatok ellatasa (Ustron — cseretudiiltetés),

kornyezetvédelmi, konyhakerti programok koordinalasa,

hivatali gépjarmiivek izemeltetési feladatai,

telekommunikacios feladatok,

a hivatalbél kimend levelek, szordlapok kézbesitésének koordinalasa,

telefonszolgalat és tgyféltajékoztatas,

hivatal épiiletének takaritisi feladatai,

egy¢b feladatok (rendezvények elS- és uté munkalatai, anyagmozgatas, szallitmanyozis).

1.5. ANYAKONYVI UGYINTEZO

Anyakényvezés, hazassagkétési eljards, llampolgarsigi és névvaltozasi iigyintézés.

1.6. KERESKEDELMI ES HATOSAGI UGYINTEZO

bittokvédelem

— kereskedelmi hat6sagi feladatok:

kereskedelmi nyilvantartisok vezetése,

bejelentés koteles kereskedelmi tevékenységet folytatdk nyilvantartisba vétele,
engedélyek kiadasa az engedély koteles kereskedelmi tevékenységek végzéséhez,
szallashely tizemeltetési engedélyek kiadisa,

nem lizleti céla kézosségi, szabadidds szallashelyek nyilvantartisba vétele,

hely1 termel8i piac nyilvantartisba vétele,

kereskedelmi hatosagi ellenérzések lefolytatasa,

hatésagi bizonyitvanyok kiadasa, talalt targyakkal kapcsolatos tigyintézés,
hirdetményekkel kapcsolatos tigyintézés,

zenés, tancos rendezvények engedélyezése.

1.7. VAROSI RENDESZET:
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e Kozteruletfeligyelet:

— A kozteriletek jogszeri hasznalatanak ellenérzése,

— a kozterillet rendjét és tisztasigit veszélyezteté tevékenység megsziintetése, illetve
szankcionalasa,

—~ kozremikodés a kézbiztonsig és a kozrend védelmében,

—  kozremiikodés az 6nkormanyzati vagyon védelmében,

— kozremikodés a koztisztasig ellenérzésében,

— ellenérzi a szemétszallitast,

— zoldtertiletek, dlSutak, fasorok rendezése, mez&6rokkel vald egyuttmkodés,

, ’ ’ -

— Kozterileten meglévd fik bokrok kézlekedésbiztonsagi szempontbdl kifogasolt eseteinek
kivizsgalasa, intézkedések megtétele.
—  Parkold tzemeltetése, fenntartisa.

e  avirakozisi dijak, pétdijak beszedése, illetve behajtasa, azok pénzfeldolgozasa,

e 2 fizet$ varakozohelyek igénybevételi szabalyainak ellenérzése,

e a2 pétdij behajtisi rendjének kialakitisa, fizetési felszolité kiildése, eredménytelen
felszolitast kovetSen a kovetelés jogi uton torténd érvényesitése,

e gondoskodis a virakozohelyek utburkolati jeleinek megfelels felfestésérdl,
jogszabilyok, hatosigi el6irasok, kozutkezels altal elSirt forgalomtechnikai jelzések
elhelyezésérdl, megfelels idGben torténd Ssszegytjtésérdl, karbantartisarol,

® 2 szakszer( uzemeltetéshez sziikséges tdjékoztats tablik elhelyezése, karbantartasa,
potlasa, az informaciok frissitése,

e  a parkol6jegy automatak tizemeltetése, karbantartasa,

e lgyfélszolgalat mikddtetése.

Mezei 6tszolgalat

e term&foldek brzése, a termb£oldon 1€v4, illetve ahhoz tartozé termények és termékek,
felszerelések, eszkézok, haszonallatok, tovibba mez8gazdasagi épitmények,
foldmérési jelek vagyonvédelme,

e az S1zott vagyont veszélyeztets vagy kirosito cselekmény elkévetésén intézkedések
megtétele,

® jogellenes cselekmény feltételezése esetén gépjarmivek feltartéztatasa, a jarmd
vezetSjének és a jirmilvon tartbzkodSknak igazoltatisa, szikség esetén renddr
intézkedés kérése,

® 2 jogellenesen szerzett termény, termék, targy, illat, az elkdvetéshez hasznilt eszkoz
ataddsa a legk6zelebbi renddri szervnek vagy a tulajdonosnak,

o egyiittmikodés az illetékes rendSrkapitinysiggal, illetve azokkal a szervezetekkel,
akikkel 2 Hajdin4nas Varosi Rendészet egyuttmikodési megallapodast kot.

1.8. HAGYATEKI UGYINTEZO
— hagyatéki tigyintézés, péthagyatéki ligyintézés.

2./ KOZGAZDASAGI IRODA

2.1. KOLTSEGVETESI CSOPORT
Az 6nkormanyzat és intézményei gazdalkodasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, igy kiillonosen:

— Lkoltségvetési és zarszamadisi rendelet-tervezetek elGkészitése, id6kozi koltségvetési
jelentés (havonkénti), id6kozi métlegjelentés (negyedéves), adbssagot keletkeztets tigyletek
allominyanak jelentése, részesedések alakuldsa, valamint éves beszamol6 Osszeallitasa. Az
intézményi koltségvetések és beszamol6 osszeallitisanak koordinalasa,
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a hivatal, az Onkorminyzat, Folyds Kozség Onkorményzata, Ujtkos Kozségi
Onkormanyzat, valamint a nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetéssel, elSirinyzat
modositassal és zarszamadassal kapcsolatos elSterjesztéseinek elSkészitése,

kézponti tamogatasok igénylési és elszamolasi rendszerének mikodtetése,

mntézmények részére kézponti, iranyité szervi timogatas folydsitasa,

az Onkormanyzat mikodési és felhalmozasi céli timogatasok allamhaztartison belilrdl
pénziigyi tgyintézése,

a Hivatal, mint gazdilkod6 szetv, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzat, a Ha]dunanas
Varos1 Onkormanyzat Folyas Kozseg Onkormanyzata U]tlkos Kozségi Onkormanyzat, és

’oo»

s Aans s iziledmmb Beruhisisi-Tarsulas gazdilkoddsaval kapcsolatban
a fokonyv1 konyveles ellatasa,

A Pénzitoyi-és UgyrendiBizottsag Jogl, Pénziigyl és Varosfejlesztési Bizottsag mitkodésével
kapcsolatos jegyzokonyvezési feladatok ellatasa.

a banki, valamint a kincstiri folyoszamlikkal kapcsolatos pénzgazdilkodasi tevékenység
ellitisa,

készpénzben jelentkezs bevételek és kiadasok teljesitéséhez hazipénztarak mikodtetése,

a Hivatal, az 6nkormanyzat és az intézmények dolgozoi vonatkozasaban a munkabérek
lakossagi foly6szamlakra val6 kiutalasa,

személyi jelleg kiadasok (szocialis jellegiieck nélkiil) feladasa és szamfejtése,

bérkonyvelés elkészitése a MAK adatszolgiltatisa alapjan,

rendszeres és eseti szocilis ellitasok és tamogatasok folydsitdsanak intézése, ezekrdl a
szitkséges igazolasok kiadasa,

az 6nkormanyzat vagyonelemei koziil a befektetések, részesedések, kotvények, kovetelések
és kotelezettségek (lakossagi adok kivételével), valamint egyéb aktiv és passziv pénzigyi
elszamolasok nyilvantartasa, kezelése,

az onkormanyzat nevében vagyonértékesités, vagy szolgaltatas nydjtas esetében szamla
kibocsatas,

az onkormanyzat ad6 és kozteher (AFA, rehabiliticiés hozzdjarulis, cégauté ado)
bevallasainak rendezése, kiillsé munkavallalok jévedelem- és addigazolisok kiadasa,

az Adoigyi Csoport feladasai alapjan az adészamlak konyvelése,

hitelfelvételek, pénzeszkoz lekotések elGkészitése, killonbozo kolesénok esedékességének
figyelemmel kisérése, kezelése,

agazati beruhazis statisztikai adatszolgaltatisok teljesitése az 6nkormanyzati intézmények
adatszolgaltatisainak felhasznalasaval.

Szigort szamadist nyomtatvanyok nyilvantartasa, kezelése, év végi leltarozasa.

2.2. ADOUGYIL CSOPORT

a helyi és kézponti (maganszemélyek kommunalis adéja, épitményadd, tartézkodas utani
idegenforgalmi add, helyi ipartizési adod,

telepiilési ado, term6fold bérleti difj személyi jovedelemaddja, talajterhelési dij) adokkal
kapcsolatos adohatosagi feladatok ellatasa,

Gépjarmiadoval  kapcsolatos nyilvantartas (tételes, analitikus) és adatszolgaltatas
(2019.12.31-1g hatralékok, tilfizetések kezelése)

hagyatéki, végrehajtasi és gyamhivatali eljarasban ingatlanok értékbecslése,

adatszolgiltatis €s rendszeres egyiittmikodés a ]ogszabalyokban meghatirozott
hivatalokkal, szervekkel (Magyar A].larnk]ncstar bitosig, Ugyészség, rendSrség, NAV,
toldhivatal stb.),

behajtas céljabdl kimutatott killonféle hatralékok kezelése,

mezo66ti jarulékkal kapesolatban hatarozatok kikiildése, konyvelés, felszolitasok, hatralékok
kezelése,

az ad6z6 kérelmére addigazolast allit ki.
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vagyoni bizonyitvanyt allit ki.

adéellendrzéseket folytat le.

helyszini szemlét folytat

a Koltségvetési Csoport felé finanszirozisi tetvet, tovibba jelentéseket készit, zarasi
adatokat egyeztet.

utaldsokat teljesit kozponti és 6nkormanyzati szamldkra, az adok médjara behajtandé
koéztartozasok jogosultjai, valamint az ad6zok szamlajara.

adat-és lakcimnyilvantartas naprakész karbantartasat végzi.

a Hajdininisi Ko&zés Onkorményzati Hivatal Folyasi Kirendeltségének adéiigyi
feladatainak ellatasa.

a Hajdininasi Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal Ujtikosi  Kirendeltségének adéiigyi
feladatainak ellatasa

Adé csopott ellitja Hajdininis Vitros kozigazgatisi teriiletén a jegyzo hatiskérébe utalt
ad6k, adék moédjira behajtandé koztartozasok megillapitisaval, nyilvantartasaval,
beszedésével, kezelésével, adbellenSrzésével, hatdsagl bizonyitvanyok kiadasaval, valamint
az informécids szolgaltatissal kapcsolatosan elSirt feladatokat. Vezeti a sziikséges
nyilvintartisokat, kimutatist & beszdmolét készit az informaci6-szolgaltatis
meghatarozott rendje keretében.

Jogszabaly rendelkezése alapjan totli az adotartozast.

Ellatja az adoiigyi szamitégépes program helyi feliigyeletét.

Flkésziti a jogszabaly iltal kotelezd, toviabbi az egyedi igények szerint felmertilé
adatszolgaltatisokat, listakat, kimutatasokat, fizetési értesitéseket.

Evente kétszer tijékoztatja az ad6z6kat az 6nkormanyzati adéhatésagnal vezetett szamliik
allasarol.

Ellatja 2z ad6tartozasok behajtasival tovibba az adék médjara behajtandd kéztartozasok
nyilvantartisaval, beszedésével és visszajclentésével kapcsolatos feladatokat.

Jogszabilyi rendelkezés alapjan torli az adék modjara behajtand6 kéztartozast.

Konyveli az adészimlikra beérkezd tételeket, vezeti az ezzel kapcsolatos nyilvantartisokat.
A Pénziigyi-és-UgyrendiBizottsig Jogi, Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsig mitkodésével

kapcsolatos jegyzokonyvezési feladatok ellatasa.

2.3. VAGYONCSOPORT:

A ﬁﬂkfwﬁmﬁyﬁﬂ vwﬂm—mwmﬁe}Wlﬂm ‘Ft"]ﬂ't‘lﬂ'iﬁk
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felméri és nyilvantartia az Onkorményzat, valamint a Hivatal ingatlanvagyont,

vezeti az ingatlan tulajdonvaltozisokat, informéciét ad az arra jogosultak részére,
valamennyi 6nkormanyzati vagyont étinté szerz3déses rendelkezés teljesitésének nyomon
kovetése,

az onkormanyzar tlajdonat képezd ingatlanok, valamint az lizemeltetésre, kezelésre atadott
vagyontargyak szamvitelhez kapesolodé analitikus nyilvantartasa, amortizicio elszamolasa,
leltarozast feladatok ellatasa, selejtezési feladatok ellatasa

az Onkorminyzat és a Hivatal tulajdonit képezé ingatlanok tekintetében nyilvantartja az
ingatlanokat terhel6 és illeté kotelezettségeket, terheket, jogokat, jogosultsagokat, valamint
aktualizalja a kapesolodo nyilvantartasokat, igy kiilonésen a vagyonkatasztett,

javaslatokat, projekteket dolgoz ki az Onkormanyzat tulajdonat képezé ingatlanainak
tekintetében  a vagyon hasznositasara, ezek keretében az elidegenitésre, cserére,
vagyonkezelésbe, iizemeltetésbe adasra, bérbeadassal vagy egyéb jogugylet keretében
torténé  hasznositasra, elbkésziti az Gzlet-, lako-, gardzstelkek és egyéb ingatlanok,
foldtertiletek, foldrészletck clidegenitését, cseréjét, ezen tgyleteket lebonyolitja,
hasznositja a belterilleti be nem épitett foldteriileteket, a koztertilet céljara at nem adott
ingatlanokat, a bel- és kiiltertileti termdfold teriileteket,

kozrem(kodik a  feladatkérét énnté  testileti, bizottsagi elSterjesztések, rendeletek
kidolgozasaban,

ellitja az Otlkorményzat ¢s a Hivatal tulajdonat képezd ingatlanok tekintetében
beruhazasokhoz, epitési és lzleti jellegh telekalakitisokhoz kapesolddé teriiletrendezési,
terlilet-elokészitési, ingatlan-nyilvantartasi feladatokat,

ellatja az dSnkormanyzat vagyonbiztositisival, gépjarmd felel6ségbiztositdsival kapesolatos
feladatokat,

koziizemi szolgaltatokkal kozbeszerzésben valo aktiv részvétel,

az  Onkormanyzat  ingatlanjainak  kdziizemi  szamlikkal  kapesolatos  ligyintézés
(villamosenergia, vizdijanak, gaz, tavhd, telefon, biztositis). Beérkezd szamlik teljesitési
igazolasa, hibas szamla esetén reklamacio a szolgaltatd felé, részletfizetési megallapodasok
kotese, 0 villamosenergia bekotése esetén befogadd nyilatkozat késére,

onkormanyzati ingatlanok koziizemi fogyasztasai adatainak vezetése, kimuratas készitése,
napelemek makddésénck ellenorzése

Kormanyhivataltol, tarsszervektdl érkezd hirdetmények kezelése, kifliggesztése, hatosagi
bizonyitvanyok kiallitasa

Evente Szocialis [Foldprogram keretében torténd szerzodéskotések a tamogatottakkal
Statisztikak, adatszolgaltatasok készitése (KSH, NFK?

Fvente Ovodatej palyazat lebonyolitsa

Allatallomanyhoz kapcsolodoé vagyoni feladatok:

allatdllomany jegyzekét szolgalo allatnyilvantartisok vezetése - minden tartott allatfajra

A beérkezett tenyésztési informaciok alapjin egyedi nyilvantarté lapok készitése
allomanyviltozas nyomon  kovetése, naplo, allatallomany 1étszamadat  kimutatasok
(Elhullasi-, értékesitési-, szaporulati naplok)

allomanyvaltozast érinté  folyamatok  hatdridére t6rténd  rogeitése NEBIH ENAR
rendszerben

allomanyvaltozasi adatok szolgaltatasa az analitikanak

tenycszallatok tenyésztésbe allitasa, tenyésztd szervezetek tenyészeési programjiban foglalt
kotelezertségeknek  megfeleld nyilvantartasok vezetése, hataridére toreénd  jelentések
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készitése, naplék (kijelold fvek, selejtezési jegyzOkonyvek, hizdigazoldsok, bugatasi-,
szaporulati naplok)

hiremszer( és szabad paroztatas bejelents lap beadisa NEBIH ENAR rendszerben

éves allatillomany leltarak elkészitése, Gsszehasonlitisa a telepi leltarral

takarmany készletnyilvantartds, sajit takarmanybetakaritisi folyamatok dokumentildsa,
nyomon kdvetése, készletezése

allategészségiigyi allapotokra vonatkozd kérelmek Gsszeallitisa és benytjtisa
allategészségiigyi beszerzések, dllatgydgyaszati termékek nyilvantartisa, kezelések,
eredmeények nyilvantartasa

addsvételi szerz8dések (illatok, takarminyok), vallalkozdi szerzddések és teljesitési
igazolasok készitése, szamlazas tigyintézése

allattartishoz sziikséges tenyészetek-, tartdsi helyek kialakitasa, az adatok aktualizalasa a
rendeletek el8irdsainak megfelelen, mindez az ellaté allatorvos kozremiikodésével
torténik.

mez6gazdasigi pilyazatok és tamogatisok teljeskord tigyintézése, hidnypotldsok nyomon
kovetesé, végrehajtasa

Allategészségiigyhoz tartozo ligyintézés

Az allategészségligyi- jarvanyvédelmi feltételeknek megfelelS vizsgalatok alapjan kotelezoen
fenntartani kivant allategészséglgyi allapotokta vonatkozéd kérelmek Osszeallitisa és
benydjtisa az illetékes hatdsag felé. (pl. négyesmentesség).

Hatbsagtdl érkezd hatdrozatokban foglalt intézkedések tigyintézése, az allapot megsziinését
kovetS kérelem benyujtasa. (pl. helyi zarlatok)

Allategészségligyhdz tartozé beszerzések, 4llatgyégyaszati termékek nyilvintartisa.
A]lategészségiigyi kezelések nyilvintartisa, nyilvantartasok kérésre valé megkiildése.
Vizsgalati eredmények nyilvantartisa.

Vizsgalati megrendelések alapjin a szamlik teljesités igazolasa.

Allategészségligyi ellitast biztosit6 dllatorvos megbizisi szerzGdésének elkészitése.

Okologiai/bio gazdilkodas fenntartasa

a mAr megszerzett bio tanusitds fenntartisihoz szikséges feltételek ligyintézeése
kotelezettségek betartdsa és betartatisa, éves ellenStzésen vald megfeleltetése, timogatasi
jogosultsig fenntartisdhoz szitkséges jelentések, kimutatisok megkiildése

Biokontroll Hungitia Nonprofit Kft. feltételrendszerének megfeleld nyilvantattasok-,
nyomtatvinyok vezetése- a feltételrendszerben meghatirozott hatdridére t6rténd
megkildése.

hatirozatokban megkilddtt hidnypétlisok kivizsgaldsa, végrehajtasa., fellebbezések,
kifogasok hataridGre torténd benyjtasa.

'I'Amogatasi- palyazati feltételeknél meghatitozott 1étszimadatok rendszeres feliilvizsgilata,
Hkiesés-potlasok™  végrehajtisa.  Ehhez szikséges  tenyészillatok — vizsgalatainak
koordinilisa, valamint a tenyésztd szetvezetek iltal leigazolt igazolisok megkiildése a
kifizetd részére, esetleg alkalmanként dlarok uj tenyésztésbe allitasa is.

A tamogatasi- palyazati feltételekben meghatarozott, a jogosultsig elengedhetetlen
feltételeként eldirt jelentések, kimutatiasok hatariddre torténS megkdldése az illetekes
szerv(ek)nek. Pl gazdalkodasi naplo, karenyhitési hozzajarulas lgyintézése, kaszalas
bejelentés stb.

tamogatasok folydsitasanak dsszegzése adott évre vonatkozoan, adatok szolgaltatasa a

beszamolok készitéséhez

2.4. KONYVVITELI SZOLGALTATO CSOPORT:

Megrendel altal leadott szamldk, bizonylatok alapjin folyamatosan vezeti megrendeld
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kényvelését (mely magiban foglaljia a szidmvitelben elSirt analitikus szdmlik vezetését,
kivéve a szigori szdmadisi nyomtatvinyok és az utnyilvantartis vezetését), amelyrol
aktualis eredmény-kimutatas késziil.

- FElkésziti (a titgyhé utolsé napjin kapott adatok alapjan) az alkalmazottak, az eseti
megbizisok bérszimfejtését, addbevallasat és azt elektronikus ton tovabbitja az NAV felé,
valamint kozli a fizetend§ jarulékok Gsszegét.

- Egyezteti az adofolyszamlikat, ellitja a megbizb képviseletét az adohatésag felé.

- Pélyazat, hitelkérelem, illetve az tzletmenetbe tartozé barmilyen igy kapcsin a
konyvvezetéstdl (f6konyvi kivonat, naploéfékonyv, eredmény-kimutatis, mérlegek, stb.)
sziikség szerint masolatot készit, illetve a kapcsolédd kérdSivek kitoltéséhez a megfelel6
adatokat szolgiltatja, és kitoltésben segitséget nyujt.

- Biztositja az SAP és a Kulcs-Bér rendszer naprakész informacidk kinyerésére alkalmas
mikodtetését.

- Elkésziti, és ezt kovetSen folyamatosan karbantartja megrendeld szamviteli politikajat,
valamint sziikséges szabalyzatait

- Az adbév végén megrendelS konyvét lezarja és gazdilkodasardl a sziikséges bevallasokat
(kotelezettségek, SZJA, TAO kifizet6i adatszolgaltatds, ipariizési add, tb, mérleg,
beszdmold) elkésziti, és azt elektronikus uton tovabbitja az NAV felé, egyben kozli a
befizetendd adbk Ssszegét. Ez magiban foglalja az esetleges 6nellendrzéssel kapcsolatos
bevallds, az atvezetési kérelem, az igazolisi kérelem egész évben torténd elkészitését és
annak elektronikus uton vai6 tovabbitasat az NAV felé.

- Az SAP-bSI kinyert terv/tény adatokrdl folyamatosan adatot szolgaltat. Az tizleti tervek
adatillomany betolti az SAP-ba.

- A kozfeladat ellitasi beszamolokhoz sziikséges eredménykimutatas elkészit.

- A munkaiigyi Uigyintézési, bérszamfejtési tevékenység elvégzése.

3./ VAROSFEJLESZTESI ES UZEMELTETESI IRODA

3.1. VAROSFE|LESZTESI ES FOEPITESZI CSOPORT

A csoport vezetSje az irodavezeto.

3.1.1. Az 6nkormanyzat és szervei miikédésével kapcsolatos feladatok:

— végrehajja a képviselS-testilet rendeleteit, hatirozatait, valamint a testiiletek altal
meghatarozott id6ben beszamol az iroda tevékenységérol,

—  elkésziti az tigykorbe tartozé testiileti anyagokat,

—  biztositja a képvisel-testiilet bizottsigai szamara az iroda munkajaba torténd betekintést,
elGsegiti mikodéstiket.

— A Viresfejlesztési Bizottsig Jogi, Pénzigyi és Varosfejlesztési Bizottsaig miikddésével

kapcsolatos szervezési és adminisztracids feladatok ellatasa.
3.1.2. Alapvetd agazati feladatok:

— Folyamatban 1évé infrastrukturilis és kornyezetvédelmi beruhizasok megvaldsitasanak
koordinalisaban val6 kézremkodés.

— Onkormanyzati palydzati lehetéségek feltirisiban valé kozremiikodés, a palydzatok
szakteriilet szerinti el6készitése.

— A projektekhez kapcsolddd kozbeszerzési eljarasokban szakteriilet szerint adédé feladatok
elokészitése, végrehajtasa.

— Projektek megvalésitisiban a Palyazatkezelési Csoporttal val és a szerz6d6 partnerekkel
vald egylittmiik6dés és kapcsolattartas.

— A feladatkérbe tartozd szerzodések alairasra torténd elokészitése.
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Projektek bonyolitisa sorin sziikséges szakterilete tartoz6 gazdasagi elemzések, pénziigyi
elszimolasokban kézremiikodés, dokumentilasi, adminisztrativ feladatok elvégzése.
Kozremiikodés az Onkormanyzat éves koltségvetése tervezésében, jovihagyott beruhdzési
keret felhasznalasanak folyamatos figyelemmel kisérése.

Lakossagi férumon t6rténd kozremikodés az iroda feladatkorét érintGen.

Gazdalkodassal kapcsolatos feladatok:

A feladatellitissal kapcsolatos koltségvetés hosszi tivi prognosztizalasa, a fejlesztési
elképzelések megfogalmazasa.

Az éves koltségvetés elkészitésével kapcsolatos miiszaki tigyintézés, az elvégzend6 miszaki
feladatok Osszegyljtése, koltségeinek meghatirozasa és betetvezése a koltségvetés
megfelels szakfeladatan.

Fejlesztési tervek elGkészitése, miszaki tirgyu 6nkormanyzati palyazatok kidolgozasanal
kozremiikodés, telepiilésrendezési tervek készitésének koordinalasa,

kommunalis infrastruktarit érinté és egyéb beruhizasok lebonyolitasa, miiszaki ellen6rzés
a feladatok nagysagrendjétol fiiggben,

intézményi beruhizisi és feltjitdsi igények miszaki elSkészitése, kivitelezésének
koordinalasa.

Telepiiléstendezéssel kapcsolatos feladatok:

az épitett kornyezet, a telepillés tervszer(i alakitisa és védelme érdekében a
teleptilésfejlesztési és teleptilésrendezési feladatok ellatasa és elokészitése,
gondoskodik a telepiilésfejlesztési  koncepcidjanak, integrilt telepiilésfejlesztési
stratégidjinak és a telepiilésrendezési eszkozok elkészitésérdl, modositasardl, azok
jovahagyasarol.
a varmegyei teriletfejlesztési koncepcié és a teriiletrendezési tervek, valamint a
telepiilésfejlesztési  koncepciok, integralt telepiilésfejlesztési  stratégidk és  a
teleptilésrendezési eszk6zok Osszhangjanak megteremtése érdekében véleményezi és
figyelemmel kiséri azokat,
elGsegiti a telepiilési dnkormanyzat épitett kornyezet helyi védelmét, a helyi épitészeti
értékek, a telepuléskép, a rilitds és kilatis védelmét, tovibbad meghatirozza a telepiilés
teriilet felhasznilisihoz az épitményekben létesithetd rendeltetések korét és a reklimok
elhelyezésére vonatkozé kovetelményeket,
elézetes tijékoztatist ad az Ugyfeleknek a helyi telepiilésrendezési eléirasok tartalmardl,
ennek keretében javaslatot tehet a telek beépitésének feltételeire a telepiiléskép és az
épitészeti 6rokség megbvasaval és mindségi alakitasaval kapesolatban,
szakmai konzultaciét biztosit az el6zGekben meghatirozott kovetelmények teljesitése
érdekében,
jogszabalyban meghatirozott esetekben és mddon, véleményt adhat a jogszabalyban
meghatirozott épitéstigyl hat6sagi engedélykérelemhez, illetve telepiilésképi bejelentési
eljarast folytathat le az épitésiigyi hatdsagi engedélyhez nem kotott épitési tevékenységek,
reklamelhelyezések és rendeltetésmodositasok tekintetében.
feladatat a helyi rendeletei megalkotisaval és a kapcsolodd sajitos jogintézményekkel,
tovabba a telepiilési vagy térségi - a f6épitészi tevékenységrdl sz6l6 kormanyrendeletben
foglaltak szerinti - Onkormanyzati f6épitész kozremikodésével latja el.
Kormanyrendeletben meghatirozottak szerint egyes - nem hatdsagi - épitésiigyi igazgatasi
és telepiilési miszaki feladatokat lat el.
A teleptilésrendezési feladatok megvaldsitisdhoz a sajatos jogintézmények biztositisiban
kézremuakodik:
ioitésioni lbvetcdményels
—stilalmal;
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— telekalakitasi és épitési tilalom, valamine a valtoztatasi tilalom,
—  atelekalakitasi kovetelmények,
— az épitésjogi kartalanitas,
— a telepiilésrendezést szerzdés,
— a teleptilésrendezési kotelezés,
—  a kisajatitds,
— atelepliléskepi koverelmények és telepuleskep-ervényesiteési eszkozok,
—~ az elovasarlasi jog,
- a helyi kézut céljara torénd lejegyzés,
— az arépitési és kozmavesitési hozzajirulas,
— koztertlet-alakitas,
— hazszamrendezéssel kapcsolatos miiszaki tigyintézés, foldrajzi név elnevezés,
~ onkormanyzati telkek kialakitdsiban valé kozremikédés.

3.1.5. F6épitészi feladatok:

Az onkormanyzati £8épitész feladata:




a) az 4llami f8épitészi hatiskGrében eljard fOvarosi és varmegyei kormanyhivatallal és az
érintett onkorményzatok f6épitészeivel egyiittmiikddve elGsegiti az illetékességi terilletét
érintd teruletrendezési és telepiilésrendezési tervek Gsszhangjanak kialakitasat,

b) folyamatosan figyelemmel kiséri a rendezési eszkozOk hatilyosuldsat, tapasztalatairdl az
érintett onkorminyzat iltal meghatirozott gyakorisiggal tajékoztatist ad, és négyévente
dsszefoglald jelentést készit a képviselS-testiilet (kbzgyllés) részére,

c) koztemilkodik a kulturilis 6rokség védelmérdl szO16 torvényben foglaltakkal, valamint a
kulturilis 6rokség védetté nyilvinitisanak tészletes szabalyairdl sz6l6 miniszteri
rendeletben foglaltakkal kapcsolatos énkormanyzati feladatok ellatasaban,

d) szakmai véleményével, allisfoglalasaival segiti a térség, illetve a telepiilés egységes taji és
épitészeti arculatanak alakitasat,

e) kozremikodik a tertletrendezési tervek és a telepilésrendezési tervek nyilvantartasara, a
szabdlyozasokon alapuld adatszolgaltatisra ¢és az ezzel kapesolatosan felmerild koltség
megallapitasara vonatkozo helyi szabalyok elokészitésében,

f) részt vesz - szilikség szerint adatok szolgaltatisaval — az illetékességi terlletére vonatkozo
tetiileti és teleptlési informacios rendszerek kialakitasaban és mikodtetésében,

g) gondoskodik a helyi tervtanacs nyilvantartasanak vezetésérdl, és abbol adatokat szolgaltat
az allami foépitesznek,

s ’,

telepulési onkormany

elkészitésével, feliilvizsgalataval 6sszefiiggd feladatok:

a) dontésre elbkésziti a rendezés ali vonandé teriiletre vonatkozd javaslatot, a tervezési
megbizas feltételeit és kovetelményeit,

b) elkésziti az elGzetes tijékoztatast az érdekelt allamigazgatasi szervek, az érintett
allampolgatok, szervezetek, érdek-képviseleti szervek, valamint a szomszédos és az
érintett egyéb telepiilések onkormanyzati szervel részére a rendezés helyérdl, céljardl,
varhat6 eredményérol,

©) ateleptlésrendezési eszkozok készitése soran folyamatosan egyuttmikodik a tervezdkkel
és képviseli az 6nkormanyzat érdekeit,

d) szervezi és itdnyitja az Ex—ben a magyar épitészetrdl 52616 2023, évi C. térvényben elbirt
véleményezési eljarisokat, ezek sorin Dbiztositja a teleplilésrendezési eszkozok
készitésének nyilvanossagit,

e) avéleményezési eljiris befejezését kovetSen a beérkezett észrevételek figyelembevételével
dontésre elSkésziti a teleplilésrendezési eszkozoket,
gondoskodik a megallapitas soran hozott valtoztatisok atvezetésérdl, illetdleg sziikség
szetint az ajboli véleményeztetés lefolytatasarol,

g) nyilvintartist vezet a teleplilés, illetve a térség terlletére késziilt telepiilésrendezési
eszkozoktl, valamint - amennyiben az informaciétechnolégiai feltételei biztositottak -
gondoskodik a hatilyos telepiilésrendezési eszk6zoknek az Snkormanyzat honlapjan
torténd kdzzétételérdl,

h) kérésre tijékoztatast ad a hatilyos telepiilésrendezési eszkézokben foglaltakrol,

i)  eldkésziti az Gnkormanyzat helyi épitészeti értékek védelmével kapcsolatos szabalyozasat,
és figyelemmel kiséri annak érvényesilését, gondoskodik az azokkal &sszefliggd
nyilvantartas vezetésérol,
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j) tészt vesz a telepiiléspolitikai, telepiilésfejlesztési, teleplilésiizemeltetési és az
onkormanyzatok  ingatlanvagyon-gazdalkodasi  programjanak  elkészitésében  és
egyeztetésében, tovabba az agazati koncepciok telepiilést érinté részeinek
Osszehangolasaban és  véleményezésében. Szakmai véleményével segiti az
onkormanyzatnak az elézdekkel kapcsolatos dontéseinek elSkészitését, allasfoglalasainak
kialakitasat.

3.2. UZEMELTETESI ES BERUHAZASI CSOPORT

~ Kozattal, koztertlettel kapcsolatos miszaki tigyintézés (Gondoskodik az utak, jardak
karbantartisardl, felgjitasardl (korszer(sitésérdl), a kozlizemi hibaelharitasok utani
helyreallitasrol):

téli sikossig-mentesitési feladatok ellatdsara vonatkozb szerzédés elSkészitése,
kapcsolattartas a szolgaltatoval,

a kozutak tavaszi javitdsi munkainak biztositasa: katyuzasi feladatok meghatarozasa,
teljesités ellenérzése,

utburkolati jelek éves karbantartisi munkainak szervezése: feldjitando jelek Gsszeirasa,
kivitelezés palyaztatasa, kapcsolattartas a kivitelezGvel, teljesités ellendrzése, igazolasa,
jogszabilyban meghatirozott esetekben kozutkezel6i allasfoglalasok kiadasa, az abban
foglalt feltételek teljestilésének ellendrzése,

utat érinté kézmiberuhazisokhoz bontasi engedély kiadasa, az abban foglalt feltételek
teljesitésénck ellendrzése,

kozlekedési tablik allapotanak ellendrzése, intézkedés megtétele a sériilt, kopott,
hianyzé tablik javitisara, feltjitisara, potlasara,

uthibak, jardahibak feltarisa, intézkedés a balesetveszély elharitasara,

utiigyl hatosagi engedélykételes Onkormanyzati beruhazisok elGkészitése, tervek,
engedélyek elkészitésének koordinalasa, (utépités, parkold épités stb.)
forgalomtechnikai feladatok miszaki tigyintézése,

forgalomtechnikai felilvizsgalat javaslatainak végrehajtasa,

jogszabalyban  meghatarozott Utligyi nyilvantartas  létrehozasa, folyamatos
katbantartasa,

éves kozutas statisztikai jelentés készitése,

Koztertlet rendeltetéstdl eltérd hasznalataval kapcsolatos teenddk ellatasa (hasznalatba
adas, hasznositis, szerzGdéskotés)

Forgalomszabalyozassal kapcsolatos feladatok, feliilvizsgalat

— Belviz-elvezetéssel, viziigyi igazgatassal kapcsolatos feladatok ellatasa:

a varosi csapadékviz-elvezetd halézat allapotanak ellenérzése, karbantartasa,
intézkedés a feltart hibak kijavitasara,

kozremikodés a belterileti ingatlanok kapubejardinak kiépitésében: csbitereszek
biztositasa lakossagi kérelemre,

onkormanyzati tulajdont érinté viziigyi hatosagi eljarasok tigyintézése,

Kozigazgatasi teriletet érinté viziigyi hatdésagi hatarozatok nyilvantartasa, vizjogi
engedélyezési eljarasok lefolytatisa,

6nkormanyzati tulajdonu vizilétesitmények engedélyeinek nyilvantartasa,

viziigyi hatésag hatirozatiban foglalt, onkormanyzati tulajdont érinté kotelezések,
feladatok muszaki igyintézése: monitoring rendszer létesitése, mukdodtetése,
jelentések, adatszolgiltatasok benyujtasa,

teleptilési Onkormanyzat jegyzéje hataskorébe utalt vizligyi hatdsagi  eljarasok
lefolytatasa,

belvizvédekezéssel kapcsolatos éves adatszolgaltatas a TIVIZIG felé,
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o kozremikodés a Katasztrofavédelmi Igazgatésaggal a belvizveszélyes teriiletek
mentesitésével kapcsolatosan,
e clektronikus kézmi nyilvantartassal kapesolatos feladatok.

Komyezetvédelemmel kapcsolatos feladatok:

o Részt vesz a kornyezet— és természetvédelmi feladatok ellatisaban, zaj és
rezgésvédelmi hatirértékek megillapitisival, ellendrzésével kapcsolatos feladatok
ellitisiban, védelem alatt a1l6 helyi értékek megévasaban, kapcsolatot tartva a
kornyezetvédelmi szervezetekkel.

e  szakhatdsagi allisfoglalasok kiadasa mas hatosag megkeresése alapjan,

¢  akornyezetvédelmi hatbsag altal megkiildott hirdetmények kifiiggesztése, majd az errdl
sz0l6 igazolas megkiildése az érintett hatosag részére,

o helyi kornyezetvédelmi hatdsagi eljarasok lefolytatasa,

*  kornyezetvédelmi riforditasr6l sz6l6 éves statisztikai jelentés készitése,

o zoldfelileti hatosagi feladatokat 1ac ¢l, dont a fakivagasi engedély kiadasarol, ellendrzi
a fapotlast, kotelezést ad ki.

Kozvilagitassal kapcsolatos miszaki tigyintézés:

o a kozviligitdsi hilézat sziikséges fejlesztésének koordinalasa: a  fejlesztés
meghatirozasa, kivitelezés palyaztatasa, a teljesités ellenSrzése, igazolasa,

e  kapcsolattartis a kozvildgitis tizemeltetSjével: lakossigi bejelentés alapjan hibajelentés
az uzemeltets felé,

Lakossagi bejelentésekkel, panaszokkal kapcsolatos miszaki tigyintézés:
® 2 bejelentés targyat képezS kérelem, panasz miiszaki megoldasinak megvizsgalisa, a
miiszaki megoldis koltségeinek meghatarozasa, és megvalositasa,

Egyéb hatosagi Ggyintézési feladatok:

e lakcimigazolasokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,

hatdsigi igazolas kiallitasa 3,5 t feletti gépjarmivek tarolasiahoz,

viziigyl, mez6gazdasagi és allategészségligyi hatosagi eljarasok,

Ellitja a foldmivelésiigyi igazgatisi korbe tartozdé (nddégetés, tarloégetés,
gyumolestelepités) hatosagi feladatokat,

Zoldtertiletek, ddléutak, fasorok rendezése, mez66rokkel vald egytittmikodés,

Eves jelentések készitése KSH felé, a kozigazgatasi terilletvaltozastol,

Virosi ragesaloirtissal kapcsolatos feladatok ellatasa,

Méhészeti tevékenységgel kapcsolatos feladatok, nyilvantartasba vétel, évkozbent
vandoroltatissal, értékesitéssel  kapcsolatos adatvaltozasok  folyamatos

nyilvantartisanak vezetése és azok megkiildése,

e Virosi kozteriletek névényvédelmével, fasitas, fakivagissal kapcsolatos feladatok,
fakivigisok engedélyezése, kivigisok megszervezése, megrendelése,

o Virosi erdGgazdilkodissal kapcsolatos feladatok ellitisa, fasitasi, erdé kivonasi,
csereerddsitési, fabeszerzési, telepitési feladatok. A kivitelezést megel6z6 hatdsigl
eljirisok intézése és az engedélyek beszerzése. Kiilterileten lévé fik kivagasanak
erdészeti hatosaghoz torténd bejelentése,

o  Kozterilleti jatszéterek fenntartisival kapcsolatos feladatok, meglévd jatszotéri elemek
allapotinak feliilvizsgilata, a szikséges intézkedések megtétele, fogyasztovédelmi
hatésighoz jelentés megkiildése. Az elemek negyed évenkénti feliilvizsgilata, 4
eszkézok beszerzése.
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Beruhazisi, felujitasi feladatok:

Az Onkormanyzat kozép- és tovid tava beruhazasi programjai, tervei elkészitésében
valé kézremikdodés.

Onkormanyzati  koltségvetési intézményeknél felmerills feldjitdsi feladatok,
koordinalasa, mlszaki ellen6ri tevékenységek munkajanak 6sszehangolasa.

A hataskorbe tartozoé beruhazasok, felujitasok terveinek elkészittetése (palyazatokhoz,
kozbeszerzésekhez).

A hataskotbe tartozd feladatok miszaki ellendrzésének koordindlasa, miszaki
ellendrok kdzremikodésével.

Beruhazasi statisztikai jelentések készitése.

Részt vesz komplex felligyeleti vizsgalatokban és eseti célvizsgalatokban.
karbantartasi, tizemeltetési, szerviz szerz8dések megkotésének elSkészitése
6nkormanyzati tulajdond épiiletek karbantartasa

Allatvédelmi feladatok ellatisa.

Az allattartassal kapcsolatos allatvédelmi feladatok,
Felugyeli a gyepmesteri telep makodését, ennek keretében a kovetkezs feladatokat

latja el:

" a telep uizemeltetésével kapcsolatos feladatokat,

* Hajdunanas varos kozigazgatasi teriiletén az elhullott allatok begyiijtését,
illetve a lakossagi és vallalkoz61 hulladék gytjtését, megfelel tarolasat, és az
arra jogosult szerve altali elszallittatasat,

* kobor ebek és macskak befogasat Hajdunanas varos kézigazgatasi teriiletén,

* 2 Telepen elhelyezett allatok latogathatésaganak biztositasat, az érdeklédSk
szamara tajékoztatasat az 6rokbefogadassal kapcsolatban,

* adatgyQjtés, adatszolgaltatas, nyilvantartasok vezetését.

Az allattarté telepet és kereskedelemi egységeket mikodtetd vallalkozédkkal évenkénti
szerzGdéskotések, tovabba a szolgaltatasi dijak beszedésének koordinalasa.

A jogszabalybol adodd kotelezben vezetendé napi, havi negyedéves és éves
nyilvantartasok bevezetése, alkalmazisa és azok ellendrzése, megsemmisitd cég felé
valé tovabbitisa. Az elszallitott hulladékok mérlegelésével jaré adminisztraciés és
kifizetési munkak kootdinalasa.

Allattartissal kapcsolatos lakdssigi bejelentések dokumentilisa, helyszini szemléje és
intézkedések megtétele. Allatorvosi hivatallal valé egyiittmikédés kozés helyszini
szemléken valé tészvétel. Allatvédelmi hat6sagi tgyek elbiralasa Kutyatartassal, kébor
kutyaval kapcsolatos lakossagi bejelentések rogzitése és intézkedések megtétele.
Veszélyes eb tartisiaval kapcsolatos feladatok, veszélyes allat tartasaval kapcsolatos
eljarasok.

Ebosszeiras.

Piac dzemeltetéssel kapcsolatos feladatok.

az elarusité helyek hasznalataval kapcsolatos feladatok,

a piac rendjének biztositasa,

hat6sagi elirasok betartisaval kapesolatos és egyéb ellendrzési feladatok,
ugyfélszolgalat mukdodtetése.

Koztemet6 fenntartasa és makodtetése.
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e 2 temetS rendeltetésszerli hasznalatahoz szikséges épitmények, kézmivek, egyéb
targyi és infrastrukturalis létesitmények, valamint a kézcéli zoldfeliiletek karbantartasa,
sziikség szerinti felajitasa és gondozasa,

o a2 temetkezési szolgiltatis, illetSleg a temetSben végzett egyéb vallalkozasi
tevékenységek ellatasanak temetoi rendjének meghatirozasa,

o a7 eltemetés (urnaclhelyezés) feltételeinek biztositdsa, ideértve a temetési helyre vald
els6 temetést megel6zGen a sithely kidsasardl (sirasas) valé gondoskodast,

e 2 temetSlitogatok kegyeletgyakotlisinak feltételei és a nyitvatartasi id6 megallapitisa,

®  aravatalozd, boncolShelyiség-csopott és ezek technikai berendezései, tarolok és hiitSk,
valamint a temetS egyéb kozcéla létesitményei (infrastruktira) karbantartasa, és
mukoédtetése,

e gondoskodis a temetSbe kiszallitott elhunytak atvételérdl, és a temetd nyitasanak,

zarasanak biztositisa,

a nyilvantarté konyvek megdrzése,

a temetolatogatok tajékoztatasa,

a temetési helyek kijelolése,

a temetG és létesitményeinek tisztin tartasa, az utak karbantartasa, sikossagmentesités

és a hoeltakatitas,

a hulladék 6sszegylijtése és elszallitasa,
® 2 temets rendjének betartisardl és betartatasardl valogondoskodas,

e 2 temetSi létesitmények, igy kilénosen a ravatalozé hasznalataval kapcsolatos
temetkezési szolgaltatdi tevékenységek Osszehangolasa, szervezési intézkedésekkel a
temetés és az urnaelhelyezés zokkenémentes lefolytatisanak elGsegitése;

e az ligyfélfogadasrél gondoskodas.

Temetkezési szolgaltatas

e temetésfelvétel,

e 2z elhunytnak a kegyeleti igényeknek megfelelé temetésre val6 elokészitése,
e 2 temetéshez szikséges kellékekkel valé ellatds, ideértve az eltemettetd felé torténd
értékesitést is,

ravatalozis,

sirhelynyitas és visszahantolas,

sirba helyezés,

halottszallitas,

urnaelhelyezés,

exhumailis,

Ujratemetés.

3.3. KOZFOGLALKOZTATASI CSOPORT

A csoportot koztisztviseld csoportvezets vezetl.

A koézfoglalkoztatds és kozérdekd foglalkoztatas feladatkorébe tartozé projektek mukodtetéséhez
kapcsolédo feladatok ellatasa:

Kozfoglalkoztatissal és kozérdekdi foglalkoztatissal kapcsolatos palyazat-elSkészités,
1ranyitas, elszamolas:

itanyitja és feliigyeli a munkafolyamatok szakmai megval6sitasat, biztositja a
munkavégzéshez szitkséges feltételeket,

elvégzi az alkalmazissal Gsszefiggd adminisztricids feladatokat, mint alkalmazasi okiratok
elkészitése, nyilvantartasok vezetése,
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—~ a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdunanisi Jardsi Hivatal I. Jarisi Munkaiigyi
Kirendeltsége felé teljes kord elszamolast készit,

— végezteti a kozteriletek tisztintartisat.

— téli sikossag-mentesitési feladatok ellatisara

— avaros frekventilt részein az sz falevél folyamatos eltakaritisa

— a kozutak tavaszi javitasi munkainak biztositisa: kitydzasi feladatok teljesités ellenSrzése

— kozlekedési tablak esetében a sériilt, kopott, hidnyz6 tiblak javitisara, p6tlasara,

— tthibik, jardahibak feltirasa, intézkedés a balesetveszély elharitasara,

— avarosi csapadékviz-elvezetd hil6zat, karbantartisa, intézkedés a feltart hibak kijavitasara,

— varosi kozteriiletek névényvédelmével, fisitis, fakivigissal kapcsolatos feladatok,
fakivagasok engedélyezése, kivigisok megszetrvezése, megrendelése

— varosi kozteriileteken, ével6 és egynyiti novények telepitése, gondozasa, apolisa
folyamatosan, tavasszal és Gsszel {ij novények telepitése

— varosi kozteriileteken a zoldteriletek karbantartisa

— onkormanyzati tulajdon épiiletek karbantartisa

— Kendereskertben foly6 névénytermesztési és allattenyésztési munkak folyamatos végzése

— Gépmiihely izemeltetése, az 6nkorminyzat tulajdoniban 1évé gépek (fiinyir6, flkasza,
egy€b kisgépek) karban tartisa, javitisa, a 3,5 t felili jirmivek szervizelése

— Asztalos mihely lzemeltetése, az Onkorminyzati tulajdonban 1évé épiiletekhez,
kozteriiletekhez sziikséges asztalos munkak elvégzése

— Lakatos mihely iizemeltetése, az Onkorminyzati tulajdonban 1évé épiiletekhez,
kozteriiletekhez sziikséges lakatos munkik elvégzése

— Beton tlzem Uzemeltetése, az oOnkormanyzati tulajdonban 1évé  épiiletekhez,
kozteriletekhez sziikséges beton elemek ontése

— Kozfoglalkoztatis mikédéséhez szikséges telephelyek tizemeltetése, rendben tartasa

— Varosi rendezvények elGkésziileteiben segitség nydjtis (pavilonok épitése, rendezvénysator
épitése, szallitmanyozasi feladatok elvégzése).

4. POLGARMESTERI KABINET

A kabinetet a polgirmester irdnyitasa mellett a kabinetvezetd vezeti.

4.1. A kabinet 4ltal ellitando, kizarélag a Hajdlinanas Varosi Onkormanyzattal és annak
tisztségviselGivel kapcsolatos feladatok:

a/ polgirmesteri titkarsig

b/ kommunikicié-marketing
¢/ tirsadalmi kapcsolatok

d/ stratégiai feladatok

e/ egyéb feladatok

a/ Titkarsagi feladatok:

— A kabinet segiti a polgirmestet, az alpolgarmester (tovibbiakban: tisztségvisel6k) munkdjat,
ellatja az ezzel Gsszefliggd szervezési, technikai és adminisztriciés feladatokat, ennek keretében
a Hivatal szervezeti egységeitdl adatot, informaciot kérhet, s azt a tisztségvisel6k rendelkezésére
bocsatja.

— Szetvezi a tisztségviselSk politikai, 6nkorminyzati, kulturdlis és egyéb, a varost érints
programjait. Ellatja a tisztségvisel6k melletti titkdrsagi tigykezelési, tigyviteli feladatokat.

— Harttéranyagok, Gsszegz6 anyagok készitésével segiti a tisztségviselk munkajat, amelyhez
informaciét kérhet a Hivatal szetvezeti egységeitSl.
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Figyelemmel kiséri a tisztségviselok feladatkérébe tartozd ligyek intézését, dontések
végrehajtasat.

Kapcsolatot tart a Hivatal szervezeti egységeivel, tdjékozédik az ott folyé munkardl, adatokat,
hattéranyagokat kérhet télik.

Figyelemmel kiséri a tisztségviselSk napi, heti, havi és hosszabb-tavi hivatali programjat és azok
elokészitésérdl gondoskodik.

Bonyolitja a tisztségvisel6khoz érkezé vendégek, tigyfelek fogadasat.

b/ Kommunikéci6 - Marketing

Figyeli, elemzi, tetvezi a Képvisel6-testillet és szervei megjelenitését a helyi, virmegyei és az
otszagos médiaban.

A médidval vald kapesolattartis az dnkorminyzat tevékenységének nyilvanossaga érdekében.
Ennek keretében szervezi a sajtotdjékoztatOkat, kapcsolatot tart az Onkormanyzat
intézményeivel, a helyi és virmegyei médidkkal. R4di6, televizi6, nyomtatott sajté és online sajtd
reklamok el6készitése és propagalasa érdekében.

Marketing eszkozokkel segiti 2 Hajdunanastdl alkotott kép folyamatos pozitiv irany( javitasat.
Ennek keretében kiallitisokon, bemutatékon val virosi, 6nkormanyzati tészvétel el6készitése,
bonyolitasa.

ElSkésziti vagy elSkészitteti az illetékes hivatali iroddkon keresztiil — a sajtényilatkozat
tervezetét és tisztségviselSi egyeztetés utin biztositja a KépviselS-testiilet és a Hivatal
sajtonyilatkozatainak megjelentetését.

¢/ Tétsadalmi kapcsolatok

Elékésziti, feliigyeli, kozremiikodik, segit az onkormanyzat tirsadalmi kapcsolatainak kialakitdsaval
és fenntartasaval kapcsolatos feladatok ellatasaban.

Tarsadalmi kapcsolatok:

Ellitja a tirsadalmi szetvezetekkel, egyéb szetvezetekkel, mds Onkormainyzatokkal vald
kapcsolatok és egytttmiikodés szervezését, bonyolitasat, koordinalisat.

Koézrem(kodik a kultirdval, turizmussal, idegenforgalommal és marketinggel kapcsolatos
onkormanyzati feladatok ellatasaban.

— A tisztségvisel6k lakossdgi, tirsadalmi kapcsolatainak ersitése érdekében szervezi

fogadboriikat, kbzremiikodik az ott felvetédott problémak megoldasaban.

Biztositja és kozremilkodik a civil szervezetekkel valé rendszeres kapcsolattartisban.

Elbjegyzi és sziikség szerint kiértesiti a tisztségviselok fogadbdrajara bejelentkezd tigyfeleket.
Szakmai és lakossigi férumok szervezésével biztositja a tisztségvisel6k dontéseinek,
elképzeléseinek nyilvanossagat.

d) Stratégiai feladatok

Részt vesz a tisztségviseldi dontést el6készitd javaslatok kidolgozasaban.

Részt vesz a tisztségviseldi, illetve Onkorményzati szintli elemzések, informaciés anyagok
készitésében, azok Osszeallitasaban.

Koézremiikédik az orszagos koncepciok, programok, palydzati kiirisok véleményezésében,
javaslatok kidolgozasaban.

Részt vesz a teleplilési, fejlesztési programok, akcibtervek készitésében, véleményezésében.
Kézremiikddik a varosfejlesztési projektek el6készitésére vonatkozd javaslatok kidolgozasaban.
Gondoskodik és koordinalja a feladatait étintG képvisel6-testiileti dontések végrehajtasat.
Kapcsolatot tart az dnkormanyzati érdekeltségl gazdasagi tarsasagokkal és intézményekkel.
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e) Egvéb feladatok

~ A polgarmester, alpolgirmester, altal meghatarozott elotetjesztéseket osszeallitja.

— Végrehajtja az egyéb, polgirmester, alpolgirmester, kabinetvezeté altal meghatarozott
feladatokat.

— kozremOkodik a virosi rendezvények megvalositasaban; kiadvanyok, informaciés anyagok
készitése; testvérvarosi kapcsolattal Gsszefiiggd feladatok ellatasa,

— testvérvarosi kapcsolatokon kiviili a nemzetkozi kapcsolattartis elGkészitése, szervezése,

— a Hajddnanasi Telepiilési Brtéktar Bizottsag munkajaval kapcsolatos adminisztrativ feladatok
ellatasa,

4.2. A kabinet vezetGjének feladatai:

— Felelés a kabinet miikédéséért, feladatainak szakszeri, tOrvényes ellatasaért, az utasitasok
végrehajtasaért, a dontések elokészitéséért.

— Felel6s azon testiileti anyagok hataridére torténd elGkészitéséért, melyek elSterjesztése a kabinet
feladatkorébe tartozik.

— Kapcsolatot tart — feladat és hatiaskorében — az 6nkormanyzati intézmények és gazdasigi
tarsasagok vezetGivel, a varos gazdasagi és tarsadalmi életének meghatiroz6 személyiségeivel,
kézremikodik a varosfejlesztéssel Osszefiiggé dontések, intézkedések el6készitésében,
végrehajtasaban.

— Eljar a polgirmester, alpolgirmester/ek nevében vagy megbizdsabdl azok egyedi utasitisa
alapjan.

5. INFORMATIKUS

— a Hivatal szamitégépes halézatanal rendszergazda feladatok ellatasa,

— a Hivatal teljes hardver és szoftver allomanyanak ismerete és hasznalatanak segitése,
— a Hivatal informatikai fejlodésére javaslattétel, a megvaldsitas elGsegitése,

— az onkormanyzat honlapjara naprakész informaciok feltoltése.

— Intranet aktualizalasa, informaciok feltoltése.

C.

A pénziigyi-gazdasagi tevékenységet ellité személyek feladatkirének,
munkakdérének meghatarozasa:
polgarmester:
—a Hajddnanas Varosi Onkormanyzat részérdl ktelezettségvillalas feladatinak elltdsa.

alpolgarmester(ek):
—a polgarmester akadilyoztatisa esetén a Hajdindnis Virosi Onkormanyzat 1észérdl
kotelezettségvallalas feladatanak ellatasa.
jegyzo:
—a Hivatal részér8l kotelezettségvallalas feladatanak ellatasa,
—a Hivatal vonatkozasaban az utalvanyozasi feladatok ellatasa,

—a Hajddninis Virosi Onkorményzat vonatkozasiban az utalvinyozasi feladatok ellatisa a
polgarmester meghatalmazasa alapjan.

aljegyzé:
—a jegyz4 akadalyoztatasa esetén a Hivatal részérdl kotelezettségvallalas feladatanak ellatasa,
—a jegyz6 akadalyoztatasa esetén utalvanyozasi feladatok ellatasa a Hivatal vonatkozasiban
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kirendeltségvezetdk:
—Kirendeltségek Onkormanyzatai vonatkozisiban az utalvinyozisi feladatok ellatisa a
polgirmester meghatalmazasa alapjan

varosfejlesztési és lizemeltetési irodavezeto:
—az Onkorményzat koltségvetésében kommunalis céli beruhdzasi és feltjitasi feladatokra
megtervezett eliranyzatok terhére kotelezettségvallalas feladatanak ellatasa,

—szakmai teljesités igazolasa.

tizemeltetési és beruhazasi csoportvezeto:
—beruhazasi és felgjitasi feladatok
—szakmai teljesités igazolasa
— onkormanyzati tulajdont épiiletek allagmegévasa

kozfoglalkoztatasi csoportvezets:
—kozfoglalkoztatissal-, és kozérdeki foglalkoztatassal kapcesolatos feladatok koordinalasa,
—kézfoglalkoztatassal kapcsolatos palydzatok elkészitése, lebonyolitisa, elszamolasok
benytjtasa.

gondnok:
—2 hivatal mikodését érinté kis - és nagy értékd targyi értékd eszk6zok beszerzése,
szolgaltatisok megrendelése soran kotelezettségvallalas feladatanak ellatasa,
—szakmai teljesités igazolasa,
— 6nkormanyzati tulajdoni éptiletek allagmegdvasa

kozgazdasagi irodavezetd:

—a Hivatal, a Hajdtininis Varosi Onkormanyzat és a Folyis Kozségi Onkorményzat
vonatkozisiban kételezettségvallalas és az utalvanyozas ellenjegyzése,

—felelSs a koltségvetéssel és zarszamadassal, helyi adokkal, vagyonhasznositissal kapcsolatos
képvisel6-testiilet: elSterjesztések elkészitéséért,

—ellendrzi az 6nkormanyzat koltségvetésének végrehajtasat,

—a pénziigyi-gazdasigi tevékenységet meghatirozd szabalyzatok elkészitése és alkalmazasuk
betartatasa.

koltségvetési csoportvezets:

—az irodavezetd tivollétében a kotelezettségvallalis és az utalvanyozas cllenjegyzése,

—a koltségvetési Ugyintéz8 tavollétében kiadasok és bevételek érvényesitése, kontirozisa,
utalvanyozisra el6készitése,

—a hivatal, az o6nkorminyzat, Ujtikos Kozségi Onkorméinyzat és Folyds Korzség
Onkormanyzata, valamint az intézmények 4ltal szolgaltatott adatok alapjan a koltségvetéssel
és zarszamaddssal kapcsolatos képvisels-testiileti elGterjesztések elkészitése,

—az éves koltségvetés elfogadasit kévetSen nyomtatvanygarnitira kitdltése a KGR
rendszerben és tovabbitisa a Magyar Allamkincstar felé,

—egyeztetés a kozponti bevételek vonatkozasaban a MAK adataival,

—elSiranyzatok nyilvantartasa,

-2 hlvatal az onkormanyzat F olyas Kozseg Onkormanyzata U]t1kos KOZSegl Onkormanyzat
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valammt a Roma Nemzettseg1 Onkormanyzat koltsegvetes1 d ek hatirozataing
megfelelGen elSiranyzatok és azok moddositasainak kényvelése kormanyzan funkc1onkent
illetve kiemelt tevékenységenként,

—kézremlikodés a pénziigyl szabalyzatok elkészitésében,



27

—a hivatal, valamint az énkormanyzat hazipénztar ellendrzése pénztarellenérként,

—szervezi a csoport munkajat, irinyitja a csoport dolgozdinak tevékenységét,

—a Hajdukerileti Hajduvarosok Egyesiiletének konyvelési feladatai, valamint bevallas,
beszamolo és statisztikai jelentés elkészitése.

koltségvetési tigyintézSk:

—kotelezettségvallalasok nyilvantartasa,

—vevd, szallité analitika készitése,

—kiadasok és bevételek érvényesitése, kontirozasa, utalvinyozasta el6készitése,

— fékonyvi konyvelés,

—személyi jellegli kiadasok szamfejtése,

—szamlazas,

—a hazipénztar kezelése,

—bérkonyvelés elkészitése,

—beruhazas statisztikai adatszolgaltatisok,

—adoszamlak konyvelése,

—Dbanki 4tutalisok elkészitése,

—banki, illetve kincstari folydszamlakkal kapcsolatos tigyintézés,

—koltségvetési és zarszamadasi informicids fizetek, pénzforgalmi jelentések, mérlegjelentések
elkészitése,

—értékpapirok, részesedések, kovetelések és kotelezettségek (lakossigi addk kivételével),
valamint az egyéb aktiv és passziv pénzigyi elszamolasok analitikus nyilvantartisa,

— szigora szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartisa, kezelése, év végi leltirozasa,

— fokonyvi és analitikus nyilvantartas egyeztetése,

—szocialis ellatasok kifizetése, ehhez kapcsolédd timogatasok igénylése, elszimolasa.

konyvviteli szolgaltatd csoportvezets — f6konyveld:

- Felel6s a megbiz6 gazdasagi tarsasigok pénziigyekkel és szamvitellel kapcsolatos tigyrendje,
a bizonylati rend, a szamviteli politika, a hazipénztar, selejtezés, leltirozasi, értékelési és
onkoltség szamitasi szabalyzatok elkészitéséért, valamint azok karbantartasaért.

- Kialakitja a tarsasagok szamlarendjét.

- Gondoskodik a szabalyzatokban elSirt rend betartasardl, szikség szerint kialakitja
konyvvitelhez kapcsolédé  analitikus  nyilvintartdsok rendszerét, a nyilvintartisok
egyezOségét ellendrzi.

- Megszervezi a zarlati munkalatokat, Gsszeallitfa az évzard beszamolokat, és elkésziti a
mérlegeket és eredmény kimutatasokat, az AFA, tarsasagi adé s egyéb addk és jarulékok
bevallasait

konyvelok:
- bevallasok készitése,
- kimend, bejové szamlak, pénztar, bank és bér konyvelése,
- KSH adatszolgaltatis,
- onellendrzések készitése,
- zarashoz kapcsolédoban f6kényvek egyeztetése,
- vevoi és szallitdl 6sszepontozasok, egyenlegiik ellendrzése,
- ellenérzés soran feltart vegyes konyvelés.

bér és tarsadalombiztositasi tigyintézo:
- bérszamfejtés,
- tappénz igénylése, bérfelosztas készitése,
- dolgozdk ki-bejelentése,

- bevallasok készitése,
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- kimend, bej6vs szamlak, pénztar, bank és bér konyvelése,

- KSH adatszolgaltatas,

- tippénz igénylése,

- 6nellendrzések készitése,

- a dolgozdk felvételének lebonyolitisa,

- munkaszerzédések elkészitése a felvételkor és azok nyilvantartasa,

- a dolgoz6ék munkakori besorolasa,

- a dolgozok be- és kijelentése,

- végzi a munkaviszonnyal és a dolgozék munkatigyi problémaival kapcsolatos levelezéseket,
- gondoskodik arrdl, hogy a kilép8 munkavallalokkal szemben fennallé koévetelések

érvényesitésre keriljenek,

- elkésziti a dolgozdk szabadsag nyilvantartasat,
- bértimogatist nyujté palyazatok elkészitése, munkaerGigény bejelentés készitése a

munkatigyi kézpont részére,

- SZJA éves elszamolis készitése, dolgozdk ezzel kapcsolatos nyilatkozatanak bekérése,

nyilvantartisa,

- elvégzi a nyugdij el6készités munkdit, és a nyugdijjal kapcsolatos adatszolgaltatast,

- figyelemmel kiséri a munkaiigyi rendeleteket és gondoskodik azok betartasardl,

- munkakoti leftasok kiaddsa az Gjonnan belépS dolgozéknak, illetve a munkakér valtozasa
esetén,

- fegyelmi hatirozatok meghozatala, nyilvantartasa.

adoiigyl csoportvezetd:

helyi ad6kkal kapcsolatos képviselo-testilleti elGterjesztések elSkészitése,

koordinalja és ellendrzi az adohat6sigi munkat,

gondoskodik a hatilyban 1évé jogszabalyok, a képviselS-testiilet, a felettes szakmai szervek
utasitdsai, hatdrozatai, valamint az itodavezetdi utasitisok betartisardl, megtartasarol,
ellenbrzi az addjogszabalyok érvényesiilését,

rendszeresen ellenérzi és beszamoltatja a csoport dolgozoit,

szervezi és ellendrzi a munkafolyamatba épitett belsé ellendrzési tevékenységet,
figyelemmel kiséri az adébevételek alakulasat,

felel az ad6k szamitogépes feldolgozasival kapcsolatos hatarid6k teljesitéséért,

az adShatdsagi tevékenység részét képezd behajtasi feladatok iranyitasa,

a jegyzlvel torténd egyeztetés utin elkésziti a helyi addkkal kapcsolatos méltinyossigi
hatarozatokat. Kivizsgalja a panaszokat,

munkja sorin kapcsolatot tart az 4llami addhatésiggal, mis Onkormanyzat
ad6hatosagokkal, a MAK-kal, a rendérséggel,

elkésziti az ad6 és értékbizonyitvanyokat,

Folyas Kézség Onkormanyzatinak adéiigyeinek intézése. (kivetések, bevallisok kezelése,
feldolgozasa, konyvelés, felszolitisok kikildése, nyilvantartasok vezetése, behajtassal
kapcsolatos tevékenységek ellitisa, kapcsolattartds més szervvel, adé és értékbizonyitvanyok
elkészitése),

[’erikos Kozség Onkorményzaténak adbligyeinek intézése. (kivetések, bevallasok kezelése,
feldolgozdsa, konyvelés, felszélitisok kikiildése, nyilvantartisok vezetése, behajtassal
kapcsolatos tevékenységek ellitisa, kapcsolattartds mas szervvel, ad6 és értékbizonyitvanyok
elkészitése).

adougyl tgyintézok:

helyi addkkal és helyben kezelt atengedett adokkal, addk moédjara behajthatd
koztartozasokkal kapcsolatos hatdsagi feladatok ellatisa,

adokonyvelés,

mez831 jarulékkal kapcsolatban hatirozatok kikildése, konyvelés, felszélitasok, hatralékok
kezelése,
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— jogszabilyban eldirt nyilvantartds, kimutatas vezetése, informacio-szolgaltatas,

— az addjogszabalyok érvényesiilésének, végrehajtasanak biztositasa,

— felhivast bocsat ki bevallas benyujtasara, a bevallasokat beszedi és feliilvizsgalja,

— adodkotelezettség megillapitisira, bevallis ellenérzésére adatgydjtés, tajékoztatas kérése,
helyszini szemle tartasa, jegyzokonyvek felvétele,

— az adOhatdsagi tevékenység részét képezd behajtasi feladatok ellatasa,

— elvégzi a helyszini ellenérzést az ad6zonal,

— adéigazolasok kiadasa,

— kilonféle felhivasok elkészitése, kiadasa,

— komyezettanulmanyi eljarisok lefolytatisa, adatszerzés az ad6zokrdl, azzal kapcsolatos
nyilvantartisok vezetése,

— ellitja 2 munkakorével kapcsolatos tigyfélfogadast. Felvilagositast ad az tgyfeleknek helyi
adokkal kapcsolatos kérdésekben.

onkorminyzati és vagyonhasznositasi tigyintéz8, valamint vagyonkezel6i és hasznositasi ligyintézs:
— az Onkorminyzati vagyon hasznositasival kapcsolatos képviselS-testiileti elGterjesztések
elkészitése, dontések végrehajtasa,
— az 6nkormanyzat ingatlanvagyonanak az ingatlanvagyon-kataszter és analitikus nyilvantartas
utjan térténd nyilvantartasa,
— uzemeltetésre atadott 6nkormanyzati vagyon analitikus nyilvantartasa,
— szakmai teljesités igazolasa.

analitikus nyilvantart6:
— 2 hivatal kezelésében 1évS vagyon (ingatlanok és tizemeltetésre atadott vagyon kivételével)
analitikus nyilvantartasa,
— szakmai teljesités igazolasa.

lakasgazdalkodasi tigyintézd
— lakasgazdalkodassal kapcsolatos pénziigyi-gazdasagi feladatok.

hagyatéki tigyintézo:
— hagyatéki tigyintézés.

A fentickben nem kertiltek ismettetésre a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetéi ellendrzés
feladatai, melyek az SZMSZ kiegészitésében talalhatéak.

D.
Vagyonnyilatkozat tételi kbtelezettséggel jar6 munkakorék:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL torvény 1. §
(1) bekezdése alapjan a Hivatalban a jegyzd, az aljegyzd és az irodavezetdk, tovabba az alabbi
munkakorokben alkalmazott koztisztviselok kotelesek kétévente vagyonnyilatkozatot tennt:

Onkormanyzati és Igazgatasi Iroda:
- 6nkormanyzati csoportvezeto
- szem¢élyzet Ggyintézd
- 6nkormanyzati és szervezési ligyintézok
- titkarno-szervezési tigyintézok
- szocialis tgyintézSk
- lakasgazdalkodasi igyintézo
- anyakonyvvezetd
- kereskedelmi és hatosagi tigyintézé
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- palyazatkezelési tigyintézSk
-- kozteriilet feliigyelok
- gondnok

Ko6zgazdasagi Iroda:

- koltségvetési csoportvezetd

- koltségvetési ligyintézok

- pénztiros tligyintézo

- adobiigyi csoportvezeto

- adbugyi tigyintézSk

- 6nkormanyzati és vagyonhasznositasi ugyintézd,
- vagyonkezeldi és hasznositasi ligyintézo

Varosfejlesztési és Uzemeltetési Iroda:

- csoportvezetSk

- miszaki tigyintézSk

- k6zfoglalkoztatott munkavezetok
- kozfoglalkoztatasi tigymtézo

Kirendeltségvezeték

I11. Az irodavezetGk, az aljegyzs és a kirendeltségvezetSk feladatai

1./ A  hivatal szervezet egységei feladataik ellatisa sorin kotelesek egymassal
egylittmikodni.

Az egylittmikodés soran torekedni kell:

a tevékenység 6sszehangolasara,
az egymas kozott megkeresések gyors és szakszer(i intézésére,
a tobb irodat érintd testiileti hatirozatok 6sszehangolt végrehajtisara.

A testiileti elGterjesztések jogi koordinaciéjat az Onkormanyzati és Igazgatisi Iroda latja el.
Az irodik fentiekben meghatirozott 5 feladatai alapjan az irodavezetSk a szervezeti egységhez
beosztott koztisztviselSk részére munkakoti leirdst kotelesek késziteni, amelyet a jegyz6 hagy jova

o

2./ Az irodavezetd altalanos feladatai:

felel6s az iroda munkéjaért, annak szakiranyd, jogszert mikodéséért,

gondoskodik az iroda feladat-jegyzékének, valamint a munkakéri leirasok elkészitésérdl és
annak naprakészen tartasarol,

felelss az iroda feladatkotébe tartozd vagy esetenként rabizott feladatok dontés
el6készitésért és hataridSben torténd végrehajtasaért,

gyakorolja a polgirmester és a jegyz6 altal meghatirozott korben a kiadmanyozasi jogot,
felelds az iroda feladatkdrébe tartozé testileti elStetjesztések hatiridében torténd
elkészitéséért, annak szakmai tartalmaért, és elGterjesztéséért,

részt vesz és tijékoztatast, felviligositast ad a képviselS-testiileti iilésen,

részt vesz és thjékoztatist, felvildgositast ad a szakirinyu bizottsdg tlésén, akadalyoztatasa
esetén helyettesr6] gondoskodik,

felelds az iroddhoz tartozé bizottsagi ilésen a polgarmester dltal kijelélt hivatali dolgozonak,
mint jegyzOkonyvvezetdnek a részvételéért. A jegyz8konyvvezetS tartalmi - a képviseld
kiilon igénye szetint sz6 szetint - jegyzékonyvet koteles késziteni 8 napon beliil, amelyet 2
jegyz8 torvényességi ellenSrzését kovetSen a bizottsag elnoke, az elndk_akadalyoztatasa
megbizott tagja és a bizottsag egy tagja ir ala.
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koteles gondoskodni a bizottsagi jegyzSkonyvek hataridoben torténd megkiildésérdl,
felel6s a képviselS-testiilet iranyitasa alatt allo, az iroda feladatkoréhez tartozd intézmények
torvényes mikodésének elGsegitéséért. Amennyiben az intézmények mikodése soran
stlyos rendellenességet tapasztal, azt koteles a polgirmesternek és az illetékes bizottsagi
elnéknek haladéktalanul irasban jelenteni.

kézremikodik az intézmények iranyitasaval kapcsolatos dontések elSkészitésében, a
végrehajtas megszervezésében,

gyakorolja atruhazott jogkorben — az iroddk koztisztviselGi és a Munka Torvénykonyve
hatilya ald tartozé tgykezelOk, fizikai alkalmazottak tekintetében az egyéb munkaltatoi
jogokat,

koteles a vezetése alatt mikodS iroda, valamint a feladatkorébe tartozd intézmeények
tevékenységérl naprakész informaciéval rendelkezni, az irodat érinté gazdalkodasi
feladatokat figyelemmel kisérni, tapasztalatairdl a tisztségviselOket tajékoztatni,

sziikség szerint beszamol a tisztségviselok el6tt az iroda tevékenységérol,

kapcsolatot tart az iroda muikodését elGsegitd, vagy az Onkormanyzati munkajiahoz
kapcsolodé feladatot ellatd kiilsé szervekkel,

felelos az irodak kozotti folyamatos tajékoztatisért, informacié aramlasért, az egységes
Hivatal munkajat elosegité, az egyes szervezeti egységek mikodését biztositd
kapcsolattartasért.

Az irodavezetSk fent felsorolt altalanos, valamint egyéb szakmai tészletes feladatait a munkakori
leirasuk tartalmazza.

3./ Az aljegyzé:

Ellitja a Hajddnanis Varosi Onkormanyzat képvisel6-testiilete és bizottsigai iiléseinek
el6készitésével, szervezésével, a jegyzokonyvek készitésével, a hatarozatok végrehajtasaval
kapcsolatosan a polgarmester, alpolgirmester és a jegyzd altal meghatirozott feladatokat.
Részt vesz a Hajdinands Varosi Onkorményzat KépviselS-testiilete iilésén, tijékoztatist,
felvilagositast ad,

A jegyzének torténd tajékoztatisi kotelezettséggel véleményt nyilvanithat a képvisels-
testiilet, a bizottsag, a polgarmester hataskérébe tartozd ligyekben.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (1)
bekezdése alapjan ellitja a jegyz§ helyettesitését €s a jegyz6 altal meghatarozott feladatokat.
a Nanasi Portéka védjegyhez kapcsolodd, és a Védjegytanacs munkajaval kapcsolatos
adminisztrativ, és szervezési feladatok ellatasa.

4./ A kirendeltségvezetSk:

felelds a feladatkorébe tartozd vagy esetenként rabizott feladatok dontés elGkészitésért és
hataridében torténd végrehajtasaért,

gyakorolja a polgarmesterek és a jegyzé altal meghatarozott kérben a kiadmanyozasi jogot,
felelés a Kirendeltségek Onkormanyzatainak Képvisel§-testiilete altal tirgyalandé testiileti
elGterjesztések hatarid8ben torténd elkészitéséért, annak szakmai tartalmaért, és
elSterjesztéséért,

alland6 megbizottként részt vesz a Kirendeltségek Onkormanyzatainak Képviselé-testiilete
ilésein és azokon tajékoztatast, felvilagositast ad,

részt vesz és tajékoztatast, felvilagositast ad a Kirendeltségek Onkorméanyzatainak
Képvisel6-testiilete szakiranyu bizottsagai tilésén,

felelss a Kirendeltségek Onkormanyzatainak KépviselS-testiilete bizottsagai iilésén az
illetékes polgarmester altal kijelolt hivatali dolgozénak, mint jegyzékonyvvezetonek a
részvételéért. A jegyzGkonyvvezeto tartalmi - a képvisel6 killon igénye szetint sz6 szetinti -
jegyzokonyvet koteles késziteni 8 napon belill, amelyet a jegyz6 térvényességi ellendrzését
kévetben a bizottsag elndke, az elnok akadalyoztatasa megbizott tagja és a bizottsag egy
tagja ir ala.



32

— koteles gondoskodni a bizottsagi jegyz6konyvek hatiridGben torténé megkiildésér6l,

— felelés a Kirendeltségek Onkormanyzatainak KépviselS-testiilete irdnyitisa alatt all6, a
feladatkéréhez tartozd intézmények torvényes mikodésének elsegitéséért. Amennyiben
az intézmények milkodése sordn sulyos rendellenességet tapasztal, azt koteles az illetékes
polgirmesternek haladéktalanul irdsban jelenteni.

— kozrem(kodik a Kirendeltségek Onkormanyzatainak kozigazgatasi teriletén 1évo
intézmények irdnyitisival kapcsolatos dontések elSkészitésében, a végrehajtas
megszervezésében.

IV. A Hivatal mikddési rendje

1./ A tisztségviselGk fogado érdja:

polgarmester srenta——0A2-Gudis 15-17 éraig
alpolgirmester:

jegyzo szerda  8-12 oraig

aljegyzo Hajdtnanas székhelyen: hétfd 8-12 oraig
kirendeltségvezetok: thikos kitendeltségen: hétfé 8-12 6raig

szerda 8-12 oraig
Tiszagyulahaza kirendeltségen: kedd 8-16 6raig
Folyas kirendeltségen: csttortok 8-16 6raig

A székhely (4080 Hajdunanas, Koztarsasag tér 1. sz.) iigyfélfogadasi tendje:

Hétfo: 8-12 és 13-16 6raig
Kedd: nincs tigyfélfogadas
Szerda, csiitortok és péntek: 8-12 6raig

Kihelyezett tigyfélfogadas 4080 Hajduninas-Tedej, El6hati utca 1. (Draviczky Imre Kzosségi
Haz)
Minden hénap masodik és negyedik hetén kedd 13.00-15.00 6raig.

A Kirendeltségek iigvfélfogadasi rendje

Hajdtnanasi Kézés Onkormanyzati Hivatal Folyasi Kirendeltsége
4095 Folyas, Kossuth u. 13. sz.

Hétfd — Csutortok: 8.00-12.00 és 13.00-16.00 6raig
Péntek: 8.00-12.00 oraig

Hajduninasi Koz6s Onkotményzati Hivatal Ujtikosi Kirendeltsége
4096 Ujtikos, Arany Janos u. 12. sz.

Hétfs:  8.00 - 12.00 és 13.00 - 16.00 6raig

Kedd: 8.00 -12. 00 6raig
Szerda: 8.00 -12.00 és 13.00 -16.00 6raig
Csutortok: 8.00-12.00 6raig

Péntek: nincs tgyfélfogadas
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Hajdtnanasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Tiszagyulahazai Kirendeltsége
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u. 73. sz.

Hétf6: 8.00 - 12.00 6raig

Kedd: 8.00 -12. 00 és 13.00- 16.00 6raig
Szerda: 8.00 -12.00 6raig

Csutortok: 8.00-12.00 és 13.00- 16.00 6raig
Péntek: nincs ligyfélfogadas

2./ A Hivatal kiadminyozasi rendje kiilon keriil szabalyozisra.

3./ A Hivatal pénzgazdilkodisaval kapcsolatos kotelezettségvillalis, ellenjegyzés, utalvanyozas és

érvényesités hataskor rendjét a polgarmester szabalyozza.

4./ A készletgazdilkodas, a leltirozas, a selejtezés szabilyait, valamint az adatvédelem szabalyait

kiilon szabalyzatok hatarozzak meg.

5./ Az ugyiratok kezelése és intézése a hatilyos jogszabilyok szerint torténik. Az

iktatas, postazas szabalyait a jegyzé intézkedésben rogziti.

6./

a./ Az irinyitis és a vezetés egységének biztositisa, a tijékoztatis és az informacié dramlis
rendszeressége érdekében a polgarmester ~ havonta, illetve sziikség
szerint vezetdi megbeszélést tart az alpolgarmester(ek), a jegyzé és az aljegyzd
részére.

b./ A Hivatal vezetése, az irodik munkajinak koordinalisa és ellendrzése érdekében a jegyz3

ketente-havonta, illetve szikség szerint irodavezetdi értekezletet tart, melyen meghatirozza
a képviselo-testiilet és a bizottsagok mikodésével kapcsolatos aktudlis feladatokat is.

c./ A polgirmester és a jegyzd évente legalibb egy alkalommal hivatali munkaértekezleten
értékeli a feladatok végrehajtasat és meghatarozzak a tovabbi teendGket.

d./ Az érdekképviselettel valé kapcsolattartis rendjét a Kozszolgilati Szabélyzat tartalmazza.

e./ Az ugyintézGk a munkakérikhdz tartozéan kdzvetlentl is kérhetnek, illetSleg adhatnak a
mas iroda szervezeti keretén beliili feladatok ellatasaval megbizott tigyintézok részére
informaciokat az Adatvédelmi Szabilyzat betartisa mellett, de errl a tényrSl az
irodavezetojiiket, majd altala a jegyzot tajékoztatni kételesek.

7./ Az irodavezetSt tavolléte esetén az altala kijelolt csoportvezetd, illetve a munkakoti leirdsban

8./

ezzel megbizott koztisztviselS helyettesiti.
A tovabbi munkakérok helyettesitése a munkakori lefrasokban meghatarozottak szerint
torténik.

A Hivatalban a munkaidé hétf6tol-csiitértokig 7.30-t61  16.00-ig, pénteken 7.30-t6l
13.30-ig tart. A munkakézi sziinet idStartama hétf6tdl csiitortokig 30 perc.
A jegyz6 egyes munkakorokben ettdl eltéré munkaid6-beosztist is megallapithat.

Az C)nkorma’.nyzati Hivatal dolgozéja a hivatal épiiletét munkaidében csak a kézvetlen
felettese (jegyzS / irodavezetd / csoportvezetd) elbzetes engedélyével, illetve vele egyeztetve
hagyhatja el.

Az irodavezetSk tavollétiket el6zetesen a jegyzonek kotelesek jelezni, vele egyeztetni a cél és
a varhat6 id6tartam megjelolésével.

A dolgozdk irodénként—jclenléti~iven clektronikus beléptetOrendszeren jegyzik munkaba

érkezésik és tavozasuk idSpontjat.



9./
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Az irodavezetSk tavollétiiket a jegyzdnek kotelesek el6zetesen bejelentent.

A napi munka befejezése utin a hivatalos helyiségekben elzaratlanul tigyirat, bélyegz6 nem
matadhat. A hivatali helyiségekben, iroddkban elhelyezett leltari targyakért annak hasznaldja
(hasznaloi) felel6s(ek).

A Hivatalnal a kozszolgilati jogviszony és a munkaviszony megszintével eltivozé vagy
hosszabb id6te (pl: gyes) tivollévs dolgozé az utolsé munkanapjat megel6zé hirom nappal
koteles részletes (tételes) dtadds-atvételi jegyzSkonyvet késziteni az tigykoréhez kapcsolodd
folyamatban 1évé feladatokrdl, elintézetlen tugyiratokrdl, nyilvantartisok vezetésérdl,
szamitastechnikai eszk6zokrdl és a hasznalatra atvett leltari tirgyakrdl. Az atadas-atvételi
jegyz6konyv hirom példanyban készil, melyet iktatni kell. Az dtadas - atvételt az irodavezetd
- irodavezetS(k) esetén az aljegyz6 - kételes annak megtorténte elStt legalabb 3 nappal irasban
elrendelni.

Az dtadis-dtvétel megtorténtéért, illetSleg a jegyzokonyv elkészitéséért az irodavezetdk, illetve
az aljegyz6 a felelGs.

10./ A "polgirmester", az "alpolgirmester", a "jegyzd", az "aljegyz6" bélyegz6 hasznalatira a

1./

1./

polgirmester, az alpolgirmester, a jegyzd és az aljegyzd jogosult.

Az irodavezet6k, illetve a kiadmanyozisi joggal felruhazott ligyintézOk "Hajdunanasi Kozos
Onkormanyzati Hivatal" c. szimozott bélyegzé hasznilatara jogosultak.

A jegyz0, az aljegyz és a klrendeltsegvezeto »a Hajdtndnasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Folyasi Kirendeltsége”, a ,,Hajdtnanasi Ko6zos Onkormanyz:m Hivatal Tiszagyulahizai
Kirendeltsége”, valammt »2 s,Hajdananasi Kozos Onkormanyzati Hivatal U]ukosl
Kirendeltsége” c. szamozott bélyegz6 hasznalatara jogosult.

A bélyegz8ktl bélyegzd nyilvantartast kell vezetni, mely a gondnok feladata.

V. Koztisztvisel6k juttatasa, tamogatasa
A koztisztviselSk juttatisit és timogatisit a képviself-testillet a Kttv.-nek megfeleléen a
koltségvetés keretein belill, kilén rendeletben szabalyozza, mig a Munka Térvénykonyve
hatilya ald tartozé munkavillalék kilén megillapodis szerint részesiilhetnek kiilonbozé

juttatisokban.

A fent megjeloltek fedezetét a képviselS-testiilet az Gnkorminyzat éves koltségvetésében
biztositja.

VI. Vegyes rendelkezések

Tekintettel a Hivatal egységére a jegyz6 megbizhatja a Hivatal dolgozéjat a munkakor
leirdsaban nem szerepl, de a Hivatal tevékenységi kérébe tartozé egyéb feladattal is.

2./ A Hivatal SZMSZ-e 2024. november 1-jén lép hatalyba.

3./

A jegyz8 koteles gondoskodni az SZMSZ és mellékletei naprakész allapotardl és arrdl, hogy
az SZMSZ-t az irodavezetSk ismertessék a hivatal dolgozéival.

4./ Az SZMSZ mellékletei:

1. sz. szervezeti abra



a .../2024. ... szémg Képvisels-testiileti Hatirozatival, Folyas Kozségi C)nkorményzat
Képvisel§-testiilete a /2024, (. ) szama Hatirozatival, Ujtikos Kozségi Onkonnényzat
Képvisel§-testiilete 2 /2024, (o) szdmn Hatirozatival &g Tiszagyulahaza Kozségi
C)nkorményzat Képvisel§-testiilete ... /2024. (....) szamu Hatirozatival hagyta jéva.

Hajdananss, 2024, november .. ..,

Készitette:

Maginé dr. Csirke Erzsébet

aljegyzé
Hajdunanis, 2024, november . . ..
Jovihagyta:
Bodi Judit Takics Jézsef Herbik Jozsef Gy6ri Viktor D4vid

polgarmester polgarmester polgarmester polgarmester



1. melléklet
Szervezeti abra

Polgarmester

Alpolgarmesterek Polgirmesteri Kabinet

Jegyz6

] ]
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2
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|| Palyazatkezelési Adbiievi Csopot | | Uzemeltetési és
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Konyvviteli Szolgaltatd
Csoport

— Gondnoksag

oy anyakonyvvezet6

kereskedelmi és
hatdsagi tugyintézo

— hagyatéki tgyintézd

Hajdananas Varosi
Rendészet




TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;
E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com

ELOTERJESZTES
a 2025. évi munkaterv elfogadasarol

Az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolo 16/2014. (X. 22.)
Onkormanyzati rendelet 7. § (1) bekezdése arrdl rendelkezik, hogy a Képviselo-testiilet éves
munkaterv alapjan végzi tevékenységét. A munkatervet a polgarmester terjeszti a testiilet elé,
a targyévet megeldzo év december 31-ig.

Ugyanezen § (3) bekezdése eloirja, hogy a munkatervnek tartalmaznia kell:
a.) a testiileti tilések idépontjat, €s az iilés kezdési idejét,
b.) a tervezett napirendek cimét,
c.) az el6terjesztok nevét,
d.) a napirendre meghivandok felsorolasat.

A munkatervbe vett napirendi pontok Osszedliitasanal figyelemmel voltunk a téma
id@szertiségére, valamint arra, hogy a képvisel-testiilet altal torténé targyaldasa indokolt-e,
illetve a napirendi javaslat korabban szerepelt-e, és melyik testiileti iilésen. Figyelemmel
voltunk a kotelez6en megtargyalandé napirendek betervezésére is.

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 44. §-a szerint
a képviselo-testiilet sziikség szerint, a szervezeti és mlikodési szabalyzatban meghatarozott
szamu, de évente legalabb hat iilést tart.

Ezzel 6sszhangban van az SZMSZ 11. §-a, amikor ugy rendelkezik, hogy ,.a képviseli-testiilet
évente legaldabb 6 rendes iilést tart. Az iilések iitemezett idGpontjdt és napirendjét a munkaterv
tartalmazza.”

Tapasztalatunk az, hogy a jogalkotds, a palyazatok, az Onkormdnyzati munka iiteme
alkalmanként indokolja a rendkiviili {ilések Osszehivasat, mely esetekben a testiilet a
kotelezettségeinek eleget tesz.

Tiszagyulahdza, 2024. november 15.

fdi1 o)

Her Jozsé‘l‘@g
D ld-garmester

<0




TISZAGYULAHAZAKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
....... /2024, (XI. ...) SZAMU HATAROZATA

a 2025. évi munkaterv elfogadasarol

Tiszagyulahaza K6zség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a Képviseld-testiilet 2025. évi
munkatervét a melléklet szerint elfogadja.

Felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a napirendek hataridében torténd
eloterjesztésérol.

Hataridé: folyamatos Felelés: Herbdk Jozsef polgarmester



FEBRUAR 11
1

[\

|8}

Melléklet a ...../2024. (XI......) szamu Képvisel-testiileti Hatarozathoz

A KEPVISELO-TESTULET 2025. EVI MUNKATERVE

. 16:00 ORA

. El6terjesztés az onkormanyzat 2024. évi koltségvetésének elfogadasardl
Eloterjesztd: Herbak Jozsefpolgarmester

. Eloterjesztés az onkormdanyzat 2024. évi koltségvetésérol szolo 2/2024. (I1.
22.) dnkormanyzati rendelet mddositasarol
Eléterjesztd: Herbak Jozsefpolgadrmester

. Eléterjesztés a polgarmester 2025. évi szabadsaganak titemezésérol
Eldterjeszté: Herbak Jozsef polgarmester

4. Eloéterjesztés az éves szolgaltatasi terv elfogadasarol a kozmiivel6dési

alapellatas megszervezéséhez
Eléterjeszté: Herbak Jozsef polgarmester

MARCIUS 25. 16:00 ORA

1.

2.

APRILIS 29.

MAJUS 27.

JUNIUS 24.

1.

(98]

1.

l.

Eléterjesztés az onkormanyzat 2025. évi kdzbeszerzési tervének elfogadasarol
El6terjesztd: Herbak Jozsef polgarmester

El6terjesztés dvodai beiratds idépontjanak meghatdrozasarol

El6terjesztd: Herbak Jozsef polgdrmester

16.00 ORA

Eloterjesztés éves belso ellendrzési jelentés elfogadasardl
El6terjesztd: Herbak Jozsef polgarmester

Eléterjesztés a 2024. évi koltségvetési rendelet mddositasarol
El6terjesztd: Herbak Jozsef polgarmester

Beszamol6 a 2024. évi koltségvetés végrehajtasarol

Eléterjesztd: Herbak Jozsef polgarmester

El6terjesztés a 2024. évi pénzligyi-gazdasagi ellendrzések tapasztalatairol
Eléterjesztd: Herbdk Jozsef polgadrmester

Beszdmolo a kozrend-, kozbiztonsag helyzetérdl

El6terjesztd: Rendoérkapitanysag vezetoje

(a napirendhez meghivandé: Rendérkapitanysag vezetdje)
Beszamol6 a Hajdinandsi K6zos Onkormanyzati Hivatal munkajarol
El6terjeszté: Maginé dr. Csirke Erzsébet jegyz6

16.00 ORA

Beszamold a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
Eléterjesztd: Elbterjesztd: Herbak Jozsef polgarmester

(a napirendhez meghivandé: csaladsegito)

16:00 ORA
Eloterjesztés igazgatasi sziinet elrendelésérol
El6terjesztd: Herbak Jozsef polgarmester

SZEPTEMBER 23. 16.00 ORA
1. El6terjesztés az 6nkormanyzat 2025, évi koltségvetésérdl szold nkormanyzati

rendelet modositasarol
El6terjesztd: Herbak Jozsef polgarmester



2. Téjékoztato a Tiszagyulahdzi Aprajafalva Ovoda 2024/202. nevelési évben
végzett szakmai munkajarol
El6terjesztd: intézmény vezetdje
(a napirendhez meghivandé: intézmény vezetoje)
. Tajékoztato a Polgardér Egyestilet munkajarol
Eloterjeszté: Polgardr Egyesiilet vezetdje
(a napirendhez meghivandé: Polgardr Egyesiilet vezetdje)
4. Eléterjesztés beiskolazasi korzet véleményezésérol
El6terjesztd. Herbak Jozsef polgarmester

'S ]

NOVEMBER 25. 16.00 ORA
1. Elbterjesztés a 2026. évi belso ellen6rzési tervrol
El6terjeszté: Herbak Jozsef polgarmester
2. Eléterjesztés a Képviseld-testiilet 2026. évi munkatervének elfogadasarol
Eloterjeszté: Herbak Jozsef polgdrmester
3. Eloterjesztés igazgatasi sziinet elrendelésérol
Eloterjesztd: Herbak Jozsef polgarmester

NOVEMBER 25. 17:00 KOZMEGHALLGATAS



TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;
E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com

ELOTERJESZTES
A Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda 2024/25 nevelési év munkaterve, nevelési prog-
ramja, hazirendje és szervezeti és milkodési szabalyzata médositasanak elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Budainé Pazmandi Judit igazgaté 2024. oktober 20. napjan megkiildte a Tiszagyulahazi
Aprajafalva Ovoda 2024/25 nevelési évre készitett munkatervét, a modositott Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ), Hazirendjét, valamint Nevelési Programjat.
(a Munkaterv, a Nevelési Program, a Hazirend, az SZMSZ az elbterjesztés mellékletét képezi,
amelyet email-en kiildtiink meg az 6nkormanyzati képviselok részére.)

Az SZMSZ és a Nevelési Program és a Hazirend médositasara a pedagdgusok 1j életpalydjarol
sz016 2023. évi LII. torvény hatalybalépése miatt volt sziikség.

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban:Nkt) 5. § (2) bekezdése
értelmében az 6vodai nevelés alapelveit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja hatarozza
meg. Az 6vodak az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan készitik el helyi pedagogiai
programjukat.

Az Nkt. 25. § (1) bekezdése alapjan a koznevelési intézmény mikodésére, belsd és kiilsd
kapcsolataira vonatkozo rendelkezéseket az SZMSZ hatarozza meg. Az SZMSZ-t az igazgato
a nevelGtestiilet bevonasaval késziti el és az intézmény honlapjan kozzéteszi. Az SZMSZ-t a
fenntarté hagyja jova.

Az Nkt. 26. § (1) bekezdése szerint a neveld és oktatd munka az 6voddban, az iskoldban, a
kollégiumban pedagdgiai program szerint folyik. A pedagdgiai programot az igazgaté a
nevel6testiilet bevonasaval késziti el és a fenntarté hagyja jova. A pedagogiai programot,
nevelési programot nyilvanossagra kell hozni.

Az NKkt. 70. § (3) bekezdése szerint a neveldtestiilet véleményt nyilvéanithat vagy javaslatot tehet
a nevelési-oktatasi intézmény mitkodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Az Nkt. 83. § (2) bekezdés g) pontja szerint a fenntart6 jovahagyja a koznevelési intézmény
SZMSZ-ét, pedagdgiai programjat, éves munkatervét, tovabbképzési programjat,
tantargyfelosztasat.

Az allamhaztartasrol szol6 2011, évi CXCV. térvény 9. §-a a) €s b) pontjai szerint, ha térvény
eltérdéen nem rendelkezik, a koltségvetési szerv iranyitasa a kovetkez6 hatdskorok gyakorlasat
jelenti:

- a koltségvetési szerv alapitasa, atalakitdsa és megsziintetése, ideértve az alapitd okirat és
annak modositdsa, valamint a megsziintet6 okirat kiadasara vonatkozé hataskor gyakorlasat,

- a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzatanak jovahagyasa.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni €s a Tiszagyulahazi
Aprajafalva Ovoda modositott dokumentumait elfogadni sziveskedjen.

Tiszagyulahéaza, 2024.11.19.




Hatarozati javaslat

a Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda 2024/25 nevelési év munkaterve, nevelési programja,
hazirendje és szervezeti és mikodési szabalyzata médositisinak elfogadasarol

Tiszagyulahaza Ko6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete:

1.az allamhaztartasrdl sz6ld 2011. évi CXCV. torvény 9. § b) pontjaban, valamint a nemzeti
koznevelésrol szold 2011. évi CXC. toérvény 83. § (2) bekezdés g) pontjaban meghatarozott
jogkorében eljarva a Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda 2024/25 nevelési év munkatervét,
nevelési programjanak, hazirendjének és szervezeti és miikodési szabalyzatanak a modositasat
a mell¢klet szerinti tartalommal jovahagyja.

2.A Képviselo-testillet felkéri a polgarmestert, hogy a hozott dontésrél a Tiszagyulahazi
Aprajafalva Ovoda igazgatojat tdjekoztassa.

Hatarido: 2024. december 15.
Felelds: Herbék Jozsef polgarmester



Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda

4097 Tiszagyulahaza, J6kai u. 7. Tel./Fax.: 06-52/391-993 e-mail: ovitgyhaza@gmail.com

Tiszagyulahaza Kozség Onkormanyzata
4097 Tiszagyulahaza
Kossuth u.73.

Tisztelt Polgarmester ur!

Mellékelten megkiilddm a Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda 2024/25 nevelési év munkatervét,
kérve a képviselo-testiilet véleményezését. Csatoltan kiilldom még az Ovoda dokumentumait,
melyek a hatalyos jogszabélyoknak megfeleléen atirasra kertiltek.

Tisztelettel:

Budainé Pazmandi Judit
[gazgatd

Tiszagyulahaza, 2024. 10. 20






Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda
Munkaterv
2024/25¢v

OM:202013

Készitette: Budainé Pazmandi Judit

igazgatd



Bevezetés

A 2024-2025-6s nevelési évben a koznevelési rendszer atalakulasanak, valtozasainak,
aktualitdsainak, valamint az intézményi és vezetdi tanfeliigyeleti ellendrzés eredményeinek
beépitésével, az elmult év tapasztalatainak figyelembevételével, az elért eredményekre épitve,
a fejleszthetd teriileteket kiemelve éllitottam Ossze a Tiszagyulahdzi Aprajafalva Ovoda
munkatervét.

A munkaterv elkészitésénél figyelembe vett dokumentumok:

* Vezetdi program

« Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

* Pedagogiai Program

* Eves beszamol6

* SZMSZ

» Hézirend

» Munkakori leirdsok

» E16z0 évi mérések, visszajelzések, értékelések

Munkaterv az alabbi jogszabalyok és szempontok alapjan késziilt:

» 2023. évi LIL torvény a pedagogusok 0j életpalydjarol

* 326/2013.(VIIL.30.) kormanyrendelet a pedagdgusok elomeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. Torvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol- 2023. dec.31.-ig.

+401/2023. (VII1.30.) kormanyrendelet a pedagdgusok 0j életpalyajarol szold 2023.¢vi
LIIL Torvény végrehajtdsar6l-2024.januar 01.-t8l.

* 402/ 2023. (VIIL.30.) korményrendelet a pedagégusok 1 életpalydjarol szolo torvény
szerinti felzark6zo és kedvezményezett telepiilések listajarol, valamint egyes
kozneveléssel sszefliggd kormanyrendeletek modositasarol

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol; illetve ennek 2019-es mddositasai

* 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény
végrehajtasarol

» 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

* 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

* 137/2018. (VIL 25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
sz016 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet modositasarol.

* 2/2005. (IIL. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésének



iranyelve és a Sajatos nevelési igényQ tanulék iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
o A koznevelési intézmények mitkodését érintd egyes veszélyhelyzeti szabalyokrol
52616 4/2023. (1. 12.) Korm. rendelet

1. Miikodési feltételek

1.1. Személyi feltételek
Felvett gyermekek létszama: 28 f&
Ovodapedagogusok szama: 2 f6 (1 16 szakvizsgazott pedagogus)
Dajka: 1£6 + 1 6 kézmunkaprogramban alkalmazott
A konyhan 1 5 élelmezésvezetd

1 16 szakacs

2 8 konyhai kisegit6 dolgozik.

Janiustol itt is egy f6 kozmunka programban foglalkoztatott személy segiti munkankat.

Az évodai nevelés rendje

A nevelési év: 2024. szeptember 01-t61 2025. augusztus 31-ig tart
A szorgalmi id8szak: 2024. szeptember. 01-t61 2025. majus 31-ig
Nyari életiink: 2024. junius 01-t6! 2025. augusztus 31-ig

Nyari zarva tartas: 2025. augusztus honapban

Az ij gyerekek befratasa: 2025. aprilis vége-majus eleje — a fenntarto hatarozata szerint.

Munkarend

Munkarendiink kialakitdsa a jogszabalyokban eldirtaknak és az SZMSZ - nek megfeleléen
torténik. A névre sz616 munkakori leirasok az SZMSZ mellekletét képezik, melyet minden
nevelési év elején feliilvizsgalunk. Az ovodapedagogusok és a neveldmunkat segito
munkatarsak munkarendje igazodik a nyitva tartashoz és a sziiloi igényekhez.

Az 6voda nyitva tartisa

A sziil6k igényeit figyelembe véve intézményiink nyitva tartasa: 7-16 oraig biztositott. A
gyermekekkel érkezéstol tavozasig 6vodapedagogus foglalkozik.

Heti 5 napon 4t 9 éraban egész napos nevelés keretében gondoskodunk a gyermekekrol.

2. A gyermekek 1étszima a csoportban
Maximalis féréhelyiink 25 8. A majusi beiratkozason 9 gyermeket irattak be az 6vodaba,
fokozatosan zajlik a beszoktatas. A megndvekedett gyermeklétszam miatt az 0j nevelési évben

tovéabbra is szilkséges a torvényben eldirt maximalis csoportlétszam 20%-kal torténd emelése.



Az SNI gyermek a létszam megallapitasnal egyikiik harom a masik két fének szamit.
Létszamunk igy 28 +3 6.

Neveldmunkénkat a Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Hajdinanast
tagintézményének munkatarsai segitik. Logopédus hetente kétszer, illetve fejlesztépedagdgus
heti egy alkalommal jar ki hozzank. Az SNI-s gyermekek ellatasat is veliik sikeriilt megoldani.
Az dvoda a legtobb kisgyermek €letében az els6 intézmény, ezért kiemelkedd fontossag(, hogy
a kicsiket gondozo és neveld 6vodapedagdogusok szeretettel és magas szinvonalit munkéjukkal

vegyék korbe. Mindannyian arra téreksziink, hogy a rank bizott gyermekek nap, mint nap egyre
tartalmasabb, élményekben gazdag és 6romokkel teli éveket toltsenek intézményiinkben.

Jovoképiink: Ovodankban j6 dolgozni, jo gyermeknek és jo felndttnek is lenni. Vidam, nyitott,
kiegyensulyozott, csaladias hangulat jellemzi mindennapjainkat. Mindannyian arra téreksziink,
hogy szakmai felkésziiltségiinkkel, innovativ médszereinkkel, boldog 6vodasokat neveljiink.
3. Nevelési év rendje

A tevékenységek rendje:

Az 1y gyermekek 6vodaba fogadasa, beszoktatasa 2024. szeptember 02-t5] folyamatosan és
fokozatosan torténik. A készség- és képességfejleszts foglalkozasokat 2024. szeptember 02-
t61 2025. majus 31-ig tartjuk.

Az 6vodaban a napirendet ugy alakitottuk ki, hogy a sziilék — a hazirendben meghatarozottak
szerint — gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhatjék, ill. hazavihetik. A
sziilék délutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint.

3.1 Szabad, illetve munkasziineti napok a 2024-2025. nevelési évben

"A gazdasagfejlesztési miniszter 15/2023. (VIL. 13.) GFM rendelete a 2024. évi
munkasziineti napok koriili munkarendrél” alapjan:

* 2024. december 24. (kedd) pihendnap, amit 2024. december 7-én kell ledolgozni,

* 2024. december 27. (péntek) szintén pihenénap, ezt a napot 2024. december 14-én kell
ledolgozni.

* 2024. oktober 23. szerda — 56-0s Forradalom iinnepe — munkasziineti nap

* 2024.november 1. péntek — Mindenszentek — munkasziineti nap (3 napos hétvége)

» 2024. december 7. szombat — munkanap — athelyezett munkanap (dec. 24. helyett)

* 2024. december 14. szombat — munkanap — athelyezett munkanap (dec. 27. helyett)

* 2024. december 24. kedd — Szenteste — pihendénap (6 napos hétvége)

* 2024. december 25. szerda — Karacsony — munkasziineti nap (6 napos hétvége)

* 2024. december 26. csiitortok — Karacsony — munkasziineti nap (6 napos hétvége)

* 2024. december 27. péntek — pihenénap (6 napos hétvége)



« 2025. januar 1. szerda — Uj Ev — munkasziineti nap

« 2025. marcius 15. szombat - Nemzeti tinnep -- hétvege

« 2025. 4prilis 18-21. p-h — Nagypéntek; Husvét -- 4 napos hétvége

» 2025. majus 1-2. cs-p -- Munka Unnepe -- munkasziineti nap (4 napos hétvége)
+ 2025. majus 17. szombat — munkanap -- athelyezett munkanap (méjus 2. helyett)
« 2025. jinius 9. hétfo -- Plinkdsd hétfo -- munkasziineti nap (3 napos hétvége)

« 2025. augusztus 20. szerda -- Allamalapitas iinnepe -- munkasziineti nap

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek ideje alatt a gyermekek Iétszama
lecsokken, igy azokon a napokon - eldzetes sziiléi igény felmérés alapjan, ha a sziil6k nem

igénylik az Ugyeletet, a fenntartd jovidhagyéasaval az intézmény zarva tart, a dolgozok
szabadsagukat toltik.

Ovodank évente 5 nevelés nélkiili munkanapot tarthat, melynek pontos datumai az els6 sziil61
ortekezleten is kihirdetésre keriilnek. A nevelés nélkuli munkanapokrél 7 nappal korabban
hirdetményben tajékoztatast adunk.
Terveztt nevelés nélkiili munkanapok: 2024. oktober 31.

2025. aprilis 22.

Felhasznalasa: nevelési értekezletek, tapasztalatcsere, tovabbképzési feladatok ellatasa, stb.
Téli zaras: December 20 péntek. Nyitas: 2025. januar 6. Nyari nagytakaritas: 2025.
augusztus.

4. Intézményi célok, feladatok

Els6dleges cél:

» A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartdsaval a nyugodt és
kiegyensulyozott 1égkor biztositasa;

« Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés, az intézmény mitkodését befolyasolo
jogszabalyok valtozasainak folyamatos nyomon kovetése, a szabalyozd dokumentumok
aktualizalasa, és a munkatarsak folyamatos tajékoztatasa.

« TER (teljesitmény értkelési rendszer) rendszerrel valo ismerkedés, tajékozodas,
konferenciakon vald részvétel, illetve az oviKRETA adminisztratori feladatainak
megismerése, ellatasa, a nevelési év végére rutinszerl hasznalata.

e Az oOvodai hianyzasok minimalizalasa az ¢el6z6 nevelési évhez viszonyitva. A
hidnyzasok digitalis nyomon kovethetdségének biztositasa. Sziiloi igazolasok szigorubb
nyomon kovetése, digitalis adminisztralasa.

o Szakmai egyiittmiikddések tovabbvitele, elmélyitése (pl.: védoénd, orvos, pedagogiai
szakszolgilat szakemberei, gyermekjoléti szolgélat). Eldadasok szervezése a
munkatervhez kapcsolodoan, sziiloknek es pedagdgusoknak egyarant.



Befogado szemlélet, inkluziv kdrnyezet kialakitasa, az SNI-s gyermekek elfogadasa. A
sajdtos nevelési igény tipusanak, sulyossidganak megfeleld sériilés-specifikus ellatis
megszervezése gyogypedagdgus biztositasaval.

Az oviKRETA adminisztratori feladatainak megismerése, ellatasa. A nevelési év végére
magas szint(}, rutinszerii hasznalata. Szakmai megbeszélések keretein beliil az ovikréta
hasznalatdnak megismertetése kollégandvel. A témahoz kapcsolddé online eléadasokon
valo részvétel. A hasznalathoz sziikséges digitdlis eszkdz  biztositasa
pedagdgustarsamnak.

A célok elérését Felelds Hatarido
tamogatd feladatok:
Az egészséges * A gyermek egészséges
¢letmddra testi Igazgato Folyamatos
nevelés: s szellemi fejlodéséhez
és
fejlesztéséhez sziikséges
egészséges és
biztonsagos kornyezet
biztositasa. pedagbgus
- Tgsti képessé"gelf, dajka
fizikai erénlét
fejlesztése, a
harmonikus,
Osszerendezett mozgas
fejlodésének eldsegitése.
* A napi életritmus
kialakitésa.

. A gyermekek
gondozasa, testi
szikségletiik,
mozgasigényiik
kielégitése.

. A gyerekek
egészségének védelme,
edzése, ovasa,
megorzése.

. Az egészséges
életmdd, a testapolas, az
étkezés, az 6ltozkodés, a
pihenés, a
betegségmegeldzés, az




egészségmeglrzes
szokasainak kialakitdsa

A kérnyezettudatos
magatartds és
szemléletméd
kialakitasa,
gyermekek és a szllék
szemléletmddjanak
megvaltoztatdsa.
Tapasztalatok és
élményszerzés
biztositasa;
kornyezettudatos
életvitel
megalapozdsa,
szokas- és viselkedési
formak kialakitdsa.
Takarékossag és a
természetvédelem, az
Ujrahasznositas, a
szelektiv
hulladékgyjtés.

Takarékossag

e Az energiatakarékossag
lehetSségei, a takarékos
energiafelhasznalas
tudatositdsa>Az drammal
valé takarékossag.

o A vizzel valé
takarékossag->kis
vizsugarral nyissuk ki a
csapot, haszndlat utén
zarjuk el, feleslegesen ne
nyomogassuk a WC-t;
Természetvédelem:

o Alakuljon ki a
természetes kornyezet
értékei és szépsége iranti
pozitiv beallitédas,
erdsodjon a
kdrnyezettudatos
magatartas A
kérnyezettudatos
viselkedés:

. Ujrahasznositas,
szelektiv

hulladékgy(ijtés—>Szelektiv
hulladékgy(ijté  edények
beszerzése.

o A viselkedéstink
formalasa,
koérnyezetszennyezés -

kérnyezetvédelem.

e Hulladék és szemét
kozotti kiildnbség
megértetése,
tudatositasa.

o A szelektiv
hulladékgy(jtés gyakorlati
alkalmazasa a
mindennapokban.

. Ujrahasznositas

fontossaga.

Igazgatd
Pedagogus
Dajka

Folyamatos

A szUl6k részvételének
minél sokrétiibb
biztositdsa az Ovoda
|neve|ési / fejlesztési

A szul6i hazzal meglévd
aktiv, taszorosabbra
f(izése. A partnerkapcsolat
alapja a kolcsonos




folyamataban; Oszinteség, bizalom, és
kapcsolatok erdsitése, | segitGkészség legyen.

. s Igazgatd
ezen belll a csalad és . £azg
i . A hatékony ,
az ovoda | . oy " Pedagogus Folyamatos
. PR informdacidaramlas
egylttmkodési

biztositasa zart Facebook
csoport miikodtetésével, o
A szil6k bevondsa az
6voda mindennapi
életében  aktiv  segit8
munka vallaldsdval az

lehet&ségeinek
szélesitése;

Unnepek, programok
szervezésében,
lebonyolitaséban,
véleményezési jog

gyakorlasdban. ¢ A sziléi
értekezletek  idépontjai
vérhatéan: 2024. szept.
25., 2025. jan.08. A szllgi
értekezletek témait az
6vodapedagdgus
hatdrozza meg
(aktualitdsok, torvényi,
jogszabalyi valtozasok,
szabalyzatok mddositasa;
problémahelyzetek,
csalddi, szUldi programok)

3. Torvényességi feladatok: Felelds: igazgato

Cél: A valtozasokhoz val6 rugalmas alkalmazkodas; megbizhaté, gyors informacidéaramlas.
Feladatok:

* A torvényi valtozasok atvezetése, nyomon kovetése a stratégiai dokumentumokban.
Az intézmény naprakész informaciokkal rendelkezzen; s a valtozasok nyomon
kovethetdk legyenek a dokumentumokban.

* A gyermekek egyéni fejlédésének nyomon kovetése, indokolt esetben sziildknél a
szakszolgalat igénybevételének kezdeményezése.

* Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata, médositasa

* Meérési eredmények rendszeres elemzése, visszacsatolasuk a beszamolokban.
Jelenjenek meg a mérési eredmények a tervezésnél és értékelésnél, és a gyermekek
fejlesztési terveinek elkészitésénél. A gyerekek utan kovetésének kialakult gyakorlatat
tovabb folytatni.

* OviKRETA alkalmazas megismerése, mitkddtetése; TER (teljesitményértékelési

rendszer bevezetése; év végére rutinszerii hasznalata.



6. Gyermekvédelmi feladatok: Felelos: igazgaté

Cél: A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasanak megelézése, illetve sziikség szerint segitségnyujtas.

Feladatok:

« A hatranyokkal kiizdé gyermekek és csalddjaik segitése - kiilonos tekintettel a
veszélyeztetett, valamint a sajatos banasmodot igényl6 gyermekekre

« Hatranykompenzaci6 és esélyteremtés céljabol egyiittmiikddés a kiilonbozd
intézményekkel. A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek pontos
nyilvéntartasa, a jogosultsagot igazolo nyomtatvanyok, igazolasok dsszegytijtése.

. A sziil8k korrekt tajékoztatdsa a vonatkozd jogszabalyokrol. Az ingyenes étkezdk és
az étkezési kedvezményre jogosultak pontos nyilvantartasa.

« A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszoruldk korében.
Szoros kapcsolat kialakitasa a kozvetleniil, vagy latens modon segitséget kérd
csaladokkal.

. Az 6voda a gyermekjoléti alapellatas észlel8- s jelzOrendszerének tagja. A

gyermekvédelmi felelés (Igazgato) figyelemmel kiséri a gyermekjoléti, gyermekvédelmi
gondozasban 1év6 gyermekek egyéni helyzetét, statuszat, kotelezd kapcsolattartasat, a hatosagi

eljaras kotelezd dokumentumait.

« Az esélyteremtést szolgalé kozneveles vonatkozasi tamogatasok, intézkedések alapjan

feladatunk a gyermeki jogok védelme és érvenyre juttatisa. Az észleld és jelzérendszer
tagjaként az Ovodas gyermekek egészséges személyiségfejlodését akadalyozé vagy
veszélyeztetd hatasok esetén jelzési kotelezettségiink van az illetékes gyermekjoléti kozpontok

és a szakhatosagok fele.

» A szakagazatok kozotti egyiittmikodes:

A tevékenység alapvet8en megkeresd, preventiv, segité és timogato feladatokbol all.
Segitséget és szakmai timogatdst nyujt a gyermekvédelmi feladatok ellatasahoz.
Elésegiti a jelzérendszer miikodését, a jelzes megirdsaban kozremikodik,
sziikségletfelmérést végez.

6.1. Kiemelt figyelmet igénylé gyerekek hatranykompenzacidjanak biztositasa

Az 0j kbznevelési tdrvény céljai és alapelvei kozott emeli ki a tarsadalmi leszakadas
megakaddlyozasat a nevelés-oktatas eszkozeivel, a 2012-ben modositott Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja pedig hangsulyozza az 6vodai nevelés hatranycsokkentd szerepet.

Intézményiinkben, nagy hangsulyt kap a hatranyokkal kiizd6 gyermekek felkutatasa,

célravezetd eljarasok kidolgozasa. Elvi és gyakorlati elgondoldsaink megjelentek Pedagogiai

Programunkban.



Célunk, hogy minden gyermek szdmara biztositsuk az optimalis intellektualis és érzelmi
fejlodést, a kiegyensulyozott személyiség kialakulasat.

* Kiemelt feladatunk ezért a hatranykompenzacio erdsitése és az esélyteremtés, a
befogado és elfogadod kdrnyezet kialakitasa, a pedagogus befogado attitiidje.

*» Egyre nagyobb szerepet kell vallalnunk a csaladi nevelés tamogatasaban.

*» A gyerekek eltérd litemt fejlodésébdl, fejlesztési sziikségletébdl fakado egyéni
hatranyok csokkentése és az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatasa
¢érdekében a diagnosztikus fejlodésvizsgald modszerrel felmérjiik 6ket az 6vodaskor
végén.

* A cél azon kompetencidk fejlesztése, amelyek a kiilonbdz6 csaladokkal vald
egyittmilkodés hatékonysagat novelik a gyermekek képességtejlesztését.

6.2. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése.

Cél: Eletkori sajatossagok figyelembevételével az egyéni képességek fejlesztése;
felzarkoztatas; tervezett mérések pontos elvégzése, szazalékos kimutatasa.

Feladatok: Felel6s: igazgato

* Az igazolatlan hidnyzasok minimalizaldsa, 6szténzés a rendszeres évodaba jarasra.
A rendszertelen 6vodaba jaras belathatatlan hosszi idére fenntarthatja a gyermekek
meglévd hatranyait €s megneheziti a kozosségbe valo beilleszkedést. A kezdeti

lemaradasok megeldzheték az egyiitt neveléssel, a korai képességgondozassal.

Cél:

* A rendszeres 6vodaba jaras, az egyenld hozzaférés biztositasa. Az egyiittnevelés, a
befogadas ¢és az 6romteli jatéklehetség biztositasa az egész személyiségre hat.
Szeretnénk megnyerni a sziiloket az egyiitt miikodésre, az egyiitt nevelésre.

* Az igazolatlan hidnyzasok minimalizalasara téreksziink. Ezért a sziiloi kérelmek
pontos vezetését fontosnak tartjuk a Hazirendben szabalyozott modon, és a nevelési év
soran rendszeresen figyeljiik a hidnyzasok szamat és az idében torténd dokumentalasat.
6.3. Kapesolattartasi feladatok: Felelds: Igazgato

Kiils6 kapcsolatok:

* A sziil6kkel val6 kapcsolattartas erdsitése, kozos rendezvények szervezése; sziildi
értekezlet; fogadoora

* A facebook csoportban a sziilok folyamatos és naprakész tajékoztatasa

* Iskolaval valo kapcsolat erGsitése, tanitok tajékoztatasa; az elsé osztalyosok nyomon



kovetése; ,,Csibe napon”-n részvétel a nagycsoportosokkal.

Belso kapcsolatok:

» Munkatarsi értekezletek, megbeszélések:

Sorsz. Targya |dSpont ' | Felelds

| 1. Evnyit6  értekezlet/ | Szeptember 3 Igazgatd
Neveld munkat

segitok feladatai
Tiz és
munkavédelem;

balesetmegeldzés

2. Féléves értekezlet: | Januar 8 Igazgatod
elsd féléves munka
értékelése nevelési,
gondozasi oldalrél.

Feladatok a
csoporton kivil ¢s
beliil.
Egyéb aktualitasok.
3. BEvzard értekezlet 2025. majus 29 Igazgato
Eves munka

értékelése, nyari

munkabeosztas,
nyari feladatok,
szabadsag

megbeszélése

7. Gyermekbalesetek megelézésére tett intézkedések terve:

Alapveté feladatunk a gyermekek biztonsagos €s egészséges kornyezetben torténd nevelése
érdekében, hogy az ehhez sziikséges feltételrendszert kialakitsuk, ellendrizzik, javitsuk.
Ennek érdekében:

« Az intézmény minden dolgozéja koteles ligyelni a gyermekek testi epségére.

» A dajka és a pedagogiai asszisztens felelds a helyiségek balesetmentes

hasznalhatosagaért és az azokban elhelyezett eszkdzok fertbtlenitéseért, karbantartasaért.

« A jatszéudvar és eszkozeinek rendszeres ellendrzése. A berendezések hibajat a dolgozo

kételes az igazgaté tudomaséra hozni és a hibas eszkozt javitdsra vagy selejtezésre leadni.




» Ha a gyermeket baleset ér, a vele foglalkozo 6vodapedagogus kotelessége az
elsOsegélynyujtas. Ha a balesetet vagy a veszélyforrast a pedagogiai munkat segitd
személy észleli, kiteles azonnal intézkedni, a veszélyforrasra pedig az igazgatd

figyelmét haladéktalanul felhivni.

* A baleseti forrasok minimalisra csokkentése elengedhetetlen, igy sziikség van az
elektromos eszkozok, jatszotéri jatékok, és egyéb eszkozok rendszeres feliilvizsgalatara, a
szabvanyoknak valo megfeleldségének biztositasara, az épiileten beliil és kiviil a csuszas

mentesség biztositasara.

8.Belsé ellendrzési terv

Cél:

- -az intézmény jogszeri milkodésének, a belsé szabalyozok altal meghatarozott
munkarendjének, a kiemelt pedagdgiai feladatoknak a vezetdi ellendrzese,

- segitse az intézmény szabalyok szerinti folyamatos és zokkenémentes mitkodését,

- jelentsen motivalo erét az alkalmazottak szamara,

- segitsen megerdsiteni a jol zajlo folyamatokat, ismerje el az eredményeket,

- mutasson ra az elkdvetett hibakra, rosszul megvalasztott modszerekre,

- adjon informaciot a visszacsatolashoz, a stratégiai tervezéshez és dontéshez, ill. az eseti
dontések, problémamegoldasok esetében, adjon tAmpontot a személyek munkajahoz,

a folyamatok értékeléséhez.

Az ellendrzés datuma | Az ellenérzés teriilete Ellendrzés mdodszere Ellenérzést végzo
és tartalma

Havonta Felvételi-  mulasztasi | dokumentumelemzés 1gazgato
naplo

| Evente kétszer | C_soportnaplé dokumentumelemzés | igazgato

| Folyamatos SNI, HHH-s teljes kor | igazgat6

és HH-s gyermekek

megfeleld ellatdsanak

ellendrzése
Evente kétszer A gyermekek fejlédését | dokumentumelemzés | igazgatd
nyomon kovetd

dokumentacids
rendszer




Folyamatos Gyermekbalesetek teljes korh igazgatd,
megel6zése ovodapedagégus,
dajka
Folyamatos Munkaid6, alkalomszerden igazgatd
munkafegyelem
{(adminisztracidjeleniéti
iv) betartasa
| Evente kétszer Adatvédelmi biztonsag | teljes korl | igazgato
ellenérzése |
Evente Ovoda  éplletének, | teljes kort | igazgatod
helyiségeinek,
udvaranak tisztasaga
Folyamatos Udvari jatékok | teljes kord igazgato
allapotdnak . ,
o ovodapedagdgus
ellenérzése pedagog

Kapcsolatok

Az intézmény a feladatok elvégzése, a gyermekek egészségiigyi, gyermekvédelmi és szocialis
ellatasa, valamint a beiskolazas érdekében és egyéb ligyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn
mas intézményekkel, szervezetekkel. Az 6vodat a kiilsé intézményekkel, szervekkel fenntartott
kapcsolataiban az igazgat6 képviseli. Az éves munkatervben rogzitettek alapjan a neveldtestiilet
is kapcsolatot tart a kiilonb6z6 tarsintézményekkel.

Ovoda - iskola kapcsolat

Az iskolaval nagyon j6 kapcsolatot épitettiink ki az évek soran. Fontosnak tartjuk, hogy az
iskoldba mend gyerekeinket elére ismerje a leendd elsds tanitonéni, hisz ebben a korban a
személyes kapcsolat, a kotédés nagyon fontos a kisgyermekek szamara. Ora latogatasra
megyiink az 6vodasokkal, kdzos rendezvényeken vesziink részt, valamint iskolanyitogato
napokon ismerkednek gyermekeink az iskolaval.

Célunk:

Minél nagyobb esélyt adni a gyermekeknek a problemamentes iskolai élet megkezdéséhez.
Ovodank és a fenntartonkkal valé kapcsolattartas:

Ovodai rendezvényeken részvétel.

Eves beszamold az 6voda munkajarol.

Sziikségszerinti napi kapcsolat.

Ovodank egyéb kapcsolatai:
Védoénoi, haziorvosi, fogorvosi kapcesolat:

Gyermekeink 4ltalanos egészségiigyi feliilvizsgalata, szfirése.



Gerinc- talp - tyakmell deformitasok kisziirése.

Hallas- latasvizsgalat.

Fogak ellendrzése (tavasszal).

Tisztasagi vizsgalatok

Pedagogiai Szakszolgalat

Iskola érettségi vizsgalat, logopédiai sziirések.

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti szolgalat:

A hatranyos helyzetii és a veszélyeztetett gyerekek, csaladok figyelemmel kisérése, kolcsonds
tajékoztatas, csaladlatogatas

Miivelédési haz:

Az eléadasokon val6 részvétel a gyermekeket kozosségi tapasztalatokhoz, élményekhez
juttatja.

- Babszinhazi és €16 el6adasokon, a gyermekek életkoranak megfelel kiallitasokon,
tarlatokon, konyvtari latogatasokon valo részvétel.

- Az ovoda linnepségeinek, rendezvényeinek megtartasa.

- A kozség rendezvényin vald részvétel.

Az intézmény részvétele a kozéletben

Alkalmazottjaink lehetéségekhez mérten részt vesznek a kozéletben. Intézményiink
pedagogusai, neveld-oktatd munkat segiték dolgozoi, gyermekei a lehetdségeket kihasznalva a

részt vesznek helyi/regionalis rendezvényeken. Intézményiink torekszik a szakmai
elismertségre.

A kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdégiai programban

megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

Pedagdgiai gyakorlati munkéank soran a tovabbiakban is fokuszalunk az Ovodai Orszagos
Alapprogram ,,iizeneteire’:

» az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegdrzés,

* anyanyelvi nevelés - a beszE16 kornyezet, az 6vodai nevelés egészében jelenjen meg,

* hatranycsokkentd szerep, inkluziv (befogadd) pedagogiai szemlélet,

» jaték megerésitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe,

* kompetenciafejlesztés, tamogaté differencialt nevelés.

* érzelmi, erkolcsi és kdzosségi nevelés,



« tevékenységekben megvalosulo tanulés - az 6vodai tanulas folyamatos, jelentos részben
utanzasos, spontan €s szervezett tevékenység, mely a teljes személyiség fejlodését kell,

hogy tamogassa, atmenetnek abba az allapotaba, amelyben, majd az iskolaban az 6vodasbol
iskolassa szocializalédhatnak,

« dvodapedagogus feltétlen jelenléte - kulcsszerepld az 6vodapedagdgus, akinek
személyisége meghatarozo a gyermek szamara,

» kornyezettudatos magatartas - a fenntarthato fejlodés érdekében hangsilyt fektetlink a
kornyezettudatos magatartasformalds alapozésara, alakitasara,

« egészség nevelés - egészséges életméd igénye, az egészség védelme, karbantartasa,
mozgas, egészségfejlesztd testmozgas - egyéni sziikségletek ¢s képességek figyelembe
vétele, minden gyermek szamara biztositandd 6vodai szintil lehetdség,

- gyogytestnevelés biztositasa valamennyi arra raszorul6 gyermek részére.

Cél:

> Az intézmény pedagdgiai programjaban kitlizott célok és a kézponti tartalmi
szabalyozok koherencidjanak megteremtése.

> Folyamatos intézményi, stratégiai célkitlizések megjelenitése az operativ éves tervezés
szintjén.

> A tervek és megvalositasuk 6sszhang] 4anak biztositasa, eredményességének vizsgélata.
A felsorolt feladatok az 6vodai nevelés minden tertiletét érintik. Ervényesilésiik €s
érvényesitésiik elsésorban az 6vodapedagdgusok kompetencidja. Neveldmunkank
eredményességéhez azonban nagyban hozzajarul, és segiti azt a pedagogiai munkat segitok
kore, elsdsorban a csoportokban dolgozo dajkak, a pedagdgiai asszisztensek.
Egyiittmiikodésiikre, elfogadd gyermekszeretetikre, szakértelmiikre szamitunk a tovabbiakban

is.



A 2024/25-6s nevelési év iinnepei, rendezvényei

Hoénap

Esemény

Szeptember

Mobilitas hét
Magyar népmese napja
Ki vagyok én?

Mi van a kosarba?

Oktober

Oszi kavalkad

Allatok vilagnapja

Oszi barkécsolas, tokfaragd verseny
Népi jatékok napja

Toklampas készités- kozos program a sziilékkel

November

Kukorica
Marton-nap és a liba

Oszi 1d6jaraés, 6ltozkodés

December

Mikulas varas

Téli madaretetés
Lucazas

Adventi késziilédés

Menjiink egyiitt Betlehembe

Januar

Ujévi koszontd
A bagoly

A tliz hete

A medve hete

Februar

Téltz6 hagyomany: kiszebab égetés
Farsangi mulatsag

Egészségiink v

Marcius

Tavaszi viragok

Nonap

Marcius 15-1 megemlékezés
A viz hete

Husvét

' Aprilis

Nyuszi-futas

Hagyomanyapolés,- husvéti ételek, himes tojas készitése,

husvéti locsolkodas




A Fold napja-kozos program a sziilokkel

A goélya

Majus

Anyaknapja
Madarak és fak napja
Veteményezes

Gyerek heét

Junius

Kormyezetvédelmi vilagnap
Evzar6 miisorok, ballagas
A szappanbuborék

A gorogdinnye

A szivarvany

CJalius

Papirsarkany

A méz

L
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1. Legitimacios zaradék

1L1LAZ .o Ovoda irattaraban ...................... iktatasi szamu jegyzokonyv
talalhato, mely igazolja, hogy a sziil6k megismerték és véleményezték a
........................ nevelési ¢v munkatervét

Kelt: .o 220240

Sziil6i szervezet vezetdje
12.Az oo Ovoda irattaraban .................... iktatasi szamu jegyz6konyv

talalhato, mely igazolja, hogy a fenntartd megismerte és véleményezte a

........................ nevelési év munkatervét

Kelt: oo, ,20240

Fenntart6 PH

L3 A i neveldtestiilete: ................. %-os aranyban, a
2023 kelt nevel6testiileti hatarozata alapjan, a
........................ nevelési év munkatervét clfogadta.

Kelt: oo ,2024.

intézményvezetd

PH
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1. ALTALANOS INFORMACIOK

sorszam Megnevezés Adat
1. Intézmeény neve: Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda
2. Intézmény székhelye: 4097. Tiszagyulahaza Jokai u 7.5z
3. Intézmény feladat ellatasi 4097. Tiszagyulahaza Jokai u 7.5z
helye:
4. Intézmény telefonszama: 06-52/391-993
5. Intézmény alapitd szerve: Tiszagyulahaza Kozseg Onkormanyzat
6. Intézmény fenntartdja: Tiszagyulahazi Kozsegi Onkormanyzat
7. Az intézmény képviseletére
Budainé Pazmandi Judit
jogosult intézmeény vezetdje:
8. Intézmény e-mail elérhetdsége ovitgyhaza@gmail.com

2. AZ INTEZMENY HELYE A KOZNEVELESBEN, A NEVELESI EV RENDJE

Az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek haromeéves koréban kezdédik és addig az id6pontig
tart, ameddig a gyermek a tankotelezettseg teljesitését meg nem kezdi.

Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik eletévét a felvételétdl szamitott €1 even
beliil betolti, feltéve hogy minden, a telepiilesen vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhatd, az érintett telepiiléscken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezo
haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési
&v kezdd napjatol legalabb napi négy oraban ovodai foglalkozason vesz részt.

A sziil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekeét szem
clétt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik ¢életévet
betdlti, a Kormany rendeletében kijelolt felmentést engedélyezd szerv felmentheti az dvodai
foglalkozason valo részvétel alél, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
Az Nkt. 45.§ (2) bekezdése alapjan a gyermek abban az €vben, amelynek augusztus 31. napjaig a
hatodik életévét betolti, tankételessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi
napjan kezdodik.

OM azonosité: 202013
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A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezé szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben vehet részt.

A sziild kérelmét az iskolakezdés évében januar 18-dig nyujthatja be a felmentést engedélyezé
szervhez.

Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsag rendelhetd ki.

Ha a szakértdi bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva allo hataridd elétt a gyermek tovabbi
egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem benynijtasara
nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd
szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését

Az 6voda igazgatdja gondoskodik az 6vodai nevelésben részvételre kitelezettek nyilvantartasarol,
€s a nyilvantartasbol rendszeresen adatot k6zol a korméanyhivatal szamara.

Az Oktatasi hivatal gondoskodik a tankételesek nyilvantartasarol, a nyilvantartasbol rendszeresen
adatot kozol az allami intézményfenntartd kdzpont szdmadra, tovabba hivatalbdl elrendeli és
telligyeli a tankotelezettség teljesitését, a szakértdi vizsgalatokon valé megjelenést.

A gyermek, tanulé lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatal
ellaja az igazolatlan mulasztisa esetén a tdrvény vagy kormanyrendelet altal feladat- és
hataskorébe utalt feladatokat.

A teleplilési Onkormanyzat jegyzGje az Ovodas, a jardsi hivatal az allami intézményfenntartd
kozpont Utjan a tankoteles gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkiildi a lakohely, ennek
hidnyaban tartozkodasi hely szerint illetékes 6vodanak

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik, oly modon, hogy a teljes nyitvatartas ideje alatt a gyermekekkel a
csoportban dvodapedagdgus foglalkozik.

A nevelési év minden év szeptember 1-t61, a kovetkezd év augusztus 31-ig tartd idészak.

3. AZ OVODA NAPINYITVATARTASI RENDJE

Az intézmény hétf6tél-péntekig az e targykorben kibocsatott és mindenkor hatalyos fenntartoi
hatarozatnak megfeleléen tart nyitva.

Nyitva tartas: 7:00 — 16:00

4. NEVELES NELKULI MUNKANAP

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja
meg.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapokrdl legalabb hét nappal a zérva tartdst megelézéen a
sziil6ket tajékoztatni kell. B -
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5. A NYARI ZARVATARTAS RENDJE

Az 6voda a nyari idészakban is miikodik. Az 6voda nyari zarva tartasarol legkésébb februar
tizenotddikéig a sziiléket tajékoztatni kell.

A nyéri zaras (karbantartas, fel(jitas) idépontja: augusztus 1. — augusztus 31.

6. AZ OVODAI FELVETEL KELETKEZESE

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az 6vodaba a gyermek — Koznevelési torvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének betdltése
utan vehetd fel. A sziild gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kerheti, a gyermekek
felvétele folyamatos.

A gyermeket elsésorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik vagy
ahol sziiléje dolgozik. A felvételrdl, atvételrél az 6voda igazgatdja dont.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott kertl sor.

Az 6voda a fenntartd hatdrozata alapjan az ovodai beiratkozés idejérdl, az évodai jogviszony
1étesitésével osszefliggh eljarasrol a beiratkozas elsd hatarnapjat megel6zSen legalabb harminc
nappal kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé az 6voda honlapjan vagy ennek hianyéban a
helyben szokasos modon.

A kozlemény, hirdetmény tartalmazza

a) az dvodai felvételrdl, az 6vodai jogviszony létesitésérdl, a nevelési ev meghatarozasarol,

b) az 6vodai beiratkozéas iddpontjanak meghatarozasarol,

¢) a gyermek dvodai beiratasahoz sziikséges kozokiratokrol, dokumentumokrol, nyilatkozatrél —
nemzetiségi nevelésben részesiilok, hittan stb.,

d) az 6vodaztatasi kotelezettség nem teljesitése esetén alkalmazhato jogkovetkezményekrol,

e) az integraltan nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai felvételérdl, a neveléstikre
az alapité okiratuk szerint jogosult 6vodakrol és azok elérhetdségerol,

/) az alapit6 okiratuk szerint nemzetiségi nevelést folytato ovodakrol és azok elérhetdségérol,

g) az 6voda felvételi korzetérdl szol6 tdjekoztatast,

h) az 6vodai felvétel tirgyaban meghozott dontés kozlésének hatarnapjat, amely legkésobb a
beiratkozasra kiirt utolsé hatarnapot kovetd harmincadik nap, valamint

i) a jogorvoslati eljaras szabalyait.
Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszeriien az 6voda kdrzetében lakik
(a tovabbiakban: kotelez felvételt biztosité dvoda).

A fenntarto
a) dént az dvodaba torténd jelentkezés modjardl, az dvodai felveteli idépontrol, az 6voda heti
és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol,
b) meghatarozza a kdznevelési intézmény koltségvetését, tovabba a kérhetd téritési dij és
tandij megallapitisanak szabalyait, a szocialis alapon adhaté kedvezmeények feltételeit,
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¢) meghatarozza az adott nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamat, az adott évben
szervezhetd csoportok szamat,

A jegyz0 az 6vodakotelesekrdl vezetett nyilvantartast targyév marcius elsejéig megkiildi a kételezo
felvételt biztositd 6voda igazgatdja részére.

A sziil§ az 6vodai beiratkozas napjan igazolast kap arrdl, hogy gyermeke el6jegyzést kapott, majd
30 napon beliil megkapja a hatarozatot, hogy gyermeke Ovodai felvételt nyert vagy felvétele
elutasitasra kertilt.

A sziil az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni a telepiilési Onkormanyzat vagy a fenntartd altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban.

A napi négy Oraban ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni az Oktatasi Hivatalt.

Az 6voda vezetdje

a) az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését irasban,

b) a kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban
kozli a sziilével. Az dvodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az
ovoda igazgatdja a dontésrol értesiti az el6z6 dvoda igazgatdjat.

A kotelez6 felvételt biztositd o6voda vezetdje az Nkt. 45. § (10) bekezdése szerint megkiildott
nyilvantartas alapjan, a sziilé kérelmére felveszi a gyermeket az intézménybe.

Az Oktatasi Hivatal altal megkiildott listan szerepld gyermekek koziil, akiket a sziilok nem irattak
be az 6vodaba, az Oktatasi Hivatal hivatott megkeresni.

Az 6voda igazgatoja értesiti a gyermek lakohelye, ennck hianyaban tartozkodasi helye szerint
illetékes 6voda igazgatdjat, ha olyan gyermeket vett fel vagy vett at, akinek lakohelye, ennek
hidnyaban tartdzkodasi helye nem a nevelési intézmény felvételi korzetében van.

A nem telepiilési 6nkormanyzati fenntartasu 6voda a gyermek felvételétdl szamitott nyolc napon
beliil megkiildi a felvett gyermek nevét, sziiletési helyét és idejét, lakcimét, anyja nevét a gyermek
lakéhelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes 6voda igazgatdjanak.

A szil6 a beiratkozéas événck aprilis 15-ig kérelmezheti a Kormanyhivatalnal (Jarasi Hivatalnal)
gyermeke Ovodaztatas aloli felmentését a gyermek 4. életévéig (augusztus 31-ig), majd —
kiilonosen indokolt esetben az 6voda igazgatdja és a védond egyetértésével — még egy tovabbi
nevelési évre, a gyermek 5. életévéig, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja.

Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi nyilvantartasa az atad6 6voda értesitése alapjan az atvevo
ovoda feladata. Az 6voda torli az d6vodaba felvettek nyilvantartasabol azt a gyermeket, akinek
ovodai jogviszonya a jogszabaly szerint megsziint.

Az 6vodai felvételrdl hozott dontést irasba kell foglalni. Az dvoda irasban értesiti a szilét, ha a
gyermeket torolte a nyilvantartasabol.
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A nevelési intézmény a dontésct hatarozatba foglalja, ha a jelentkezést, a kérelmet részben vagy
egészben elutasitja, vagy kérelem hidnyaban hoz a gyermekre hatranyos dontest, vagy a szulo keri
a dontés hatarozatba foglalasat.

Az 6voda dontése, intézkedese vagy intézkedésének elmulasztasa (a tovabbiakban egyiitt: dontés)
ellen a sziilé - a kozléstdl, ennek hianyaban a tudomasara jutasatol szamitott tizendt napon beliil
- a gyermek érdekeben eljarast indithat.

A fenntarto jar el, és hoz masodfoki dontést

a) a jogszabalysértesre vagy az intézmény belsd szabélyzatanak megsértésére hivatkozassal
benyujtott kérelem, tovabba

b) az o6vodai felvétellel és az Ovodabol valo kizarassal kapcsolatban érdeksérelemre
hivatkozassal benyujtott kérelem tekintetében.

A fenntart6 a jogszabalyban me ghatéarozott eljarasban a kérelmet elutasithatja, a dontest
a) megvaltoztathatja, vagy
b) megsemmisitheti, &s a nevelési intézményt j dontés meghozatalara utasithatja.

Az érdeksérelemre hivatkozéssal benyujtott kérelmet - a fenntartd hataskorébe tartozd kérelmek
kivételével — a sziil8i kozosség €s nevelétestiilet tagjaibol allo, legalabb harom tagh bizottsag
vizsgalja meg.
A vizsgalat eredményeképpen a bizottsag

a) a kérelmet elutasitja,

b) a dontés elmulasztojat dontéshozatalra utasitja,

¢) a hozott dontést megsemmisiti, €s a déntéshozot Gj dontés meghozatalara utasitja.

A kérelem benyujtasaval kapcsolatos hataridd szamitaséara, a mulasztasra, a kerelem elbiralasaval
kapcsolatos eljarasra a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas 4ltalanos szabalyairol sz6lo
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

A sziilé a fenntartonak a jogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem, tovabba az
ordeksérelemre  hivatkozassal benyujtott kérelem targyaban hozott dontésének  birosagi
feliilvizsgalatat kérheti, a kozléstél  szamitott harminc  napon beliil, jogszabalysértésre
hivatkozassal.

A nevelési intézmény dontése jogerds, ha a jogszabalyban meghatarozott hatarid6én beliil nem
nyujtottak be eljarast meginditdo kérelmet, vagy az eljarast megindito kérelem benyjtasarol
lemondtak. A masodfoka dontés a kozléssel valik jogerdssé. A kozlesre a kozigazgatasi hatosagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szo16 torveny rendelkezéseit kell alkalmazni.

A jogerds dontes végrehajthato, kivéve, ha birdsagi feliillvizsgalatat kérték. A masodfoku dontes
azonnali végrehajtasat rendelheti el a déntéshozo, ha azt a nevelési-oktatasi intézménybe jaro tobbi
tanulé nyomos érdeke indokolja.
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7. AZ OVODAI BEIRATASHOZ SZUKSEGES OKMANYOK

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:
- agyermek nevére kidllitott személyi azonositot és lakcimet igazol6 hatéségi igazolvanyt,
- asziild személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat,
- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat,

- agyermek TAJ kartyajat.

8. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE

A gyermek 6vodai jogviszonydnak megsziinésérdl az 6voda irasban értesiti a gyermeket 1j
intézményként ellaté 6voda igazgatojat.
Ha az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a Jogviszony megsziinésével egyidejiileg
az ovoda nyilvantartasabol tordlni kell.

Megsziinik az évodai elhelyezés, ha

a) a gyermeket masik voda atvette, az atvétel napjan,

b) az illetékes jarasi hivatal a - sziil§ kérelmére - engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara, az 6vodakezdés halasztasara,

¢) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankételes kort.

9, GYERMEKEK NEVELESE AZ OVODABAN

Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziil6k gyermekiiket az 6vodai tevékenység
zavarasa nélkiil behozhassdk és hazavihessék.

Az dvodai foglalkozasokat az dvoda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozas megtartasara
alkalmas helyen kell megszervezni. Az évodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozas, ha a
gyermekek intézményi feliigyelete a kiilsé helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas kdzben
biztositott. Az 6vodan kiviil szervezett foglalkozasrol a sziilt elézetesen tdjékoztatni kell.

10. A GYERMEK ERKEZESE ES TAVOZASA

A gyermek megérkezését és tivozasit minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellato
ovodapedagogusnak. A gyermeckek napirendjének megzavarasat elkeriilendd - minden
gyermeknek meg kell érkeznie 8:30 -ig az dvodaba!

Abban az esetben, ha nem a sziil8, gondvisel6 viszi haza a gyermekeket az 6vodabdl, a gyermek,
csak a sziild (gondviseld) irasbeli kérelme alapjan adhat6 ki.

A gyermek érkezésekor és tavozasakor a sziil8, hozzétartozé a gyermek 8ltdztetéséhez sziikséges
helyiségeket rendeltetésszerfien hasznalhatja. A gyermek érkezésekor vagy elvitelekor a sziil8k,
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hozzatartozok nem mehetnek be a csoportszobaba csak kivételes alkalmak pl. a beszoktatasi
idészakban, akkor is csak benti cipben v. papucsban.

14 éven aluli személynek gyermeket nem adhatunk ki.

A sziilék valasa esetén csak a biroi itélet szerinti sziiléi feliigyeleti jogot gyakorlo sziilének adjuk
at a gyermeket. Amennyiben mindkét szilé gyakorolhatja a feliigyeletet, az 6voda koteles a

gyermeket mindkét sziilének kiadni.

< Amig a gyermek feliigyeleti joga a birdsag altal nincs eldontve, az 6voda koteles a gyermeket
mindkét sziilének kiadni.

Hazamenetelkor az atoltozést, és a bucsiizast kovetden kérjiik, hogy az intézményt hagyjak el. Az
6vodai udvar hasznalata csak 6vondi feliigyelet mellett megengedett!

A nyitvatartasi idén tal, az 6vodaban maradt gyermekek clhelyezése:

a)

b)

11.

A sziilé (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitvatartasi idején beliil, legkésdbb a
zéras kezdetének id6pontjaig elvinni.

Amennyiben a sziilét (gondviselét) az 6voda dolgozéja telefonon nem éri el es a szUld
(gondviseld), barmilyen okbol nem viszi el gyermekét, a gyermek feliigyeletét biztosito
6vodapedagogus a Gyermekvédelmi Szolgalatot és az Ovoda igazgatojat értesiti €s az
utasitasainak megfeleld intézkedéseket megteszi.

A GYERMEK JOGA AZ OVODABAN

A gyermeknek joga, hogy
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képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe veéve — a jogszabalyban meghatarozott jogat szabadon
érvényesitve,

a nevelési intézményben biztonsagban és egészseges kornyezetben neveljék, ovodai
életrendjét pihendidd, szabadidé, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezeési lehetdség
biztositasaval életkoranak ¢s fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfelelé nevelesben részesiiljon,

egyhazi koznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye igénybe
az Ovodai ellatast,

személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvesi szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo
jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, ¢ joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztethett
a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez szitkséges feltételek me gteremtését, fenntartasat,
allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu cllatasban - részesiiljon, és életkoratol
figgetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségert,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.




12. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK, FEGYELMEZESENEK ELVEI

- a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak tekintjiik a folyamatos
megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet:

- kertiljiik a biintetést, de a szélsGséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportnak, amennyiben
a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti,

- tobbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy ideig kivonjuk
a jatékbal,

- ha a viselkedés annyira szélsséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban az esetben a
csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket,

- mindig az adott cselekvést és nem a gyermeket mindsitjiik.

13. A GYERMEKEK OLTOZTETESE (RUHAZATA)

A gyermek oltoztetése, ruhazatanak biztositasa a sziildk (gondviseldk) feladata, oly modon, hogy
az az egeészségligyi és kényelmi szempontoknak megfeleljen.

A sziikséges valtoruhat, cipot egészségi, illetve kényelmi szempontok alapjan kell kivalasztani.
Nem célszerll a szoros, esetleg kindtt ruhazat. Keriilendé a miiszalas, illetve tul merev anyagu
farmer 6ltdzet, a zért edz6cipd.

Balesetek elkeriilése érdekében sziikséges:

- A kabatokbdl, nadragokbdl kilégd hosszli megkotok lerdviditése.

- Gyurd, nyaklanc, karkoto és balesetveszélyes fiilbevalé nem hozhaté be az 6vodaba.

- Sétak, udvari tartdzkodds esetén a koruknak megfelelé egészséglk és testi épségiik
védelmére vonatkozé eldirasokat ismertetjiik, a naploban dokumentaljuk.

- Az 6vodaba otthonrdl behozott jatékokért, targyakért felelésséget nem vallalunk!

14. A TERITESI DiJ BEFIZETESE

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése és biztositasa az dvoda feladata.

Az ¢étkezési téritési dij befizetése: a falitablan kifiiggesztett idopont szerint.
Ha a kotelezett a téritési dijat nem fizeti be, a gyermek étkezési ellatasban nem részesil. Az

rrrrrr

Ingyenes étkezés

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol jogszabaly
alapjan:

151. § (5) A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-4at normativ
kedvezményként kell biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés)

Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda HAZIREND OM azonosit6: 202013




a) a 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartosan beteg vagy fogyatekos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy

fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutdé havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett
osszegének 130%-at, vagy
ae) nevelésbe vettek;
(5b) Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a
személyes gondoskodast nyajto gyermekjoléti  alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol szolo
kormanyrendeletben foglaltak szerint kell igazolni.
(6) A normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe.
(9) A gyermek lakohelye szerint illetékes dnkormanyzat, illetve - ha a gyermek nem allami
fenntartast nevelési intézményben részesiil étkezésben - a nevelési intézmény vezetdje - a nem
4llami fenntarté altal megallapitott szabalyok keretei kozott - a gyermek egyéni raszorultsaga
alapjan tovabbi gyermekenkenti kedvezményt allapithat meg.

(10) A normativ kedvezmeny me gallapitasahoz kozos haztartasban éléként kell figyelembe venni
a) a tizennyolc éven aluli,
b) a huszondt évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszerti oktatasban részt
vevé vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanulo, ¢s
¢) életkortol fiiggetleniil a tartosan beteg vagy stilyos fogyatékos
gyermeket, kivéve a neveldsziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a
neveldsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utogondozoi ellatasban részesuld fiatal
felnottet.

(10a) Az (5) bekezdés a) pont ad) alpontjaban meghatarozott 0sszeg szamitasanal - a kérelem
benyujtasanak idépontjaban - k6zos haztartasban é16 csaladtagként kell figyelembe venni az
egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd

a) sziilét, a sziilo hazastarsat vagy élettarsat,

b) (10) bekezdés szerinti gyermeket,

¢) az a) és b) pontba nem tartoz6, a Ptk. csaladjogra iranyadé szabalyai alapjan a sziild vagy
hazastarsa altal eltartott rokont.

(10b) A csaladba fogado gyam a sajat €s a gyamsaga alatt allo gyermek tekintetében is kérheti
az ingyenes vagy kedvezményes étkezésre vald jogosultsag megallapitdsat, ha az (5) vagy
(5a) bekezdésben meghatarozott feltételek valamelyik gyermek tekintetében fennallnak. Az
(5) bekezdés a) pont ac) alpontja ¢s az (5a) bekezdés b) pontja szerinti esetben a csaladba
fogad6 gyam sajat gyermekeinek ¢s a gyamsaga alatt a1l0 gyermekeknek a szamat 6ssze kell
adni. A (10a) bekezdés alkalmazasaban s7iil6 alatt a csaladba fogadé gyamot is érteni kell.
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Hianyzas esetén a kovetkezd napi étkezés lemondhato 8:00 oraig az 6voda telefonszdman. A
lemondas elmulasztasa esetén téritési dij visszafizetésére nincs lehetség. Hidnyzast kdvetden
- szintén telefonos bejelentéssel — az étkezést jra meg kell rendelni a gyermek 6vodaba
torténd visszaérkezését megel6z6 munkanapon 8:00- ig. Ha az ebéd megrendelése (djra
rendelése) nem torténik meg, gy nem all modunkban a gyermek szamara az 6vodai étkezést
biztositani.

15. TAVOLLET AZ OVODABOL

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert, 1az-
vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az dvodiba a gyermek
biztonsagos gydgyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.
Ilyen esetben az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének a megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési intézményt.
Ha a pedagoégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektdl vald
elkiilonitésérol, és a lehetd legrévidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢és latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idStartamat is.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a szill§ irasbeli kérelmére, amit legkésébb a hianyzast megel6zé napon atad a gyermeket
neveld évodapedagdgusnak az 6voda altal hasznalt (Héazirend 1. sz. melléklet) nyomtatvanyon és
az intézményvezetd engedélyt adott a tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkezd orvosi igazolast atadta a
gyermeket neveldé 6vodapedagdgusnak a felgydgyulast kovetd elsé dvodai ellatds napjan.

c) a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének
eleget tenni,

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy nevelési
¢vben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt az dvoda vezetdje- a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyadmhatosag szervezetérdl és
illetékességérol szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti

a) a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti
szolgalatot.

Az ¢rtesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat, az dvoda haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztés okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és
az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek Ovodaba jarasaval
teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.
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Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetSje a mulasztasrol
tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a htisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti
a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetekes gyamhatdsagot.

A szabélysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz016
2012. évi 1L tdrvény 247. § ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalosulasahoz sziikséges
mulasztas mértéke az adott nevelési évben Osszesen

a) az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap.

16. A GYERMEKEK ALTAL AZ OVODABA BEVIHETO TARGYAK

A gyermekek a csoportot vezetd 6vodapedagogussal torténd egyeztetést kovetden az ovodat
pihenéshez behozhatjak jatékukat, ba annak hasznalata sem egészségligyi, sem baleseti
szempontbdl veszélyt nem jelent.

A behozott targyak meglétéért, épségéért az 6voda feleldsséget nem vallal.

Balesetveszélyes, vagy tlizveszélyes targyakat, értéktargyakat (ékszer, stb) az 6vodaba bevinni
tilos!

A gyermeknél 1év6 értéktargyak (aranylanc, fiilbevald, karora stb.) megdrzéséért (megrongalodas,
eltiinés, stb.), vagy az ezek hasznalata miatt bekovetkezo balesetekért (sériilésekért) az 6voda
semminemil felelésséget nem vallal.

17. BETEGSEG ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Amennyiben az 6vodaban jelentkezik a gyermeknél betegségre utalo tunet, a pedagogus
haladéktalanul értesiti a sziilét, aki koteles gyermeke mielbbi orvosi ellatasarol gondoskodni.

A gyermeknek gyogyszert és egyéb gyogyszertari készitményt az 6voda dolgozoéi nem adhatnak
be, kivéve, ha a gyermek specialis ellatasra szorul és szakorvosi javaslattal igazoljak. (P1. asztma,
allergia, cukorbetegség).

Ebben az esetben a szakorvosi igazolas mellett a sziilé kilon irasbeli kérelme alapjan torténhet a
gyogyszerezés akként, hogy az 6vodapedagogus csak cimkével ellatott gyogyszeres dobozt,
iiveget, flakont stb. vehet 4t a sziil6t6l, mely cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének, adagolasi
Gtmutatonak, datumnak és a sziild alairdsanak.

18. A GYERMEKEK FEJLETTSEGENEK ERTEKELESE
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Az 6voda az dvodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti €s irasban rogziti.
Az ovodas gyermek fejlédésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.

Ha a gyermeket nevelé 6vodapedagdgus a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségének
elérése érdekében indokoltnak tartja, az dvoda vezetdje tajékoztatja a sziilét az Nkt. 72. § (1)
bekezdés a) pontjaban foglalt kotelességekrdl, tovabba a kitelességek nem megfeleld teljesitésébol
ered6 kovetkezményekrdl, valamint az Nkt. 72. § (4) bekezdésében foglalt jogokrol.

Amennyiben a sziil6 az 6voda dontésében foglaltaknak dnként nem tesz eleget, az 6voda vezetdje
az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan a sziiloi egyet
nem értést alatamasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye szerint illetékes
kormanyhivatalt.

Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgasfejlodésének eredményét - sziikség
szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgalo
intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

Gyermekiikkel  kapcsolatos  informaciét csak a  sajat  6vodapedagdgustdl — vagy
ovodapedagdgus/telephely-vezetotdl, illetve az dvodavezetdtdl kérjenek.

19. SZULOK (GONDVISELOK) JOGAI ES KOTELESSEGEI

A sziil6 joga, hogy gyermeke nevelés¢hez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézmeényét.
A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa
gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét.

Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi
a sziilot kotelezettségének betartasara.

A sziil6 joga kiilondsen, hogy

a) megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérél, magaviseletérdl igény szerint részletes és ¢érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

A szilé gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzOodésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat 6vodat.

A szul6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol
és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhatd
segitséget, egylittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, tanulmanyi
clémenetelét,

b) biztositsa gyermeke dévodai nevelésben vald részvételét

c) tiszteletben tartsa az 6voda vezet6i, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanasitson irdntuk.

20. FOGADO ORAK RENDJE
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Az Ovodaban dolgozo 6vodapedagogusok a sziildvel tortént elére egyeztetett idépontban —
nyitvatartasi idén belil - fogadoorat tartanak. A fogadoora idépontja elére nem meghatarozott, az
egyéni igényekhez igazodik.

21. INTEZMENYI OVO-VEDO ELOIRASOK

Tilos a dohanyzas €s az alkoholfogyasztas az intézményben, valamint az intézményen kivil a
gyermekek részére szervezett rendezvényeken.

Teljes dohanyzasi, elektronikus cigaretta és dohanyzast imital elektronikus eszkdzt hasznalatara

vonatkozé tilalom koznevelési intézményben, €s a bejaratatol szamitott 5 méteres tavolsagon beliil,

Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a gyermekek részére szervezett rendezvényeken
a népegészsegligyl termékadorol sz616 2011, évi CIIL térvény hatalya ala tartozo, tovabba alkohol-
és dohanytermék nem érusithato.

Intézményi véds- 6vo eldirdsok, amelyeket a gyermekeknek az 6vodaban be kell tartaniuk:

Az 6voda épiiletét csak a sziilovel egyiitt szabad elhagyni és elbtte be kell jelenteni a gyermek
feliigyeletét ellatd 6vodapedagdgusnak.

Az 6voda bejarati ajtajat az 6vodaba 1épést kovetden be kell csukni.
Az 6voda épiiletében az ajtokat ovatosan kell becsukni. (Becsapni nem szabad!)
Az 6voda épiiletében a folyoson futva kézlekedni tilos!

Cstszo6s, saros iddben minden esetben az 6vodaba belépés eldtt a cipd talpat le kell tordlni a
labtorlon.

Az 6voda csoportszobai és udvari jatékait az ovodapedagogus altal ismertetett szabalyok
betartasaval kell hasznalni.

Az 6vodaba bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az 6vodapedagogusnak.

Az 6voda helyiségeit az 6vodapedagogus 4ltal ismertetett szabalyok betartasaval lehet hasznalni.

22.  RENDKI{VULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az intézmény minden alkalmazottja Koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az intézmény igazgatoja értesiti a fenntartot. Az
igazgato akadalyoztatasa (tavolléte) esetén az éves munkatervben rogzitett helyettesitési rend
szerinti vezetbnek kell eljami, az 6vodai csoportot érintd esetben, a csoportot  vezetd
ovodapedagogust intézkedesi kotelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariado, tiiz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kitiritése a tlizriado
terv szerinti itvonalon torténik a renddrség egyidejli értesitésével.
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A gyermekek a dolgozok vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat, és
a rendfrség érkezéséig, oda senki nem léphet be. Az épiilet kiiritésének idétartamardl, a
gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatdsag informécioja alapjan az igazgatd vagy
akadalyoztatasa esetén az intézkedéssel megbizott személy dént, a renddrség egyidejli értesitése
mellett.

A bombariadorol és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrél
haladéktalanul értesiteni kell a fenntart6t.

A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezésérdl, a fenntartd egyidejl értesitése mellett, az
igazgatd, vagy az igazgaté helyettes illetve akadalyoztatasuk esetén az intézkedéssel megbizott
személy gondoskodik.

Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek tartos hianya miatt
a hémérséklet legalabb két egymast kdvetd nevelési, napon nem éri el a hisz Celsius-fokot, az
intézmény igazgatdja - a fenntarté egyidejti értesitése mellett - rendkiviili sziinetet rendel el, és
a rendkivili sziinet elrendelésérd] tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili sziinet idétartama alatt az
intézmény fenntartdja gondoskodik, a sziil6k kérésére a gyermekek feliigyeletérdl és étkeztetésiik
megszervezesérol.

Jogszabalyi hattér:

= 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

* 2023.évi LIL torvény a pedagdgusok 1ij életpalyajarol

= 229/2012 (VIIL 28.) Korm. r. a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol

= 20/2012. (VIIL 31.) EMML. r. a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

" 44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet A katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem
agazati feladatair6l

* 2011 eévi CXIL torvény az informacids onrendelkezési jogrol és a
informécioszabadsagrol (Info térvény)

* 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl

= 62/2011. (XII. 29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabalyairol

= 1997 ¢évi XXXI. t6rvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

* 149/1997. (IX.10.) Kormanyrendelet a gyamhatésdgokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrdl szolo

* 1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrol

" 37/2014.(IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozéd taplalkozas-egészségiigyi
eloirasokrol

= 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

= 26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol.

" 1999.¢évi XLIL térvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairl

* A 2011. évi CCXI. térvény a csaladok védelmérsl

= 1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tdmogatasarsl

* 2018 évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol (Onytv.)

* 2015 évi CCXXIL. torvény az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok
altalanos szabalyairol

= 1992. ¢vi LXVI. tdrvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél
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gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikédésiik
feltételeirél

tekintetében térténd védelmers] ¢s az ilyen adatok szabad aramlésarél (GDPR)
* Az Oktatasi Hivatalrél szo]6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet
Egyéb:
" 363/2012. (XIL. 17.) Korményrendelet Az ovodai nevelés 0rszagos alapprogramjarl
* Pedagogiai program

15/20
" 48/2012. (XIL.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagdgiai-

szolgaltatasokban valo kozremiiksdés feltételeirs]
" Sajatos nevelési 1gényl tanuldk iskolaj oktatdsanak iranyelve, a tartos gyogykezelés alatt
allé gyermekek, tanulék koéznevelési ellatdsanak iranyelve

23.  ZARO RENDELKEZESEK

A hézirend nyilvanos, valamennyi sziilg (érdekelt) az 6vodaban a kijelslt helyen megtekintheti,

A hézirendet az intézmény igazgatoja Jogszabalyviéltozas, vagy egyeb sziikséges ok esetén
feliilvizsgalja.

A hazirend elfogadasakor, illetve annak mddositasakor a Sziil6i Ko6z6sségnek véleményezési joga
van.

A Hazirend betartsa és betartatdsa minden 6vodai dolgozonk feladata és kotelessé ge!

A hazirend hatilyba lépése:

A Hazirend a kihirdetés napjatol hatalyos: 2024.09.01 .-t

Datum: Tiszagyulahaza, 2024. Jjunius 6

Budainé P4zmandi Judit

Igazgato
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LEGITIMACIOS ZARADEK

ATiszagyulahdzi Aprajafalva Ovoda Hazirendjét a sziil6k megismerték es véleményezték.

Kelt: Tiszagyulahdza, 2024. ..................

Sziild1 Kozosség elndke

ATiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda nevelétestilete aTiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda
Hézirendjét elfogadta.

Kelt: Tiszagyulahaza, 2024.................

Intézményvezetd

Neveldtestiilet
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Tiszagyulahaza Kgzsé

g Onkormanyzat Képvisels-testiilete 1
hatdrozatival elfogadta

............................. $zamu
a Tiszagyulahézi Aprajafalva Ovoda Hazirendjét.

Kelt: Tiszagyulahdza, 2024.

Fenntart6 képviselsje
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1.SZ. MELLEKLET

Sziil6i kérelem, a gyermek igazolt hidnyzasahoz

Alulirott, sziilo, gondviseld, ezuton kérem, hogy
B nee s GRGATS + oo BT e s e e e o RARRRSi « e s e e ne st s e ssse s TOgENEn e e r e s ot oo et nevli gyermekemnek, 20...
............ hé............napjatdl- 20.... .........ho.........napjaig, az 6vodai foglalkozasrol valo

tavolmaradasanak engedélvezését!

sziild, gondviseld

A fenti idészakra, *hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt adok a tdvolmaradasra, a

hidnyzast igazoltnak tekintem.

igazgato

*20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § ,,(2) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozdsrol, a tanulé a tanitasi 6rardl és egyéb foglalkozasrol, valamint
a kollégiumi foglalkozasrol tivol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulo — gyermek, kiskort tanulo esetén a sziild irdsbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak
szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanulé beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

¢)a gyermek, a tanuld hatosdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget

tenni,

Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda HAZIREND OM azonositd: 202013
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Jogszabalyok és rendelkezések
Az SZMSZ az alabbi felsorolt jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

2023. évi LIL térvény a pedagdgusok uj €letpalyajardl (Phéty.)

401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 0j életpalyajardl szolo 2023. évi
LIL torvény végrehajtasarol (Puétv. vhr.)

2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol (Nkt.)

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VI 28.) Korm.rendelete a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtasarol

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol (Aht.)

368/2011. (XII. 31.) Korm.rendelet az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol
(Amr.)

2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérdl (munkaviszony)

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl (megbizasi jogviszony)

2012. évi II. térvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartdsi rendszerrdl

2011. évi CXII. torvény az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol (Info torvény)

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol

62/2011. (XII. 29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabalyairol
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
149/1997. (IX.10.) Korményrendelet a gyamhatdsagokrol, valamint a
gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo

1993. ¢vi XCIII. térvény a munkavédelemrol

335/2005. (XII. 29.) Korm.rendelet a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

1995. évi LXVI. térvény a kézokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérdl

44/2007. OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem 4gazati
feladatairol

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol

26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol.

1999. évi XLII. térvény a nemdohanyzok védelmérol és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazéasanak egyes szabalyairdl

2007. évi CLIL torvény. egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

132/2000. (VIL. 14.) Korm.rendelet a kdzépiiletek fellobogdézasanak egyes kérdéseirdl
370/2011. (XI1.31.) Korm.rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl
¢s belso ellenorzésérol (Ber.)

149/1997. (IX.10.) Korm.rendelet a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi
és gyamiigyi eljarasrol

15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kozremiikodés feltételeirdl

33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl szolo



= 277/1997. (XII. 22.) Korm.rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgarél, valamint a tovabbképzésben résztvevék juttatdsairol  és
kedvezményeirol

*  362/2011. (XII. 30.) Korm.rendelet az oktatasi igazolvanyokrol sz6lo

= A 2011. évi CCXL térvény a csaladok védelmérdl

= 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tamogatasarol

= 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo

= 2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol (Onytv.)

= 1996. évi XX. térvény a személyazonosito jel helyébe 1ép6 azonositasi modokrol és az
azonositd kédok hasznalatarol

»  2015. évi CCXXIL. toérvény az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatdsok
altaldnos szabalyair6l

= 1992, évi LXVIL torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasarol

= 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeirdl

= 2016/679 EU rendelet a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol (GDPR)

= 15/2019. (XIL 7.) PM rendelet a kormanyzati funkciok és allamhaztartasi szakagazatok
osztalyozasi rendjérol

* Az Oktatasi Hivatalrdl szoio 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

= 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egészségligyi eloirasokrol

Egyéb dokumentumok

= Az intézmény hatalyos alapit6 okirata

= Neveldtestiileti hatarozatok

= Vezetdi utasitdsok

= Alapit6 okirat

* Pedagodgiai program

* Hazirend

*  Munkaterv

=  (Gyakornoki szabélyzat

* Tovabbképzési program, beiskolazasi terv

= Jratkezelési szabalyzat

= Adatvédelmi szabalyzat

= Tizvédelmi szabalyzat

* Munkavédelmi szabalyzat

* Egyilittm{kodési megallapodasok

*  Munkakori leirasok

* Az 6voda milkodési és szakmai tevékenységét meghatarozo Gtmutatasok (Oktatasi
Hivatal):

» Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve, a tartés gyogykezelés
alatt all6 gyermekek, tanulok kéznevelési ellatdsanak irdnyelve



Az intézmény miikodéesét meghatarozé dokumentumok

e Alapito okirat

e Szervezeti és mitkddési szabalyzat

e Pedagdgiai program

e Hazirend

e Munkaterv

e Gyakornoki szabalyzat

e Tovabbképzési program, beiskolazasi terv

o [ratkezelési szabalyzat

e Adatvédelmi szabalyzat

e Tlzvédelmi szabdlyzat

¢ Munkavédelmi szabalyzat

e Egyiittmiikodési megallapodasok

e Munkak®éri leirasok
Az alapdokumentumok nyilvdnosak, azaz minden érdekl6dé szamara hozzaférhetoek az
irodaban elhelyezett polcon. Az alapdokumentumok hivatalos példanyait az érdeklédék az
intézménybdl nem vihetik ki. Az alapdokumentumok megvaltoztatasanak modjat a
dokumentumok végén talalhato érvényességi rendelkezések szabalyozzak.
Az alapdokumentumok megvaltoztatasarél az intézmény vezetdje koteles tajékoztatni az
érintetteket.
Az intézménybe Ujonnan beiratkozott gyermekek sziilei szobeli tajékoztatast kapnak az 6voda
nevelési programjarol, valamint a hazirend alapvet6 szabalyairol.
Telepiilésiink honlapjan megtaldlhatéoak az alabbi dokumentumok: Pedagogiai program,
SZMSZ, Hazirend, Adatvédelmi szabalyzat. A dokumentumokrdl a sziillok szobeli
tajékoztatast is kaphatnak a pedagégusoktdl, a magasabb vezetoktol elére egyeztetett
1dépontban, illetve barmikor elkérhetik a magasabb vezetoktdl a papir alapi dokumentumot.

A honlap cime: http://www.tiszagyulahaza.hu/



1/1. A Szervezeti és miikddési szabalyzat
Célja
A Szervezeti és Mlikodési Szabélyzat /SZMSZ/ a Kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény,
a 2023. évi LII térvény a pedagogus 0j életpalyajarol, az ahhoz tartozé 401/2023. (VIIL 30.)
Korm. rendelet a pedagdgusok 11 életpalyajardl szolo 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol és
a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet elveinek megfeleléen meghatarozza és szabalyozza az
intézmény tevékenységét, szervezeti felépitését, iranyitdsanak rendjét, mikodésének
folyamatait, bels6 és kiilsé kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket, valamint azokat a
rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe.
Az SZMSZ az intézmény pedagogiai programjaban rogzitett cél és feladatrendszer racionalis
és hatékony megvaldsitidsat szabalyozza. Biztositja az alapfeladatok elvégzését ¢s
kotelezettséget jelent a benne foglaltak végrehajtasara.
Az intézmény munkajat az alapitd okiratban foglaltak, a pedagdgiai program, az éves
munkaterv, a nevelési tervek és e szabalyzat alapjan végzi.
Az SZMSZ és a mellékleteit képezb egyéb belsé szabalyzatok hatalya kiterjed az intézmény
valamennyi alkalmazottjara és az intézménnyel szerzdési jogviszonyban allokra.
A szabalyzatot az igazgat6 késziti a nevel6testiilet bevonasaval, majd benydjtas utan a fenntarto
hagyja jéva a benyujtast kovetd 30 napon beliil.
Véleményezo foruma: az 6vodai sziildi szervezet.
Feliilvizsgalata: illetve jogszabalyvaltozadsnak megfelelden.
Nyilvanos, a szabalyzatot az dvoda honlapjan (https://www.tiszagyulahaza.hu) kdzz¢é kell tenni.
Személyi hatalya kiterjed

¢ az 6vodaba jard gyermekkdzosségre, hozzatartozo sziildi kozosségre,

e az ovodaval jogviszonyban allé minden alkalmazottra,

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén tartdzkodokra,

e azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasaban.

Teriileti hatdlya Kiterjed:
¢ az dvoda teriletére,
& az Ovoda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodd - 6vodan

kiviili programokra.



1. Az intézmény adatai
Az Alapitéd okiratban foglaltak alapjan: Az allamhéztartasrél sz6ld 2011. évi CXCV. torvény

8/A.§-a és a nemzeti kbznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan
a Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda Alapito okiratdnak adatai:
1. A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda
OM azonositoja: 202013

1.2. A koltségvetési szerv

1.2.1. székhelye 4097 Tiszagyulahaza Jokai u 7

2. A koltségvetési szerv alapitasaval és megsziinésével osszefiiggé rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2013. januar 1.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. A koltséuvetési szerv irdnvitd szervének

3.1.1. megnevezése: Tiszagyulahaza Kozség Onkorméanyzata Képviseld-
testiilete
3.1.2. székhelye: 4097 Tiszagyulahdza Kossuth u. 73

3.2. A koltségvetési szerv tenntartdjanak )
3.2.1. megnevezése: Tiszagyulahaza K6zség Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 4097 Tiszagyulahdza Kossuth u. 73.sz

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A Kkoltségvetési szerv kozfeladata: 6vodai nevelés, ellatds a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 6. pontja és a nemzeti
koznevelésrol szol6 2011, évi CXC tv. (a tovabbiakban Nkt.) rendelkezései alapjan.

4.2. A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
szakdgazat szama, megnevezése: 851020 6vodai nevelés

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az Nkt. 8.§ (1) bekezdése szerint az dvoda a
gyermek harom éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan integralhato sajatos nevelési igényti
— enyhe mozgas-, enyhe értelmi és enyhe beszédfogyatékos gyermekek inkluziv szemléletii
integralt 6vodai nevelése, ellatasa a csoportlétszdm maximum 10 %-4anak erejéig.

A koltségvetési szerv tevékenységi korében meghatarozott feladatokat alaptevékenységként,
teljesitési kotelezettséggel latja el. A koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenységet nem
folytat, de tevékenységi korében szabad kapacitasat hasznalhatja.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelolése:

’ kormanyzati funkciészam korményzati funkcié megnevezése

‘ 091110 | Ovodai nevel_és, ellatas szakmai feladatai




091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek  oOvodai

nevelésének, ellatasanak szakmai feladata

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

4.5 A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési tertilete Tiszagyulahaza kozség kozigazgatasi
tertilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdje a
pedagdgusok 0j életpalyajardl szolé 2023. évi LII térvény, valamint a pedagdgusok 1j
életpalyajarol szolo 2023. évi LII torvény végrehajtasardl szolo 401/2023. (VIIL30.)
Korm.rendelet alapjan nyilvanos palyazati eljaras utjan keriil kivalasztasra, és a kdznevelési
foglalkoztatotti megbizasa 6t éves hatarozott idGtartamra torténik. A koltségvetési szerv
vezetdjét Tiszagyulahiza kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete bizza meg és menti fel. Az
egyéb munkaltatoi jogokat Tiszagyulahaza kozség Polgarmestere gyakorolja.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

e koznevelési foglalkoztatotti jogviszony (a 2023. évi LII tv. a pedagdgusok uj
¢életpalyajarol alapjan)
o koznevelési dolgozé — munkaviszony (a munka térvénykonyvérdl szolo 2012, évi Ltv.
alapjan)
e kozalkalmazott (a kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIIL tv. alapjan)
e megbizasos jogviszony (a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. tv. alapjan)
5.3. A koltségvetési szerv szervezeti felépitési és miikodése: Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda

Szervezeti és miikodési szabalyzata rogziti.
6. A koznevelési intézményre vonatkozé rendelkezések

6.1. A kdznevelési intézmény
6.1.1. tipusa: ovoda

6.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése:  Ovodai nevelés
6.1.3. vazdalkodassal Osszefiiged jogositvanvok: Gazdalkodasi szervezettel nem rendelkezik.

Onallo jogi személy. Pénziigyi gazdalkodasi feladatait a Tiszagyulahazi Polgarmesteri Hivatal
latja el, mint gazdalkodasi szervezettel rendelkezd.

6.3. A felvehetd maximalis gyermeklétszam a kdznevelési intézményben

feladatellatasi hely megnevezése maximalis gyermek-, tanul6létszam

Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda 25 16

Indithato6 csoportok szama: 1 vegyes csoport
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Az 6voda szervezeti struktiiraja

Az 6vodat az igazgato6 iranyitja, 6 a legfels6bb vezetd.

Intézményen belill megtalalhato:

L; ala- és folérendeltség

LI azonos szinten belill mellérendeltség

Igazgat6
lelmezésvezetis A munkadltatoi jogok gyakorldsa:
Az igazgatd felett
Nevelg-oktato a munkaltatoi .
Konyhai dolgozok munkat gokat——a Ovodapedagogusok

fenntarto, kézvetleniil segité Tiszagyulahaza
Kozség
Onkormanyzatanak Polgarmestere, az 6vodai intézményben a munkaltatéi jogokat az igazgaté
gyakorolja.
Az 6voda dolgozoinak létszama:

* igazgato 116

e ovodapedagogus 1 16

e dajka 116

o ¢lelmezésvezetd 1£6

e konyhai dolgozo 3 16

L. Miikédési rend, ezen beliil a gyermekek fogadasanak (nyitvatartas) rendje

A nevelési év szeptember 1-jétSl a kovetkezd év augusztus 31-ig tart. A nevelési év helyi

rendjét, programjait a neveldtestiilet hatdrozza meg, amit a munkatervben rogzitenek. Télen,

karacsony és Wjév kozotti napokon, valamint nyaron /junius 1. és augusztus 31. kozott/ a

fenntart6 altal engedélyezett idoszakban az 6voda négy hétig zarva tart (kozséglinkben szokasos

gyakorlat szerint ez augusztus honap). A nyari zarasrol a sziiléket februar 15-ig tajékoztatni

kell. A sziinet ideje alatt a sziilék gondoskodnak a gyermekiik elhelyezésérdl.



Az intézmény egy nevelési évben legfeljebb 6t nevelés nélkiili munkanapot szervez, melyet
nevelési értekezletek, illetve tovabbképzés céljara hasznal fel. Errél a sziilék a jogszabalyban
eldirtak szerint tajékoztatast kapnak 7 nappal a nevelés nélkili munkanap el6tt. Az dvodai
nevelés nélkiili munkanapokon, sziikség esetén gondoskodni kell a gyermekek feliigyeletérdl.
A nevelési év helyi rendjét és az intézmény rendszabalyait a Képviselo-testiilet jovahagyasa

utan a nevelési év elején a sziilékkel ismertetni kell.

Az intézmény nyitvatartasa
A nyitvatartasi id6 napi 9 ora (7.00-16:00 kozott). A nyitvatartas a sziilok munkaidejéhez

igazodik.

Napirend

Az dvodai csoportok napi életének részletes szabalyozasa a napirendben talalhaté. A napirend
6 iranyvonalat a neveldtestiilet alakitja ki, az 6vodapedagogusok pedig rugalmasan kezelik
(életkor, program, id6jaras, stb. fliggvényében). A napirend f6 vonalanak betartasa a pedagogiai
program céljainak megvaldsitasa érdekében és a gyermekek biztonsag érzetének megtartasa
miatt sziikséges.

A sziil6 kotelessége, hogy a Hazirendnek megfelelden a gyereke érkezése és elvitele mindig az
ovoda napirendjéhez igazodjon, hogy ne zavarja a tobbi gyereket sem a tevékenységekben és 6
maga is részt tudjon venni a tevékenységekben. A sziil6k kotelesek a Hazirendben
meghatarozottak szerint legkésébb 8:30-ig 6vodaba hozni a gyermekiiket.

8.30-12:00 kozott a kaput biztonsagi okokbol zarhatjuk.

IV. Az intézmény struktiraja, az intézményi munkarend

TV/1, Intézménvvezetés

1V/1.1 Igazgaté

Az o6voda élén az igazgatd all, magasabb beosztasu koznevelési foglalkoztatott, akit a
Képvisel6-testiilet — nyilvanos palydzat utjan — maximum 5 éves idétartamra biz meg. A vezetoi

megbizas  kovetelménye: az  intézménytipusnak megfeleld felséfokn  végzettség,



intézményvezetdi pedagogus szakvizsga. A kinevezés és felmentés jogat a Képviseld-testiilet,
egyéb munkaltatdi jogokat — az SZMSZ keretei kozott — a polgarmester gyakorolja.

Az igazgato felelds az intézmény szakszerii és torvényes mikodéséért, az ésszerll, takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a kotelezettségvallalast, munkaltatoi és alairdsi jogkdroket, és dont
az intézmény miikddésével kapcsolatos minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas
hataskorbe.

Az igazgatd egyszemélyi felelésséggel vezeti az intézményt, ellatja a jogszabalyok
maradéktalan figyelembevételével a jogszabalyokbodl és a jelen szabalyzatbol ra haruléd
feladatokat. Az igazgatonak az intézmény vezetésében fennalld felel6sségét, képviseleti és
dontési jogkorét elsddlegesen a torvények és végrehajtasi rendeletei hatdrozzdk meg.
Felel6ssége kiterjed a munkakori leirasban talalhato feladatkorokre.

frasbeli beszamolasi kotelezettsége van a fenntartd felé minden nevelési évet kovetben a
szakmai munkar6l, a miikodés helyzetérél. Képviseleti joga van az intézmény, mint jogi
szemcly teljes korG  képviselete soran. Képviseleti Jogkorét  atruhazhatja az
igazgatohelyettesekre és meghatarozott kérben az 6voda mas alkalmazottjaira.

Az intézmény vezetSje gyakorolja az intézménynél foslalkoztatottak felett a munkaltatoi

jogokat:

- pedagdgusok

- nevelémunkat kézvetleniil segit8 alkalmazottak: dajkak, pedagdgiai asszisztensek, intézményi
titkar

- kisegité dolgozok: udvarosok, konyhai dolgozok, takaritok.

Az igazgaté jogkore és felelGssége

A 2023. évi LIL torvény 75.8 alapjan az igazeatd felelésséoe

(1) A kdznevelési intézmény igazgatoja

a) felel az intézmény szakszeri és torvényes miikodéséért, fenntartd altal rendelkezésre
bocsatott eszkozok tole elvarhatd gondossaggal vald kezeléséért — nalld koltségvetéssel nem
rendelkezd intézmény kivételével — az intézmény gazdalkodasaért,

b) 6nallé koltségvetéssel nem rendelkezd intézmény igazgatdja kivételével a 17. § alapjan
gyakorolja a munkaltatdi jogokat a koznevelési intézményben foglalkoztatottak felett,

¢) dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet végrehajtasi
jogszabaly, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozé szabaly nem utal més

hataskorébe,
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d) felelds az intézményi szabalyzatok elkeészitéséért,

e) képviseli az intézményt.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja felel

a) a pedagdgiai munkaért,

b) a neveldtestiilet vezetéscért,

c)a nevelbtestiilet jogkorébe tartozd dontések eldkészitéséért, végrehajtasuk szakszer(i
megszervezéséért és ellendrzéséért,

d) 6nallo koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a rendelkezésre allo koltségvetés
alapjan a nevelési-oktatasi intézmény milkodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasaért,

e) a nemzeti és intézményi linnepek munkarendhez igazodd, mélté megszervezéséért,

/) a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok megszervezéséért ¢és ellatasaért, a gyermekvedelmi
jelzérendszernek a nevelési-oktatasi intézményhez kapcsolodo feladatai koordinalasaért,

g) a neveld és oktato munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéseert,

h) az iskolaszékkel, a koznevelésben foglalkoztatotti érdek-képviseleti szervekkel és a
didkonkormanyzatokkal, sziil6i szervezetekkel vald megfeleld egyiittmiikodésert,

i) a tanulo- és gyermekbaleset megeldzéséért,

j) a gyermekek, tanuldk rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezéséeért,

k) a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo éves teljesitményértékeléséert és

1) a Kar altal elfogadott Etikai Kodex betartasaért és betartatasaert.

(3) A koznevelési intézmény igazgatdja a pedagédgiai munkaért valo felelossége koreben
szakmai ellendrzést indithat az intézményben végzett nevelé és oktatd munka, egyes

alkalmazott munkdja szinvonaldnak kiilsé szakértovel torténd értékelése céljabol.

A vezetd intézményben valé benntartézkodisanak rendje

Az 6voda zavartalan miikddéséhez biztositani kell a vezetdi feladatok folyamatos ellatasa.

Az intézmény hivatalos munkaidejében felelds vezetdnek az épiiletben tartdzkodnia kell.

Az igazgatd latja el a vezetdi feladatokat, akadalyoztatdsa esetén a helyettese intézkedési
jogkorrel bir.

Az igazgat6d kdzvetlen iranyitisa mellett a rangid6s 6vonéhoz is delegalhaté néhany vezetdi
faladat.

Az igazgatd vagy helyettesének intézményben valo tartozkodasanak rendjét a munkaidd
tablazat tartalmazza. (SZMSZ 2. szamu melléklete)
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Az igazgaté akadalyoztatisa esetén a helyettesités rendje

Az igazgatét szabadsiga, betegsége, valamint hivatalos tavolléte alatt a rangidés 6vonéd
helyettesiti az azonnali dontést nem igényld, a vezetd kizardlagos hataskorébe tartozé tigyek
kivételével.

Az igazgato tartos tdvolléte esetén a helyettesités teljes korti. Tartos tavollétnek az egy honapnal
hosszabb idétartam mindsiil. A teljes vezetdi jogkdr gyakorlaséra vonatkozd megbizas a
fenntart6 altal torténik, melyet a dolgozok tudomasara kell hozni (értesités, kifiiggesztés).

Az igazgat6 és a rangidés 6vond egyidejii tavolléte esetén a helyettesités az igazgatd altal
frasban adott megbizas alapjan torténik.

A helyettesitésre vonatkozo tovdabbi eldirdsok:

! a helyettesek csak a napi, a zokkenémentes miikddés biztositdsara vonatkozé
intézkedéseket, dontéseket hozhatjak meg a vezetd helyett,

_ a helyettes csak olyan tigyekben jarhat el, melyek gyors intézkedést igényelnek,
halaszthatatlanok, s amelyeknek a helyettesités soran t6rténd ellatasara a munkakori
leiraséban, illetve irasbeli megbizasaban felhatalmazast kapott,

. a helyettesités soran a helyettes a jogszabaly, illetve az intézmény bels6é szabalyzataiban,

rendelkezéseiben a kizarélag a vezeté jogkdrébe utalt ligyekben nem donthet.

IV/2 A nevelétestiilet
Nkt: ,.Nevelotestiilet fogalma: a nevelési-oktatasi intézményben kdznevelési foglalkoztatotti

jogviszony, egyhazi szolgilati jogviszony keretében pedagdégus-munkakérben, a felséfoku
végzettséggel rendelkezd, nevelé-oktatdé munkat kozvetleniil segité —munkakérben
foglalkoztatottak kozossége.”

A nevelGtestiilet az intézmény pedagdgusainak kozossége, nevelési kérdésekben az intézmény
legfontosabb tandcskozé és hatirozathozé szerve. A nevelbtestiilet véleményt nyilvanithat
vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatdsi intézmény miikbdésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben. Ki kell kérni a nevel6testiilet véleményét a kiilén jogszabalyban meghatarozott
tigyekben.

Nkt.70.§ (2) alapjéan a ,,nevelStestiilet

¢) a tovabbképzési program elfogadasarol,

f) a neveldtestiilet képviseletében eljard pedagdgus kivalasztasardl,
g) a hazirend elfogadasarol,

h-i) ...

k) jogszabalyban meghatarozott mas tigyekben dont.
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(3) A nevelbtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatdsi intézmény
mitkodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A nevelGtestiilet a nevelési év folyaman rendes és — sziikség szerint — rendkiviili értekezletet
tart. A nevel6testiilet értekezleteit az dvoda munkatervében meghatarozott napirenddel és
idépontban az dvoda vezetdje hivja dssze.

A neveldtestiilet dontéseit és hatarozatait altalaban — a jogszabalyokban meghatarozottak

kivételével — nyilt szavazassal és egyszeri szotobbséggel hozza.”

A nevelétestiilet feladata (Nkt. 62. §)

(1) A pedagdgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatdsa, 6vodéban
a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskoldban a
kerettantervben eldirt térzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényl
tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel dsszefliggésben
kotelessége kiilondsen, hogy

a) neveld és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérdl,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennck érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének titemét,
szociokulturalis helyzetét,

b) a kiilonleges bandsmoédot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylittmikodjon gyogypedagogussal, konduktorral vagy a nevelést, oktatdst segitd mas
szakemberekkel, a hatranyos helyzetii gyermek, tanulo felzarkozasat eldsegitse,

¢) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

d) eldmozditsa a gyermek, tanul6 erkolesi fejlodését, a kozdsségi egylittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

e) egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinck megismerésére €s
megbecsiilésére,  egyiittmiikodésre,  kornyezettudatossagra,  egészséges  életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanulokat,

f) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erbfeszitést: felvilagositissal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval €s
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziilé — és sziikség esetén mas
szakemberek — bevonasaval,

g) a gyermekek, a tanulok és a sziilék, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

h) az ismereteket targyilagosan, sokoldalian ¢és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatdmunkajat éves és tandrai szinten, tanulécsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve
végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét,

i) részt vegyen a szamara el6irt pedagogus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

c e

irdnyitsa,
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k) a pedagoégiai programban és az SZMSZ-ben eléirt valamennyi pedagdgiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

m) pontosan és aktivan részt vegyen a nevel6testiilet ertekezletein, a fogadddrakon, az iskolai
tnnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

n) hataridére megszerezze a kotelezé mindsitéseket,p) megdrizze a hivatali titkot,

0) hivatasdhoz mélto magatartast tantisitson,

p) a gyermek, tanulé érdekében egylittmilkodjon munkatarsaival és mas intézményekkel.

(1a) A nevelési-oktatasi intézmény, tobbcélt intézmény igazgatdja a 14 évnél fiatalabb 1-es
tipust diabétesszel €18 gyermek, tanuld részére abban az idétartamban, amikor az 6voda, az
altalanos iskola, a fejlesztd nevelést-oktatast vegzd iskola, a kollégium, a hat és nyolc
évfolyammal mikédd gimnazium vagy a szakgimnazium 6todik-nyolcadik évfolyaméan az
intézmény — beleértve az ilyen kdznevelési alapfeladatot ellatd tobbcéli intézményt is —
feliigyelete alatt 4ll, az 1-es tipust diabétesszel é16 gyermek, tanulé sziiléjének, mas torvényes
kepvisel6jének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozéasaval foglalkozd egészségiigyi
intézmények szakmai iranymutatisa alapjan az (1b)—(le) bekezdés szerinti specidlis ellatast
biztositja.

Mindezen kiviil a pedagégiai munkakérben foglalkoztatott:

- felkésziil a foglalkozasok megtartaséra, elvégzi az el6készitésiikkel kapcsolatos pedagbgiai
feladatokat,

- az ¢érvényes intézményi pedagdgiai programnak iranymutatasainak megfelelen, sajat
modszerei €s a munkakdzosség-vezeté 4ltal ellendrzott sajat litemterve szerint nevel,

- szakmai autondomidja, hogy a szakmai munkak6zosség altal megfogalmazott és a
nevelotestiilet altal elfogadott munkatervi kereteken feliil szabadon valasztja meg az altala
vezetett foglalkozasokon a modszereket és szakmai anyagot,

- minden nevelési év elsd sziildi értekezletén a sziildkkel ismerteti a gyermekek értékelési
rendszerét, majd évente kétszer (janudrig, majusig) irasban értékeli a gyermekeket és azt
szoban ismerteti a sziil6kkel a fogad6ora keretein beliil,

- kiilénds gondot fordit a hatranyos helyzeti gyermekek felzarkoztatdsara a tehetséges
gyermekek gondozasara,

- ¢évente elkésziti, feliilvizsgalja a munkajahoz sziikséges eszkozok jegyzékét, a hidnyt és az
amortizaciot jelenti az igazgatonak,

- csoportjaban mitkodteti a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszert,

- csoportjaban elvégzi az egészséges és biztonsagos intézményi miikddtetéssel kapcsolatos
feladatokat (kornyezet biztositasa, balesetvédelmi oktatas a gyermekek részére),

- munkdjahoz sziikséges ismeretek megszerzését folyamatos 6nképzéssel gazdagitja,
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- adminisztracios tevékenységéhez az informatikai eszkzok haszndlatianak képességét
folyamatosan fejleszti,
- a napi neveldmunkéjahoz sziikséges jogszabalyokat folyamatosan figyeli, és azokat

megfelelden alkalmazza.

A pedagégusok adminisztrativ teenddi:

- minden foglalkozasét a csoportnaploban elére, ellendérizhetSen tervezi,

- afelvételi és hidnyzasi naplot naprakészen vezeti,

- a gyermekek hianyzasainak igazolasara szo6lo bizonylatokat dokumentalja,

- vezeti a gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentaciot, a gyermek anamnézisét,
valamint a testi (latas, hallas, mozgas), szocialis, érzelmi, erkdlesi és értelmi fejlodésével
kapcsolatos informécidkat képességekre, készségekre részleteiben lebontva az 6vodai
nevelés teljes iddszakara kiterjedden,

- a statisztikakat hataridore elkésziti,

- a gyermek, sziil6jének irasbeli nyilatkozatat beszerzi a dokumentaciok megismerésérol, a
gyermek épiiletbdl valo kivitelének engedélyezésérol, szlirdvizsgalatokon valo részvételrdl
és minden olyan 6vodai, dontéshez, amelybdl a sziilore fizetési kotelezettség harul,

- asziildi értekezleteken jegyzokonyvet készit,

- elokésziti a sziikséges szakvéleményt

- haszndlja az aktualisan elGirt illetve a nevelGtestiilet altal valasztott feliileteket.

A nevel6testiilet akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Dontéseit és
hatarozatait - kivéve jogszabalyban meghatarozott titkos szavazas esetén — nyilt szavazassal,
egyszeril szotobbséggel hozza. Ha a neveldtestiilet egyszerti szotdbbséggel hozhatoé dontésekor
szavazategyenl3ség keletkezik, a hatdrozatot az igazgat6 szavazata donti el. A nevelétestiilet
dontéseit hatarozati formaban kell megszovegezni. A hatdrozatokat nevelési évenként
sorszamozni kell, és azokat nyilvantartasba kell venni.

Rendkiviili neveldtestiileti értekezlet hivhatd Ossze az Ovoda lényeges problémainak
megoldasara, ha a nevelbtestiilet tagjainak egyharmada vagy az intézmény vezetdje
szitkségesnek latja. A rendkiviili neveldtestilleti értekezletet foglalkozasi idén kiviil a
kezdeményezéstol szamitott nyolc napon beliil kell 6sszehivni.

Rendkiviili nevelotestiileti értekezletet kell dsszehivni nyole napon beliil akkor is, ha azt a
Sziiléi kozosség kezdeményezte, annak eldontéséért, hogy a nevelétestiilet a kezdeményezést

elfogadja-e.
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A neveldtestiileti, alkalmazotti értekezletekrdl lényegkiemeld, emlékeztetd feljegyzés késziil,
mely tartalmazza:

* ahelyet, id6t, az értekezlet napirendi pontjait

* ajelenlévok nevét

* azigazoltan, illetve igazolatlanul tavollévdk nevét

* ajavaslatok egyenkénti megszavaztatasat

* a hatdrozat elfogadasat.
A feljegyzést az értekezleteket kdvetd harom munkanapon beliil el kell késziteni. csatolni kell
a napirendi pontokat rogzitd alirt jelenléti fvet.
Felelossége: a munkakéri leirasban, illetve az 6voda belsé szabalyzataiban ra haruld
feladatokra, illetve a munkéjahoz leltar szerinti eszkozdk feleldsségére terjed ki.
Beszamolasi kotelezettsége: nevelési év végén, meghatirozott szempontok alapjan torténd

onértékelés formajaban.

IV/3 A nevelémunkat kozvetleniil segitd dolgozok kizossége (NOKS dolgozék)

Felettik az 4altalinos munkaltatéi jogokat az igazgaté gyakorolja. Jogszabalyokban
megfogalmazott és sajat teriiletiiket érint6 kérdésekben véleményezési és javaslattevd jogkérrel

rendelkezé kozosséget alkotnak. Kozvetlen felettesiik a helyi magasabb vezetd.

Dajka
Dajka munkaid6 beosztasa:
teljes allas esetén 7-15 oraig, illetve (-16 oraig
Feladata:
e Biztositja a pedagogiai munkahoz sziikséges higiénés feltételeket.
® Kozremikodik a gyermek egész napi gondozasdban a kérnyezet rendjének,
tisztasdgdnak megteremtésében. Ellatja a kornyezetgondozasi és balesetmegel6zési
teendOdket, kisebb baleseteknél elsésegélyt nyuijt.
¢ Megteremti a biztonsagos jaték feltételeit - a jatékeszkozok kezelése, tisztantartasa,
¢ Munkdjat a gyermek 6vodai napirendjéhez igazodva az 6vodapedagégusok iranyitdsa
mellett szervezi ¢s végzi.

® Segit a gyermekek gondozasaban, 6ltdztetésében, a tisztalkodasi teenddk ellatasaban.
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e Az étkezések kulturalt lebonyolitdsdban aktivan kozremikodik, segit az ételek
kiosztdsaban, az edények leszedésében.
e Munkakéri leirasanak megfeleléen kiegésziti a konyhai feladatok elvégzését.
e A nyugodt pihenés feltételeinek megteremtéséhez lerakja az agyakat, dgynemiket, a
gyermekek jelének figyelembevételével.
o A terem szelléztetésérdl gondoskodik lefekvés elott.
o A jaték- és egyéb tevékenységekhez sziikséges eszkozok el6készitésében kozremiikddik,
az 6vodapedagdgus Gtmutatasait kovetve.
e Segiti a neveldmunkat, a gyermekek szokasrendjének alakulasat.
e Kiilon foglalkozasok, sétak, kirandulasok alkalmaval az 6vodapedagégusokat segitve
kiséri a gyermek-csoportot, feliigyelve a biztonsagos kozlekedésre.
Szakmai kovetelmények: Gyermekszeretd viselkedésével, személyi gondozottsagaval,
kommunikacios és beszédmintajaval hat az Ovodas gyermekek fejlodésére. Tiszteli a
gyermeket, a szll6t, kapcsolataira a tapintat, az elfogadas jellemzd. A tudomasara jutott
pedagdgiai informéciokat titokként kezeli.
A dajkdk a gyermekekrdl sziillbknek tajékoztatast nem adhatnak. Nevelési kérdésekben az
érdekl6do sziiloket tapintatosan az évodapedagogusokhoz iranyitjak.
Feleléssége kiterjed a munkakori leirasban talalhato teladatkdrre, tovabba a csoport eszkozeivel

a leltar szerint elszamol, vezeti a csoport tdrésnaplojat.

Az alkalmazotti kozdsség: az intézményben foglalkoztatott valamennyi alkalmazott alkotja. A

nevelést, oktatast kozvetlen segiték mellett az alkalmazotti korbe tartoznak a segitd

munkakorben foglalkoztatottak:

1V/4 Segité munkakérben alkalmazotiak kizissége

Alkalmazasukat a fenntarto biztositja az intézmény részére. Felettiik az altalanos munkaltatoi
jogokat az igazgatd gyakorolja. Jogszabalyokban megfogalmazott ¢és sajat teriiletiiket érintd
kérdésekben véleményezési és javaslattevé jogkorrel rendelkezé kozdsséget alkotnak.
Kozvetlen felettesiik a helyi magasabb vezetd. Alkalmazasukat a fenntarto biztositja az
intézmény részére.

¢ konyhai alkalmazottak,

Munkajukat a munkakori leirds tartalmazza.
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Az 6vodai alkalmazottak munkarendje

Az intézményben dolgozok jogallasat, a szervezetben elfoglalt munkakomek megfeleld
reészletes feladatait, kotelezettségeit és jogait minden dolgozd névre sz6l6 munkakéri leirasban
kapja meg. A munkakdri lefrasmintak az SZMSZ flggelékét képezik. A munkakéri leirasokat
az igazgaté késziti el. A munkahelyen minden dolgozénak a munkakorére megallapitott
munkaidd kezdete elétt legalabb 10 perccel meg kell jelennie munkavégzésre alkalmas
allapotban annak érdekében, hogy napi teenddit megfeleléen eldkészitse, tovabba kételezd
ordjanak letelte utani 10 percben az aznap hasznalt eszkdzeit a szertari rendnek megfelelden
elhelyezze.

A pedagbgusok munkaideje heti 40 6ra, amely a kételezd éraszambol és kétetelen 6raszambél
all. A kotelezd 6rak szamat jogszabély hatirozza meg.

Az 6vodapedagogusok munkaidd beosztasat az igazgatd allapitja meg az intézmény zavartalan
mikodésének érdekeit figyelembe véve.

2023. évi LILtv 77. § [Munkarend]

(1) A kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4116

a) vezetore kotetlen,

b) pedagogusra részben kotetlen,

¢) nevelé-oktaté munkat kozvetlenill segitd munkakérben foglalkoztatottra, valamint a
pedagogiai szakmai szolgaltatast nyGjtd intézményben foglalkoztatott pedagoégusra kotott
munkarend irdnyado.

(2) Kétetlen munkarendben a vezetd a munkaideje felhaszndlasat és beosztasat, az eldirt

tanorak, foglalkozasok megtartasanak kotelezettségén kiviil maga jogosult meghatarozni.

(3) Részben kotetlen munkarendben a kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allé a kotott
munkaidd feletti munkaid§-részt maga oszthatja be (a tovdbbiakban: szabad felhasznalast
munkaidd), a munkaidé 79. § (1) bekezdés a) pontja szerinti részét a munkaltaté osztja be.

(4) A kotott munkarendben foglalkoztatott kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok
munkaidejét a munkaltato osztja be.

Az ¢éves munkatervben rogzitett feladatok elvégzésére (innepségek, rendezvények,
kirandulasok, fogadoordk, gyermekek értékelése, sziilékkel torténé programok, stb.) a
pedagogus a kételezo orajanak letdltése utani iddszakra is eshet. A kotott és kotetlen munkaidé

alatt végzendd teendok besorolasanak szabalyzata a mellékletben talalhato.
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Az alkalmazottak tdvolmaraddasa. rendkiviili tavolmaradas

Az intézményben a munkaidd beosztasaért, nyilvantartasaért és a szabadsag nyilvantartasért az
igazgato a felelés. O osszegzi,

és adja le havi szinten a dolgozok tdvolmaradasi és tobbletmunkaért jaro kimutatdsat, 6rzi meg
arrol a nyilvantartast. Az alkalmazottak munkaid6 nyilvantartasanak dokumentalasat a jelenléti
iv biztositja, melyet az igazgato vezet.

A dolgozd munkaidd beosztasat a kozvetlen felettesének eldzetes engedélyével, a csere
lebonyolitasi médjanak megjeldlésével cserélheti el.

Nyitas el6tt és zards utdn a munkavallalé a részére készitett munkaidd beosztasnak megfelelden
tartézkodhat az épiiletben munkavégzés céljabol.

Az 6voda alkalmazottai munkaidében csak kiilonlegesen siirgds esetekben, igazgatoi
engedéllyel hagyhatjak el az intézményt.

A dolgoz6 a munkabdl vald rendkiviili tivolmaradast, illetve annak okat lehetdleg egy nappal
¢ldbb, de legkésébb az adott munkanapon 7 6raig kételes jelenteni az igazgatonak, hogy az a
helyettesitésrol intézkedhessen.

A dolgozok évi rendes szabadsagat a jogszabalyokban rogzitetteknek megfeleléen kell kiadni.
A szabadsagolasi terv alapjan az igazgato engedélyezi a szabadsagot.

A fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az igazgat6 jogosult.

Prébaidd

A kinevezésben, a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor 3 honap probaidé megallapitdsa
kotelezd, kivétel athelyezésnél. Kijel5lés nélkiil a 3 honap probaidé a térvényes. A probaidd
alatt a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt vagy koznevelési dolgozd jogviszonyt

barmelyik fél, azonnali hatallyal, indoklas nélkiil megsziintetheti.

Gyakornoki 1do

Gyakornoki idéként a foglalkoztatasi jogviszony létesitésének idépontjatol szamitott kétéves
iddszakot kell a kinevezésben illetve a munkaszerzédésben rogziteni. A gyakornoki 1dot

kinevezéskor kell eldirni, a szakmai vezet6 személyét is ekkor kell a gyakornokkal k6z6Ini.
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1V/5. Sziiidi Kozosség

A sziil6k az Nkt.-ben meghatarozott jogaik és kotelességeik teljesitésének érdekében sziildi
szervezetet hozhatnak Iétre. A sziil6i szervezet sajat SZMSZ-érdl, ligyrendjérdl,
munkatervének elfogadasarol, tisztségviselSinek megvalasztasardl és képviseletérdl sajat maga
dont.
Az 6vodaban a sziiléi kozosség véleményét ki kell kérni azon szabalyozési teriileteknél,
amelyeknél a nevelési és oktatasi intézmények miikodésérdl szo16 rendelet arra egyetértési vagy
véleményezési jogot biztosit. A dokumentumokrdl torténd tajékoztatassal kapcsolatos
szabalyozashoz és a munkatervben a gyermekeket érinté programokat illeten szintén a
rendelet biztosit jogot.

A sziiloi kozosség

- figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét
- barmely, gyermekeket érint6 kérdésben tajékoztatast kérhet,

- képviseldje részt vehet a gyermekbalesetek kivizsgaldsaban,

- neveldtestiileti értekezlet dsszehivasat kezdeményezheti.

Az 6vodai sziiloi kozosség dontési jogot gyakorol:

- asajat mikodési rendjében,

- tisztségviseldinek megvalasztasaban.

A szill6i szervezet szamara tovabbi jogok, kotelezettség megallapitasa

Képviseli a sziiloket és a gyermekeket a térvényben megfogalmazott jogaik érvényesitéséhez.
Figyelemmel kiséri a nevelémunka eredményességét. Megallapitasair6l tdjékoztathatja a
neveldtestiiletet és a fenntartot.

A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az igazgatotol,
az € korbe tartozd iigyek targyalasakor képviselGje tanacskozdsi joggal részt vehet a
neveldtestiilet  értekezletein. Gyermekek nagyobb csoportjanak tartjuk a gyermekek
Osszlétszamanak legalabb 1/3-at érintd kérdéseket.

A sziil6i szervezet feladatai ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az 6voda helyiségeit,
berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az 6voda mitkodését.

Az 6vodai Sziil61 K6zosség feladata, hogy éljen a jogszabaly és az 6voda belsd szabalyzataiban
megadott jogositvanyaival, jogainak gyakorlasaval: segitse az intézmény hatékony miikodését,
tamogassa a vezet6k irdnyitasi, dontési tevékenységét, véleményezze az Ovoda

tevékenységének eredményességét.
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1V/6. Egyéb, a miikodés rendjére vonatkozo altalanos rendelkezések
Az 6voda épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleldéen kell hasznalni. Az 6voda

helyiségeiben, teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz kotddd szervezet nem
miikodhet, tovabba az alatt az id6 alatt, amig az 6voda ellatja a gyermekek felligyeletét part,
vagy parthoz kotddd szervezettel kapcsolatba hozhaté politikai céli tevékenység nem
folytathaté. Ugynékdk, iizletszerzék vagy mas személyek az ovoda teriiletén kereskedelmi
tevékenységet nem folytathatnak, kivéve az 6voda altal szervezett vasarokat.
Az 6voda helyiségeit mas, nem nevelési célra atengedni csak az igazgatd engedélyével
lehetséges. Az Ovoda berendezéseit, felszercléseit csak az igazgaté engedélyével lehet az
6vodabdl elvinni.
A gyermekek az Ovoda helyiségeit, létesitményeit és berendezéseit csak felndtt feliigyelete
mellett hasznalhatjak.
Az dvoda helyiségeinek hasznaldi felelosek:

- az 6voda tulajdonanak megévasaért, védelméert,

- az 6voda rendjének, tisztasaganak megorzeséért,

- az energiaval és a sziikséges anyagokkal valo takarékoskodasért,

- atiz és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

- az intézmény szervezeti és mikodési szabéalyzataban, valamint a hazirendben

megfogalmazott eldirasok betartasaért.

A dolgozdk kotelesek a munkahelyiikon az elvarhato rendet és figyelmet megtartani.
A mobil telefon hasznalata munkaid6ben korlatozott, nem zavarhatja a munkavégzést!

Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas!

Az intézményen beliil és az 6voda altal szervezett rendezvényeken szeszesital fogyasztéasa tilos!
A teljes leltarkészletért a csoportban dolgozo 6vodapedagogusok és a dajka azonos mértékben
felelések.

Az 6voda minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt a kozvetlen
felettesének jelenteni. Aki betorést észlel, haladéktalanul kételes értesiteni a rendOrséget az
igazgatot. A rendbérség megérkezéséig az épiiletbe senki sem léphet be.

Az épilet hasznalati rendje

A jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden az épiiletre zaszlot kell kitlizni.
Az bvodaépiilet nyitasat és zarasat a dajkak és a pedagogusok végzik a munkakori leirasukban
részletezett szabalyok szerint.

Aki zarja az épiiletet, az koteles ellendrizni az alabbiakat:
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- kozlekedési utak szabadon hagyasat
- az elektromos berendezések kikapcsolt allapotat
- az ablakok zart allapotat
Az utolsokeént tavozo dolgozo felelds az épiilet bezarasaért.

Az udvar haszndlati rendje

Az ¢voda udvaran az 6vodis gyermekek csak o6vodai dolgozé feliigyelete mellett
tartézkodhatnak /az ott 1évé jatékokat, létesitményeket csak feliigyelettel hasznalhatjak/. Az
Ovoda udvara nem nyilvanos jatszotér, az dvodaval Jogviszonyban nem allé személyek nem
hasznalhatjék! Ez aldl kivételt képeznek az intézmény éltal szervezett csalddi rendezvények

idétartamai, melyek érintik az adott épiiletrészt, udvarrészt.

Unnepélyek, megemlé¢kezések rendje, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatok
Az 6vodai linnepeket, hagyomanyait a gyerekek kozdsségére vonatkozodan az 6voda Pedagogiai
Programja tartalmazza. Az iinnepélyek, megemlékezések rendjét, iddépontjat, a
rendezvényekkel kapcsolatos feleldsoket a nevelStestillet az éves munkatervében hatarozza
meg. Az tnnepek, megemlékezések, a hagyomanyok apoldsa, bovitése az intézmény j6
hirnevének megérzése az 6vodai kozosség minden tagjanak kotelessége.

Hagyomanyos tinnepeink:

- Mikulas - Anyak napja

- Karécsony - Gyermeknap

- Farsang - Iskoldba mené gyerekek bucsuztatd
- Marcius 15. musora

- Husvét

Megiinneplésiiket a munkaterv tartalmazza, altalaban zartkériiek (kivételt képez az Anyak
napja és az Ovodai bucsuztatd).
Ezen feliil:

* Csoporton beliil a gyermekek kézos sziiletésnapi, névnapi készontése.

* Népi hagyomanyok apolésa (jeles napokhoz kapcsolddod szokasok megismertetése).

* Vilagnapok megiinneplése.

¢ Nemzeti hagyomanyok apolasa.

* Egyeb linnepek a kialakult hagyomanyok szerint.
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Fot6zas rendje
A gyermekekrdl készitett fotdkat az 6voda honlapjara tehetjiik fel a sziild irasbeli hozzajarulasa

mellett. A sziilék az 6vodai rendezvényeken, évodan kiviili 6voda altal szervezett programok

alatt késziilt fotokat csak a fotokon szereplok beleegyezd nyilatkozata mellett oszthatjak meg.

A belépés és benntartézkodas rendje azok részére, akik nem dllnak jogviszonyban az
intézménnyel
Az Ovoda létesitményeit és helyiségeit az intézmény nyitvatartasanak ideje alatt
rendeltetésiiknek megfelelGen kell hasznalni. Az 6voda bejaratai a gyermekek biztonsaga ¢s a
vagyonvédelem érdekében kiilon zarral vagy racsukhato retesszel vannak felszerelve.
Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartézkodhat az intézményben a gyermeket hozo €s a
gyermek elvitelére jogosult személy arra az id6tartamra, amely
e a gyermek érkezésekor: a gyermek Aatoltoztetéséhez és oOvondnek feliigyeletre
atadasahoz, valamint az épiiletbol tavozasahoz sziikséges,
e agyermek tavozasakor: a gyermek 6von6tol valo atvételéhez, atoltoztetéséhez, valamint
a tavozashoz sziikséges.
Nem kell a tartozkodasra engedélyt kérni: a sziilének, a gondviselének az dvoda altal tartott
eseményekre, melyekre meghivét kapott.
Kiilén engedély és feliigyelet mellett tartozkodhat az intézményben:
e agyermeket hozo és a gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az intézmény
nyitvatartasi rendjében meghatarozott iddben érkezik az intézménybe,
¢ minden mas személy.
Az 6vodaba érkez6t fogado alkalmazott az illetdt a helyi vezetéhoz kiséri, aki belépéséhez
kapcsolodoan rendezi, intézi kérését. A feladatkorét meghalado ligyekben jelentkezd kiilso
személyeket az igazgatohoz irdnyitja at. A fenntartdi, szakértdi, szaktanacsadoi és egyéb
hivatalos latogatas az igazgatoval vald egyeztetés szerint torténik.
Az dvodai csoportok és tevékenységek latogatasat mas személyek részére az igazgato

engedélyezi.

Ugynokok, iizletkték, kereskedok belépésének, benntartézkod4asinak szabalyai:
Belépésiiket kotelez6 modon jelezni kell az igazgatonak, tagintézmény-igazgatonak.
Benntartozkodasuk, tevékenységik vezetdi engedélyhez kotdtt, aki dontése meghozatalaban

kotelez6 modon veszi figyelembe az intézmény jellegét.
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Engedély esetén a benntartézkodds az intézményvezet6 4ltal jeldlt helyiségben torténik.
A belépés, benntartézkodas engedélyezése minden esetben eldzetesen egyeztetett idépontban,

megfelel6 informaciok beszerzését kovetden torténhet.

Kiilon foglalkozasok és egyéb tevékenységek rendje

Az 6vodaban, vallalkozas formdjaban olyan foglakozasokat engedélyeziink 15 6ra utan, melyek
a gyermekek fejlédését szolgaljak /mozgas, néptanc, torna, sakk, stb./

Az ovodai nevelésen felil folyd foglalkozasokhoz, valamint a fakultativ hit-, és
vallasoktatdshoz a tornaszobanak hasznalt csoportszoba 4ll rendelkezésre ha megiiresedtek.

A csoportszoba hasznalataért, a gyermekek feliigyeletéért és biztonsagaért a foglalkozast tartd
szakember felel. Az & feladata a gyermekek atvétele, foglalkozas utan atadasa a sziil8k felé és
a csoportban dolgozé 6vodapedagogus felé jelezni, hogy a gyermek kisérével tavozott. frasban

tajekoztatja a sziil6ket, ha barmi valtozas is tdrténik a foglalkozasokkal kapcsolatosan.

A sziilé1 igények alapjan szervezddd 6nkoltséges szolgaltatasokon valé részvétel szabalyai:

* a szil§ onkéntes elhatdrozasan alapul6 elézetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda
alkalmazottja,

¢ tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség,

® avezetd ¢s a szolgaltatast nyujté kozott helyiségbérleti szerz6dés jon létre.

A deélutani foglalkozasokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem véllal.
Az 6vodaban barmilyen kiilsé szolgaltatast csak pedagdgus végzettségii személy tarthat, ennek

a szabalynak a betartisaért a Bérlé felel.

Az 6vodai jogviszony létesitése és feltételei

A gyermekek felvétele a Hazirendben meghatarozott eljarasrend alapjan torténik. Az dvodaba
jelentkezdk felvételérél vagy elutasitasardl az érvényes jogszabalyok figyelembevételével az
igazgatd dont. Elutasitisra abban az esetben keriilhet sor, ha az 6vodaba jelentkeztetett
gyermekek szama meghaladja a torvény szerint felveheté 1étszamot, illetve a gyermek nem

helyi lakos.
A gyermekek tivolmaradasanak, mulasztisinak igazoldsara vonatkozé rendelkezések
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A gyermekek rendszeres dvodaba jardsa kotelezé attol a nevelési évtél kezdédden, amikor
augusztus 31-ig betdltik 3. életéviiket. Ez aldl csak a jarasi hivatal adhat ki hivatalos felmentest
meghatarozott idétartamra.

Az 6véndk naponta vezetik a Felvételi és mulasztasi naplot, jelenléti ivet. A gyermekek
igazolatlan mulasztasat nyomon kovetik és jelzik az igazgatonak, ha az igazolatlan hianyzas
mértéke meghaladja a megengedett mértéket. Az 6voda vezetSje a Hazirendben lefektetett
szabalyozasnak megfelelden intézkedik.

Lazas, fert6zd betegség miatti hidnyzas utan a gyermeket csak orvosi igazolassal fogadhatja be

az 6vodapedagogus!

Téritési dijak befizetése, visszafizetése

A befizetés minden honap 10-15. kdzott torténik. A befizetés pontos datumat az é6vodaban jol
14thato helyre kell kifiiggeszteni. A megadott idépontot a sziilonek be kell tartani.

Hianyzis esetén az étkezés lemondhatd tervezett tavolét esetén 1 héttel, vagy a gyermek
megbetegedése esetén aznap 8 ordig. A tulfizetéseket a kovetkez6 befizetéskor irjak jova. A be

nem jelentett hidnyzast nem lehet figyelembe venni, igy jovairas sem torténhet.

Ovo6-védo rendelkezések
Az 6voda gyermekfeliigyeleti kotelezettsége a gyermek sziilétol valo atvételétdl kezdddik és a
sziilének valo 4tadasaig, illetve az dvoda altal szervezett 6vodan kiviili programok id6tartamara

all fenn.

Az 6voda dolgozéinak feladata a balesetek és a gyermekbalesetek megel6zése érdekében
Az dvoda minden dolgozodjanak ismernie kell a munkavédelmi szabalyzat, tlizvédelmi utasitas
és a tlizriadd terv rendelkezéseit. A munkakoronként kialakitott altalanos és specifikus
ismereteket nevelési évenként ismétl3dd oktatason vald részvételiikkel kotelesek megszerezni.
Az 6vodai egész napos neveldmunka folyaman a dolgozénak koriiltekintéen kell megszervezni
a gyermekek tevékenységét, a védo-, 6vo eldirasok figyelembevételével.

A gyermekekkel az egészségik és a testi épségik védelmére vonatkozd -elbirasokat,
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhaté magatartasformakat az 6vodai nevelési ¢v kezdetén,
tovabba sziikség szerint életkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden ismertetni kell.

Minden pedagdeus feladata:

¢ Baleset esetén a sziikséges intézkedések megtétele és dokumentaldsa.

e Koriiltekinté jatékvasarlas, hasznalati utasitas szerinti alkalmazas.
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» Kirdndulasok biztonsagos el6készitése.

» Sziildk tajékoztatdsa a gyerekek ruhaiban, ékszerhasznalatdban és jatékaiban rejld baleseti
forrasokrol.

e Szilldk hozzdjarulasanak igénylése tomegkozlekedési eszkozokon vald utazashoz,

valamint minden 6vodan kiviili tevékenységhez (dokumentalja).

Kiilondsen fontos ez:

e ha az udvaron tartozkodnak

* ha kiilonb6z6 kozlekedési eszkozzel kozlednek (kirandulas alatt)

¢ ha az utcan kozlekednek

¢ ha valamilyen rendezvényen vesznek részt

e cgyeb esetekben.
A balesetveszélyes koriilmény elharitdsat a Munkavédelmi Szabalyzatban régzitetteknek
megfteleléen kell elintézni.
Az igazgatd az egészséges és biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit munkavédelmi
ellendrzések, szemlék keretében rendszeresen ellendrzi, s ha kell, a sziikséges intézkedéseket
megteszi.
A gyermekek kisérete
A gyermekek az 6voda épiiletébd] az 6vodai nevelés idejében csak sziil6i beleegyezéssel
mehetnek ki. A gyermekek intézményen kiviili kisérése minden esetben 12 16 felett legalabb

harom alkalmazottal torténik.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségligyi ellatasrol cimii rendelet itmutatsa
alapjan torténik. A védoné évente kétszer és sziikség esetén folyamatos tisztasagi szemlét tart
a gyermekek korében. Az 6voda dolgozoi kotelesek a védéndvel egyiittmiikodni, a gyermekek
vizsgalatanak idejét a gyermekek életrendjének megzavardsa nélkiil megszervezni, a védoénd
nyugodt munkavégzését biztositani.

Minden dolgozénak érvényes foglalkozasegészségiigyi vizsgalattal kell rendelkeznie. Az
alkalmazottak alkalmassagi munkaegészségiigyi vizsgalatat kérelmezi az igazgaté az 1j
dolgoz6 munkéba alldsa eldtt az intézménnyel szerzédott foglalkozds egészégiigyi ellatast

nyujté orvostdl. Az iddszakos alkalmassagi vizsgalatokon valé részvéttel az alkalmazott
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kotelessége. Az alkalmassagi vizsgalat hidnya vagy negativ eredménye esetén a munkaviszony
megsziintethetd.

Az esetleges késébbi valtozast azonnal jelenti a munkavallalo az intézményi titkarnak.

A rendkiviili esemény, bombariadé stb. esetén sziikséges teendék

Az 6voda miikddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elre nem lathato
eseményt, amely a nevelémunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az 6voda gyermekeinek
és dolgozodinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszereléset
veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kilondsen:

e atermészeti katasztrofa (pl.: villamesapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.),

e atlizzel, a robbantassal torténd fenyegetés, stb.
Az 6voda minden alkalmazottja koteles az 4ltala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A sziikséges intézkedésekr6l és a fenntarto értesitésérdl az igazgato dont.
Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelds még: az
igazgatOhelyettes/tagintézmény-igazgatok.

A rendkiviili eseményrél azonnal értesiteni kell:

e az intézmény igazgatdjat,

e az intézmény fenntartojat,

e tlz esetén a tlizoltdsagot (112),

¢ robbantassal torténd fenyegetés esetén a renddrséget (112),

e gszemélyi sériilés esetén a mentoket (112),

e cgyéb esetekben az esemény jellegének megfelelé rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd

szerveket (112), ha ezt az igazgato sziikségesnek tartja.

A rendkiviili esemény észlelése utan az igazgatdé vagy az intézkedésre jogosult helyettese
utasitasara az épiiletben tartdzkodo személyeket sajatos, felhivo jelzéssel értesiteni (riasztani)
kell, valamint haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett épiilet kiliritéschez. A
veszélyeztetett épiiletet a benntartdzkodd gyermekcsoportoknak a tlizriadd terv és a
bombariado terv mellékleteiben talalhato terv alapjan kell elhagyniuk.

A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl valo kivezetéséért ¢s a kijeldlt tertileten
torténd gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a gyermekcsoporthoz beosztott

alkalmazott a felelds.
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A veszélyeztetett épiilet kiiiritése sordn fokozottan iigyelni kell a kdvetkez6kre:

Az épiiletbél minden gyereknek tavoznia kell, ezért a foglalkozast tartd nevelének a termen
kiviil (pl.: mosdoban) tartozkodo gyerekekre is gondolnia kell!

A kilirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet
elhagyasaban segiteni kell!

A helyszint és a veszélyeztetett épiiletet, a foglalkozést tartd nevelé hagyhatja el utoljéra,
hogy meg tudjon gy6zédni arrdl, nem maradt-¢ esetlegesen valamelyik gyermek az
épililetben.

A gyermekeket a terem elhagyésa elétt és a kijelolt varakozasi helyre torténd
megerkezéskor az 6vodapedagogusnak meg kell szamolnia!

Az épiilet kiliritése, a gyermekek elhelyezése a tervben ro gzitettek szerint torténik.

Az igazgaténak, illetve az intézkedésre jogosult feleldsnek a veszélyeztetett épulet kitiritésével

egyidejiileg — felel6s dolgozok kijeldlésével — gondoskodnia kell az alabbi feladatokrol:

* aKkiliritési tervben szereplé kijaratok kinyitasarél

* akozmiivezetékek (gaz, elektromos dram) elzarasarol

® avizszerzési helyek szabadda tételérd

¢ az clsOsegélynyljtas megszervezésérsl

¢ arendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek (rendérség, tiizoltdsag, tlizszerészek

stb.) fogadasarol.

Az épiiletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetdjét a helyi vezetdjének, vagy

az altala kijel6lt dolgozonak tdjékoztatnia kell az alabbiakrél:

[

A

a rendkiviili esemény kezdete 6ta lezajlott eseményekrdl
az épiiletben tartézkodd személyek 1étszamardl, életkorardl
a veszélyeztetett épiilet jellemz3irdl, helyszinrajzarol

az épiiletben taldthato veszélyes anyagokrol (mérgekrsl)

a kozmii (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérs

az épiilet kitiritésérol.

rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek helyszinre érkezését kévetben a

rendvédelmi, illetve katasztrofaelharité szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a

tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharité

szerv vezetdjének utasitdsait az intézmény minden dolgozoéja kiteles betartani!

Az intézményre ¢s dolgozoira vonatkozo kérdésekben az 6voda alkalmazottai csak a fenntarté

engedélyével tehet nyilatkozatot a médianak.
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A tliz és robbantassal torténd fenyegetés esetén sziikséges teenddk részletes intézményi
szabalyozasat a ,, Tlzvédelmi Szabalyzat és Tlizriadd Terv” ciml dokumentum tartalmazza.
Az épiiletek kiliritését a Tlizriadd tervben szerepld kiliritési terv alapjdn évente legalabb egy
alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a tliz és munkavédelmi megbizott
felel. A Tizvédelmi Szabalyzatban és a Tlizriadé Tervben megfogalmazottak az intézmény
minden dolgozdjara kotelezd érvénytiek.

A Tlizvédelmi Szabélyzat és a Tlizriadé Terv az épiiletek irodajaban megtalalhatoak.

V. Kapcsolattartas rendje

Vezetok és a pedagégusok kozott:

Az igazgat6 évente 6tszor nevelés nélkiili munkanap alkalmaval tajékoztatja a neveldtestiiletet
a térvényi valtozasokrdl, sziikséges informéaciokrol. Eldkésziti a véleményezést, a dontést
igényld ligyeket. Egyezteti a nevelbtestiilet allaspontjat, megtervezi a kovetkezd 1épéseket.
Ezek a megbeszélések altalaban havonta vagy sziikség szerint torténnek.

Vezetok és a NOKS dolgozok kozott:

Rendszerint a feladatvallalassal és az munkaidé beosztassal kapcsolatban.

Rendszeressége havonta vagy sziikkség szerint torténik.

Vezetok és a segité alkalmazottak kozott:

A vezetbk a kapcsolattartist altalaban munkakorhoz kapcesoloédoan, egyéni formaban
gyakoroljak, hiszen feladatanak megvaldsitasa 6nallo teriiletekre korlatozodik. Erintettség
fliggvényében részt vesznek a NOKS megbeszéléseken, illetve az alkalmazotti értekezleteken

1s.

A vezetdk és a sziiloi kozosség kozotti kapesolattartas formaja

Az ovodai szintl szildi szervezettel valo egylittmiikodés szervezése az igazgato feladata. A
sziiléi szervezet mikodésének feltételeir6l az igazgatdé gondoskodik. A sziilékkel torténd
kapcsolattartist a jogszabalyokban és a jelen szabalyzatban meghatarozott eseteken til a

Hazirend is tartalmazza

Az 6vodapedagégusok és a sziiloi kozosség kozott:

Sziikséges, hogy a sziil6k megismerjék az 6voda nevelési térekvéseit és programjat.
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A sziil8k jogos igénye, hogy a gyermekiik 6vodai életérél, képességei fejlédésérd! rendszeres
felvilagositast kapjanak, ezért a sziil8k t4jékoztatdsara kiemelt gondot forditunk.

Kivanatos, hogy az 6vodapedagogus jol ismerje a csoportjaba jaré gyerekek csalddi hatterét,
valamint jo 6vond és sziild kapesolat j6jjon létre, amely jelentds tamogatast nyQjthat a
gyermekek nevelésében.

Mindezek érdekében a nevelési év sordn a munkatervben meghatdrozott szamu sziil6i

értekezletet tartunk és sziikség szerint megbeszélést a sziilékkel.

Az intézmény kiilsé kapcsolatainak szabalyozasa
Az intézmény igazgatdja rendszeres kapcsolatot tart fenntartdjaval, Tiszagyulahdaza Kozség
Onkorményzataval.
Ezen kivil feladatainak elvégzéséhez az intézmény a gyermekek egészségiigyi,
gyermekvédelmi és szocialis ellatdsa, valamint az 6vodéba iratés, a beiskolazas érdekében és
egy€b ligyekben valamint a hatékonysag fokozasahoz rendszeresen tart fenn kapcsolatot mas
intézményekkel: bolcsddével, 6vodakkal, altalanos iskolaval, pedagdgiai szakmai szolgaltatd
intézményekkel, specialis képességeket vizsgald szakértbi bizottsaggal, egészségiigyi
szolgalattal /orvos, védoné/, gyermekjoléti szolgélattal. Az intézmény képviselete az igazgato
jogkore és feladata.
A kapcsolattartas formai és modja:

o kozds értekezletek,

» szakmai el6adasok, megbeszélések,

* modszertani bemutatok,

¢ intézményi rendezvények latogatasa,

e esetmegbeszélések,

* hivatalos ligyintézés levélben, interneten vagy telefonon, stb.

Ovoda- iltaldnos iskola

Az igazgat6 és az intézmény pedagdgusai rendszeres kapcsolatot tartanak a lakokérzet szerinti
iskola igazgatdjaval, pedagogusaival. A kapcsolattartds célja az iskoldba 1ép6é gyermekek
beilleszkedését megkonnyité egyiittmiikodés kialakitdsa, az o6voda-iskola atmenet

megkonnyitése.
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Kapcsolattarto: igazgatd, pedagdgusok,
A kapcsolat formaja:
e Kolcsonds latogatas, 6vodasok iskolaval valo ismerkedése.
e Tanitok varasa 6vodankba az osztalyba sorolas utan.
e Gyermekek intézményvaltasat megkonnyitd segitségnyujtas.
e Szakmai forumon valé részvétel.
o Unnepélyeken, rendezvényeken valo részvétel.
Ovoda- gyermekorvos, védénék, gyermekfogisz, egészségiigyi szolgaltatok
A kapcsolat tartalma: a gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb iskolai-egészségiigyi
feladatokat végzé szervezet az igazgatoval egyeztetett rend szerint, egyiittmiikddve végzi a
preventiv munkat. Tartos gyogykezelés alatt allé gyermekek esetében a kozos cél €rdekében
egyiittmiikodés sziikséges az egészségiigyi ellatd szolgalat és az intézmény kozott. Védboltasok
az 6vodaban nem adhaték be. Az iskolai beiratkozas elétt kotelezé egészségiigyi vizsgalatokat
a gyermekorvos az orvosi rendel8ben végzi a sziilo feliigyelete alatt.
Kapcsolattart6: igazgato, pedagogusok,
Kapcsolattartas: egészségligyi vizsgalat, sziirés.
Ovoda- Pedagogiai Szakszolgalatokkal és Szakértéi Bizottsagokkal valé kapcsolattartas
A gyermekek fejlesztése, lemaradasuk javitasa, magatartasproblémak csdkkentése céljabol €s
a zokkendmentes Dbeiskolazas biztositisa érdekében kapcsolatot tartunk fenn a
szakszolgalatokkal, szakért6i bizottsagokkal.
Forma4ja elsésorban eseti, mely kiterjed:
o a gyermek fejlettségével, személyiségével, magatartasaval Osszefiiggd szakvélemeny
kérésére,
e az iskolai alkalmassag megallapitasara,
e a gyerekek intézményben torténd fejlesztésére, foglalkozasara valo instrukcio kérése.
Az igazgatd, az Ovodapedagdgusok, a gyogypedagdgus konzultdcios kapcsolatot tart a
Szakszolgalattal a vizsgalatra kiildott vagy a fejleszté foglalkozasokon résztvevé gyermekekkel
kapcsolatban.
Kapcsolattarto: igazgato, esetlegesen a szocialis segito.

Kapcsolattartds formai: szervezett program esetében személyesen, telefonon, emailben.
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Ovoda- Ovoedai szocislis segitd, a Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat, a Gyamiigyi Hivatal
Segitséget kérlink a szocidlis segit6tél, a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalattél, ha a gyermeket
veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkozokkel nem tudjuk megsziintetni, valamint minden olyan
esetben, amikor a gyermekkozosség, alkalmazotti kozosség védelme miatt ez indokolt.
Amennyiben tovdbbi intézkedésre van sziikség, az 6voda megkeresésére a segité vagy a
Gyermekjoleti Szolgalat javaslatot tesz arra, hogy az 6voda a gyermekvédelmi rendszer keretei
kozott milyen intézkedést tegyen (prevencio, sziilok tajékoztatasa, esetmegbeszélés, kozos
intézkedési terv kidolgozasa, stb.). A gyermekvédelmi feladatok kompetencia elvii
meghatarozasat az 6voda nevelési programja tartalmazza. Fontos, hogy hatékonyan miikédjon
a megeldzd szerepe.
Feladata tovabba a szocidlis és gyermekjoléti kozpont altal delegalt dvodai szocidlis segits
munkdjanak biztositisa az egytittmiikodési szerzédés alapjan.
Kapcsolattarto: igazgato, szocidlis segitd.
A kapcsolat tartalma: a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése és megsziintetése,
esélyegyenldség biztositasa, prevencio, csaladok segitése.
A kapcsolat forméaja, lehetséges modja: esetmegbeszélésen, eléadésokon, rendezvényeken vald
részvétel.
Fenntartdval valé kapcsolattartis
Kapcsolattartd: igazgato
A kapcsolattartds tartalma: az intézmény optimalis mitkddtetése, a fenntartdi elvarasoknak vald
megfelelés, illetve az intézmény érdekeinek képviselete.
Az intézmény és a fenntart6 kapcsolata folyamatos, mely kiterjed:

¢ azintezmény mitkddésével, mikodtetésével osszefliggd feladatok ellatasara,

* az intézmény alapdokumentumainak elSterjesztésére, ha erre sziikség van,

¢ az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére,

¢ az intézmény gazdalkodasi és torvényességi ellendrzésére,

® az intézmény szakmai munkajanak eredményességére, szakmai munka értékelésére, a

program alapjan végzett értékelések nyilvanossagra hozasara.

Kapcsolattartas formai:

e szbbeli tajékoztatas,

¢ beszamolok, jelentések, jelzések,

e egyeztetd targyaldson, értekezleten valo részvétel,

* afenntart6 rendelkezéseinek atvétele, végrehajtasa,
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e specialis informacié szolgaltatds az intézmény miikédéséhez, gazdalkodasihoz,
szakmai munkajahoz kapcsolodoan,

s statisztikai adatszolgaltatas,

e az intézmény mitkddésének és tartalmi munkajanak értékelése,

s igény- és elégedettségméres.

Gyermek programokat ajanlé kulturadlis intézmények, szolgaltatokkal valo
kapcsolattartas

Kapcsolattarto: igazgato, ovodapedagogus

A kapcsolat tartalma: szinvonalas gyermek miisorok, eléadasok szervezése, lebonyolitasa.

A kapesolat formaja: intézményen beliil és intézményen kiviili kulturalis programok latogatasa

a gyermekekkel, illetve azok ajanlasa a sziildk fele.

Egyhazak és 6voda kapcsolata
Kapcesolattartd: Az egyhazak képviseldivel az igazgato tartja a kapcsolatot.

A kapcsolat tartalma: Valldsgyakorlassal Osszefiiggd jogok, kotelezettségek megallapitasa az

alkalmazottakra az Nkt. Vhr.3. § 8) ben. foglaltak megtartasaval torténik.

Az 6vodas gyermekek részére a torténelmi egyhazak altal nydjtott hittan, sziildi igény szerint,
szakképzett hitoktatoval szervezhetd, akit az egyhaz és sziilék biznak meg. Az 6voda biztositja
a vallasi neveléshez sziikséges helyet és az eszkozoket. Az d6vodaban szervezett hitoktatas

szabalyait a Hazirend tartalmazza.

Vi. A pedagégiai munka belsd elienfirzésének rendje
Az 6vodak belsé ellendrzési rendszere atfogja az dvodai nevelomunka egészét. A folyamatos
belsé ellendrzés megszervezéséért, hatékony milkodéséért az igazgaté és az Szakmai
ellendrzést és értékelést timogatdé munkacsoport vezetéje a felelés. A belsé ellenbrzési terv
szerint torténik, amely az éves munkaterv része.
A neveld munka belsé ellenérzésére jogosult: az igazgato és a vezetdség tagjai.

Modszeret:

ovodai dokumentacid elemzése, ellenorzése,

foglalkozastervezet leadasa,
- szbbeli beszamoltatas,

- irasbeli beszamoltatas
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értekezletekre valo felkésziilés, aktivitas
csoportlatogatds elére meghatarozott szempontok alapjan, megfigyelés,
onreflexio, megbeszélés,

értekeldlap elkészitése, alairasa, iktatasa.

biztositsa az 6voda pedagdgiai munkéjanak jogszerli (a jogszabalyok, az orszagos
6vodai program, valamint az 6voda pedagdgiai programja szerint eléirt) miikodését,
segitse eld az intézményben folyo nevel munka eredményességét, hatékonysagat,

a vezetdség szamara megfelelé mennyiségii informaciot szolgaltasson a pedagdgusok
munkavégzésérol,

szolgaltasson megfeleld szaml adatot és tényt az intézmény neveld munkajaval
kapcsolatos bels6 és kiilsé értékelések elkészitéséhez,

feltarja az eléfordul6 hibakat.

Kovetelménvei:

Biztositsa az igazgatd szamara az informdaciot az intézményben foly6 neveld -oktatd
munka tartalmdr6l €s annak szinvonalardl. Az ellendrzés soran eldtérbe kell, hogy
ker(iljon a tAmasznytjtas, segitségnyjtas, ,,egyiitt gondolkodas”, 6sztonzés.

Segitse a vezetdi iranyitast, a dontések eldkészitését és megalapozasat, biztositsa az
intézmény torvényes, bels6 utasitdsokban el8irt pedagogiai miikodését.

Fogja at a pedagogiai munka egészét.

Segitse el6 valamennyi pedagdgiai munka emelkedd szinvonala ellatasat.

Tamogassa a mintaado kezdeményezéseket, mutasson ré a tévedésekre, hianyossagokra.
A sziil6i kozdsség, észrevételei kapesan elfogulatlan ellendrzéssel segitse az intézmény
valamennyi szerepléjének megfelelé pedagogiai modszer megtalalasat.

Tamogassa a Kkiilonféle szintli vezetdi utasitisok, rendelkezések kovetkezetes
végrehajtasat, megtartasat.

Hatékonyan miikodjon a megel3z6 szerepe.

Alapot adjon a teljesitményértékelés szamara.

Az ellendrzés kiterjed: munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modjara, mindségére,

a munkafegyclemmel 6sszefiiggo kérdésekre, a miikodési feltételek vizsgalatara.

Fajtai:

tervszer(i, el6re egyeztetett szempontok szerint,
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e spontan, alkalomszerlien, a problémak feltarasa, megolddsa érdekében, napi
felkésziiltség mérése érdekében.

Kiemelt szempontok:

e A helyi pedagogiai programban megfogalmazott alapelvek érvényesiilése.

e A helyi programban meghatarozott nevelési feladatok teljesitése.

e A neveldomunka szinvonala, eredményessége.

s A pedagdgusok pszichologiai, pedagogiai €s modszertani kulturaja.

e A tanuldsi folyamatok a foglalkozasok szervezése, eldzetes felkésziilés, tervezés,
felépités és szervezés, az alkalmazott modszerek.

e A terem rendezettsége, tisztasaga, dekoracioja.

e A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, értékelése, fejlesztese.

o A pedagdgus-gyermek kapcsolata, a gyermeki személyiség tiszteletben tartasa.

e A munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modja, mindsége.

e Az alkalmazottak munkafegyelme.

¢ A ncveldmunkahoz kapcsolddo adminisztracid pontossaga.

e Munkakori leirasban foglaltak betartasa.

Az ellendrzés tapasztalatait a pedagdgusokkal egyénileg kell megbeszélni.

Az ellendrzést végzo személyek feladatai és jogallasa:
Az igazgatd, ellenérzi a szabalyzatokkal kapcsolatos teenddket, a Pedagdgiali program
alkalmazisat, a pedagdgiai dokumentdcidkat, a munkafegyelmet, a csoportmunkat, az
iskolaérettség megfigyelését, az {iinnepek lebonyolitasat, a munkakdzOsségi tervek
megvaldsitasat, a gyermekvédelmi folyamatokat, a sziil6i értekezletek megtartasat, az 6voda-
iskola kapcsolattartisat, a Pedagdgiai program alkalmazasat, szakmai napok eldkészitését.
Az élelmezésvezetd ellendrzi az étkezéssel kapcsolatos teenddket, higiéniat, adminisztraciot.
Rendkiviili ellendrzést kezdeményezhetnek:

® aszlloi kozosség.

® neveldtestiilet
Az ellendrzés tapasztalatairol a vezetd feljegyzést készit, amelyet ismertet a pedagogussal. A
nevelési év zard értekezletén és az éves beszamoloban az igazgato értékeli a pedagogiai munka
belsé ellendrzésének eredményeit. Ismerteti a nevelGtestiilettel az ellenérzés altalanos

tapasztalatait, megfogalmazza az esetleges hidnyossagok megsziintetéséhez sziikséges
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intézkedéscket. Az igazgaté Aaltal megfogalmazott altalinos tapasztalatok eredményeit
fejlesztési célzattal felhasznalva késziti el az intézmény kovetkezd évi munkatervét.
VIL  Kiadmanyozasi eljarisrvend, aldirisi jogkirdk, a gazddlkodéssal kapesolatos

belsd ellen6rzés rendje

Kiadmdényozasi eljarasrend

Kilsé szervhez vagy személyhez killdend§ iratot kiadményként csak a jelen SZMSZ-ben
meghatdrozott kiadmanyozasi joggal rendelkez8 személy irhat ala. A kiadmanyozasi jog az
lgyben torténd érdemi dontésre ad felhatalmazast. A kiadmanyozasi jog jogosultja az 1gazgato.
Az igazgatd kiadményozasi jogat atruhdzhatja, az 4truhazott kiadmanyozasi jogot
visszavonhatja. Az 4truhazott jogkor tovabb nem ruhazhato. A kiadmanyozési jog atruhazasa

nem érinti a hatdskor jogosultjanak személyét és felel6sségét.

Az igazgatd kiadmanyozza az 6voda egésze tekintetében:

® Az 6voda miikodését megallapitd szabalyzatokat, vezetdi intézkedéseket.

e A helyi 6nkormanyzatot érint8, az intézmény nevében kiadott leveleket.

» Az allamigazgatasi szervek, valamint a birdsigok és ligyészségek vezetSi részére
cimzett iratokat.

* A munkaltatdi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorrel dsszefiiggd dontések
iratait.

e Ovodai beszamolokat, munkaterveket, éves ellendrzési terveket és értékelések
dokumentumait.

e Az intézményi koltségvetéseket és koltségvetési beszamoldkat.

¢ Az eldiranyzat mddositasokat.

e Mindazon iratokat, melyek az 6voda egészét érintik.

* A rendszeres statisztikai jelentéseket.

¢ Mindazokat az iratokat, amelyekben a kiadméanyozas jogat maganak tartotta fenn.

Alairasi jogkor
Az intézmény nevében kiadmanyozasi jogkdre az igazgatonak van. Akadalyoztatdsa esetén az
azonnali intézkedést igényl§ tigyiratokat a pedagégus irja al4.

Bélyegzo hasznilata, alairasi jogok
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- A korbélyegzét az dvoda igazgatdja hasznalhatja.
- Hivatalos iratokon alairasi joggal az 6voda igazgaté rendelkezik.
- A hosszibélyegzot: az igazgatd, az igazgatohelyettesek, a magasabb vezetok, az
intézményi titkar és az 6vodapedagdgusok hasznalhatjak.
A bélyegzdket az irodakban elzarva kell tartani.
Bélyegz6 lenyomatok:

Korbélyegzo:

Hosszl bélyegzé:

Koltségvetési szerv belsé ellendrzése

A koltségvetési szerv bels ellendrzését a fenntarto Tiszagyulahaza Kzség Onkormanyzat altal
megbizott szervezet végzi.

A belsé ellendrzési feladatellatas keretében:

1. Elemezni, vizsgalni és értékelni kell a belsd kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valo megtfelelését, valamint miikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét.

2. Elemezni és vizsgalni kell a rendelkezésre allo eréforrasokkal valoé gazdalkodast, a vagyon
megovasat és gyarapitasat, valamint az elszdmolasok megfeleléségét, a beszamolok
valédisagat.

3. A vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat
kell megfogalmazni a kockazati tényezok, hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy
csokkentése, a szabalytalansagok megel6zése, illetve feltardsa érdekében, valamint a
koltségvetési szerv milkodése eredményességének novelése, és a belsékontroll rendszerek
javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.

4. Nyomon kovetni az ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

5. A belsd ellendrzési tevékenység soran szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer- és
teljesitményellendrzéseket, illetve informatikai rendszerellendrzéseket, valamint az éves elemi

koltségvetési beszamolokra vonatkozdan megbizhatosagi ellendrzéseket kell elvégezni.



IX. A Konyha

A Kkonyha feladatai és hatiskore:
Feladata:

0 Gyermekétkeztetés

0 Munkahelyi étkeztetés

A konyha az étkeztetés keretében az onkorményzat éltal iizemeltetett dvodaban és iskoldban
tanulé gyermekek, szocialis étkezék napi étkezésérdl gondoskodik, illetve szabad kapacitas
esetén felndtt munkahelyi étkeztetést és vendégétkeztetést is folytat.

Az intézményi mindenkori téritési dijat Tiszagyulahdza Kozség Onkormanyzatanak Képvisel§-

testiilete helyi rendeletben szabalyozza.

1. A iizemelés alatt az alabbiakat folyamatosan be Kkell tartani:

- a foz8konyha max. kapacitasa: 100 adag

- ¢vente két alkalommal megel6z6 jelleggel, illetve sziikség szerint rovar-ragcsaloirtast kell
végezni,

- a zart szemét-, hulladékgyiijtést és annak rendszeres elszallitasat meg kell szervezni, és
rendszerese el is kell szallittatni.

- a dolgozok alkalmazasanak feltételeit — munkakéri alkalmassagi és személyi higiénés
alkalmassag igazolasa, érvényes , Egészségiigyi nyilatkozat”, egészségiigyi minimum vizsga
(a nem szakképzett ¢s az 5 évnél régebbi vizsgaval rendelkezék szamara) — biztositani kell,

- a mitkodéshez a szakhat6sagi hozzajaruldst, engedélyt az konyhan kell tartani és azt az
ellenérzés soran fel kell tudni mutatni,

- a tevékenység megsziinését vagy valtozasat az illetékes népegészségligyi hatdsignal irasban
be kell jelenteni.

- mindezek betartasaért az élelmezésvezetd a felelds.

Helyettesités rendje: A konyhai alkalmazottak munkakéri leirasa tartalmazza a helyettesités
rendjét.

2.Munkakéri leirdsok:

Az intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirdsit a munkakéri leirdsok
tartalmazzak. A munkakéri leirdsok tartalmazzék a foglalkoztatott dolgozdk jogallasat, a
szervezetben elfoglalt munkakérnek megfeleléen feladatait, jogait és kotelezettségeit.

A munkakori leirasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds: az igazgato.



3. Az élelmezésvezeto feladatai:

- ellatja a mitkodését érintd jogszabalyokban, dnkormanyzati rendeletekben és dontésekben a
vezetd részére eldirt feladatokat,

- elkésziti a f6z6konyha kotelezGen elbirt szabalyzatait, rendelkezéseit,

- kdzremiikddik az intézmény koltségvetésének, gazdalkodasardl szolo beszamolo
jelentéseinek elkészitésében, gondoskodik az ahhoz sziikséges adatszolgaltatasrol,

- a konyha ilizemeltetésével kapcsolatos feladatok megszervezése, iranyitasa, felligyelete,
ellendrzése, HACCP rendszer betartasa, nyilvantartasok vezetése,

- az étlapot a korszerti taplalkozasi igényeknek, és a kételez6 tapanyagsziikségletek
figyelembe vételével egy héttel eldre elkésziti, figyelembe véve a kiadott élelmezési
normat,ill. erre vonatkozo jogszabalyok betartasaval.

- az étlapnak megfelel6 nyersanyagbeszerzésekrdl gondoskodik,

- ellendrzi, és feliigyeli az ételek mindségét, adagolasat és kiosztasat, a mennyiségi, €s
mindségi kifogasokat kivizsgalja,

- az étkez6rodl 1étszamjelentést, havi elszamolast készit

- gondoskodik a konyhai dolgozdk rendszeres képzésérdl, feliigyeli a higiéniai munkavédelmi
kovetelmények betartasat,

- iranyitja a konyhai dolgozok munkajat,

- biztositja a HACCP rendszer maradéktalan megvalosulasat,

- az élelmiszerraktar felelds kezeloje,

- irdnyitja, ellendrzi a konyhai dolgozok munkajat, elkésziti a dolgozok munkabeosztasat,
szabadsdgolas tervét

- ellendrzi a konyhai dolgozok higiénés tevékenységét, a technologiai rend és fegyelem
betartasat, az ételmintak szabalyszerliségét,

- beszedi az étkezési téritéseket és hetente elszamol a dnkormanyzati hivatal felé a pénztarral.
- Nyersanyag-kivitelezési normakalkulaciot végez

- Nyilvantartja az étkeztetést igénybevevd létszamot intézményenként, feladatonként

- Leltarilag felel8s az intézmény forgoeszkozeiért,részt vesz az dnkormanyzat, ill. a jegyzo
rendelkezése szerint az intézmény selejtezési és leltarozasi feladataiban,

- felelds a konyhardl kiszallitott, vagy kiosztott, ott elkészitett étel mindségeért.

4. A munkaidé beosztasa:

A konyhai dolgozék napi munkaideje: 7.30-15.30-ig tart.



Szabadsag: Az éves rendes és rendkiviili szabadsig kivételéhez elézetesen az
¢lelmezésvezetdvel egyeztetni kell. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére
minden esetben csak az intézményvezetd jogosult. A dolgozok éves rendes szabadsaganak
meértekét a a Munka Térvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. térvényben foglalt eléirasok szerint
kell megallapitani. A dolgozdokat megilletd és kivett szabadsagrol nyilvéantartast kell vezetni. A

szabadsag nyilvantartast az igazgaté vezeti.

3. Nevelési, oktatasi intézménybe otthonrél bevitt diétas ételekkel kapcsolatos szakmai
szabalyok

Jelen dokumentum kizérélag a nem kozétkeztetés keretében biztositott, otthonrdl, vagy mas
helyr6l szdrmazo, bevitt vagy rendelt diétas ételek tarolsara, melegitésére és fogyasztasara
vonatkozik.

A kozétkeztetésben résztvevs gyermekek étkezésének taplalkozas-egészségligyi szabalyait a
kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolé 37/2014. (IV.30)
EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) tartalmazza, melynek kdszénhetden a koznevelési
intézményekben minden fogyasztd az életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld ételhez
Juthat. A Rendelet elbirasai szerint elkészitett étel hozzajarulhat a gyermekek egészséges testi
¢s mentalis fejlddéshez, ezért arra kell torekedni, hogy a kozétkeztetés keretében valésuljon
meg a diétas étrendek biztositisa. Ennek megfeleléen a Rendelet elsésorban az

intezmények szamara irja el§ a szakorvos altal eldirt diétds étrend biztositasara vonatkozd
kotelezettséget.

A fentick figyelembe vétele mellett azonban eléfordulhat, hogy a sziil8 a gyermeke szakorvos
altal igazolt diétas étkeztetését nem a Rendelet altal szabalyozott kdzétkeztetés keretein beliil
oldja meg.

A Rendelet 2021. szeptember 1-jén megjelent modositasa értelmében, amennyiben a szakorvos
altal igazolt diétds étkeztetési igénynek megfelelé étrend az intézmény altal, a kozétkeztetés
keretében nem biztosithatd, ugy az — 2021. szeptember 9-t8l — a sziild vagy mas torvényes
képviseld irasbeli nyilatkozata alapjan, otthonrdl hozott vagy a nevelésioktatasi intézménybe
rendelt étellel is megoldhato, melynek feltételeit (a kis- és foétkezések ételeinek hiitésének,
melegitésének és fogyasztasanak) az intézménynek (6voda, iskola, stb.) kell biztositania.
Fontos hangstlyozni, hogy a sziil6 éltal bevitt, rendelt diétds ételek nem tartoznak a
kozétkeztetés keretei koz¢, igy a kozétkeztetét az ilyen ételekkel osszefiiggésben felelésség

nem terheli.



Az intézmény vezetdjének a bevitt diétas ételekkel kapcsolatban az aldbbi szabalyok
betartasardl kell gondoskodnia:

Bevitel szabalvai

A bevitt ételeket a kozétkeztetésben szolgaltatott ételektdl elkiilonitve kell kezelni, azok az
intézmény konyhdjara nem keriilhetnek be.

A hiitve tarolast igényld ételeket (levesek, féételek) minden esetben a fogyasztd nevével, a
bevitel datumdval ellatva, lezart — étel tarolasara alkalmas, mikrohullami eszkdzben
melegithetd — edényzetben kell bevinni az intézménybe €s elhelyezni a kijel6lt hiitészekrényben
egyéb szallitd eszkoz (pl. taska, zacsko, stb.) nélkiil.

Hiitve tarolas szabalvai

A hiitést igényl6 ételt a fentick szerinti, névre sz610 ételtarolo edényzetben minden esetben 0-
+ 5 0C-on kell tarolni. A hémérséklet ellenérzésére a hiité sajat digitalis kijelzdje, ennek
hidnyaban a polcra helyezett kontroll hémérd hasznalata sziikséges.

LehetOség szerint a hit6t olyan helyiségben kell elhelyezni, ahol az intézmény biztositani tudja
annak feliigyeletét é€s hasznalatanak ellendrzesét.

Etelmelegités szabalvai

Az ételek melegitésére mikrohullamu siit hasznalata javasolt. A melegités soran — életkortol
fliggben — segitd személyzet biztositasa valhat sziikségessé.

Az intézmény feleldssége, hogy a diétas étel megfelelé homérsékleten keriiljon talalasra. A
kiilonbozd allagh ételek (folyékony, szilard) melegitési ideje nem azonos. A mikrohullamu
melegités idétartamanak meghatarozasa soran figyelembe kell venni a késziillékek hatasfokat,
valamint az étel allagat. A melegités soran a hdmérséklet eloszlasa nem egyenletes (kiilonos
tekintettel a folyékony allagu ételekre), ezért a melegités soran javasolt az ételek sajat
evbeszkozzel torténd megkeverése annak érdekében, hogy az étel minden pontja kello
hékezelest kapjon (torekedni kell az étel atforrositasara).

A felmelegitett edényzet mikrohullamt siit6bol torténé kivételéhez az intézmény altal
biztositott edényfogd (kesztyil), vagy konyharuha hasznélat javasolt, az esetleges égési
sériilések elkeriilése érdekében.

Kisgyermekek esetén a melegitéshez az intézmény részérdl felnétt feliigyelete, segitsége
sziikséges. Az intézmény feleléssége azt megallapitani, hogy mely életkorokban sziikséges a
segitd személyzet alkalmazasa.

Foovasztas szabalvai

A gyermekek kozos étkezése oktatasi és nevelési célzatbol is fontos, emellett segiti a

gyermekek szocializalodasat is.



Elsédleges cél, hogy minden gyermek a rendelkezésére allo, szlikség esetén a szakorvos altal
meghatarozott id6ben — kulturalt, étkezési célra kialakitott helyiségben — az intézmény részérdl
megfeleld feliigyelet biztositasa mellett kézdsen tudja elfogyasztani az ételét, ezért az otthonrol
hozott melegitést igényls ételek (ebéd) elfogyasztasanak helyszineként akozos ebédlét
javasoljuk.

Az otthonrdl hozott ételek elfogyasztasara elsSsorban a sajat edényzetet, és a sajat evBeszkoz
hasznalatat ajanljuk.

Amennyiben a koézétkeztetd ki tudja zdrni az allergiat, intoleranciat okozd anyagokkal
tortendszennyezddést, ugy a kozétkeztetésben hasznalatban 1évé eszkozoket (evbeszkoz,
tanyér)

Etelhulladék kezelése, mosogatas szabalvai

Sajat edényzetbdl torténd fogyasztas esetén az iires edényzetet, tiroloedényt, valamint a sajat
evOeszkozt a gyermek hazaviszi.

A kozétkeztetd altal biztositott edényeket és evéeszkozoket, melyek a sziil¢ altal bevitt ételek
elfogyasztasat szolgaljak, a kozétkeztetd a mindségbiztositasi rendszerének megfeleld
mosogatasi folyamataban koteles tisztitani.

Az ételmaradékot a kérnyezet veszélyeztetése nélkiil a konyha gytijtheti és tarolhatja a t&bbi
etelhulladékkal egyiitt, de sajat edényzetbdl torténd fogyasztas esetén a gyermek az
etelmaradékot akar a visszazart dobozban haza is viheti.

Takaritas szabalvai

A bevitt ételek hiitésére szolgalé hiitészekrények, valamint a melegitésre szolgald
mikrohullimt eszkozok sziikség szerinti (szennyez6dés esetén azonnali), de legalabb napi
gyakorisagl takaritasarol, tisztitdsarol az intézménynek kell gondoskodnia. A takaritdshoz,
tisztitashoz minden esetben fertétlenitdszeres tisztitist kell alkalmazni az alkalmazott
fertStlenitészer gyartoi utasitdsanak megfelelSen.

Az edényfogo (kesztyl), vagy konyharuha (szennyezédés esetén azonnali) cseréjérdl,
tisztitasarol az intézmény gondoskodik.

A fentiekben foglaltak betartisa, a megvalositashoz sziikséges feltételek kialakitisa és
biztositasa a Rendelet eldirasaval 6sszhangban, az intézmény felel6sségi korébe tartozik abban
az esetben is, ha étkezé hianyaban az étel elfogyasztasa mas fenntarté altal tizemeltetett
¢tkezbben torténik. Az intézmény felel6ssége a mas fenntarté altal {izemeltetett étkez8ben 1s,
az intézmény dltal elhelyezett hiiték és mikrohullam siiték tisztitasa és tisztan tartasa,

amegfelelé miiszaki dllapot fenntartasa.



X. Rekldmtevékenység szabalyai az intézményben
Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol

és az egészséges életmdddal, a kdornyezetvédelemmel vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg Ossze.

A reklamtevékenység engedélyeztetése: a megengedett jellegli reklam, szorolap elhelyezését
minden esetben az igazgatd vagy a helyi magasabb vezet$ jovahagyasa utan lehet az 6vodaban
kifliggeszteni.

Sziils, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falitijsagra az igazgato engedélye
nélkiil.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozé hirdetmények kifiiggesztése
szigoruan tilos! Az igazgatohelyettes/tagintézményigazgatd kotelessége a hirdetdtabla

rendszeres ellendrzése.

Nyilatkozat tomegtajékoztatéd szervek felé
A televizid, a radié és az irott sajtdo képviseldinek adott mindennemu tdjékoztatas, illetve a
kozosségi oldalakon tett kijelentések nyilatkozatnak mindstilnek.
Nyilatkozattétel esetén az alabbi eldirasokat kell betartani:
e Az intézményt érinté kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra a fenntarto
engedélyével az igazgatd vagy az altala megbizott személy jogosult.
e A ko6zolt adatok szakszerliségéért és pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkoz¢ felel.
e A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartasra, valamint az intézmény jo hirnevére, érdekeire.
e Nem adhat6 nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban, amelynek
id6 elbtti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az
intézménynek anyagi vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél

a dontés nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

Hivatali titok megorzése

Az intézmény minden dolgozodjanak kotelessége az Etikai kodex betartasa, a hivatali titok
megtartdsa. Az alkalmazott nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a
munkakore betoltésével sszefiiggésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora

vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.



Amennyiben adott esetben, jogszabalyban el8irt adatszolgaltatasi kotelezettség nem 4ll fenn,
nem adhaté felvildgositas azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak mindsiilnek, és
amely nyilvanossagra keriilése az 6voda érdekeit sértené.

A hivatali titok megsértése stlyos vétségnek mindsiil. Az dvoda valamennyi dolgozdja koteles

a tudomdsara jutott hivatali titkot megérizni.

Hivatali titoknak minésiil:
* amit a jogszabély annak mindsit,
* adolgozo személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok,
* agyermekek €s a sziilok személyiségi jogaihoz fliz6d8 adatai,
* tovabbd, amit az 6voda vezetSje az adott {igy vagy a zavartalan miikodés biztositasa,
illetve az 6voda j6 hirnevének megdrzése érdekében vezetdi utasitdsban irasban annak

mindsit.

XIL. Az intézményi dokumentumok nyilvinossigaval kapcsolatos rendelkezések

Miikédési alapdokumentumok
e Alapitoé Okirat
e Pedagdgiai Program
® Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
¢ Hazirend
¢ Fves Munkaterv
Az Alapit6 Okirat elhelyezése
Az Alapitoé Okiratunk a kovetkezd helyeken van elhelyezve: a fenntarténal, az intézmény
igazgatojanal, a hivatalos informécios feliileten (OH), az irattarban, a Magyar

Allamkincstarban.

Tajékoztatis a Pedagégiai Programrél
A sziildk barmely sziildi értekezleten tdjékoztatist kérhetnek az 6voda 1gazgatdjatol,

igazgathelyettesétol, tagintézmény-igazgatojatdl és a csoportos dvodapedagdgusaitol.



e A Pedagégiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet.
e A Pedagdgiai Program minden épiiletben ¢és a honlapon megtalalhato, a sziilék szamara
kérésre nyomtatott formaban barmikor hozzaférheto.
¢ A dokumentumok elhelyezésérél és a szdbeli és irasbeli tajékoztatas megkérésének
modjarol a sziilék a nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az igazgat6tol.
Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziil6k az 6vodai beiratkozas eldtt is valaszt kapjanak

kérdéseikre.

Tajékoztatas a Hazirendrol
¢ Az dvodapedagdgusok minden nevelési év elsé sziiloi értekezleten majd a késdbbiekben

valtozas esetén tajékoztatast adnak a Hazirendrdl.

A Hézirend elhelyezésre keriil az 6voda épiileteinek bejaratainal és a honlapon.

Az Internetes nyilvinossagra vonatkozo feladatok

A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendelete irja el6, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok kézil mit kell nyilvanossagra hozni.
229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet 23. § (1) pontja alapjan a nevelési-oktatdsi intézményi
kozzétételi listaban szereplédokumentumok:

o afelvételi lehetdségrol szo616 tajékoztato,

a beiratkozasra meghatarozott 1d6, a fenntart6 altal engedélyezett csoportok szama,

e koznevelési feladatot ellatd intézmény az étkezési téritési dij jogeime és mértéke,

o a fenntartd nevelési intézmény munkajaval Osszefliiggd értékelésének nyilvanos
megallapitasai és ideje, a koznevelési alapfeladattal kapcsolatos — nyilvanos
megallapitasokat tartalmazo — vizsgalatok, ellendrzések felsorolasa, ideje, az Allami
Szamvevészék ellenérzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések,
vizsgalatok nyilvanos megallapitasai,

® anevelési intézmény nyitvatartasanak rendje, éves munkaterv alapjan a nevelési évben,
tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai,

e a pedagbgiai-szakmai ellenérzés megallapitdsai a személyes adatok védelmére

vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval,

e aszervezeti és mikodési szabalyzata, a hazirend és a pedagogiai program.



Az adatkozlés idépontja: Az igazgaté az adatokat az oktober 1-jei allapotnak megfeleléen
oktober 15-ig tovabbitja a KIR részére, az intézményi jovahagyott dokumentumokkal egyiitt.
A kozzétételi lista tartalmat sziikség szerint, de legalabb nevelési évenként egyszer feliil kell

vizsgalni. A kozzétételi lista kizarolag kozérdekl statisztikai adatokat tartalmazhat.

X1il. Lobog6zas szabalyai
A 132/2000. (VII.14.) kormanyrendelet értelmében ,,A nemzeti lobogét allandodan kitlizve kell
tartani.” A kormanyrendelet a kozépiiletek fellobogoézasanak egyes kérdéseirdl eléirja a
kozépiiletek szamdra a megfelel$ méretii zaszI10 kitlizését, illetve a fellobogdzas szabélyait.

A 785716 allandé mindségének megtartasardl a helyi magasabb vezeték gondoskodnak.

X1II. Kommunikaciés csatorndk hasznalatinak rendje

A telefonhasznilat eljaras rendje

Az intézményi mobil vagy vonalas telefonok nem hasznalhatéak magancélra. A dolgozé a sajat
mobiltelefonjat a gyermekekkel valé foglalkozas teljes idejében, néma vagy rezgé allapotban
tarthatja maganal és csak kivételes, siirgds esetben hasznalhaté.

Infokommunikacios rendszer hasznalati rendje

Ide tartozik a szamitogép, laptop, tablet, okos telefon, wifi és az ezeken keresztiil elérhetd

intézményi dokumentacid és a postafiokok.

Elénye:
e informacidszerzés,
e tajekozodas,
e tajékoztatas.
Hétranya:
e visszaélési lehetGség a kozzétett adatokkal,
e nem kivant visszajelzések érkezése,
¢ jogosulatlan egyének is hozzaférhetnek az adatokhoz.
Hasznalatuk szabalya:
¢ Munkaidében csak vezetéi engedéllyel hasznalhatoak.
e Mivel a feltoltott adatok nyilvanosak és mindenki altal hozzaférhetéek, koriiltekintéen,

a személyiségi jogokat és az adatvédelmi szabalyokat figyelembe véve kell eljarni.



Az oktatdsban hasznalt feltletekre a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok csak
kodolt bejutassal jutnak el. Ezek a feliiletek nagy mennyiségli személyes adatot tartalmaznak,

ezért a hozzaférés titkos, a titoktartas a munkavallalé kotelessége és feleldssége.

XIV. Az elektronikus titon eléallitott papiralapd nyomtatvanyok hitelesitésének rendje

Az intézmény jelenleg nem hasznal elektronikus iktatd rendszert, a szabdlyozast az
intézménybe érkezett és keletkezett elektronikus Gton eldallitott papiralapi nyomtatvanyok
hitelesitésére alakitja ki.
Az oktatdsi agazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacios Rendszer (KIR) révén
tartott  elektronikus  kapcsolatban elektronikusan  eldallitott, hitelesitett ¢€s tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIII.28.) Kormanyrendelet eldirdsainak
megfelelden.
Az elektronikus rendszer hasznalata soran feltétleniil tarolni kell egyéb adathordozon az alabbi
dokumentumokat:

¢ az intézménytorzsre vonatkozo adatok modositasa,

¢ az alkalmazott pedagdgusokra, nevelémunkat segité vonatkozé adatbejelentések,

e az dvodas gyermekek jogviszonyra vonatkozo bejelentések,

e az oktober 1-jei pedagogus/gyermek 1étszamanak listdja.
Az elektronikus tton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az
igazgato alairdsaval hitelesitett formaban kell tarolni.

A szabéalyzat célja:

Az intézmény miikodése soran keletkezd iratok elektronikus Gton torténd létrehozasanak,
archivalasanak, tovabbitasanak, valamint az elektronikus uton érkezd iratok kezelésének,
megorzésének szabdlyzasa.

A szabalvzat személyi hatalva:

A szabalyzat minden dolgoz6 szamara koételezd érvényl, aki munkéja soran iratkezeléssel
kapcsolatba keriil. A szabalyzat bizalmas informdciokat tartalmaz az intézmény miikodését
illetden, ezért tartalma SZOLGALATI TITOK!

A Szabalyzat betartasanak ellen6rzése:

A Szabalyzat betartasanak ellendrzése az igazgatd feladata, melyet rendszeres 1dékozonként
elvégez. Az ellenérzés végrehajtasa elozetes bejelentés nélkiil torténik!

A Szabalyzat tarevi hatalva:




¢ kiterjed a védelmet élvezd iratok teljes korére, felmeriilésiik és feldolgozasi helyiiktdl,
1dejiiktdl s az iratok fizikai megjelenési formajatol fiiggetleniil,

» kiterjed az intézmény tulajdonaban 1évé, valamennyi informatikai berendezésre,
valamint a gépek miiszaki dokumentacidira is,

* kiterjed az informatikai folyamatban szerepld &sszes dokumenticiora (fejlesztési,
szervezesi, programozasi, tzemeltetési), kiterjed a rendszer- és felhasznaldi
programokra,

* kiterjed az adatok felhasznalasara vonatkozo utasitasokra, kiterjed az adathordozok
tarolasara, felhasznalasara.

Az elektronikus iratkezelés (adatkezelés) soran hasznalt fontosabb fogalmak:

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhato adat - kiiléndsen az érintett neve, azonosito
jele, valamint egy vagy t3bb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara jellemzéismeret -, valamint az adatbél levonhatd, az érintettre vonatkozé
kovetkeztetés;

Kiilonleges adat:

a) faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos
vagy mas vilagnézeti meggy8z3désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis
¢letre vonatkozé személyes adat;

b) az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a blinligyi

személyes adat.

Kozérdekii adat:

Az allami vagy helyi 6nkorményzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb
kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében 16vé és tevékenységére vonatkozo vagy
kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben keletkezett, a szemelyes adat fogalma ala nem esd,
barmilyen médon vagy formaban rogzitett informaécié vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének
modjatol, onallo vagy gylijteményes jellegétsl, igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre,
szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd
értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a mitkodést szabalyozd jogszabalyokra, valamint a
gazdalkodasra, a megkotott szerzédésekre vonatkozé adat.

Elektronikus Iratok létrehozasa:

Elektronikus irat létrchozdsa szamitastechnikai eszkozokkel térténik. Az elektronikus tton

keletkezett iratnak szamitdstechnikai eszkézokon torténd tarolasa tajlokban torténik. Az



elektronikus iratokat lehetbleg olyan eszkozon és formatumban kell létrehozni, melyek a
felhaszndlas helyétdl fiiggetleniil ugyan azt az eredményt nytjtjak. Keriilni kell a nem jaratos
fajlformatumok hasznalatéat és egyuttal torekedni kell népszerti formatumok hasznalatara.
Minden fajlnak harom f6 tulajdonsaga van: név, kiterjesztés, hely, tovabba, az iratkezelés
szempontjabol fontos tulajdonsagai (attribitum):

e |étrehozas datuma,

e utols6 modositas datuma,

e utolsd hozzaférés datuma,

e rejtett, irdsvédett.
Az elektronikus tton létrehozott iratok végleges, jovahagyott valtozatat ki kell nyomtatni, el
kell latni a megfelelé azonositokkal, tovabba megdrzés céljabol archivalni kell.
Azokat a dokumentum fajlokat, melyek varhatéan nem valtoznak meg, vagy nem cél a
késébbiekben a megvaltoztatasa, irdsvédetté kell tenni!
Fajlok elnevezéseinek alapelvei:

e A f3jl neve lehetSleg utaljon a tartalomra, a késGbbi kénnyebb azonosithatosag

érdekében.
e A fijl nevében a szokoz karaktereket lehetéség szerint _ karakterrel kell helyettesiten,
ha lehetséges, keriilni kell az ékezetes betiik hasznalatat.

A fajlok elhelyezése mappakban torténik. Az Gsszetartozo fajlokat célszerfien egy mappaban
kell elhelyezni. A mappa nevének megvalasztasakor fajl elnevezéseinek alapelveit kell
betartani.
Elektronikus iratok kiildése, fogadasa
Az Eiisztv. 8. § (1) Az ligyfél — torvény, eredeti jogalkotoi hataskdrben megalkotott
kormanyrendelet eltérd rendelkezése hianyaban — jogosult az elektronikus ligyintézést biztosito
szerv elétt az ligyei intézése soran lgyintézési cselekményeit elektronikus Uton végezni,
nyilatkozatait elektronikus titon megtenni. Ovodank dolgozéi a 2023. évi LII. térvény alapjan
2024. jalius 1-ig koteles a Kormany altal biztositott elektronikus azonositasi szolgaltatast €s
a hozza kapcsolddo tarhelyet igényelni és err6l a munkaltatonak irdsban nyilatkozni.

Szabalyozasi rendje: az iratkezelési szabalyzatnak megfelelen.

A személyi anyagok, a gyermekek anyagainak létrehozisdra szolgal6 programok
A KIR és KIRA rendszerben keletkezett iratok, az ilyen modon 1étrejott iratokat nyomtatas utan

Iratkezelési szabalyzatnak megfeleléen meg kell Orizni.



Az intézményi étkezési nyilvantartd rendszerben érkezd iratok a rendszeren beliil keriilnek
létrehozéasra. Az ilyen médon létrejott iratokat nyomtatds utan az Iratkezelési szabalyzatnak
megfeleléen meg kell 6rizni.

Archivalas, biztonsagi mentések

Az archivalds, biztonsdgi gyorsmentés USB adattirolokra torténik. Emellett kiilsé
adathordozora torténnek az éves archivalasok.

Az intézmény altal hasznalt programok rendelkeznek olyan funkciéval, melyek segitségével az
archivalas elvégezhetd, az igy kapott fijlok segitségével a biztonsdgi mentéskori allapot
visszaallithaté. A funkcioval létrehozott fajlokat egy erre a célra rendszeresitett USB
adathordozora kell masolni, és az intézményvezeti iroda pancélszekrényében kell 6rizni. Az
archivalast, biztonsagi mentést havonta egyszer el kell végezni.

Az igazgaté vezetdje felelds:

* az iratok szakszer(i és biztonsdgos megOrzéséért az elektronikus tton elballitott
papiralap nyomtatvanyok iktatdsi rendszerének kialakitdsaért, mukddtetéséért,
feliigyeletéért,

* a szamitdstechnikai rendszerének biztonsagkdvetelményeiért altalanosan és a rendszer
lizemeltetéséért nalloan felel8s személy kijeldléséért,

* az lratkezelési Szabélyzat elkészitéséért, jovahagyasaért, szabélyszerliségéért és a
feladatoknak megfelel célszertiségéért,

* aszervezeti egységek vezetdivel egyiittmikddve az iratkezelés személyi és szervezeti
feltételeinek kialakitasaért,

* az Iratkezelési Szabélyzatban foglaltak végrehajtasnak rendszeres ellendrzéséért, a
szabalytalansdgok megsziintetéséért, sziikség esetén a szabalyzat médositasanak
kezdeményezéséért,

* az iratkezelést végzd, vagy azért felelds személy szakmai képzéséért és
tovabbképzéséért,

» cgyéb jogszabalyokban meghatérozott iratkezelést intéz feladatokért.

A programokhoz, munkaillomasokhoz valé hozzaférési jogosultsagokat névre szdloan kell

dokumentalni. A dokumentumok tarolasa és kezelése a vezets feladata

A szamitégépes alkalmazdsok altaldnos iizemeltetési, informatikai feliigyeletének

feladatai



Az informatikai teriileten az iratkezeléssel kapcsolatos tervezés-fejlesztés, iizemeltetés,
valamint a feladat- és felel6sségi korét, kompetenciait a vezetd utasitdsa alapjan az intézményi
titkar végzi.
Az intézmény szempontjabol jelentds alkalmazasok, adatallomanyok, pl. személyl ¢s
munkaligyi rendszerek, ligyiratkezelés az alabbiak:
o A személy és munkaiigyek kezelésére szolgalé rendszer: hozzaférési jogosultsiga van:
intézményvezetd, intézményi titkar.
e Statisztikai adatszolgaltatas kezelésére szolgalo rendszer: hozzaférési jogosultsaga van:
intézményvezetd, vezetdség tagjai, intézmeényi titkar.
Az informatikai rendszeren beliil elkiilonitetten kell kezelni a személyes adatot és a térvények
altal meghatirozott egyéb adatcsoportokat. Az egyes szamitogépes alkalmazasokra a
biztonsadggal kapcsolatos, specifikus elbirasokat meg kell hatarozni. A hozzaférési
jogosultsdgok odaitélését a feladatteljesités kovetelményeihez igazodva kell megallapitani.
A hozzaférési jogosultsdgok kiosztasat, illetve megvonasat a vezetdi jovahagyas utan az

c ey

az lizemeltetési és kezelési eldirasok, a biztonsagi kovetelmények szintjén kell 9sszeallitani.

A hidnyzo, illetve elvesztett iratok iigyének rendezese

Az ligyirat elvesztése, jogtalan megsemmisitése, hidnya munkajogi feleldésségre vonast von
maga utan.

Az ligyirat elvesztésének, jogtalan megsemmisitésének, eltlinésének okat és koriilményeit — az

irat eltiinésének észlelésétdl szamitott 3 munkanapon belill az igazgaténak ki kell vizsgalnia.

XV. A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje

A szabélytalansag, valamely 1étezd szabalytol: jogszabalyi rendelkezéstdl, helyi rendelettol,
egyéb belsd szabalyzattdl valo eltérést, az elvarasok be nem tartasat jelenti.

A szabilyok be nem tartdsa adodhat: nem megfeleld cselekménybdl, mulasztasbol,
hidnyossagbol.

Szabalytalansagnak mindsiil az, amely mértéke alapjan: a biintetd-, szabalysértési, kartéritési,
illetve fegyelmi eljaras meginditasa adhat okot.

Feladatok a szabalytalansagok észlelése esetén, ha a mikodés barmely teriiletén

szabélytalansag meril fel: a szabalytalansagot, vagy annak gyanujat haladéktalanul jelenteni



kell az igazgaténak, az igazgatd, ha szabélytalansagot vagy annak gyantjat észleli kételes errg]

a feliigyeleti szerv vezetdjét haladéktalanul tajékoztatni.

XVI. Zaré rendelkezések

Az SZMSZ-t az igazgatd késziti a neveldtestiilet bevonasaval és a fenntarto Jovahagyasaval

valik érvényesé.
A hatalyba Iépés napja 2024.10.01.

A hatalyba 1épéssel cegyidejiileg érvényét veszti az intézmény az elézéleg jovéhagyott

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.
A nyilvanossa tétel: az voda honlapja, ahol mindenki szamara hozzaférhetd clolvasasra.
Tiszagyulahaza, 2024.08.15.

Budainé Pdzmandi Judit

P.h

igazgato



Nyilatkozatok

A Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda nevelbtestillete hatarozatképes lésén késziilt
jegyzokonyvben szerepld 100%-o0s igenld elfogadd hatarozat alapjan 2024. a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat 8/2023 hatarozat szamon elfogadta. Az elfogadas tényét a

nevelétestiilet képviseldje az alabbiakban hitelesito alafrasaval tanusitja.

Kelt: Tiszagyulahaza, 2024. ............cooeeeen

neveldtestiilet képviselje

A Sziiléi Kozdsség a Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda SZMSZ-ének elfogadasahoz

magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok
nyilvanossaganak biztositasa, az intézmény tajékoztatasi kotelezettsége, valamint a gyermekek
adatainak kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban
meghatarozott hataridd biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetest

nem fogalmazott meg.

Kelt:Tiszagyulahaza, 2024. .....................

a sziiléi szervezet elnoke

Tiszagyulahaza Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testilete a...........ooooiiieee.
szamu hatarozataval jovahagyta a Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda Szervezeti és
Mukodési Szabalyzatat.

Kelt: Tiszagyulahaza, 2024. ............ooeeees

Polgarmester



2.sz. melléklet

Munkaidé beosztas:
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TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;

E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com
ﬁ

ELOTERJESZTES

A Debreceni Agglomericié Hulladékgazdalkodasi Tarsulds Tarsulasi Megallapoddsinak
modositdsarol
és egységes szerkezetben torténé elfogadasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

2023. jonius 30. napjan hatdlyat vesztette a hulladékrol sz6l6 2012. évi CLXXXV. torvény (a
tovabbiakban: Ht.) 33. § (1) bekezdése, mely szerint a telepiilési 6nkorményzat az Onkormanyzati
huliadékgazdaikodasi kozfeladat elldtasat a kozszolgaltatoval — kotstt hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatasi szerzodés Witjan biztositotta. Ezzel sszhangban hatalyat vesztette a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 19. pontja is, mely
kimondja, hogy a huiladékgazdalkod4s a helyben biztosithaté kdzfeladatok kérében ellatandéd helyi
onkorményzati feladat. Ennek eredményeként 2023. jilius 1-jétél kezddben megsziint az
onkorményzatok és ezzel a Debreceni Agglomerici6 Hulladékgazddlkoddsi Tarsulds (a
tovabbiakban: DAHUT) hulladékkezeléssel kapcsolatos feladata is, azt az allam vette 4t, melyet azéta
a MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt.-vel, mint koncesszios tarsasdggal, illetve a koncesszor
altal a teljesitésbe bevont szervezetekkel 14t el.

A DAHUT a KEHOP 3.2.1. palyazati felhivas keretében a KEHOP-3.2.1.-15-2016-00005 azonosito
szamu ,,Komplex hulladékgazdailkoddsi rendszer fejlesztése Hajdii-Bihar megyében, kiilonds tekintettel
az elkilonitert hulladékgyijtési, szdllitdsi és elSkezelé rendszerre” cimii projekt megvaldsitasara —
hulladékkezelé létesitmény, hulladékudvar létrehozésara, 21 db hulladékgyiijts- és szallité Jjarmi,
sziikség szerinti egyéb munkagép és 116.471 db hulladékgyiijtd edényzet beszerzésére, valamint PR és
szemléletformélasi tevékenységet ny(jté szolgaltatds teljesitésére — 5 milliard 728 milli6 forint
tamogatast nyert el.

A tamogatdsbol a debreceni 0441/11 hrsz-, Debrecen, Kuvasz u. 11. sz. alatt talalhaté ingatlanon
megepitett, a DAHUT kizéarélagos tulajdonaban 4116 hulladékgazdalkodasi létesitményeket, valamint a
projekt keretében beszerzett ingd eszkdzoket fenn kell tartani és miikodtetni kell.

A Ht. 92/A.§ (4) bekezdése értelmében , A telepiilési onkormdnyzatok hulladékgazddlkoddsi
feladatainak elldtdshoz haszndlt Iétesitmény, eszkdz és vagyonelem vagyonkezelése céliabdl, a
telepiilési 6nkormdnyzatok tirsuldsai mindaddig fennmaradhatnak, ameddig az érintett létesitmény,
eszkoz vagy vagyonelem az dllami hulladékgazddlkoddsi kizfeladat ellitisihoz igénybe vételre
keriil.”

A Ht. fentickben foglalt, a tarsulds fenntartasat lehetévé tevd rendelkezése teljes mértékben
megvalésul, hiszen a DAHUT az érintett vagyonelemeket vagyonkezelésbe- illetve hasznélatba adas
utjan biztositja az allami hulladékgazdalkodési kozfeladat ellatisaban részt vevd koncesszori
alvéllalkozok részére. Mindenképpen indokolt tehat a DAHUT fenntartdsa, azonban a tarsuldsi
megallapodést a megvaltozott jogszabalyi kdrnyezetre figyelemmel médositani sziikséges.



A Tarsulasi Megallapodast a fentieken tilmenden modositani sziikséges egyes telepiilések esetében a
tagokat képviseld polgarmesterek személyében bekovetkezett valtozas, a tagok lakossigszama, az ez
alapjan &ket megilletd szavazati arany és a vagyonbdl val6 részesedésiik arénya tekintetében is, mely
modositas a tarsulasi megéllapodas 1. és 2. szamu mellékletét érinti. A lakossagszam tekintetében az
adatok forrisa a Beliigyminisztérium Nyilvantartisok Vezetéséért Felelés Helyettes
Allamtitkarsaginak online oldala (https:/www.nyilvantarto.hwhu/) mely Magyarorszag 4alland6
lakossaganak szaméat 2024. januér 1-jei adatok alapjan tartalmazza megyei és telepiilési bontésban.

A tarsulasi megéllapodas modositisa a hatdrozati javaslat 1. mellékletét, az egységes szerkezetbe
foglalt tarsulasi megallapodas a hatérozati javaslat 2. mellékletét képezi.

A hatarozati javaslat elfogadasa mindésitett tbbséget igényel.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az elGterjesztést megtirgyalni és a hatirozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

Tiszagyulahaza K6zség Onkorményzata Képviseld-testiilete a 2011. évi CLXXXIX. térvény 88. § (2)
bekezdése alapjan, figyelemmel a 2012. évi CLXXXV. torvény 92/A. § (4) bekezdésére, valamint a
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 167/C. § (3) bekezdés d) pontjara:

1./ médositja a Debreceni Agglomeracié Hulladékgazdalkod4si Tarsulas (székhelye: 4024 Debrecen
Piac u. 20., képviseli: Balazs Akos elnok) Tarsuldsi Megallapodasat az 1. melléklet szerint és
elfogadja a Tarsulasi Megéallapodast egységes szerkezetben a 2. melléklet szerint.

2./ Felkéri a Debreceni Agglomerécié Hulladékgazdalkodasi Tarsulds Térsulasi Tandcsénak elndket,
hogy intézkedjen a Tarsulasi Megéllapodasnak a Magyar Ailamkincstdr Hajdu-Bihar Varmegyei
Igazgatosaga részére a valtozasok bejelentése céljabol torténd megkiildésérol.

3./ Felkéri Tiszagyulah4za polgarmesterét, hogy a dontésrdl az érintetteket sziveskedjen értesiteni.

Hatarido: 2024. december 15.

Felelos: 1-2. pontban Debreceni Agglomeracié Hulladékgazdalkodasi Téarsulés Tarsulasi
Tanacsanak elntke
3. pontban Herbék Jézsef polgarmester

Tiszagyulahaza, 2024. november 25.




Hatérozati javaslat 1. melléklete
MODOSITO OKIRAT

A Debreceni Agglomeracié Hulladékgazdilkoddsi Tarsulds tagonkormdnyzatai a Debreceni
Agglomericié Hulladékgazdalkodasi Tarsulas 2008. februdr 18-in kelt Tarsulasi Megdllapoddsat
a Magyarorszig helyi onkormdnyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjin a
kivetkezdk szerint médositjak:

1. A Térsulasi Megallapodas Preambulumanak 1-2. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezések lépnek:

»1. A Kormany a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas rendszerének kialakitisaval célul tiizte ki az
egységes, nullszaldés nonprofit kdzszolgaltatas kialakitasat.

A hulladékgazdilkodds a gazdasigi élet szémos teriiletét érinti, és kiemelten 6sszefonddik a
kémyezetvédelemmel. Az 4llam a kornyezet Alaptérvényben foglalt védelmi szintjének tovabbi
biztositdsa, a kdzszolgaltatisi feladatellatas hatékonysaganak névelése érdekében 2023. julius 1.
napjaval étalakitotta a hulladékgazdalkodas rendszerét ugy, hogy az allami hulladékgazdalkodasi
kozfeladat az allam kizarélagos gazdasagi tevékenységei kozé keriilt. Az 4llam a hulladékgazdalkodasi
tevékenység meghatarozott részét maganfelek bevonasaval, koncesszids szerzddés utjan latja el, és erre
tekintettel a Magyarorszag helyi Onkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a
tovabbiakban: Métv.), valamint a hulladékrdl sz616 2012. évi CLXXXV. torvény (a tovabbiakban: Ht.)
modositdsdval megsziintette a telepiilési Onkorméanyzatok hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas
megszervezeéséért fennallé feleldsségét.

2. A IV. pontban felsorolt telepiilési onkormanyzatok képviselo-testiiletei a Tarsulast 2008-ban a Ht.-
ban foglalt egyes hulladékgazdalkodasi kozfeladataik ell4taséra hoztak Létre.

Az 1. pontban foglalt, a huliadékgazdalkodas rendszerét érintd valtozas ellenére 2023. julius 1. napjat
kovetSen is fontos cél a Tarsulas altal a KEHOP-3.2.1.-15-2016-00005 azonosité szamii ~Komplex
hulladékgazddlkoddsi rendszer fejlesztése Hajdu-Bihar megyében, kiilonés tekintettel az elkiilonitett
hulladékgyijjtési, szdllitdsi és elkezeld rendszerre” cimii projekt keretében megvaldsitott fejlesztések,
a beszerzett ing6 eszkdzok fenntartasa, kéltséghatékony lizemeltetése, ezért a tarsult 6nkormanyzatok —
a Ht. 92/A.§ (4) bekezdésében foglalt rendelkezésre is figyelemmel — a Tarsulast e cél érdekében

fenntartjak.”

2. A Tarsulasi Megallapodas IV. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»IV./ A Tarsulis tagjainak neve, székhelye, képviseldje:

1. Almosd Koézség Onkonnényzata

4285 Almosd, Fé u. 10. (képv.: Dr. Baranya Zsolt Janos polgarmester)
2. Artand Kozség Onkonnényzata

4115 Artand, Rakéezi u. 28. (képv.: Benké Sandor polgarmester)
3. Bagamér Nagykozség Onkorményzata

4286 Bagamér, Kossuth u. 7. (képv.: Erdés Tibor polgarmester)
4. Bakonszeg K6zségi Onkormanyzat

4164 Bakonszeg, Hunyadi u. 24. (képv.: Gara Péter polgarmester)
5. Balmazujvaros Varos (")nkorményzata

4060 Balmazjvaros, Kossuth tér 4-5. (képv.: Dr. Varga Marina polgarmester)
6. Barand Kozségi Onkorményzat

4161 Bérand, Kossuth tér 1. (képv.: Dr. Kovacs Miklds polgarmester)
7. Bedd Kozség Onkormanyzata

4128 Bedd, Rakéczi u. 35. (képv.: Zsiros Sandor polgérmester)




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Berekboszormény Kozség Onkormanyzata

4116 Berekboszormény, Kdztarsasag tér 1. (képv.: Nagy Emo polgarmester)
Beretty6ujfalu Varos Onkormanyzata

4100 Berettyoujfalu, Dozsa Gyorgy u. 17-19. (képv.: Murakézi Istvan polgarmester)
Bihardancsh4za Kozség Onkorményzata

4175 Bihardancshaza, Kossuth u. 17. (képv.: Balku Jend Gergd polgarmester)
Biharkeresztes Véaros Onkorményzata

4110 Biharkeresztes, Széchenyi u. 57. (képv.: Dani Béla Péter polgarmester)
Biharnagybajom Ko6zségi Onkorményzat

4172 Biharnagybajom, Rékoczi it 5. (képv.: Szitd Sandor polgarmester)
Bihartorda K6zségi Onkorményzat

4174 Bihartorda, Kossuth u. 73. (képv.: Petrucz Sandor polgarmester)
Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat

4241 Bocskaikert, Poroszlay u. 20. (képv.: Sz6ll6s Sandor polgarmester)
Bojt K6zség Onkormanyzata

4114 Bojt, Ady E. u. 5. (képv.: Bereginé Szegedi Hajnalka polgarmester)
Csokmé Nagykozség Onkormanyzata

4145 Csokmé, Kossuth u. 109. (képv.: Nagy Tibor polgarmester)
Darvas Kézség Onkorméanyzata

4144 Darvas, Rakoczi u. 50. (képv: Takécs Attila polgarmester)
Debrecen Megyei Jogti Varos Onkorményzata

4024 Debrecen, Piac u. 20. (képv.: Dr. Papp Laszl6 polgarmester)
Derecske Varos Onkormanyzata

4130 Derecske, Koztarsasag ut 87. (képv.: Racz Aniko polgarmester)
Ebes Kozségi Onkormanyzat

4211 Ebes, Széchenyi tér 1. (képv.: Szaboné Karsai Maria polgarmester)
Esztar Kozség Onkormanyzata

4124 Bsztar, Arpad u. 1. (képv.: Szécsi Tamds polgarmester)
Foly4s Kozség Onkorményzata

4095 Folyas, Kossuth u. 13. (képv.: Gy6ri Viktor David polgarmester)
Foldes Nagykozségi Onkormanyzat

4177 Foldes, Karacsony Sandor tér 5. (képv.: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester)
Furta K6zség Onkormanyzata

4141 Furta, Pet6fi u. 1. (képv.: Gacsi Jozsef polgarmester)
Fiilsp Kozségi Onkormanyzat

4266 Fiilop, Arany Janos u. 19. (képv.: Hutdczki Péter polgarmester)
Géborjan K6zség Onkormanyzata

4122 Géborjan, F6 u. 106. (képv.: Mez6 Gyula polgarmester)

. Gorbehaza Kézség Onkorményzat

4075 Gorbehaza, Boszérményi ut 39. (képv.: Magyar Sandor polgarmester)
Hajdtbagos Kozség Onkormanyzata

4273 Hajdubagos, Nagy u. 101. (képv.: Szab6 Lukacs Imre polgarmester)
Hajdubosz6rmény Véaros Onkorméanyzata

4220 Hajdubdszormény, Bocskai tér 1. (képv.: Goroghné Bocskai Eva polgarmester)
Hajdtdorog Varos Onkormanyzata

4087 Hajdudorog, Tokaji Gt 4. (képv.: Horvath Zoltan polgarmester)
Hajdtthadhéz Varos Onkorméanyzata

4242 Hajdihadhéaz, Bocskai tér 1. (képv.: Csafordi Dénes polgérmester)
Hajdtnanas Varosi Onkorményzat

4080 Hajdunénas, Kdztarsasag tér 1. (képv.: Badi Judit polgarmester)
Hajdusamson Véros Onkorményzata

4251 Hajdisdmson, Szabadsag tér 5. (képv.: Antal Szabolcs polgarmester)
Hajdtiszoboszlé Varos Onkormanyzata

4200 Hajduszoboszld, Hosok tere 1. (képv.: Czeglédi Gyula polgarmester)




35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51,

52.

53.

54.

55.

56.

57.

38.

59.

60.

61.

62.

Hajduszovat Kézség Onkorményzata

4212 Hajduszovat, Hésok tere 1. (képv.: Varadi Jend polgéarmester)
Hencida K6zségi Onkormanyzat

4123 Hencida, Kossuth tér 1. (képv.: Széman Liszlo polgéarmester)
Hortobagy K6zségi énkorményzat

4071 Hortobégy, Czinege Janos u. 1. (képv.: Jakab Ad4m Andras polgarmester)
Hossziipalyi Nagykozség f)nkonnényzata

4274 Hosszupalyi, Szabadsag tér 6. (képv.: Zara Andrés polgarmester)
Kaba Véros Onkormanyzata

4183 Kaba, Szabads4g tér 1. (képv.: Szegi Emma polgéarmester)
Kismarja Kozség Onkorményzata

4126 Kismarja, Bocskai u. 20. (képv.: Zsiros Laszlé polgérmester)
Kokad Ko6zségi Onkonnényzat

4284 Kokad, Kossuth u. 60. (képv.: Toplak Akos polgarmester)
Komédi Varosi Onkormanyzat

4138 Komadi, Hésok tere 4. (képv.: Téth Ferenc polgarmester)
Konyér Kézség Onkorményzata

4133 Konyar, Rékécezi u. 24. (képv.: Vig Szilard polgéarmester)
Kérdsszakdl Kozségi Onkormanyzat

4136 Kordsszakal, Piac tér 1. (képv.: Palfi Tamas peolgarmester)
Kordsszegapati Nagykozségi énkorményzat

4135 Korosszegapati, Kossuth u. 62. (képv.: Tarsoly Attila polgarmester)
Létavértes Varosi (")nkorményzat

4281 Létavértes, Kossuth u. 4. (képv.: Menyhart Karoly polgarmester)
Magyarhomorog Kézségi Onkonnényzat

4137 Magyarhomorog, Arpad u. 46. (képv.: Vajda Rébert Karoly polgarmester)
Mez6peterd Kozségi Onkormanyzat

4118 Mezbpeterd, PetSfi u. 19. (képv.: Pap Mikiés polgarmester)
Mezdsas Kozségi (")nkorményzat

4134 Mez6sas, Nagy Sandor u. 49. (képv.: Somi Laszlé polgarmester)
Mikepéres Kozség Onkonnényzata

4271 Mikepéres, Kossuth u. 1. (kép.: Timar Zoltan polgérmester)
Monostorpélyi Kozség Onkonnényzata

4275 Monostorpalyi, Bajcsy-Zsilinszky. u. 1. (képv.: Kondor Ermné polgarmester)
Néadudvar Varosi énkonnényzat

4181 Nadudvar, Fé ut 119. (képv.: Maczik Erika polgarmester)
Nagyhegyes K6zség Onkonnényzata

4064 Nagyhegyes, Kossuth u. 2. (képv.: Bajusz Istvanné polgarmester)
Nagykereki Kozségi (")nkorményzat

4127 Nagykereki, Kossuth u. 22. (képv.: Zilai Kéroly polgarmester)
Nagyrabé Nagykozség Onkorményzata

4173 Nagyrabé, Kossuth u. 5. (képv.: Major Jézsef polgérmester)
Nyirabrany Nagykézség Onkormanyzata

4264 Nyirabrany, Abrényi Kornél tér 6. (képv.: Nagy Lajos polgarmester)
Nyiracsad Kozség Onkorményzata

4262 Nyiracsad, Pet6fi tér 8. (képv.: Brodi Rébert Tamas polgarmester)
Nyiradony Varos Onkonnényzata

4254 Nyiradony, Arpéd tér 1. (képv.: Szilagyi Zoltan Tibor polgarmester)
Nyirmartonfalva Kézségi Onkorményzat

4263 Nyirméartonfalva, Kossuth Lajos u. 38. (képv.: Kovér Mihély Csaba polgarmester)
Pocsaj Nagykézség Onkorméanyzata

4125 Pocsaj, Nagy u. 51. (képv.: Sz8l16si Roland polgarmester)
Polgér Varos Onkorményzata

4090 Polgér, Barankovics tér 5. (képv.: Téth Jbzsef polgérmester)




3.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

PiispSkladany Véaros Onkorményzata

4150 Piispdkladany, Bocskai u. 2. (képv.: Vadasz Ferenc polgarmester)
Sép Kozségi Onkormanyzat

4176 Sap, F6 u. 24. (képv.: Végh Imre Jozsef polgarmester)
Sarand Ko6zség Onkormanyzata

4272 Sarand, Nagy u. 44. (képv.: Dézsi Andrés polgarmester)
Sérrétudvari Nagykozség Onkormanyzata

4171 Sarrétudvari, Kossuth u. 72. (képv.: Kiss Tibor polgarmester)
Szentpéterszeg Kozségi Onkorméanyzat

4121 Szentpéterszeg, Kossuth u. 45. (képv.: Kiss Gabor Csaba polgarmester)
Szerep Kozségi Onkormanyzat

4163 Szerep, Nagy u. 53. (képv.: Jenei Istvanné polgarmester)
Téglas Varos Onkorméanyzata

4243 Téglas, Kossuth u. 61. (képv.: Szabo Csaba polgadrmester)
Tépe Kozség Onkormanyzata

4132 Tépe, Rakoczi u. 1. (képv.: Balogh Andrés polgarmester)
Tetétlen Kozségi Onkormanyzat

4184 Tetétlen, Kossuth u. 65. (képv.: Bor Ferenc Attilané polgarmester)
Tiszagyulahéza K6zségi Onkorméanyzat

4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u. 73. (képv.: Herbak Jozsef polgarmester)
Told K6zség Onkormanyzata

4117 Told, Kossuth u. 4. (képv.: Béres Barnabas polgarmester)
Ujiraz Kozsegi Onkormanyzat

4146 Ujiraz, Szabadsag tér 1. (képv.: Furdk Karoly polgarmester)
Ujléta Kozség Onkorméanyzata

4288 Ujléta, Kossuth u. 20. (képv.: Szimané Toth Erzsébet polgarmester)
Uj szentmargita K6zség Onkorményzata

4065 Ujszentmargita, Rakoczi u. 125. (képv.: Csetneki Csaba polgarmester)
Ujtikos Kozségi Onkormanyzat

4096 Uitikos, Arany Janos u. 12. (képv.: Takacs Jozsef polgarmester)
Vamospéres Véarosi Onkormanyzat

4287 Vamospéres, Béke u. 1. (képv.: Kosztin Mihaly polgarmester)
Véncsod K6zségi Onkormanyzat

4119 Vancsod, Kossuth u. 42. (képv.: Szalay Csaba polgarmester)
Vekerd K6zségi Onkormanyzat

4143 Vekerd, Kossuth u. 18. (képv.: Juhész Istvan polgarmester)
Zsaka Nagykozségi Onkormanyzat

4142 Zs4ka, Szabadsag tér 1. (képv.: Gittye Janos polgarmester)”

A Térsulasi Megallapodas VII. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»VIL/ A Tarsulas feladat- és hataskorei:

1.

A Tarsulas alaptevékenysége a KEHOP-3.2.1.-15-2016-00005 azonosité szami ,.Komplex
hulladékgazdilkodasi rendszer fejlesztése Hajdu-Bihar megyében, kiilonds tekintettel az
elkiilonitett hulladékgyijtési, szallitdsi és elkezelé rendszerre”
megvalésitott fejlesztések, a beszerzett ingd eszkoz0k fenntartdsa, koltséghatékony

tzemeltetése.

A Térsulashoz csatlakozott dnkorményzatok tulajdonaban 1év6, mar nem miksdo telepiilési

szilard hulladéklerakéinak rekultivacidja.

A rekultivaciot kovetd utégondozasi és monitoring feladatok ellatdsa a KEOP-2.3.0.

palyazatban résztvevé tagonkorméanyzatok esetében.

cimii projekt keretében



4. A Tarsulas miikodési teriiletén keletkezé hulladékok és egy€b megujuld energiaforrasok
hasznositasanak elésegitése.

5. A Térsulas az alaptevékenységén kiviil véllalkozdsi tevékenységet nem folytat.”
4. A Térsuldsi Megallapodas VIIL pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 16p:
»VIIL/ A tagok feladatai, kotelezettségei:

1. Jelen Megéllapodas alairasaval a tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy a Preambulumban
foglalt célnak megfeleléen ezen Megallapodas keretei kozétt egyiittmiiksdnek.

2, A tagok koételezettséget véllalnak arra, hogy az érintett térség komyezetvédelmi érdekeit,
egységes fejlodését szem elbtt tartva a Megéllapodasban foglalt elveket betartjak, annak
érvényesiilését nem akadalyozzak, a hulladékgazdalkodéasi rendszer mitkodését aktiv
tevékenységgel szolgaljak.

3. A tagok kételezettséget vallalnak arra, hogy a kozds projektek végrehajtasa sordn a
magyarorszagi hatalyos jogszabalyi rendelkezések, valamint a vonatkozé EU el8irisok szerint
jamak el, igy kiilénésen figyelemmel lesznek a Ht. rendelkezéseire.

4, A tagok kotelezettséget véllalnak a tarsulasi feladatok megvaldsitasahoz sziikséges adatok
szolgaltatasara.

5. A tagok, illetve képviseldik a tudomasukra jutott informacidkat csak a tarsulasi feladatok
megvalésitdsa érdekében hasznalhatjak fel, egyébként azokat lizleti titokként kételesek
kezelni.”

S. A Térsulasi Megallapodas X./2. pont 2.15. alpontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»2.15. a palyazat eredményeként létrejové vagyon kezelésére, hasznalatdra, hasznositdséra irdnyul
szerz6dés megkotése.”

6. A Tarsulasi Megallapodas X./3. pont 3.13. alpontjéban a ,,Hajda- Bihar Megyei Kormanyhivatal”
szovegrész helyébe a ,,Hajdi-Bihar Vérmegyei Kormanyhivatal” szoveg lép.

7. A Térsulasi Megallapodas X./5. pont 5.2. alpontjdban a ,Magyar Allamkincstér Hajdd-Bihar
megyei Igazgatosaganal” szévegrész helyébe a ,Magyar Allamkincstar Hajdu-Bihar Véarmegyei
Igazgatésaganal” szoveg 1ép.

8. A Térsulasi Megallapodas XII./ 2. pontjaban a ,,Hajdu- Bihar Megyei Kormanyhivatal” szdvegrész
helyébe a ,,Hajd-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal” szdveg 1ép.

9. A Tarsulasi Megallapodas XIV./1. pont 1.4. alpontjdban a ,Magyar Allamkinestar Hajda-Bihar
megyei Igazgatosagahoz” szovegrész helyébe a ,,Magyar Allamkincstar Hajdu-Bihar Varmegyei
Igazgatésagihoz™ szoveg 1ép.

10. Tarsulasi Megallapodas XVIL/3. pontjaban
a) a,Hajdi-Bihar Megyei Korméanyhivatal” sz6vegrész helyébe a ,,Hajdu-Bihar Varmegyei
Korményhivatal” széveg,
b) a ,Magyar Allamkincstar Hajdu-Bihar megyei Igazgatdsaga” szovegrész helyébe a
~Magyar Allamkincstar Hajdu-Bihar Virmegyei Igazgatosaga” szdveg
1ép.




11. A Téarsulasi Megéallapodas 1. melléklete helyébe a kovetkez6 1. melléklet lép:

A Tarsulasi tagok lakossagszama, szavazatszama

»1. melléklet

S.sz. Telepiilés neve Lakossag Szavazatszam
szama /f6/
1. Almosd 1 820 1 820
2. Arténd 708 708
3. Bagamér 2513 2513
4. Bakonszeg 1164 1164
5. Balmazujvaros 17 503 17 503
6. Barand 2 396 2 396
7. Bed6 410 410
8. Berekboszoérmény 2 001 2 001
9. Berettydujfalu 14 378 14 378
10. Bihardancshaza 158 158
11. Biharkeresztes 4 846 4 846
12. Biharnagybajom 2597 2597
13. Bihartorda 981 981
14. Bocskaikert 4232 4232
15. Boijt 602 602
16. Cs6kmé 1869 1 869
17. Darvas 509 509
18. Debrecen 193 979 193 979
19. Derecske 8 654 8 654
20. Ebes 4 940 4 940
21. Esztéar 1350 1350
22, Folyas 302 302
23. Foldes 3 869 3 869
24, Furta 1188 1188
25. Fiilop 1745 1745
26. Gaborjan 906 906
27. Gorbehéza 2412 2412
28. Hajddbagos 2114 2114
29. Hajdubo6szérmény 29 972 29 972
30. Hajdddorog 8§ 871 8 871
31. Hajddhadhaz 13 573 13 573
32. Hajdinanas 16 447 16 447
33. Hajdasamson 15184 15184
34, Hajdlszoboszlo 24 385 24 385
35. Hajdaszovat 3163 3163
36. Hencida 1240 1240
37. Hortobagy 1334 1334
38. Hosszapalyi 5 864 5 864
39. Kaba 5672 5672
40. Kismarja 1318 1318
41. Kokad 675 675
42, Komadi 5310 5310
43. Konyér 2202 2202
44, Ko6rosszakal 750 750
45, Kordsszegapati 1 000 1 000
46. Létavértes 7 485 7 485




47. Magyarhomorog 810 810

48. Mezépeterd 666 666

49. Mezbsas 673 673

50. Mikepércs 5521 5521
51. Monostorpalyi 2241 2241
52. Nédudvar 8455 8 455
53. Nagvhegyes 2 989 2 989
54, Nagykereki 1447 1447
55. Nagyrabé 2016 2016
56. Nyirdbrany 3948 3948
57. Nyiracsad 3755 3755
58. Nyiradony 7 641 7641
59. Nyirmaértonfalva 1973 1973
60. Pocsaj 2 861 2 861
61. Polgar 8112 8112
62. Piispokladany 13 808 13 808
63. Sap 887 887

64. Sarand 2 346 2 346
65. Séarrétudvari 2 857 2 857
66. Szentpéterszeg 1093 1093
67. Szerep 1572 1572
68. Téglas 6429 6 429
69. Tépe 1030 1030
70. Tetétlen 1347 1 347
71. Tiszagyulahaza 710 710

72. Told 404 404

73. | Ujiraz 485 485

74. | Ujléta 1150 1150
75. | Ujszentmargita 1412 1412
76. | Ujtikos 842 842

77. Vamospéres 5438 5438
78. Véncsod 1178 1178
79. Vekerd 108 108

80. Zséka 1551 1551

Osszesen: 522.346 522.346

12. A Térsulasi Megallapodas 2. melléklete helyébe a kévetkezd 2. melléklet 1ép:

22



Tulajdoni hanyadok lakossagszam arinyosan

»2. melléklet

S.sz. Telepiilés neve Lakossag Tulajdoni hanyad
szama /f6/ (lakossdg szam ardnyosan)
1. | Almosd 1820 1 820/522346
2. | Artand 708 708/522346
3. | Bagamér 2513 2513/522346
4. | Bakonszeg 1164 1164/522346
5. | Balmazdjvéaros 17 503 17503/522346
6. | Barand 2396 2396/522346
7. | Bedd 410 410/522346
8. | Berekboszormény 2001 2001/522346
9. | Berettyéujfalu 14 378 14378/522346
10. | Bihardancshéza 158 158/522346
11. | Biharkeresztes 4 846 4846/522346
12. | Biharnagybajom 2597 2597/522346
13. | Bihartorda 981 981/522346
14. | Bocskaikert 4232 4232/522346
15. | Bojt 602 602/522346
16. | Csokmd 1 869 1869/522346
17. | Darvas 509 509/522346
18. | Debrecen 193 979 193979/522346
19. | Derecske 8 654 8654/522346
20. | Ebes 4 940 4940/522346
21. | Esztar 1350 1350/522346
22. | Folyas 302 302/522346
23. | Foldes 3 869 3869/522346
24. | Furta 1188 1188/522346
25. | Fiilop 1745 1745/522346
26. | Gaborjan 906 906/522346
27. | Gorbehaza 2412 2412/522346
28. | Hajdubagos 2114 2114/522346
29. | HajdibsszOrmény 29 972 29972/522346
30. | Hajdudorog 8 871 8871/522346
31. | Hajduhadhaz 13573 13573/522346
32. | Hajdunanas 16 447 16447/522346
33. | Hajdusdmson 15184 15184/522346
34. | Hajduszoboszld 24 385 24385/522346
35. | Hajduszovat 3163 3163/522346
36. | Hencida 1240 1240/522346
37. | Hortobagy 1334 1334/522346
38. | Hosszuipalyi 5864 5864/522346
39. | Kaba 5672 5672/522346
40. | Kismarja 1318 1318/522346
41. | Kokad 675 675/522346
42. | Komadi 5310 5310/522346
43. | Konyar 2202 2202/522346
44, | Korosszakal 750 750/522346
45. | Korosszegapéti 1 000 1000/522346




—

46. | Létavértes J 7 485 7485/522346!
47. Magyarhomorog 810 810/522346
48. | Mezépeterd 666 666/522346
49. | Mezdbsas 673 673/522346

| 50. | Mikepércs 5521 5521/522346
51. | Monostorpalyi 2241 2241/522346
52. | Nadudvar 8 455 8455/522346
53. | Nagyhegyes 2989 2989/522346
54. | Nagykereki 1447 1447/522346
55. | Nagyrabé 2016 2016/522346
56. | Nyirabran 3948 3948/522346
L 57. | Nyiracsad 3 755 3755/522346
58. | Nyiradony 7 641 7641/522346
59. | Nyirmértonfalva 1973 1973/522346
60. | Pocsaj 2 861 2861/522346
61. | Polgér 8112 8112/522346—'
62. | Piispokiadany 13 808 ‘ 13808/522346
63. | Sap 887 882/522346

| 64. | Sarand 2 346 2346/522346
Séarrétudvari 2 857 ! 2857/522346
Szentpéterszeg 1093 1093/522346

1572 1572/522346

| 6429 r 6429/522346

1030 1030/522346

. | Tetétlen 1347 1347/522346

71. | Tiszagyulahéza 710 710/522346
Told 404 404/522346

Ujiraz 485 485/522346

Ujléta 1150 1150/522346
Ujszentmargita 1412 1412/522346

Uitikos

842/522346

1178

F
o
jp

5438/522346
1178/522346

Vekerd 108 108/522346
Zséka 1551 ] 1551/5223464—}
522 346 ] 522346/522346

neveben eljaré polgarmesterek, mint az Onkormaényzati akarattal teljességgel megegyezot sajat
keziileg alairtak.

Almosd Arténd Bagamér
polgarmestere polgarmestere polgarmestere

..................... sz. hat. alapjan

Kelt: 2024. december. ... .. nap

Kelt: 2024. december. ... . .

sz. hat. alapjan

............. sz. hat. alapjan

nap Kelt: 2024. december........ nap




Bakonszeg Balmazijvaros Barand

polgarmestere polgérmestere polgarmestere
..................... sz. hat. alapjan teviveeeviiassessse.. SZ. hat. alapjan tevrieereesrensses.. SZ. hat. alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Bed6 Berekbdszormény Berettyoujfalu
polgarmestere polgérmestere polgérmestere
........................... sz. hat eeteteeretieesseeneeeeees. SZ.hat treeiieiieereeseseneense.. SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Bihardancshéaza Biharkeresztes Biharnagybajom
polgarmestere polgarmestere polgérmestere
........................... sz. hat etereeeieiieeserseeeees.. SZ. hat eetivieiiereiresseeneoess SZ.hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Bihartorda Bocskaikert Bojt
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat eeteeerieieeessaensenensss SZ. hat eeerieireieriereenienen... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........
Csokmd Darvas Debrecen
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat teveeeeeriitiesiesaeennen.. SZ. hat teeieeieieerieeieeneense... SZ hat
alapjan alapjan alapjan
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Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december ........ nap
Derecske Ebes Esztar
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat iserteiereieeeeenenea.... SZ, hat S PO A 1 F:1
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Folyas Foldes Furta
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat teteeiiiiireeceienenena... SZ, hat tvitiereeateeeesenesene... SZ. hat,
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Fiilop Géborjan Gorbehaza
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PO Al 1 T:1 teererieiiiieeesieene.a... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Hajdubagos Hajdubdszérmény Hajdidorog
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PR A0 1 : PO A0 -1
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Hajduhadhaz
polgarmestere

Hajdunanas
polgarmestere

Hajdisdmson
polgarmestere

11




........................... sz. hat ieeeeerieriienenenene.... SZ. hat erereieieneieieneaeana... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Hajduszoboszl6é Hajduszovat Hencida
polgérmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PPN A 1 -1} B O PPPPRN A (-
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Hortobagy Hosszhipalyi Kaba
polgarmestere polgérmestere polgarmestere
........................... sz. hat PP A i 1 teveeeeeeieeseneesenaaen... SZ, hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Kismarja Kokad Komaédi
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PP A -1 PP A o F:1
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Konyar Korosszakal Kordsszegapéti
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PPN 7 A i : 1 PN ¥ 20 s : 1
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Létavértes

Magyarhomorog

Mezopeterd

12




polgarmestere

alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

polgarmestere

alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

polgarmestere

alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Mezdsas Mikepérces Monostorpalyi
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat eettrerieeiecrieeieene.... SZ. hat S PR -7 A0 1 ¥ |
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Nadudvar Nagyhegyes Nagykereki
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat eeriirereeesieieeneane.... SZ, hat feteeeenereeeteneaeaena... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Nagyrabé Nyirabrany Nyiracsad
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
.......................... sz. hat PP UUURRR - A 1 T:1 teeerttereeeeceeneeaeane... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Nyiradony Nyirméartonfalva Pocsaj
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PN A0 1T PR 720 1 ¥ [
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap
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Polgéar Piispokladany Sap
polgérmestere polgarmestere polgérmestere
........................... sz. hat teverieiiiereseneneneaen... SZ, hat ORI 7 A o -1
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Sarand Sarrétudvari Szentpéterszeg
polgarmestere polgérmestere polgarmestere
........................... sz. hat etetestiieeessieseessass. SZ. hat tetrtitneneeeeneeenesee.. SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Szerep Téglas Tépe
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat RO VA0 1 -1 eteteereessieeeenenenen.. SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Tetétlen Tiszagyulahaza Told
polgarmestere polgarmestere polgérmestere
........................... sz. hat B U A 1 -1 P OPRRRNE A . F:1
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Ujiraz Ujléta Ujszentmargita
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PR 0 1 : 1 vtiteeeiiieesesesenen... SZ hat
alapjan alapjén alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
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Ujtikos Vamospércs
polgarmestere polgérmestere
........................... sz. hat terteresteecereseneeean.... SZ. hat
alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Vekerd Zséka
polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat teteeteraieaneaeanenen.... SZ. hat
alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Vancsod
polgarmestere
........................... sz. hat
alapjan
Kelt: 2024. december........ nap
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Hatarozati javaslat 2. melléklete

DEBRECENI AGGLOMERACIO HULLADEKGAZDALKODASI TARSULAS

MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT
TARSULASI MEGALLAPODASA

A Debreceni Agglomeracié Hulladékgazdalkodasi Tarsulds tagonkormanyzatai a Debreceni
Agglomericié Hulladékgazdalkoddsi Tarsulds 2008. februar 18-an kelt T4rsulési megallapodasat
a Magyarorszig helyi onkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan médositjak
€s a modositassal egységes szerkezetben az aldbbiak szerint fogadjak el:

Preambulum

1. A Kormény a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas rendszerének kialakitisival célul tiizte ki az
egységes, nullszaldos nonprofit kézszolgaltatas kialakitasat.

A hulladékgazdalkodds a gazdasagi élet szémos teriletét érinti és kiemelten Osszefonodik a
kémyezetvédelemmel. Az allam a kdmyezet Alaptorvényben foglalt védelmi szintjének tovabbi
biztositdsa, a kozszolgaltatasi feladatellats hatékonysaganak névelése érdekében 2023. julius 1.
napjaval 4talakitotta a hulladékgazdélkodas rendszerét gy, hogy az éallami hulladékgazdalkodasi
kézfeladat az 4llam kizarélagos gazdasagi tevékenységei k6zé keriilt. Az allam a hulladékgazdalkodasi
tevékenység meghatarozott részét maganfelek bevondsaval, koncesszios szerzdés Utjan latja el és erre
tekintettel a Magyarorszag helyi onkorményzatairl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Métv.) valamint a hulladékré! sz616 2012. évi CLXXXV. térvény (a tovabbiakban: Ht.)
modositadsdval megsziintette a telepiilési 6nkorményzatok hulladékgazdélkodasi kozszolgéltatas
megszervezeéséért fennallo feleldsségét.

2. A 1V. pontban felsorolt telepiilési 6nkormanyzatok képviselé-testiiletei a Tarsulast 2008-ban a Ht.-
ban foglalt egyes hulladékgazdalkodasi kézfeladataik ell4tdsara hozték létre.

Az 1. pontban foglalt, a hulladékgazdalkodas rendszerét érinté valtozas ellenére 2023. julius 1. napjat
kévetden is fontos cél a Téarsulds altal a KEHOP-3.2.1.-15-2016-00005 azonosité szamu ,.Komplex
hulladékgazdalkoddsi rendszer Jejlesztése Hajdi-Bihar megyében, kiilonds tekintettel az elkiilonitett
hulladékgyijeési, szallitdsi és elGkezeld rendszerre” cimi projekt keretében megvaldsitott fejlesztések,
a beszerzett ing6 eszk6zok fenntartésa, kéltséghatékony lizemeltetése, ezért a tarsult onkormanyzatok —
a Ht. 92/A.§ (4) bekezdésében foglalt rendelkezésre is figyelemmel — a Tarsulast e cél érdekében

fenntartjék.

3. A Térsulés tagjai rogzitik, hogy a Jogi személyiséggel rendelkezé onkormanyzati Tarsulasukat szabad
elhatérozasukbél, egyenjogiisaguk tiszteletben tartasaval, a kolesonds elényok és az aranyos
teherviselés alapjan hozzak létre, a tagok telepiilési Onkormanyzati feladatainak hatékonyabb,
célszertibb megoldasara.

L./ A Tarsulds neve: Debreceni Agglomeraci6 Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
(tovabbiakban: Térsul4s)

IL./ A Térsulds székhelye: 4024 Debrecen Piac u. 20.

1./ Miikédési teriilete: a tarsult dnkormanyzatok kézigazgatasi teriilete.




IV./ A Tarsulas tagjainak neve, székhelye, képviseldje:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Almosd Ko6zség Onkorményzata

4285 Almosd, F6 u. 10. (képv.: Dr. Baranya Zsolt Janos polgarmester)
Artand K6zség Onkormanyzata

4115 Artand, Rékoczi u. 28. (képv.: Benkd Sandor polgarmester)
Bagamér Nagykozség Onkormanyzata

4286 Bagamér, Kossuth u. 7. (képv.: Erdés Tibor polgarmester)
Bakonszeg Kozségi Onkormanyzat

4164 Bakonszeg, Hunyadi u. 24. (képv.: Gara Péter polgarmester)
Balmazujvaros Varos Onkorméanyzata

4060 Balmaziijvaros, Kossuth tér 4-5. (képv.: Dr. Varga Marina polgérmester)
Bérand Kozségi Onkormanyzat

4161 Barand, Kossuth tér 1. (képv.: Dr. Kovacs Miklos polgarmester)
Bed Kozség Onkorményzata

4128 Bedd, Rakoczi u. 35. (képv.: Zsiros Sandor polgarmester)
Berekboszormény Kozség Onkormanyzata

4116 Berekboszormény, Koztarsasag tér 1. (képv.: Nagy Ernd polgarmester)
Beretty6ujfalu Varos Onkorméanyzata

4100 Berettyotjfalu, Dézsa Gyorgy u. 17-19. (képv.: Murakdzi Istvan polgarmester)
Bihardancshéaza Kozség Onkorményzata

4175 Bihardancshéza, Kossuth u. 17. (képv.: Balku Jen$ Gergd polgarmester)
Biharkeresztes Véaros Onkorményzata

4110 Biharkeresztes, Széchenyi u. 57. (képv.: Dani Béla Péter polgarmester)
Biharnagybajom Kézségi Onkormanyzat

4172 Biharnagybajom, Rakéczi ut 5. (képv.: Szitdé Sandor polgarmester)
Bihartorda K6zségi Onkorményzat

4174 Bihartorda, Kossuth u. 73. (képv.: Petrucz Sandor polgarmester)
Bocskaikert K6zségi Onkorméanyzat

4241 Bocskaikert, Poroszlay u. 20. (képv.: Sz6ll6s Sandor polgarmester)
Bojt K6zség Onkorményzata

4114 Bojt, Ady E. u. 5. (képv.: Bereginé Szegedi Hajnalka polgarmester)
Csokmd Nagykozség Onkormanyzata

4145 Cstkmd, Kossuth u. 109. (képv.: Nagy Tibor polgérmester)
Darvas K6zség Onkormanyzata

4144 Darvas, Rakoczi u. 50. (képv: Takacs Attila polgdrmester)
Debrecen Megyei Joga Varos Onkorményzata

4024 Debrecen, Piac u. 20. (képv.: Dr. Papp Lészl6 polgarmester)
Derecske Varos Onkormanyzata

4130 Derecske, Koztarsasag ut 87. (képv.: Racz Aniké polgarmester)
Ebes Kozségi Onkorméanyzat

4211 Ebes, Széchenyi tér 1. (képv.: Szaboné Karsai Maria polgérmester)
Esztar K6zség Onkormanyzata

4124 Esztar, Arpad u. 1. (képv.: Szécsi Tamas polgarmester)
Folyas K6zség Onkormanyzata

4095 Folyés, Kossuth u. 13. (képv.: Gyéri Viktor David polgarmester)
Foldes Nagykozségi Onkormanyzat

4177 Féldes, Karacsony Séandor tér 5. (képv.: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester)
Furta K6zség Onkorményzata

4141 Furta, Pet6fi u. 1. (képv.: Gécsi Jozsef polgarmester)
Fiilp Kozségi Onkorményzat

4266 Fiilop, Arany Janos u. 19. (képv.: Hutoczki Péter polgarmester)
Géborjan Kozség Onkorményzata

4122 Géaborjan, F6 u. 106. (képv.: Mezd Gyula polgarmester)




27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Gorbehaza Kozség Onkoxményzat

4075 Go6rbehaza, Boszorményi ut 39. (képv.: Magyar Sandor polgarmester)
Hajdubagos Kozség énkonnényzata

4273 Hajdibagos, Nagy u. 101. (képv.: Szabé Lukécs Imre polgéarmester)
Hajdibdsz6rmény Varos Onkormanyzata

4220 Hajdubdszérmény, Bocskai tér 1. (képv.: Goréghné Bocskai Eva polgarmester)
Hajdtdorog Varos Onkorményzata

4087 Hajdudorog, Tokaji ut 4. (képv.: Horvath Zoltan polgarmester)
Hajduhadhaz Varos Onkorményzata

4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 1. (képv.: Csafordi Dénes polgarmester)
Hajdunéanas Varosi Onkorményzat

4080 Hajduinanas, Koztarsasag tér 1. (képv.: Bédi Judit polgérmester)
Hajdusamson Varos Onkonnényzata

4251 Hajdusamson, Szabadsag tér 5. (képv.: Antal Szabolcs polgarmester)
Hajduszoboszl6 Véros Onkorményzata

4200 Hajduszoboszl6, Hésok tere 1. (képv.: Czeglédi Gyula polgarmester)
Hajduszovat Kozség Onkorményzata

4212 Hajduszovat, Hosok tere 1. (képv.: Véradi Jend polgérmester)
Hencida Ké6zségi énkorményzat

4123 Hencida, Kossuth tér 1. (képv.: Széman L4szl6 polgarmester)
Hortobagy Kézségi Onkorményzat

4071 Hortobagy, Czinege Janos u. 1. (képv.: Jakab Ad4m Andrés polgarmester)
Hosszipalyi Nagykozség Onkorményzata

4274 Hossztpalyi, Szabadsag tér 6. (képv.: Zara Andrés polgérmester)
Kaba Viaros Onkorményzata

4183 Kaba, Szabadség tér 1. (képv.: Szegi Emma polgérmester)
Kismarja Kozség Onkonnényzata

4126 Kismarja, Bocskai u. 20. (képv.: Zsiros Lasz16 polgarmester)
Kokad K6zségi Onkormanyzat

4284 Kokad, Kossuth u. 60. (képv.: Toplak Akos polgarmester)
Komadi Viérosi (")nkorményzat

4138 Komédi, Hsok tere 4. (képv.: Téth Ferenc polgarmester)
Konyér Kozség Onkonnényzata

4133 Konyar, Rakéczi u. 24. (képv.: Vig Szilard polgérmester)
Korosszakal Kozségi Onkorményzat

4136 Kordsszakal, Piac tér 1. (képv.: P4lfi Tamas polgarmester)
Kordsszegapati Nagykozségi (")nkonnényzat

4135 Korosszegapati, Kossuth u. 62. (képv.: Tarsoly Attila polgarmester)
Létavértes Varosi Onkonnényzat

4281 Létavértes, Kossuth u. 4. (képv.: Menyhart Karoly polgérmester)
Magyarhomorog Ké6zségi énkorményzat

4137 Magyarhomorog, Arpad u. 46. (képv.: Vajda Rébert Kéroly polgarmester)
Mezépeterd Kézségi Onkorményzat

4118 Mezdpeterd, Pet6fi u. 19. (képv.: Pap Miklos polgarmester)
Mezésas Kézségi Onkorményzat

4134 Mezbsas, Nagy Sandor u. 49. (képv.: Somi Laszlé polgarmester)
Mikepéres Kozség énkonnényzata

4271 Mikepérces, Kossuth u. 1. (kép.: Timar Zoltan polgarmester)
Monostorpalyi Kézség Onkorményzata

4275 Monostorpalyi, Bajcsy-Zsilinszky. u. 1. (képv.: Kondor Erné polgérmester)
Nadudvar Virosi C)nkorményzat

4181 Nadudvar, F6 it 119. (képv.: Maczik Erika polgarmester)
Nagyhegyes Kézség C")nkorményzata

4064 Nagyhegyes, Kossuth u. 2. (képv.: Bajusz Istvanné polgarmester)




54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

Nagykereki Kézségi Onkormanyzat

4127 Nagykereki, Kossuth u. 22. (képv.: Zilai Kéroly polgarmester)
Nagyrabé Nagykozség Onkorméanyzata

4173 Nagyrabé, Kossuth u. 5. (képv.: Major Jézsef polgarmester)
Nyirabrany Nagykozség Onkorményzata

4264 Nyirbrany, Abranyi Kornél tér 6. (képv.: Nagy Lajos polgarmester)
Nyiracsad K6zség Onkorméanyzata

4262 Nyfracsad, Petéfi tér 8. (képv.: Brodi Robert Tamas polgarmester)
Nyiradony Varos Onkormanyzata

4254 Nyiradony, Arpad tér 1. (képv.: Szilagyi Zoltdn Tibor polgarmester)
Nyirmartonfalva K6zségi Onkorméanyzat

4263 Nyirmartonfalva, Kossuth Lajos u. 38. (képv.: Kévér Mihaly Csaba polgarmester)
Pocsaj Nagykozség Onkormanyzata

4125 Pocsaj, Nagy u. 51. (képv.: Sz6116si Roland polgarmester)
Polgar Véaros Onkorményzata

4090 Polgér, Barankovics tér 5. (képv.: Téth Jézsef polgarmester)
Piispokladany Varos Onkormanyzata

4150 Piispokladany, Bocskai u. 2. (képv.: Vadasz Ferenc polgarmester)
Sap K6zségi Onkorményzat

4176 Sap, F6 u. 24. (képv.: Végh Imre Jozsef polgarmester)
Sarand K6zség Onkormanyzata

4272 Sérand, Nagy u. 44. (képv.: Dézsi Andras polgérmester)
Séarrétudvari Nagykozség Onkorményzata

4171 Sarrétudvari, Kossuth u. 72. (képv.: Kiss Tibor polgérmester)
Szentpéterszeg K6zségi Onkorméanyzat

4121 Szentpéterszeg, Kossuth u. 45. (képv.: Kiss Gabor Csaba polgarmester)
Szerep Kozségi Onkormanyzat

4163 Szerep, Nagy u. 53. (képv.: Jenei Istvanné polgarmester)
Téglas Varos Onkorméanyzata

4243 Téglas, Kossuth u. 61. (képv.: Szab6 Csaba polgarmester)
Tépe Kozség Onkorményzata

4132 Tépe, Rakoczi u. 1. (képv.: Balogh Andrés polgarmester)
Tetétlen Kozségi Onkormanyzat

4184 Tetétlen, Kossuth u. 65. (képv.: Bér Ferenc Attilané polgérmester)
Tiszagyulah4za Kozségi Onkormanyzat

4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u. 73. (képv.: Herbék Jézsef polgarmester)
Told K6zség Onkorményzata

4117 Told, Kossuth u. 4. (képv.: Béres Barnabés polgarmester)
Ujirdz Kozségi Onkormanyzat

4146 Ujiraz, Szabadsag tér 1. (képv.: Furak Karoly polgarmester)
Ujléta K6zség Onkorméanyzata

4288 Ujléta, Kossuth u. 20. (képv.: Szimané T6th Erzsébet polgarmester)
Ujszentmargita K6zség Onkorményzata

4065 Ujszentmargita, Rakéczi u. 125. (képv.: Csetneki Csaba polgarmester)
Ujtikos Ko6zségi Onkorményzat

4096 Uitikos, Arany Janos u. 12. (képv.: Takacs Jézsef polgarmester)
Vamospéres Vérosi Onkormanyzat

4287 Vamospérces, Béke u. 1. (képv.: Kosztin Mihaly polgarmester)
Véancsod Ko6zségi Onkormanyzat

4119 Véancsod, Kossuth u. 42. (képv.: Szalay Csaba polgarmester)
Vekerd Kozségi Onkorményzat

4143 Vekerd, Kossuth u. 18. (képv.: Juhasz Istvan polgarmester)
Zsaka Nagykozségi Onkormanyzat

4142 Zs4ka, Szabadsag tér 1. (képv.: Gittye Janos polgarmester)




V./ A Tarsulds id6tartama:

1.

A Térsulas hatarozatlan idére alakul.

2. A Tarsulas megalakultnak tekintendd, ha a képviselo-testiiletek mindegyike jovéhagyta a

Tarsulasi Megéllapodast, valamint a Tarsuldsi Tancsba tagot delegélt, és a Tarsulasi Tanacs
alakulé iilése kimondta a megalakulésat. Az alakul$ iilést a Tarsulasi Megéllapodas alairasat
kdvetd 15 napon beliil kell megtartani.

VL/ A Térsulds jogallisa:

1.

Az Motv. 87. §-a alapjan a Térsulas jogi személyiséggel rendelkezd Snkorményzati tarsulds,
jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat.

A Térsuldss a feladatkorébe tartozod kozszolgaltatasok ~ellatasara - | ogszabalyban
meghatdrozottak szerint - kéltségvetési szervet, gazdalkodé6 szervezetet, nonprofit szervezetet
¢s egy€b szervezetet alapithat, kinevezi vezetdiket. A Téarsulds olyan véllalkozasban vehet részt,
amelyben feleléssége nem haladja meg vagyoni hozzijarulasanak mértékét.

A Térsulas gazdalkodasi, pénziigyi-gazdasigi munkaszervezeti feladatait Debrecen Megyei
Jogli Varos Polgarmesteri Hivatala (4024 Debrecen, Piac u. 20.), mint a Tarsulds
munkaszervezete latja el.

Ezen feladatok a kdvetkezok:

- akoltségvetési gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

- aTéarsulas vagyonanak nyilvantartésa,

- a Tarsulasi Tan4cs iiléseinek, dontéshozatalanak el6készitése, a dontési tervezetek eldzetes
torvenyességi szempontu feliilvizsgalata,

- aTarsuldsi Tanécs iiléseihez sziikséges technikai feltételek biztositésa,

- a Tarsulasi Tan4cs iiléseird] jegyzokonyv elkészitése,

- aTarsulasi Tan4cs dontéseinek kozlése a Tagokkal,

- belsd ellenérzési tevékenység ellatasa.

A Térsulési’ Tandcs 4ltal a tagjai koziil valasztott elndk — az alapitok képviseletében — intézkedik
a Magyar Allamkincstar Teriileti Igazgatsaganal torténd térzskonyvi nyilvantartasba vétel
kezdeményezése irant.

VIL./ A Tarsulds feladat- és hatiskorei:

1.

A Tarsulas alaptevékenysége a KEHOP-3.2.1.-15-2016-00005 azonositd szamu ,.Komplex
hulladékgazddlkoddsi rendszer fejlesztése Hajdu-Bihar megyében, kiilonds tekintettel az
elkilonitett hulladékgyijtési, szdllitdsi és elékezeld rendszerre” cimii projekt keretében
megvaldsitott fejlesztések, a beszerzett ingéd eszkozO0k fenntartasa, koltséghatékony
izemeltetése.

A Tarsulashoz csatlakozott énkormanyzatok tulajdonaban 1év6, mar nem miikddd telepiilési
szilard hulladéklerakéinak rekultivacidja.

A rekultivaciét kovetd utdégondozési és monitoring feladatok ellatisa a KEOP-2.3.0.
palyézatban résztvevd tagonkorméanyzatok esetében.

A Tarsulds miikodési teriiletén keletkezé hulladékok és egy€b megujuld energiaforrasok
hasznositasanak elésegitése.




5. A Térsulas az alaptevékenységén kiviil vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

VIIL/ A tagok feladatai, kitelezettségei:

1.

Jelen Megéllapodas alairasaval a tagok kételezettséget vallalnak arra, hogy a Preambulumban
foglalt célnak megfeleléen ezen Megallapodas keretei kozott egyiittmkodnek.

A tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy az érintett térség kornyezetvédelmi érdekeit,
egységes fejlodését szem elbtt tartva a Megallapodasban foglalt elveket betartjak, annak
érvényesiilését nem akadalyozzdk, a hulladékgazdalkodasi rendszer miikodését aktiv
tevékenységgel szolgaljak.

A tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy a kozOs projektek végrehajtdsa sordn a
magyarorszagi hatalyos jogszabalyi rendelkezések, valamint a vonatkozé EU eldirasok szerint
jarnak el, igy kiilondsen figyelemmel lesznek a Ht. rendelkezéseire.

A tagok kotelezettséget vallalnak a tarsulasi feladatok megvalositasdhoz sziikséges adatok
szolgaltatdsara.

A tagok, illetve képviseldik a tudomasukra jutott informaciokat csak a tarsulasi feladatok
megvalositasa érdekében hasznalhatjdk fel, egyébként azokat tizleti titokként kotelesek
kezelni.

IX./ A Tarsulas vagyona:

1.

Az Motv. 110. § (3) bek. alapjan amennyiben térvény masképp nem rendelkezik, a helyi
onkorményzat tarsuldsba bevitt vagyonat a tarsuld helyi 6nkorményzat vagyonaként kell
nyilvantartani, a vagyonndvekmény a tarsult helyi 6nkorményzatok k6zds vagyona, €s arra a
Polgéri T6érvénykdnyv koz6s tulajdonra vonatkoz6 szabalyait kell alkalmazni.

A Tarsulas indulé vagyona a Tarsulas tagjai altal a létrehozasakor rendelkezésére bocsatott
3.600.000-Ft, a 14/2012. (X11.12.) sz. Tarsulasi Tanacs hatarozat alapjan 2013. évtdl 6.900.000
Ft készpénzosszegbol all.

A tagok tudomasul veszik, hogy a Tarsuldas mikodésével oOsszefliggd koltségeket sajat
koltségvetésiikbol kotelesek fedezni. A Térsulas tagjai a Tarsuldas mikodéséhez sziikséges
koltségeket vagyoni hozzajarulasukkal teljesitik a telepiilés 1élekszamahoz igazodéan akként,
hogy minden lakos utdn ardnyos hozzajarulast fizetnek meg, legkésébb minden év aprilis 30.-
aig a Tarsulas szamlajara torténd atutaldssal.

A Térsulds tagjai tudomasul veszik, hogy a Megéllapodasban rogzitett feladatok
vonatkozésaban vallalt fizetési kételezettség nem teljesitése esetén a Tarsulés a fizetési hataridd
lejartat kovetd 15. naptdl beszedési megbizas benytijtasara jogosult a fizetési kotelezettségét
nem teljesitd taggal szemben.

Amennyiben a székhely onkorményzat nem tesz eleget a Tarsulasi megéllapoddsban vallalt
fizetési kotelezettségének, ugy a Tarsulasi Tanacs 0j székhely onkormanyzat kijelolésérdl
donthet, és arrdl, hogy a korabbi székhely 6nkormanyzat elleni beszedési megbizést nyujt be.

A Térsulas vagyonat noveli a Tarsulas 4ltal palyazat utjan elnyert hazai, illetéleg eurdpai unios
tamogatasok Osszege, melyeket csak a Tarsulds céljainak megvalositdsa érdekében lehet

felhasznélni.

A tarsulasi vagyon szaporulata a Tarsulast illeti meg.




A Térsulashoz év kézben csatlakozé énkorményzat a telepiilés lakossagszdmahoz igazodd
vagyoni hozzajarulast teljesit a csatlakozast kovetd 30 napon beliil atutalds tjan a Tarsulds
szaml4jara.

A Tagok véllaljak, hogy a Tarsuldst sikeres palyazat alapjan terheld, més forrasbél nem

tamogatott kiaddsokat a résztvev nkormanyzatok lakosségszama aranyaban viselik.

A palyazati tdmogatdsbol megvaldsulé létesitmények, eszkdzok a palyazati feltételektsl
fliggben a Téarsulds, mint a projekt kedvezményezettje tulajdonaba keriilnek, azt tizemeltetésre,
kdzszolgaltatasra Térsulas adhatja ki.

X./ A Tarsulds dontéshozé szerve:

1. Tarsulasi Tandcs:

1.1. A Térsulas dontéshozo szerve a Tarsulasi Tanacs.

A Térsulési Tanacs a T4rsulés tagjai altal a Tarsuldsi Tanécsba delegéltakbsl all.

1.3.

1.4.

Valamennyi tag egy-egy képviseld delegdlasira Jjogosult, az altala delegalt képviselét
visszahivhatja.

A Tarsulési Tandcsban a Téarsulas tagjait az el6zd év Jjanudr 1-jei lakossagszam aranyaban illeti
meg szavazati jog. A lakossdgszam adatait és ezzel a szavazatok mértékét az 1. szdmib melléklet
tartalmazza.

A Térsuléasi Tandcs dont a jelen Tarsulési megéllapodasban meghatérozott és a Tarsulas tagjai
altal atruhézott, valamint a vonatkozo jogszabalyok szerint meghatérozott sajat feladat és
hataskérben.

2. A Tarsulasi Tanacs feladat-, és hataskorei:

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9

2.10.
2.11.
2.12.
2.13.
2.14.

2.15.

a Tarsulasi Megéllapod4s médositasanak kezdeményezése,

a Tarsulas megsziintetésének kezdeményezése,

a tag Tarsuldsbol térténd kizarasa,

a Tarsulasi Tanacs elnckének, alelndkének megvalasztasa, visszahivésa,

a Tarsulds éves munkatervének, koltségvetésének elfogadasa, a koltségvetés végrehajtasardl
52016 beszdmolo, az éves zérszdmadas elfogadasa,

a szervezeti €s miikodési szabélyzat elfogadasa,

a tagokat terhel$ vagyoni hozzajarulas mértékének megéllapitasa,

a tagokat terheld egyéb kotelezettség megallapitasa,

déntés a Térsulds tulajdonaban 1évé vagyon elidegenitésérs] vagy megterhelésérdl,

dontés a hataskdrébe utalt pénzeszkdzok felhasznalasar6l, sziikség szerint szakértdi
vélemények figyelembe vételével,

a Tarsulést érint6 egyéb dontések meghozatala,

gyakorolja, illetve teljesiti a TArsulas vagyona feletti tulajdonosi jogokat és kotelezettségeket.
déntés a hulladékgazdalkodashoz kothetd palyazat benytijtasardl, az dnerd viselésérdl, és
annak Osszegérdl, rendelkezésre allasanak kezdd id6pontjardl, a beruhazas végrehajtasanak
mod;jarol,

biztositja a palyazat keretében sziiletett dsszes dokumentum megobrzését a projekt lezarasat
kovet6 10 évig,

a palyazat eredményeként létrejovo vagyon kezelésére, hasznalatara, hasznositasara iranyul6
szerz6dés megkotése,




2.16.

2.17.

a jelen Megallapodas VII. fejezetében meghatarozott célkitlizések megvaldsitasanak
értékelése,
a Tarsulas miikodtetése, a feladatok ellatasanak rendszeres és folyamatos ellendrzése.

A Tarsulasi Tanacs mitkodése:

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

A Tarsulasi Tandcs iilését az elndk, akadalyoztatasa esetén az aleln6k hivja Ossze irasban, -
elektronikus uton - az iilés napjat megel6zden legalabb 15 nappal, a Tarsulas érdekkorén kiviil
keletkez6 el6re nem lathato siirgés esetben 8 nappal korabban.

A Tarsulas a Tarsulasi Tanécs altal készitett és elfogadott munkaterv alapjan miikédik. Ossze
kell hivni a Tarsulasi Tan4csot akkor is, ha a Téarsulasi Tanacs hataskorébe tartozo kérdésben
kell dénteni, vagy ha azt barmely tag a napirend egyidejii megjeldlésével inditvanyozza.

A Téarsulas tagja eseti jelleggel egy alkalomra sz6loan kézokiratba vagy teljes bizonyité erejii
maganokiratba foglalt meghatalmazast adhat az altala delegalt képvisel helyettesitésére, mely
meghatalmazas hatalya a hatdrozatképtelenség miatt megismételt iilésre is kiterjed.

A Téarsulasi Tanacs iilését az elndk, akadalyoztatdsa esetén az alelndk vezeti. A napirend
Osszedllitasdban a Tanacs barmely tagjanak javaslattételi joga van.

A Térsulasi Tanacs iilésére barmely tag inditvanyozhatja szakértok vagy egyéb személyek
meghivasat. Ezen személyek az iilésen részt vehetnek, a napirendi pontokhoz
hozzaszoélhatnak, de szavazati joggal nem rendelkeznek.

A Térsulasi Tanacs akkor hatarozatképes, ha iilésén legalabb a szavazatok t6bb mint a felével
rendelkezd képviseld jelen van.

A Térsulasi Tanacs dontéseit a Téarsulasi Tanacs iilésén hatdrozattal hozza. A Térsulasi
Tanacsban szavazni személyesen lehet. A hatarozati javaslatrél nyilt szavazassal, a szavazati
aranyok megallapitasaval dontenek.

A Tarsulasi Tanacs érvényes dontéséhez - a 3.10. pontban foglaltak kivételével - legalabb
annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelen 1év6 tagok szavazatainak a felét
és az altaluk képviselt telepiilések lakossagszamanak az egyharmadat.

A mindsitett tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a
Tarsulasban részt vevd tagok szavazatanak a felét és az altaluk képviselt telepiilések
lakossdgszamanak a felét.

Mindsitett dontéshozatal sziikséges az alabbi iigyekben:

- a Térsulasi Megéallapodas médositasa,

- a Tarsulashoz t6rténd csatlakozas elfogadasa,

- Térsulasi tag kizéaréasa,

- a Tarsulas elndkének, aleln6kének megvalasztasa, visszahivasa

- a Tarsulas tulajdonaban 1év6 vagyon elidegenitése vagy megterhelése.

A Térsulasi Tanécs hatdrozatai a meg nem jelent tagokra is kételez6 érvényiiek.

Hatarozatképtelenség esetén az iilés eredeti iddpontjat kovetd 8 napon til, de 30 napon beliil
terjed6 idopontra kell a megismételt iilést 6sszehivni.




3.13.

3.14,

A Tarsulasi Tan4cs iilésérsl Jegyzékonyvet és jelenléti {vet kell késziteni, melyre a képvisels-
testiilet iilésérol készitett Jjegyzékonyvre vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a
Jegyzdkonyvet az elnok és a Tarsulasi Tandcs 4ltal a tagjai koziil felhatalmazott személy irja
ala. A jegyzOkoényvet 15 napon beliil meg kell kiildeni a Hajdu-Bihar Varmegyei

Korményhivatal vezetéjének.

A Tarsulasi Tanacs részletes mikddési szabalyait - a szervezeti és miikodési szabalyzataban -
maga allapitja meg.

4. A Térsulisi Tandacs elnéke, alelnéke:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Az alakul6 ilésen a Tarsulasi Tanacs tagjai sordbol hatdrozatlan idére elndkot és 1 alelnokot
valaszt.

A Térsulasi Tan4cs elndkének a feladatellatasa soran felmeriilt, igazolt koltségeit a Tarsulas
kételes megtériteni.

Az elndki megbizatis megsziinik

4.3.1. az 6t delegald onkorményzat altali visszahivassal,
4.3.2. a Tarsulasi Tanacs altal t5rténd visszahivassal,
4.3.3. lemondassal, vagy

4.3.4. elhaldlozassal.

Lemondas esetén az elndk koteles az Uj eln6k megvalasztasaig feladatait ellatni, az vj elnsk
megvalasztasara irAnyuld Térulési Tanacsiilést haladéktalanul Osszehivni.

A Térsulasi Tanécs alelndke megbizasanak megsziinésére az elndkre vonatkozé rendelkezések
iranyadéak azzal, hogy az elnsk lemondésaval az alelndki megbizatas nem sziinik meg.

A Térsulasi Tan4cs alelndke az elndk akadalyoztatésa esetén teljes jogkérrel helyettesiti az
elndkot. Egyiittes akadalyoztatasuk esetén a Tanécs tilését a korelndk hivja 6ssze és vezeti.

5. A Tarsulasi Tandcs elndke a Térsulds iigyeinek vitele keretében:

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

Képviseli a Tarsulast harmadik szemelyekkel szemben, birésagok és mas hatésagok elétt,

Intézkedik a Magyar Allamkincstar Hajdi-Bihar Varmegyei Igazgat6siganal a torzskonyvi
nyilvantartasba vétel, a nyilvéantartott adatok valtozasa esetén a véltozasok atvezetése irant,

Gondoskodik a Tarsulds éves mérlegének, koltségvetésének, éves beszamoldjanak
elkészitésérol,

Az 1. sz. melléklet alapjan minden év mércius 31-ig téjékoztatja a telepiiléseket az altaluk
fizetendd tarsulasi hozzajarulas konkrét mértékérol,

A Térsulasi Tanécs iiléseinek &sszehivasa és a napirend kialakitdsa az elndk feladata, de a
napirend Gsszeallitisaban a Tan4cs barmely tagjanak inditvanytételi joga van,

Ellatja mindazon feladatokat, melyet a Tarsuldsi Megallapodas, illetve a Tarsulasi Tanacs
szadmara eloir,




5.7.

5.8.

5.9.

Tamogatasi szerz6dést és az egyéb szerzddéseket, valamint azok modositasait a tagok nevében
alairja,

Az elnok Tarsulassal osszefiiggd szakirdnyu feladatai megvaldsitidsahoz —a kozbeszerzési
szabalyok betartdsa mellett — jogosult kiils6 szakértdk, tandcsadok igénybevételére a Tarsulas
koltségén.

A Téarsulas elndke a t6le elvarhat6 gondossaggal koteles eljarni.

XL/ A Tarsulas képviselete:

1.

A Térsulast az elndk 6nalléan képviseli. Akadalyoztatasa esetén a Térsulds képviseletére az
alelndk jogosult.

A Tarsulas jegyzése akként torténik, hogy a kézzel, vagy géppel irt eloirt, eldnyomott, vagy
nyomtatott Tarsulasi név ald az eln6k, akadélyoztatasa esetén az alelnék 6nélléan irja a nevet.

XII./ A Tarsulas miikddésének ellenorzési rendje:

1.

4.

A Tarsulas a belsé ellendrzésrol a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels6
ellenérzésérdl szo16 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet szerint gondoskodik.

A Térsulas miikodését, gazdalkodasat ellendrizheti a Hajdu-Bihar Varmegyei Korméanyhivatal
és az Allami Szamvevdszék, valamint mindazon szervezetek, amelyek az Eur6pai Unios
tamogatasbol megvaldsulo projektek megvaldsitasat feliigyelik.

A Térsulas barmely tagja jogosult a Tarsulas miikodését a Tarsuldsi Megéllapodas keretei kozott
gazdasagi szempontbdl ellendrizni. A Tarsulds barmely tagja adatokat, informaciokat keérhet a
Tarsulas gazdalkodasarol. A kért adatokat, informaciokat a Tarsulasi Tanacs elndke 30 napon
beliil koteles a tajékoztatast kérd tag részére irasban megadni.

A Tarsulas barmely tagja kezdeményezheti a Tarsulas gazdalkodasanak ellendrzését.

XIIL./ A Tirsulis altal ellitott feladatok megvaldsitisa:

1.

A Tarsulass a feladatai ellatasat szolgdlo pélyazatok megvaldsitasira munkavallalokat
alkalmazhat. Az alkalmazottak felett a munkaltatoi jogokat a Tarsulasi Tandcs elndke gyakorolja.

Az alkalmazottak foglalkoztatasaval felmeriild kiadasok a Tarsulasi Tandcs altal jovahagyott
targyévi koltségvetésben keriilnek biztositasra.

A Térsulas a korabban eredményesen benyujtott KEOP és KEHOP pélyazatok megvalositasahoz
sziikséges operativ feladatok teljeskori ellatasa céljabdl programmegvalosité egységet (PME)
ké&teles miikodtetni.

A PME-ben résztvevoknek projektmenedzselési, miiszaki, beruhdzasi, pénziigyi, gazdaséagi, jogi
szaktudéssal kell rendelkezniiik.

A PME tevékenységi kére nem terjedhet til a Tarsulas feladat-és hataskorébe tartozo ligyeken.

Munkéjat a KEOP és a KEHOP projekteknél a fenntartasi idszakot is magaban foglalo
id6tartamig latja el.
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4. A PME a projekt végrehajtasa soran kiilondsen az alabbi feladatokat koteles teljesiteni:

4.1.

4.2,

4.3.

44.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.

4.15.
4.16.

4.17.

4.18.
4.19.

4.20.
4.21,

4.22.

projekt munkafolyamatok ellenérzése, koordinacié a projekt megvaldsitasaban, a projekt
elérehaladas ellen6rzése, a Tarsulas 4ltal megkotétt  konzorciumi - szerz8désben
foglaltaknak megfelelen;

kapcsolattartds és  egyeztetések a feliigyeleti és engedélyezd hat6sagokkal,
minisztériumokkal;

aktiv részvétel a projekt el6készitésében, tendereztetésében, valamint a technikaj
segitségnydjtasban;

kozremiikodés a Nemzeti Fejlesztési Programiroda szakértdivel, kozbeszerzési eljarasok
keretében kivalasztott vallalkozokkal térténd szerz8déskostésben;

kozremiikodés a sziikséges hatosagi engedélyek beszerzése érdekében lefolytatand6
engedélyezési eljarasokban;

a projektcélok megvaldsitasa idétartamaban a helyszini ellenérzések koordinalésa,
feltigyelete;

litemterv szerinti munkéak &tvétele, iizembe helyezése, azzal osszefliggd szervezési,
egyeztetési feladatok teljesitése;

koordindlja a projekt sikeres veégrehajtasa érdekében kifrand6 nyilvanossag-tajékoztatasi,
szemléletformalas palyazat nyertesével térténd egyeztetéseket, kiilonds tekintettel a PR
akciOkra, azok aktualitasira és id6zitésére;

a Tarsulés és az adott projekt részére elkiilénitett szamla megnyitasanak lebonyolitasa;
ellendrizhetdség érdekében elkiilonitett penziigyi-nyilvantartési rend kialakitsa;

projekt beruhazasi koltségek alakuldsanak nyomon kévetése;

a beruhazas aktivalasanak megszervezése, ezen feladat végrehajtasa;

a beruhazas megvaldsitasaval kapesolatos pénziigyi folyamatok hatalyos jogszabalyok
szerinti pénziigyi ellen6rzésének biztositasa;

A beruhazas befejezéséig az Onkormanyzatok, valamint az NFP kozotti egyiittmiikodés jogi
feladatainak ellatésa, a konzorciumi szerzédésbél eredd Jogi feladatok teljesitése;
kozremiikodés az épités vallalkozéi és szolgaltatasi szerzodéstervezetek elékészitésében;
a beruhazas befejezéséig a teljes projekt felett miszaki-pénziigyi-j ogi-gazdasagi feliigyelet
biztositasa;

projekt szakmai koordinator feladatok teljesitése a Tarsulasi Tanics elndkének
utasitisainak megfeleléen;

értekezletek, rendezvények megszervezeése, €s emlékeztetdk készitése;

a projekt megvalésitasahoz kapcsolédé mindennemi dokumentéacié nyilvantartasa,
illetéleg teljes korii adminisztracié elvégzése;

kapcsolattartas a projekt elékészitésében, megvaldsitdsaban szerepet vallalo Gsszes
szervezettel, dnkormanyzattal és szakért6kkel;

kapcsolattartds a konzorcium vezetdjével, idészakonkénti tajékoztatas a projekt allasarol
az érintettek felé;

a Téarsulas operativ feladatainak elvégzéséhez szitkséges teljes korii — komplex szakmai
segitségnyujtas.

XIV./ A tagsagi viszony:

1. Csatlakozas a Tarsuldshoz:

1.1.

1.2.

A Térsulashoz csatlakozni a tarsulni kivand onkorményzatok csatlakozasi szandékot rogzitd

hatérozata alapjan minden év januar 1jei, illetve jilius 1-jei napjaval lehetséges.

A csatlakozas elhatarozasihoz a tarsulni kivand onkormanyzat képviselé-testiilete legalabb 6

hénappal kordbban mindsitett tobbséggel meghozott hatarozata sziikséges, melynek
tartalmaznia kell azt, hogy a képviseld-testiilet a Tarsulési Megéllapodas rendelkezéseit
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1.3.

1.4.

magara nézve kotelezOnek elismeri és biztositja a megallapodasban rogzitett vagyoni
hozzajarulast. Errdl a Tarsuldsi Tanacsot értesiteni kell.

A Tarsulashoz torténé csatlakozas jovahagyasdhoz a Tarsulasban résztvevd valamennyi tag
mindsitett tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A Tarsuldsi Tanacs hatarozataban dont a
csatlakozas idopontjarol.

A csatlakozas elfogaddsa esetén a Tarsuldsi Megéllapodast modositani sziikséges, €s a
valtozast a Magyar Allamkincstar Hajdu-Bihar Varmegyei Igazgatdsdgahoz be kell jelenteni.

2. A Tarsulasbol torténo kivalas:

2.1.

2.2

2.3.

24.

A Térsulasbol kivalni csak a naptari év utolsé napjaval — december 31-i hatallyal - lehet. A
kivalasrol sz616, mindsitett tobbséggel hozott dontést a képviselo-testiilet legalabb hat
honappal kordbban kételes meghozni és a Tarsulasi Tanacs elndkével kozolni.

A Tagok tudomasul veszik, hogy a kivalé tag az altala teljesitett vagyoni hozzéjarulast nem
kovetelheti vissza a Tarsulastol.

Kivalas esetén a Tarsulas koteles a Taggal elszamolni a vagyoni hozzéjarulds ardnyéhoz
igazodban, figyelembe véve az esetleges kartéritési igényt és a Térsulast terheld
kotelezettségeket. A Tarsulas a kivalé tag tulajdoni hdnyadat pénzben valtja meg.

A Térsulas a kivalé taggal a kivalastol szdmitott 6 hénapon beliil kételes elszamolni, az
elszamolas eredményét teljesiteni.

3. Kizaras:

3.1.

3.2

A Thérsulasi Tandcs mindsitett tobbséggel hozott hatarozataval a naptari év utolsé napjaval
fontos okbdl kizérhatja a Térsuldsbol azt a Tagot, amely a Megallapodasban foglalt
kotelezettségének ismételt felhivasra és hataridore nem tett eleget.

Ilyen kotelezettségszegésnek mindsiil kiilondsen a vagyoni hozzijarulas megfizetésének
elmulasztdsa, amennyiben a tag e kotelezettségének az ismételt irasbeli felszolitasban kozolt
hataridében sem tesz eleget.

A kizaras jogkovetkezményei megegyeznek a kivalas jogkovetkezményeivel, azaz ebben az
esetben sem mentesiil a Tag az esetleges kartéritési és egyéb kotelezettsége alol.

XV./ A Tarsulasi megallapodas médositisa, a Tarsulds megsziinése:

1.

2.

2.1.

2.2.
2.3,
2.4.

A Téarsulasi Megallapodas modositasat, a Tarsulds megsziintetését a Tarsulas barmely tagja
kezdeményezheti. A Tarsulas tagjai a Megallapodds mddositasardl, megsziintetésérdl a
kezdeményezés megkiildésétél szamitott 60 napon beliil dontenek.

A Téarsulas megsziinik:
ha a Megéllapodasban meghatdrozott idétartam eltelt, vagy torvényben szabalyozott
megsziinési feltétel megvaldsult;
ha a Téarsulas tagjai a Métv. 88. § (2) bekezdés szerinti tobbséggel azt elhatarozzak;
a térvény erejénél fogva;

a birosag jogerds dontése alapjan.

A Térsulés tagjai a Tarsulas megsziinésekor kotelesek egymadssal elszamolni.
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A Térsulas megsziinése esetén a kotelezettségek teljesitése utan fennmaradé vagyon a Térsulas
tagjait az 4ltaluk teljesitett vagyoni hozzajérulés aranyéban illeti meg,

A Tarsulas kételezettségeiért a tagok vagyoni hozzajaruldsuk ardnyaban tartoznak
feleldsséggel.

4. Az egyes tag Onkormanyzatokat a Tarsulds megsziinése esetén megilletd tulajdoni hanyad
meghatarozasat a jelen Megéllapodas 2. sz. melléklete tartalmazza.

XVL/ Tajékoztatis a Tarsulds miikddésérél:

1. A Térsulasi Tanics elndke a gazdasagi év végén a Tarsulas tagjait tajékoztatja a Tarsulds
gazdalkodasardl, mitk6désérél, pénziigyi helyzetérdl, a tarsulasi cél megvaldosuldsardl.

2. A Tiérsulds tagjai (a képviselS-testiiletek) minden évben megtargyaljdk a Téarsulés
mitkodésének  tapasztalatait, dontenek a miikddéshez  sziikséges pénzeszk6zok
koltségvetésben torténd elkiilonitéséral.

3. ATérsulasnak folyamatosan torekednie kell az orszagos €s a regionalis hatosagok, valamint a
civil szervezetek tdjékoztatdsa soran a Tarsulas altal végzett tevékenység ismertetésére,
elfogadtatasara.

XVIL./ Zér6 és hatalyba léptetd rendelkezések:

1. A helyi 6nkorméanyzatok képvisel6-testiiletei kdzott a Tarsulasok miikddése soran felmeriild
vitas kérdésekben a kézigazgatasi és munkaiigyi birésag dont.

2, A jelen médositott és cgységes szerkezetbe foglalt Tarsuldsi Megallapodas a Magyar
Allamkincstar altal a Torzskonyvi nyilvantartasba térténd bejegyzés napjaval 1ép hatalyba.

3. A Térsulasi Megéllapodast az alairast kovetden meg kell kiildeni a Hajdu-Bihar Virmegyei
Kormanyhivatal vezetéje részére a torvényességi feliigyelet gyakorlasa, valamint a Magyar
Allamkincstar Hajdu-Bihar Varmegyei Igazgat6saga részére nyilvantartasba vétel céljabol.

4. Ezen megéallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben az Métv., valamint a tarsulas
milkddésére vonatkozo hatalyos jogszabalyok rendelkezéseit kell megfelelGen alkalmazni.

A jelen moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt tarsulasi megallapodast annak elolvasésa,
tartalmanak megértése utan, a képviselo-testiiletek nevében eljaré polgdrmesterek, mint az
Onkormaényzati akarattal teljességgel megegyezit sajat kezlileg alafrtak.

Almosd Arténd Bagamér
polgarmestere polgérmestere polgarmestere
..................... sz. hat. alapjan cersecseienin..... SZ, hat. alapjan seeseseenninn...... 82, hat. alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap




Bakonszeg
polgarmestere

..................... sz. hat. alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Balmazujvéros
polgarmestere

e sz. hat. alapjan ..

Kelt: 2024. december........ nap

Barand
polgarmestere

................... sz. hat. alapjan

Kelt: 2024, december........ nap

Bedd Berekb6szormény Berettyoujfalu
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PPN ¥ 0 i 1 tettteteiieseesaeeeenene... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Keit: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Bihardancshéaza Biharkeresztes Biharnagybajom
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat fetttrtiesiiesesesesees.... SZ. hat tetetereriseeeeiesenenes... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Bihartorda Bocskaikert Bojt
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PP PPPPPUUNNE 7 A0 1 : eetetereeerineeseneaane.s SZ0hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Csokmd Darvas Debrecen
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat tetttereriiiecereeeenen.... SZ. hat PP v A 1 1:1
alapjan alapjan alapjan
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Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december

........ nap
Derecske Ebes Esztar
polgarmestere polgarmestere polgérmestere
........................... sz. hat R - A0 1 T: 11 RN -7 2 1 |
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Folyas Foldes Furta
polgarmestere polgarmestere polgéarmestere
........................... sz. hat cereteieeriiieiievesa.r.... SZ. hat PR - .
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Fiilop Géborjan Gorbehaza
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat T -~ 1 15 NS /A 1 1
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Hajdubagos Hajdub6szérmény Hajdudorog
polgérmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat N -0 1V 11 B RN 7 111
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Kelt: 2024. december........ nap

Hajduhadhéz
polgarmestere

Hajdunanas
polgérmestere

Hajdusamson
polgarmestere
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........................... sz. hat O - A0 1 I:1 PP ¥ 1Y
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Hajdiszoboszlo Hajduszovat Hencida
polgérmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat teeteereereeeienaneneen... SZ,hat DR 20 111
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Hortobagy Hosszupalyi Kaba
polgarmestere polgarmestere polgérmestere
........................... sz. hat tevtrerireeseieieneeenen.. 52, hat titeeressserseneneeeeees.. SZ. hat
alapjén alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Kismarja Kokad Komadi
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PPN ¥ i 1 PN VA 1 -1
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Konyar Korosszakal Korosszegapati
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat PR A0 1 1 PPN A 1 -1
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Létavértes

Magyarhomorog

Mezopeterd
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polgarmestere

alapjan

Kelt: 2024. december... ..... nap

polgarmestere

polgarmestere

alapjan

Kelt: 2024. december...... .. nap

MezGsas Mikepéres Monostorpalyi
polgéarmestere polgarmestere polgirmestere
........................... sz. hat errsteieniiniiieiena...... SZ. hat ceetiesriiiiiieneiaee..... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Néadudvar Nagyhegyes Nagykereki
polgdrmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat Ceretrieeieiiiiecvien..... SZ. hat Crereeevieieneiaenn... ... SZ. hat
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december. .. ..... nap

Kelt: 2024. december........ nap

Nagyrabé Nyirdbrany Nyiracsad
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat Cerittecriiiiiieniee..... SZ. hat N 1 V- 11
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december... .. ... nap Kelt: 2024. december........ nap

Nyiradony Nyirmartonfalva Pocsaj
polgéarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat ceerevreieiiiiiieiiian..... SZ. hat T -2 /7. 1
alapjan alapjan alapjan

Kelt: 2024. december... .. ... nap

Kelt: 2024. december..... ... nap

Kelt: 2024. december........ nap
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Polgar PiispSkladany Sap
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat eereeeiiieneseeesnesse... SZ.hat eiiiterereresiesesseses... SZ.hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Sarand Sarrétudvari Szentpéterszeg
polgérmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat tereeieieneieeneneeeeenee. SZ. hat eeetrersereessseseaeenen.. SZ. hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Szerep Téglas Tépe
polgarmestere polgarmestere polgéarmestere
........................... sz. hat tereereresereeneneneenen... SZ. hat feteereeeiereeneneseenee... SZ.hat
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

Tetétlen Tiszagyulahaza Told
polgarmestere polgarmestere polgarmestere
........................... sz. hat et tteereeeiessieeeessen... SZ. hat eeieteenieresnseeeseeneen. SZ0hat
alapjén alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap
Ujiraz Ujléta Ujszentmargita
polgarmestere polgérmestere polgarmestere
........................... sz. hat tettetrestisceesneneenao... SZ, hat PO 7. A i : 1
alapjan alapjan alapjan
Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap Kelt: 2024. december........ nap

18




[rIjtikos
polgarmestere

alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Vamospéres
polgarmestere

Vekerd
polgarmestere

Zséka
polgarmestere

alapjan

Kelt: 2024. december........ nap

Vancsod

polgéarmestere

alapjan

Kelt: 2024. december
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1.
A Tarsulasi tagok lakossagszama, szavazatszima
S.sz. Telepiilés neve Lakossag Szavazatszam
szama /f6/
1. Almosd 1 820 1 820
2. Artéand 708 708
3. Bagamér 2513 2513
4. Bakonszeg 1164 1164
5. Balmazijvaros 17 503 17 503
6. Barand 2 396 2 396
7. Bedd 410 410
8. Berekb6szormény 2001 2 001
9. Berettyoujfalu 14 378 14 378
10. Bihardancshaza 158 158
11. Biharkeresztes 4 846 4 846
12. Biharnagybajom 2 597 2 597
13. Bihartorda 981 981
14. Bocskaikert 4232 4232
15. Bojt 602 602
16. Csokmd 1 869 1 869
17. Darvas 509 509
18. Debrecen 193 979 193 979
19. Derecske 8 654 8 654
20. Ebes 4940 4940
21. Esztar 1350 1350
22. Folyés 302 302
23, Foldes 3 869 3869
24, Furta 1188 1188
25. Fiilép 1745 1745
26. Gaborjan 906 906
27. Gorbehaza 2412 2412
28. Hajdubagos 2114 2114
29. Hajdub6szérmény 29972 29 972
30. Hajdidorog 8 871 8871
31. Hajduhadhaz 13 573 13 573
32. Hajdunénés 16 447 16 447
33, Hajdusamson 15184 15184
34. Hajduszoboszl 24 385 24 385
35. Hajduszovat 3163 3163
36. Hencida 1240 1240
37. Hortobagy 1334 1334
38. Hosszapalyi 5 864 5 864
39. Kaba 5672 5672
40. Kismarja 1318 1318
41, Kokad 675 675
42, Komadi 5310 5310
43. Konyar 2202 2202
44, Korosszakal 750 750
45. Korosszegapati 1 000 1 000
46. Létavértes 7 485 7 485

melléklet
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47. Magyarhomorog 810 810

48. Mezépeterd 666 666

49. Mezdsas 673 673

50. Mikepéres 5521 5521
51. Monostorpalyi 2241 2241
52. Nadudvar 8 455 8 455
53. Nagyhegyes 2 989 2 989
54. Nagykereki 1447 1 447
55. Nagyrabé 2016 2016
56. Nyirdbrany 3948 3948
57. Nyiracsad 3755 3755
58. Nyiradony 7 641 7 641
59. Nyirmértonfalva 1973 1973
60. Pocsaj 2 861 2 861
61. Polgar 8112 8112
62. Piispokladany 13 808 13 808
63. Sap 887 887

64. Sarand 2 346 2 346
65. Sarrétudvari 2 857 2 857
66. Szentpéterszeg 1093 1093
67. Szerep 1572 1572
68. Téglas 6 429 6 429
69. Tépe 1030 1 030
70. Tetétlen 1347 1 347
71. Tiszagyulahdza 710 710

72. Told 404 404

73. | Ujirz 485 485

74. | Ujléta 1150 1150
75. | Ujszentmargita 1412 1412
76. | Ujtikos 842 842

77. Vamospérces 5438 5438
78. Véncsod 1178 1178
79. Vekerd 108 108

80. 7Zséka 1551 1551

Osszesen: 522.346 522.346
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Tulajdoni hinyadok lakossagszam aranyoesan

2. melléklet

S.sz. Telepiilés neve Lakossag Tulajdoni hinyad
szama /f6/ (lakossag szam ardnyosan)
1. | Almosd 1 820 1 820/522346
2. | Artand 708 708/522346
3. | Bagamér 2513 2513/522346
4. | Bakonszeg 1164 1164/522346
5. | Balmazijvaros 17 503 17503/522346
6. | Barand 2 396 2396/522346
7. | Bedd 410 410/522346
8. | BerekbOszormény 2 001 2001/522346
9. | Berettyoujfalu 14 378 14378/522346
10. | Bihardancshaza 158 158/522346
11. | Biharkeresztes 4 846 4846/522346
12. | Biharnagybajom 2597 2597/522346
13. | Bihartorda 981 981/522346
14. | Bocskaikert 4232 4232/522346
15. | Boijt 602 602/522346
16. | Csokmé 1 869 1869/522346
17. | Darvas 509 509/522346
18. | Debrecen 193 979 193979/522346
19. | Derecske 8 654 8654/522346
20. | Ebes 4 940 4940/522346
21. | Esztar 1350 1350/522346
22. | Folyas 302 302/522346
23. | Foldes 3 869 3869/522346
24. | Furta 1188 1188/522346
25. | Fuldp 1745 1745/522346
26. | Gaborjan 906 906/522346
27. | Gorbehaza 2412 2412/522346
28. | Hajdubagos 2114 2114/522346
29. | Hajdibosz6rmény 29 972 29972/522346
30. | Hajdadorog 8 871 8871/522346
31. | Hajdthadhdz 13 573 13573/522346
32. | Hajdinanas 16 447 16447/522346
33. | Hajddsdmson 15184 15184/522346
34. | Hajddszoboszlo 24 385 24385/522346
35. | Hajduszovét 3163 3163/522346
36. | Hencida 1240 1240/522346
37. | Hortobagy 1334 1334/522346
38. | Hosszupalyi 5 864 5864/522346
39. | Kaba 5672 5672/522346
40. | Kismarja 1318 1318/522346
41. | Kokad 675 675/522346
42. | Komadi 5310 5310/522346
43. | Konyéar 2202 2202/522346
44. | Korosszakal 750 750/522346
45. | Korosszegapati 1000 1000/522346
46. | Létavértes 7 485 7485/522346
47. | Magyarhomorog 810 810/522346
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48. | Mezdpeterd 666 666/522346
49. | Mezbsas 673 673/522346
50. 1 Mikepércs 5521 5521/522346
51. | Monostorpalyi 2241 2241/522346
52. | Nadudvar 8 455 8455/522346
53. | Nagyhegyes 2 989 2989/522346
54. | Nagvkereki 1447 1447/522346
55. | Nagyrabé 2016 2016/522346
56. | Nyirdbrany 3948 3948/522346
| 57. | Nyiracsad 3755 3755/522346
58. | Nyiradony 7 641 7641/522346
59. | Nyirmértonfalva 1973 1973/522346
60. | Pocsaj 2 861 2861/522346
61. | Polgar 8112 8112/522346
62. | Piispokladany 13 808 13808/522346
63. | Sép 887 882/522346
64. | Sérand 2 346 2346/522346
65. | Sarrétudvari 2 857 2857/522346
66. | Szentpéterszeg 1093 1093/522346
67. | Szerep 1572 1572/522346
68. | Téglas 6429 6429/522346
69. | Tépe 1030 1030/522346
70. | Tetétlen 1347 1347/522346
71. | Tiszagyulahaza 710 710/522346
72. | Told 404 404/522346
73. | Ujiraz 485 485/522346
74. | Ujléta 1150 1150/522346
75. | Uj szentmargita 1412 1412/522346
76. | Uitikos 842 842/522346
77. | Vamospéres 5438 5438/522346
78. | Vancsod 1178 1178/522346
79. | Vekerd 108 108/522346
80. | Zséka 1 551 1551/522346
Osszesen: 522 346 522346/522346
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TISZAGYULAHAZA KOZSEG POLGARMESTERETOL
4097 Tiszagyulahaza, Kossuth u.73.sz.; Telefon: 52/391-990;
E-mail: onkormanyzat4097@gmail.com

MEGHIVO

Tiszagyulahaza K6zség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének rendes iilését a
Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 45. §
alapjan

2024. november 26-4an (kedden) 16 6rai kezdettel 6sszehivom.

Az Uilés helye: Miivel6dési Haz (4097 Tiszagyulahédza, Kossuth u. 25.)

Javasolt napirendi pontok:

1.

2.

Polgarmesteri jelentés

Eloterjesztés a belsd ellendri feladatok ellatasarol
Eléado: Herbak Jozsef polgarmester

Eloterjesztés a 2025. évi belsd ellendrzési tervrdl
El6ado: Herbak Jozsef polgarmester

Eloterjesztés igazgatasi sziinet elrendelésérdl
Eléado: Herbak Jozsef polgarmester

Eléterjesztés a telepiilésen €16 lakosok karacsonyi ajandékozasrol
Eléadé: Herbak Jozsef polgarmester

Eléterjesztés a Hajdunanas — Folyés — Tiszagyulahéza — Ujtikos Szocialis
és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Megallapodasanak
modositasara

El6adé: Herbak Jozsef polgarmester

Eloterjesztés a Polgar és Térsége Egészségfejlesztd Tarsulas Tarsuldsi
megallapodéasanak mddositasarol
Eloado: Herbak Jozsef polgarmester

Eldterjesztés a Hajdusagi Szilard Hulladéklerako és Hasznosité Tarsulas
tarsulasi megallapoddsanak modositasardl
Eléadé: Herbak Jozsef polgdrmester

Eléterjesztés a Hajdinanasi K6zos Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és
Miikodési Szabélyzatanak mddositéasarol
Eléado: Herbak Jozsef polgarmester



10.Eléterjesztés a 2025. évi munkaterv elfogadasarol
Eléadoé: Herbak Jozsef polgarmester

11.Elé6terjesztés a Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda 2024/25 nevelési év
munkaterve, nevelési programja, hazirendje és szervezeti €s mikddési
szabalyzata modositasanak elfogaddséarol
Eléado: Herbak Jozsef polgdrmester

12.Eléterjesztés a Debreceni Agglomeracio Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
Tarsulasi Megallapodasanak modositasarol és egységes szerkezetben
torténd elfogadasarol
Eloado: Herbak Jozsef polgdrmester

Tiszagyulahaza, 2024. november 19.

Herbak Jozsef
polgaEmester
/
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JELENLETII{V

Tiszagyulahaza Kozség (")nkormzinyzati Képviselé-testiiletének
2024. november 26-an megtartott nyilvinos iilésén megjelentekrél

1S3 Tow ]

Herbék Jozsef polgarmester Ks /

: f o\
Dobos Laszloné alpolgarmester @C)-%‘I;J’“:: LJ\!SU&OM(
Katona Emese képvisels J/w{éw ( Cie

| . _
Mecseiné Dobos Nora képviseld ft‘i’*“_@ﬁf”ﬂ_'““ﬁg

/
Megyesi Akos képviseld i L‘ ﬂ{ L //C)_ ‘4_

Meghivottak:

A 11. napirendi pont tarevalasara:

H
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Budainé Pazmandi Judit Tiszagyulahazi Aprajafalva Ovoda vezetd ") Wow hW LA

Az iilés teljes id6tartamara:

Czifrané dr. Urgyén Ilona kirendeltségvezets 2\ £ e Fare
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